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Verdigrunnlaget forteller 
hvordan levereglene våre 
skal være. 

Hvilke verdier er det vi alle 
kan enes om?



Nytt forslag ….

Verdiord

-Inkludering
-Trygghet/Tryggleik
-Mestring/Meistring
-Utvikling/Utvikling

NN eller BK?



Hva betyr verdiordene for Knarvik IL

TRYGGHET
• Bli sett!
• Fair play-bruke det målrettet
• Kompetanseheving for trenerne/  

å få dei rette verktøyene
• Ingen mobbing
• Gode rammer
• Likeverd

INKLUDERENDE
• Se alle
• Gode holdninger fra trenere og 

foreldre

MESTRING
• Legge til rette for at alle skal 

mestre den aktiviteten/oppgaven 
de skal utføre

• På sitt nivå og eget tempo
• Tilrettelegge trening
• SE hver enkel spiller

UTVIKLING/UTVIKLENDE
• Spillerutvikling på individnivå
• Utvikle trenerkompetanse
• Nytekning
• Klubb-lag-trener- spillere- 

bane/anlegg/idretter



Hvordan synliggjøre verdiene

• Sammen med logo i all informasjon (undertekst)
• Standard bunntekst i eposter
• Sammen med logo på drakter
• Klistremerker til utstyr
• Medlemspakke til nye barn – informasjonsskriv – og til trenere og 

foreldre
• Rydde opp i facebooksider/grupper. – Legge inn et bilde øverst i 

gruppen logo – verdier – gren.
• Sponsorvegg men med verdier – roll ups
• Informasjon på senteret
• Sammen med logoen



Hvordan synliggjøre verdiene

• Få det inn med morsmelken – groome det inn.
• Alle digitale flater
• Banner i hallen
• Lydjingel i hallen under landslagskampen
• Reklamemateriell og forbruksartikler
• Instruks til trenere og ledere
• Kickoff for lansering av verdier
• Rekkefølgen: KNARVIK IL – trygghet inkludering mestring utvikling 

(tilstand) eller Trygge, inkludere, mestre, utvikle (verb)
• Innhold i styremøtene – årsmøtet, medlemsmøter
• T-skjorter med verdier på
• Maskot
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Virksomhetsideen forteller 
omverden og oss selv hva klubben 
i all hovedsak skal drive på med og 
for hvem.  



Hva er virksomhetsideen for Knarvik IL ?
• Knarvik IL vil, med mange ulike aktiviteter, være med å skape et trygt og 

inkluderende oppvekstmiljø (for barn og unge og voksne – ev. for alle)
• Hva gjør vi: tilrettelegging av et trygt aktivitetstilbud for alle aldersgrupper på 

sitt nivå
Hva kan vi: arrangere, engasjere, tilrettelegge, samarbeide og inkludere
Hvor vil vi; utvikle oss, tørre tenke stort, kompetansedeling ekstern og internt, 
synliggjøring, sammenslåing med andre aktører, 

• Knarvik IL som hovedorganisasjon: en paraplyorganisasjon for de som vil drive 
med idrettsaktiviteter i bygda med våre verdier. Idrettslaget skal være en 
arena for inkludering og integrering

• Knarvik IL er et fleridrettslag som skal skape idrettsglede, tilhørighet og 
mestring ved å aktivisere barn, unge og voksne i inkluderende og trygge 
omgivelser i Nordhordland

• Knarvik IL skal skape et godt idrettsmiljø
• Knarvik IL vil, med mange ulike aktiviteter, være med å skape et trygt og 

inkluderende idrettsmiljø for alle i bygda
• Knarvik IL vil, med mange ulike aktiviteter, være med å skape et trygt og 

inkluderende miljø for alle



• Knarvik IL er et fleridrettslag som vil skape 
idrettsglede, tilhørighet og mestring ved å 
aktivisere barn, unge og voksne i et trygt og 
inkluderende miljø

• Knarvik IL skaper glede, tilhørighet og mestring i inkluderende og 
trygge omgivelser gjennom mange ulike idretter og aktiviteter



Har vi laget en visjon for klubben? 

– Er visjonen et barrierebrytende mentalt bilde av 
en ønsket fremtid?

– Får dere glød av visjonen?
– Kan visjonen eies av mange?



Visjonsforslag
1. Knarvik IL for alle
2. Flest mulig, lengst mulig, best mulig
3. Bredde, trygghet, idrettsglede
4. Idrettsglede gjennom aktivitet
5. Sammen mot målet
6. Knarvik IL – engasjement og idrettsglede - ||
7. Knarvik IL – stolthet og idrettsglede
8. Idrettsglede for alle
9. Klubben for alle - |
10.Knarvik IL – aktivitet for alle - ||



Visjonsforslag

1. Knarvik IL – engasjement og idrettsglede - 4
2. Knarvik IL – klubben for alle - 0
3. Knarvik IL – aktivitet for alle - 6



Samlet ser det ut slik:

• Visjon -  Knarvik IL – aktivitet for alle
• Verdier - Inkludering, trygghet, mestring, 

utvikling
• Virksomhetside - Knarvik IL er et fleridrettslag 

som vil skape idrettsglede, tilhørighet og 
mestring ved å aktivisere barn, unge og voksne i 
et trygt og inkluderende miljø
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