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Egenvurdering av ditt kull

I) Bruk skala A – D, der A er høyeste verdi, og hvor A/B er «Godt nivå» og C/D er «Lavt nivå»

II) Noter navn og lag, og sett verdi på hvert punkt utfra tanken om «Vår beste 50%-praksis»

III) Forklar til de andre på gruppa hva som ligger bak de vurderingene du har gjort

IV) Levere inn til slutt
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Organisering
I. Veileder kontakter hovedtrener for å 

avtale økt, veiledningsgrunnlag og 
tidsplan rundt økta

II. Veileder minner om veiledninga dagen 
før, og mottar øktplan

III. Veiledning ihht avtalt plan, deriblant 
sikre forankring i dokumentasjon

IV. Dokumentasjon inn til SportsAdmin og 
ut til laget

>> Klubben samler erfaringer og deler 
felles med alle via Trenerforum
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Sportslig status klubb

Grunnlaget +/-

Helhetlig

Trenerveiledning

Praksisgap +/-

Kultur +/-

Anlegg +/-

Kompetanse +/-

Stor klubb +/-

Holde fasene +/-

Kvantitet & kvalitet

Kontinuitet +/-

Treningsprosessen
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