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Stiftet 10.04.1937

Referat fra arlig mgte i Turngruppa 12.02.2020

1. Megtedirigenten gnsker velkommen
Christopher Leiknes var mgtedirigent og gnsket velkommen

2. Informere om referent og hvem som signerer
Astrid Celius var referat og Christopher Leiknes signerer

3. Godkjenne antall stemmeberettigede
Det var 6 stemmeberettigede til stede i tillegg til kiubbsekretaer

4. Notere saker til eventuelt
Det var O saker tif eventuelt

5. Behandle drsmeldinger for 2019

Arsmeldingen ble ikke lest hgyt. Det ble Gpnet for kommentarer.
Arsmeldingen ble godkjent

6. Behandle revidert regnskap for 2019

Christopher Leiknes gikk giennom regnskapet og balansen og dpnet for spgrsmal
Regnskapet ble godkjent.

7. Behandle alle forslag

a. Styret foreslar at Spond brukes som viktigste kommunikasjonskanal mellom
trenere og utgvere/foresatte.

Vedtak: Daglig kommunikasjon med utgvere/foresatte flyttes til Spond.

b. Forslag om fritak av treningsavgifter for barn av trenere/styret i turn
Styret foreslar at barn av trenere og styret innrgmmes gratis treningsavgift i turn
sesongen 2020/2021

Vedtak: Barn av trenere og styret innr@ammes gratis treningsavgift i Turngruppa
sesongen 2020/2021

c. Forslag om ansettelse av hovedtrener i Driv Turn

Styret foresldr at det ansettes en hovedtrener i Driv Turn i inntil 25 % stilling og at
styret far fullmakt til 3 gjennomfgre ansettelsen

Bakgrunn:

Trenersituasjonen i Driv Turn har vaert svaert utfordrende de siste arene. Det er
vanskelig a rekruttere trenere til de minste utgverne, og for de eldre utpverne
opplever mange av trenerne at kompetansen ikke strekker til. Flere ar med god
rekruttering av ut@vere gj@r at vi i dag har mange utgvere i alder 7-11 ar. Dette krever
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mer av trenerne, Turnforbundet arrangerer kurs for trenere men disse er ofte for
omfattende til at trenerne vére kan gjennomfgre dem.
Styret gnsker & pilotere en ordning med en innleid hovedtrener varen 2020 for parti
08 og parti 10 og dersom dette er en suksess, ansette en trener i en permanent
stilling. Ordningen vil bli vurdert i mai 2020 og vil etterfglges av en
ansettelsesprosess.
Krav til hovedtrener;
- Erfaring som turntrener
- Gjennomfgrt minimum trener 1-kurs (eller vaere villig til 3 gjennomfgre dette
ved fgrste anledning etter ansettelse)
- Gjennomfart trampettsikringskurs 1 (eller veere villig til & gjennomfgre dette
ved f@rste anledning etter ansettelse)
- Veiledningserfaring med andre trenere

Organisering
Det er vanskelig a se for seg ngyaktig hvordan man best utnytter en slik
trenerressurs, men vi ser for 0ss en lgsning som under:

o 1-3 ar: foreldretrener

o 4-53r: foreldretrener i samarbeid med hjelpetrenere fra klubben
e 6-9ar: foreldretrener eller hovedtrener i samarbeid med hjelpetrenere
* Fra9ar (5. klasse): hovedtrener i samarbeid med hjelpetrenere

For & utvikle kompetansen hos sd mange trenere som mulig er det gnskelig a
rekruttere foresatte som trenere mens utgverne er 1-3 ar og at disse fglger utgverne
opp sa lenge som mulig. Dersom foresatte har tilstrekkelig kompetanse og selv
gnsker det kan de veere med som trenere sa lenge de vil.

konomi

Det er ingen tvil om at en ev. ansettelse vil koste mye penger. Turngruppa har de
siste drene brukt ca. 100 000,- i dret pa trenerhonorarer til trenere og lgnner 150,-
per trening til hovedtrener mens hjelpetrenere far 100,-. Honorar til hjelpetrenere er
tenkt viderefgrt, mens foresatte ikke lenger vil fa ignn. Dette, kombinert med gkte
treningsavgifter, gjgr at ansettelse av trener er innenfor Turngruppas gkonomiske
rammer. For naermere spesifisering vises det til budsjettforslag og forslag til vedtak
om gkte treningsavgifter. Turngruppa har fatt innvilget et 1an pa inntil kroner 40 000,-
av hovedlaget for a dekke kostnader i forbindelse med ansetteise og Ignn hgsten
2020.

Vedtak: Arlig mgte gir styret i Turngruppa fullmakt til & ansette en hovedtrener i inntil

25% stilling med oppstart tidligst august 2020. Ansettelsen skal skje i samarbeid med
HS og leder i Driv.
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d. Forslag om trenergodtgjgrelse turn

Styret foreslar denne godtgj@relsen for trenere/hjelpetrenere sesongen 2020/2021:
150 kr pr trening for hovedtrener (foresatte som er trenere far ikke lgnn)
100 kr pr trening for hjelpetrener

Timelister ma leveres innen 1. des og innen 1. juni til turn@driv-il.no

- BREDDE -

(NB: Ansatt hovedtrener har egen lgnn og regnes ikke med her)
Motforslag: Hovedtrener godtgjares med 150 kr pr time, og hjelpetrener godtgjgres

med 100 kr pr time Timelister ma leveres innen 1. des og innen 1. juni turn@driv-il.no
Vedtak: Motforslaget ble vedtatt.

KVALITET

8. Fastsette treningsavgift for 2020/2021

Forslag om treningsavgift sesongen 2020-2021 Turngruppa

Treningsavgifter 2020/2021

Ay Fodt Avgift Sgsken 2 Sgsken 3
2019

1,2o0g3ar 2018 | kr 1100,00 kr 800 kr 600
2017

4o0gb5ar 38% kr 1350,00 kr 1 050 kr 850

- 2014

6,7 0g8ar 2013 kr 1350,00 kr 1 050 kr 850
2012

9 ar 2011

10 ar 2010

11 a&r 2009

12 &r 2008

ii :: iggé kr 1350,00 kr 1050 kr 850

15 ar 2005 |

16 ar z_gq4

17 ar 2003

18 ar 2002

Turbo, voksen Turbo | kr 1500,00 nei nei

Barn av styret gratis

Barn av trenere gratis

Faktureres pa hgsten, for utgvere som starter etter nyttar innrgmmes halv

treningsavgift.

Ordinzer pamelding skjer kun pa hgsten. Utgvere som ikke melder seg av p& varen blir
automatisk overfert til hgsten og treningsavgiften ma betales.
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Bakgrunn

En eventuell ansettelse av hovedtrener vil fgre til gkte kostnader for Turngruppa.
@kning i treningsavgiften gjenspeiler dette. Treningsavgiften ble sist endret for
sesongen 2017-2018.

Vedtak: Forslaget ble vedtatt

9. Behandle styrets forslag til budsjett 2020

Christopher Leiknes gikk giennom styrets forslag til budsjett og apnet for spgrsmal
Vedtak: Forslaget ble vedtatt.

10. Behandle valgkomiteens/styrets innstilling til valg

Verv ~ Navn | Periode | Pa valg/ikke valg
~leder | Christopher Leiknes ~1ar | Velgesforlar
Kasserer Silje Anett Hallgeirsdottir Vian 2ar Velges for 2 ar
| Styremedlem | Therese Mathisen Andersen |  2&r |  1adrigjen
Styremediem ~ Rogne Bjorli | 2ar | 1arigjen
Styremedlem Daniella Focke-Wenzel 2 ar 1 arigjen
Styremedlem Ubesatt
Styremedlem Ubesatt

Vedtak: forsiaget ble vedtatt.

i . j ) L

L (el -
Referent: Astrid Celius ~ Signatur Christo% Leiknes
Ytre Enebakk 12.02.2020
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