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1 Innledning 

 

1.1 Statutter 

Statutter for utmerkelser i Vestli IL skal jevnlig gjennomgås slik at de passer med organiseringen av 

idrettslaget. 

Statuttene skal omfatte både den administrative og den sportslige aktiviteten i idrettslaget. 

Statuttene skal godkjennes av Hovedstyret. 

 

1.2 Innrapportering av Kandidater 

Gruppestyrenes innspill til kandidater til utmerkelser i de forskjellige kategorier sendes til den(de) av 

AU utvalgte representanter for gjennomgang i henholdt til de til enhver tid vedtatte statutter for 

utmerkelser i Vestli IL. 

Forslag på kandidater sendes AU i god tid før årsmøtet og senest i løpet av januar/februar. 

Alle kandidater som innstilles må være medlemmer i Vestli IL og være ajour med sine forpliktelser 

overfor idrettslaget. 

 

1.3 Innstillinger 

AU skal ut fra de innkomne forslag på kandidater lage en innstilling til HS som fatter det endelige 

vedtak om tildeling av ut fra de kriterier som gjelder innenfor hver kategori. 

 

1.4 Kategorier 

 Vestli IL har følgende kategorier for utmerkelser. 

• Årets Vestli jente / gutt 

• 5 års diplom 

• 10 års diplom 

• Hedersbevis 

• Medlem av Vestli IL Oldermannsliga 

• Æresmedlem 

 

1.5 Tildelinger 

Alle utmerkelser tildeles på årsmøtet i idrettslaget. 
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2 Årets Vestli jente / gutt 

 

2.1 Tjeneste 

 Diplomene tildeles ungdom i Vestli IL som har gjort seg spesielt bemerket innenfor sin idrett eller 

har påtatt seg oppgaver og gjort en ekstra innsats innenfor sin lagidrett og lag som skaper godt og 

inkluderende lagsmiljø i idrettslaget. 
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3 Diplomer for 5 og 10 års tjeneste 

 

3.1 Tjeneste 

 Diplomene tildeles tillitsvalgte etter 5- og 10 års tjeneste i klubben. 

 

3.2 Funksjonstid 

 Utmerkelsen er basert på 5 og 10 års funksjonstid. Denne behøver ikke være kontinuerlig. 

 

3.3 Tillitsvalgt 

 Med tillitsvalgt menes alle som har hatt et offisielt verv i hovedstyret eller avdelingsstyrene i henhold 

til organisasjonsplanen. I tillegg kommer personer i utvalg og komiteer valgt av hovedstyret. 

 

3.4 Ansiennitet 

Innehar en tillitsmann flere verv i samme funksjonsperiode, gir dette kun et års ansiennitet. 
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4 Hedersbevis 

 

4.1 Grunnlag for hedersbevis 

Hedersbeviset kan tildeles medlemmer som har nedlagt et betydelig arbeide for Vestli IL i form av 

administrativ og / eller idrettslig innsats over lang tid. 

 

4.2 Kandidater 

Forslag på kandidat til hedersbevis kan fremmes av gruppestyrene, medlemmer og andre tillitsvalgte.  

Forslag på kandidater må dokumenteres med kandidatens forskjellige verv og tjenester. 

 

4.3 Godkjennelse 

For at utmerkelsen skal bli godkjent, krever den 2/3 oppslutning i hovedstyret. 

 

4.4 Antall hedersbevis 

Hedersbeviset kan bare utdeles en gang til samme person. 
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5 Medlem av Vestli IL Oldermannsliga 

 

5.1 Medlemskap 

Medlemskap i oldermannsligaen kan oppnås etter å ha aktivt deltatt i idrettslagets drift og dermed nedlagt 

et betydelig arbeide på forskjellige plan i Vestli IL 

 

5.2 Deltagelse 

Alle former for deltagelse i Vestli IL, slik som foreldrekontakt, lagleder, trener og styreverv av forskjellige 

slag, legges til grunn ved vurdering av kandidater. Begge kjønn stiller på like linje som kandidater. 

 

5.3 Kriterier 

Følgende kriterier bør ligge til grunn for å innstille en kandidat til medlem i Oldermannsligaen. 

• Kandidaten bør ha dokumenterte verv som omtalt under punkt 5.2 i minst 10 år. 

• Kandidaten bør ha fylt 50 år. 

Kandidaten skal selv ha godkjent sitt kandidatur før han / hun innstilles. 

 

5.4 Forslagsstillere 

Gruppene og arbeidsutvalget kan fremme forslag på kandidater til Oldermannsligaen.  

Forslag på kandidater må dokumenteres med alle kandidatens offisielle verv og andre funksjoner i klubben. 

 

5.5 Godkjennelse 

For at utmerkelsen skal bli godkjent, krever den 2/3 oppslutning i hovedstyret. 
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6 Æresmedlemskap 

 

6.1 Tittelen 

Tittelen æresmedlem tildeles den som har gjort en spesiell innsats for klubben.  Dette er personer som har 

markert seg i og utenfor klubben på en slik måte at de har markert Vestli IL som organisasjon. 

 

6.2 Aktive utøvere 

Æresmedlemskap kan også tildeles aktive utøvere som har markert seg på det nasjonale eller det 

internasjonale plan, på et positivt sett for Vestli IL. 

 

6.3 Forslag på æresmedlemmer 

Forslag på æresmedlemmer kan fremmes av gruppestyrene, medlemmer og andre tillitsvalgte 

Forslag på kandidater må dokumenteres, med kandidatens forskjellige verv og prestasjoner nasjonalt 

eventuelt internasjonalt. 

 

6.4 Godkjennelse 

Det forlanges 3/4 oppslutning av hovedstyret for godkjennelse av et æresmedlem. 


