ARSBERETNING @
FOTBALLGRUPPA

Styrearbeid 2016

Styrets sammensetning:

Leder: Rune Evensen

Kasserer: Roy Grgnvold
Styremedlemmer:  Per Heggelund og Harald Odde

Sentrale bidragsytere pa flere styremgter har vaert sportslige ansvarlige Marit Iversen
(jente/dame), Lars Bjgrke (ungdom/senior), Stig Kristiansen (yngres) og sponsoransvarlig
Geir Karlsen.

Det har i 2016 veert avholdt 5 styremgter og flere arbeidsmgter med hele eller deler av
styret. | hovedsak har styret jobbet med strategi, skonomi og overordnet organisering.
Samtidig har styret drevet utadrettet virksomhet mot sponsorer, Ringsaker kommune, NFF
og andre aktgrer. | Moelven er det utrolig mange som bidrar med frivillighet for at klubben
skal ha det tilbudet som er. Styret har vektlagt a@ understgtte denne innsatsen og bidra slik at
vi kan fokusere pa positiv aktivitet.

Frivillighet — unike bidrag

Det er en unik innsats pa mange plan i klubben som gj@r at vi kan ha det tilbudet vi har.
Dette gjelder innsatsen til trenere, oppmenn/administratorer, sportslige ansvarlige,
banemannskap og alle andre som har bidratt med dugnadsinnsats for @ fremme det
sportslige og gkonomiske i klubben.

Sportslig

Moelven IL Fotball vektlegger mulighetene for positiv aktivitet, sportslig utvikling og sosialt
samspill. Vi startet sesongen med kick-off for samtlige spillere, og dette ble det gitt gode
tilbakemeldinger pa. Det har veert stor aktivitet i Idrettsparken og vi har deltatt pa cuper
rundt om pa @stlandet. Av interne arrangementer kan nevnes turneringer i Limtrehallen og
Eat-move-sleep-turneringen.



| 2016 ble det vektlagt kompetanseheving for trenerne. Vi har i Igpet av 2016 gjennomfart
tre trenerkurs, bade for trenere i ungdomsfotballen og barnefotballen. Dette mener vi er et
viktig tiltak for a gi trenerne trygghet og kunnskap for at spillerne kan fa et enda bedre
tilbud. Tusen takk til alle som har vaert med pa kurs!

Vi gnsker ogsa a fremheve A-lagets innsats som medtrenere i Yngres. Dette har veert en
sveert positiv opplevelse.

Yngres

Det har veert stor aktivitet hos yngres i 2016. Det er vektlagt at spillerne, gjennom tilrettelagt
fotballaktivitet, skal oppleve fotballglede, vennskap, mestring og utvikling. Alle spillere er like
viktige — uavhengig av ferdigheter og ambisjonsniva.

Vi opplever mye fotballglede i Idrettsparken pa en hverdag i sesongen. Alt fra ivrige 5-/6-
aringer til ivrige 12-aringer. Det er stor innsats pa treninger og i kamper. | tillegg til a delta pa
klubbens cuper, har lagene deltatt pa cuper i regionen. Dette har veert sosialt, spennende og
morsomt for spillerne og heiagjengen pa sidelinja. Det har i det store og hele fungert sveert
godt med trenere og oppmenn. Pa et par lag har styret og leder for yngres involvert seg for a
bista med a fa pa plass trener/medtrener. Vi ser at foreldrene tar et stort ansvar for at
respektive lag skal fa et godt tilbud, og dette er avgjgrende for den fotballgleden vi opplever
i yngres.

Jenter og damer

Jenter 04 har hatt en ny vellykket sesong. De har vaert en stabil og treningsvillig gjeng. De har
utviklet spillet sitt og spilleforstaelsen mye, og spesielt storfremgang har vi sett pa de
tre turneringene som har deltatt pa.

Vi gnsker & fremheve det gode samarbeidet som har vaert mellom Moelven og Asmarka hos
J14, )16 og damelaget. Dette har veert et godt sportslig samarbeid som gjgr at vi har kunnet
gitt et tilbud til fotballglade jenter. J14 har i 2016 deltatt i et par lokale cuper og avsluttet
sesongen med Otta Cup. Laget har et godt samhold, stor innsatsvilje og ggy pa trening og
kamper. Her er det jenter som vil spille fotball. | sesongen 2016 stilte samarbeidslaget
Moelven/Asmarka et J16-lag og et damelag i 4. divisjon. Sesongen starter med turnering i
Limtrehallen i mars, der begge lag gjorde det veldig bra. | serien hadde J16 en kjempesesong,
og var naere a vinne varsesongen. Damelaget var et veldig ungt lag med flere J16-spillere, og
de opplevde veldig god utvikling gjennom sesongen. J16 deltok ogsa pa Norwaycup.



Ungdom- og seniorfotball

| 2016 har vi stilt fem lag i ungdom- og seniorfotballen; G13, G14, G16, Senior A og Senior B.
Vart overordnede mal har veert a tilby et tilbud til alle uavhengig av forutsetninger og
ambisjoner. Vi har satt fokus pa utvikling for hver enkelt spiller, og fokusert minst mulig pa
resultater. Det har vi lykkes bra med!

Gjennom regelmessige mgtepunkter med samtlige trenere har man prgvd a bli enige om hva
som skal kjennetegne Moelven som klubb sportslig sett, men ogsa holdnings- og
atferdsmessig. For klubben mener vi dette er noe av det viktigste vi jobber med. Hva skal
kjennetegne Moelven IL? Hvilken type fotball skal vi spille? Hvilke verdier er sentrale for oss?
Hvilke spillere gnsker vi a veere med pa a skape?

For vart a-lag gnsket vi et lag med solid lokal forankring. Samtidig sa vi viktigheten av a klare
a kvalifisere oss til neste ars kretsliga, noe vi etter en sterk hgstsesong klarte.

Det morsomste med hgstsesongen var ikke ngdvendigvis at vi vant mange fotballkamper,
men maten vi vant disse pa. Etter en noe varierende varsesong ble vi utover hgsten et meget
solid kollektiv. Vi jobbet for hverandre, og alle som fikk muligheten jobbet for LAGET. Det var
det mest gledelige.

@konomi

Vi har vektlagt gkonomistyringen i 2016, og szerlig giennomgatt utgiftssiden.
Regnskapsmessig har vi endret litt pa posteringer versus 2015, og vi mener at dette gir et
riktigere bilde. Vi gjgr oppmerksom pa at andre posteringsrutiner gir skjevheter mellom
2015 og 2016 nar man sammenligner posteringsnummer. Vi mener imidlertid na a ha rutiner
som er gode og gir utgangspunkt for sunn gkonomisk drift framover.

Vi har hatt en samlet nedgang i inntekter. Dette skyldes i hovedsak nedgang i inntekter av
egne arrangementer. Vi ser for eksempel at det na er svaert mange klubber som arrangerer
cup, og det er stgrre utfordringer med a fa like stor inntekt pa sanne type arrangementer.

Framover gnsker Moelven Fotball a se pa nye inntektsmuligheter, og vi mottar gjerne innspill
fra medlemmer og andre i denne forbindelse.

Vi har i 2016 vesentlig lavere kostnader enn i 2015. Styret har brukt fgrste del av sin virketid
til 4 bli kjent med kostnadssiden, og fa kontroll pa faste, ngdvendige utgifter. Vi har
imidlertid i 2016 brukt midler pa kompetansehevende kurs for trenere i 2016, og dette har
veert en gnsket utvikling. Vi har ogsa gnsket a tilby mer halltid til ungene, og dette har en
kostnad.



Samlet er styret tilfreds med arsresultatet. Vi opplever god kontroll pa gkonomien, og mener
det er gode forutsetninger for videreutvikling av klubbtilbudet. Det er mange i Moelven
Fotball som har statt pa for a gi klubben inntekter og sikre en stabil og god drift. Vi retter en
stor takk til alle som har bidratt.

Oppsummering

Styret er godt forngyd med 2016-sesongen, og imponert over den innsatsen som legges ned
av sa mange for a skape et positivt tilbud til barn, ungdom og voksne.

Sportslig har det fungert godt, og vi har et fint grunnlag og erfaringer a bygge videre pa i
2017-sesongen.

@konomien er god, og vi har erfart sentrale elementer for videre god gkonomistyring.
Vi ser fram til a legge til rette for en ny god sesong for Moelven IL Fotballgruppa.

Vi mottar med takk alle positive bidrag og innspill som er med a utvikle klubben og tilbudet.

Moelv, februar 2017.

Rune Evensen Roy Grgnvold

Per Heggelund Harald Odde



