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Organisasjonsplan Siggerud IL 2021

Organisasjonskart

ARSM@TET
KONTROLLKOMITE VALKOMITE
Kjell Hatteland Jan Erik Johannesen
Carsten Pieper (leder)
Ole Jan Johansen Trond Dyrnes
Krister Wiik
Anita Krakmo
Hovedstyret

Leder, Kyrre Holstad

Nestleder, Olav J. Dahlen

Kasserar, Erik Enge

Sekretezer, Lene Rgysum

Klubbhus/medlem, Jack Dinesen
Barneidrettsansvarlig, Anna Hamre
Styremedlem, Markus Rolfsen

Vara, Siri Syversen og Martine Thoresen Malum

Allidrett | | Fotball | Handball | | Sykkel .| Trolldalen

Kjgnnsfordeling: «l styre, rad og utval skal begge kjgnn vere representert. Det skal vere minst
2 representantar fra kvart kjgnn i styret, rad, utval med meir enn 3 medlemar.» Jf.
idrettslaget si lov § 5.
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Arsmgtet

Arsmegtet er SIL sin hgyeste myndighet og holdet hvert ar innnen utgangen av mars maned.
Arsmgtets oppgaver er beskrevet i idrettslagets lov, hvor det ogsa fremkommer hvordan
innkalling skal skje.

For a ha stemmerett og veere valgbar ma et medlem ha fylt 15 ar og veert medlem i SIL i
minst en maned og ha betalt kontigent.

Arsmgtet legger grunnlaget for Idrettslagets drift og styrets arbeid. Alle som gnsker 3 vaere
med a bestemme hva idrettslaget skal gjgre og hvordan det skal drives, bgr delta pa
arsmgtet. Protokollen fra arsmgtet skal gjgres tilgjengelig pa idrettslagets hjemmeside.

Lovnormer, sjekklister og sakslister fglger NIFs retningslinjer

Styret

Styret er idrettslagets hgyeste myndighet mellom arsmgtene. Noen av sakene kan ikke
behandles av styret, men behandles i arsmgtet. Dette fremgar av SIL regelverk. Dersom
styret er i tvil, bgr saken behandles pa arsmegte.

Lovpalagte oppgaver for styret:

e Setteiverk arsmgtet og overordna organisasjonsledd sitt regelverk og vedtak

e Setil at idrettslaget sine midler blir brukt og forvalta pa en forsiktig mate i samsvar
med de vedtak som er fattet pa arsmgtet eller i overordna organisasjonsledd, og
sgrge for at idrettslaget har en tilfredsstillende organisering av regnskaps- og
budsjettfunksjonen og har forsvarlig gkonomistyring

e Etter behov oppnevne komitéer, utvalg eller personer for spesielle oppgaver og
utarbeide mandat/instruks for deres funksjon

e Representere idrettslaget utetter

e Oppnevne ansvarlig for politiattestordninga

e Oppnevne en ansvarlig for barneidretten

Andre viktige oppgaver:

e Planlegge og ivareta laget si totale drift, her under mal- og strategiarbeid, budsjett og
regnskap

e Sgrge for at idretten sine retningslinjer for aktiviteten i idrettslaget blir fulgt

e Sta for idrettslaget si daglige leiing

e Arbeidsgiveransvar for eventuelle tilsette

e Legge fram innstilling til arsmgtet pa kandidater til valgkomité

e Oppnevne to personer som i fellesskap skal disponere idrettslaget sin konti, og sgrge
for at de er dekka av underslagsforsikring

e Lage arsrapport fra styret til arsmgtet

e Oppdatering av klubbhandboka
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Styremedlemmene kan velges til spesifikke oppgaver som kasserer eller sekretzer pa
arsmgtet, eller styret kan selv fordele oppgavene. Fordeling av oppgaver bgr beskrives, slik
at folk ser hvem de skal kontakte i ulike saker.

Eksempel

Leder

Mal- og strategiarbeidet i idrettslaget

Er idrettslaget sitt ansikt utetter og idrettslaget sin representant i mgter og forhandlingar
Star for idrettslaget si daglege leiing, og koordinerer styret sitt og idrettslaget sin totale
aktivitet

Innkallar til styremgte, ferebur saker og leiar mgta

Samordna rapportering (idrettsregistreringa og ssknad om momskompensasjon)
Ansvarleg for politiattestordninga

Nestleder

Er stadfortredar for leiaren
Elles definerte oppgaver, pa same mate som eit ordinaert styremedlem

Andre oppgaver som fordeles mellom styret sine medlemmer

Fgre protokoll fra alle styremgte og referat fra medlemsmdgte

Kasserar

Ta seg av inngdande og utgaande post, og eventuell arkivering

Lage mgteplan saman med heile styret og distribuere den til alle styremedlemar
Lage oversikt over idrettslaget sine tillitsvalte

Oppdatere idrettslaget si heimeside

Styret sitt arbeid

Avholder styremgter en gang per maned

Mgtene holdes i styrerommet pa klubbhuset eller pa teams

Til styremgtet inviteres fast leder av hver grein, alternativt nestleder. | mgtet
gjennomgas referat fra forrige mgte, restanser og innmeldte saker. | tillegg
rapporterer hver avdeling status siden forrige mgte

Styret er vedtaksfgrt nar et flertall av styret sine medlemmer er tilstede. Vedtak fattes med
flertall av de gitte stemmene. Ved likt stemmetall er mgtelederen si stemme avgjgrende.
Styremedlemmene plikter a respektere et styrevedtak, selv om det er fatta mot
vedkommendes egen stemme.

Styremgte kan holdes per e-post eller per telefon, sja lovhorm § 10. Det skal alltid fgres
protokoll fra styremgte.

Hvert styremgte bgr innleiingsvis starte med spgrsmal om det foreligger mulig inhabilitet i
noen av sakene, og behandlingen av inhabilitet skal alltid protokollfgres. Om inhabilitet, sja
lovhorm § 9.
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Les meir:
Mal for innkalling til styremgte
Mal for protokoll fra styremgte

Utval/komitear

Mandat og oppgaver for utvalg/komiteer som er lovpalagte, gar fram av idrettslagets lov.
Det gjelder valgkomité og valgt revisor (ev. kontrollkomité der det er et krav).

Revisor skal vurdere om arsregnskapet er utarbeidet og fastsett i samsvar med NIF sine
rekneskaps- og revisjonsbestemmelsar, og om styre har oppfylt sin plikt til a sgrge for
ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av regnskapet i samsvar med disse
reglene.

Alle idrettslag som har arlig omsetning over 5 millioner kroner, skal fglge rekneskapslova og
bokfgringslova, engasjere statsautorisert eller registrert revisor, fglge revisorlova og velge en
kontrollkomité.

Valgkomiteen har en viktig rolle for a sikre drift av idrettslaget gjennom a finne personer
med rett kompetanse til styret.
Valgkomiteen plikter:
e adiskutere med styret om mulige endringer i styret si sa mmensetning
e 3 holde seginformert om, og diskutere med, medlemmene om ulike kandidater for
styreoppdrag, og saledes fa greie pa om gnska personer har kunnskap, tid og
interesse for oppdraget
o for arsmetet, pa det tidspunkt vedtektene bestemmer, levere skriftlig forslag pa
kandidater som skal legges fram pa arsmegtet
e under arsmgtet presentere valgkomiteen sitt forslag

For de styreoppnemnte utvalg bgr ansvar og hovedoppgaver for utvalgene beskrives av
styret selv nar styret vedtar a opprette utvalgene. Slik blir det lett & finne ut kva de tillitsvalte
i komiteer og utvalg kan og skal gjgre. Beskrivelsen bgr inneholde hvordan
utvalget/komiteen er bygd opp, og kva mandat og hvilke oppgaver utvalget/komiteen har.

Grupper i fleiridrettslag

Siggerud IL er et fleridrettslag med grupper med eget styre. Gruppeledere er fast invitert til
styremgtene. Sakspapir og protokoll fra Siggerud IL sine styremgter vert gjort kjent for kvar
gruppeleder. Gruppene kan sende inn saker til styret som de gnsker behandlet.



