
 
 
 
Referat AU og HS – 2/2025 
 
Løren klubbhus, onsdag 26.februar 
 
Til stede: 
 
AU:  
Til stede: Laila, Line, Stian og Viggo + daglig leder 
Forfall: Klas og Roar 
 
HS: 
Til stede: Ingar (senior), Mats (ski), Rene (hockey yngres) 
 
Fotball, håndball, ishockey elite og sykkel ikke til stede  
 

Saker, 
 
 

▪ Informasjon fra styrets leder (Viggo) 

- Inge saker å rapportere om 

 
▪ Informasjon fra daglig leder (OA) 

- Årsmøte 

Gjennomgang av årsberetning 2024, årsregnskap 2024 og budsjett 2025  

Det var ikke innkomne saker til årsmøte for behandling 

 

- Leieforhold med utdanningsetaten / Restad skole, og videre drift av Lørenhallen 

Dialog mellom idrettslaget og utdanningsetaten om videre leieforhold. 

Refstad skole og idrettslaget er felles enig om rammene for en avtale. Dette står nå på 

utdanningsetaten. 

I tillegg må det søkes NY midlertidig brukstillatelse for hallen fra PBE (Plan og 

bygningsetaten), da nåværende går ut 1.halvår 2026. 

Samt inngås avtale med kjøper av Lørenhallen om videre disponering for kommende år. 

 

Ved videre drift av Lørenhallen vil det være behov for ulike oppgraderinger av selve hallen.     

I tillegg må Oslo kommune som eier av bygget med garderobene, ta en oppgradering av 

disse. 

 

 

 



- Adm.ressurs 

Basert på innspillene fra gruppene gjennom høsten 2024, vil det i perioden 24.mars – 

31.oktober bli en prøveperiode med en administrativ ressurs i 50% 

Dager / tider / plassering kommer mer informasjon  

Oppgaver vil være avlaste gruppene på relevante administrative oppgaver, administrative 

oppgaver for driftsavdelingen, leieforhold klubbhus. Fler oppgaver kan tilkomme, og/eller 

falle fra 

 

• Møter 2025 

Onsdag 12.mars – Årsmøte – klubbhuset  

Onsdag 2.april – samling for nøkkelperson (se egen innkalling)  

Onsdag 9.april – Hovedstyremøte 3-2025 – klubbhuset ?? 

NB: Styremøter videre avtales i etterkant av årsmøte 

 

• Status fra gruppene 

Ble ikke gjennomgått pga lavt oppmøte hos de ulike gruppene 

 

• Eventuelt 

Ingen saker 

 


