
                                        DOMMERUTVIKLING                                      

 

 1

DAHLE IL  

 

DOMMERUTVIKLING 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                        DOMMERUTVIKLING                                      

 

 2

 

 

InnholdsfortegnelseInnholdsfortegnelseInnholdsfortegnelseInnholdsfortegnelse    

Dommerutvikling ............................................................................................................................................ 3 

«Uten dommerne stopper fotballen». ........................................................................................................... 3 

Målsetning og organisering ......................................................................................................................... 3 

Rekruttere.................................................................................................................................................... 3 

Utvikle ......................................................................................................................................................... 3 

Beholde ....................................................................................................................................................... 3 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                        DOMMERUTVIKLING                                      

 

 3

 

Dommerutvikling 
 

«Uten dommerne stopper fotballen». 
Rekrutteringen til dommerstanden er i stor fare. Dette er en svært viktig oppgave for fotballen 

både internasjonalt, nasjonalt og regionalt. Dahle IL skal være en klubb som stimulerer til 

gode arbeidsforhold, rekruttering og videreutdanning for våre dommere. For å opprettholde 

mengden av dommere i klubben så må vi bestrebe oss på få utdannet nye dommere. Samtidig 

følge opp de vi allerede har i klubben. Vi har et felles ansvar for å kunne ta vare på de 

dommerne vi har, og gjøre at dommerne våre i klubben skal kunne trives med 

dommergjerningen.  

 

Målsetning og organisering 
I Dahle IL skal våre dommere føle seg involvert og som en aktiv del av klubben. Dommerne i 

klubben er underlagt Sportslig Utvalg, og det skal finnes en dommerkoordinator som har 

møterett i Sportslig Utvalg.  

 

Rekruttere: 

Det skal oppmuntres til å delta på rekruttdommerkurs, det skal særlig jobbes med at yngre 

kandidater rekrutteres til dommervervet. Som målsetning skal Dahle ha en dommer pr 100 

medlemmer, dvs pr 2018 ca 5 dommere. 

 

Utvikle: 

I budsjettene for hvert år skal det settes av midler til utdanning av dommere. Dette skal 

administreres av klubbens dommerkoordinator. Målsetningen er at klubben skal ha dommere 

på alle nivå tilsvarende klubbens ambisjonsnivå - fra høyeste nivå i lokal serie til barnefotball. 

 

Beholde: 

Det skal jobbes med at klubbens dommere har høy status og en tydelig støtte fra klubbens 

ledelse, spillere og foreldre. Gjennom sin brede erfaring skal det søkes at klubbens dommere 

trekkes inn i arbeidet sammen med lagene, for eksempel i forbindelse med holdningsskapende 

arbeide, teorikvelder og interne spillsituasjoner som treningskamper.  


