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Styrets sammensetning 

Leder: Thomas Bretting 

Nestleder: Martin Harsvik 

Styremedlemmer og varamedlemmer: Ane Henriksen, Bjørg Wahl Dalemark, Anders Dalsaunet, John 

Roger Leseth (Sportslig leder), Kathrine Skaldebø (vara), Rune Olden (vara) og Marius Ulleberg 

(kasserer) 

Valgkomité: Terje Steen, Pål-Inge Stene 

Revisor: Sparebank1 SMN Regnskap 

Kontrollkomité: Ingen etablert kontrollkomité 

Innledning 

Vi har lagt bak oss et innholdsrikt 2024, sett med økonomiske og sportslige øyne. Inntektsmessig ble 

2024 et greit år for FK Fosen, og det er på inntektssiden vi har de største budsjettavvikene. Selv med 

en budsjettmessig kostnadssprekk er de fleste budsjetterte aktiviteter gjennomført, klubben er fri 

for økonomiske forpliktelser og det leveres ett resultat bedre enn budsjett. 

Klubben er i en sterk økonomisk posisjon som igjen åpner for nye investerings- og 

utviklingsmuligheter 

Av sportslige prestasjoner vil klubbens opprykk for herrer - senior og arrangeringen av barnecup 

spesielt fremheves.  

På nyåret mistet vi vår gode støttespiller Marius Ulleberg som har vært med i klubben i mange ulike 

roller siden klubben ble stiftet.  

Styrets arbeid 

Styremøter 

Det er avholdt 9 styremøter i 2024. Styresaker har omfattet økonomi, daglig drift, cup, sportslige 

vurderinger m.m.. 

Følgende saker kan spesielt nevnes:  

• Samarbeidsavtale med Bambusa om organisert dugnadsarbeid er i 2025 inne i det nest siste 

år i vår avtale. 

• Det er investert i lagsutstyr 

• Satsning på inkludering og økonomisk utenforskap 

• Vedlikehold av klubbhuset på Oksvoll 

• Etablert kiosk på Botngård Stadion 

• Ny hjemmeside er blitt etablert for www.fkfosen.com    

http://www.fkfosen.com/
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Spesielle oppgaver 

Styrets arbeid har nok et år vært preget av nok et bytte av styreleder. Dette har ført til manglende 

kontinuitet i arbeidet.  

Styret har i 2024 valgt å prioritere følgende områder: økonomisk drift, verdibygging og strukturering 

av klubbens drift 

 

Økonomisk drift:  

Regnskapet er ført i PowerOffice med Sparebank 1 som regnskapsfører. Fra klubben har kasserer og 

styreleder tilgang til PowerOffice. Det oppleves et godt samarbeid med regnskapsfører og god støtte 

ved behov. 

Klubben gikk inn i 2024 med ett overskudd fra 2023 på 358 000. Det ble derfor i budsjettet for 2024 

budsjettert med ett underskudd på 218 000.  

Regnskapet for 2024 viser at inntektene er 150 000 lavere enn budsjettert, men driftskostnadene 

har blitt lavere enn budsjettert slik at man har endt opp med ett underskudd 95 224. 

Likviditeten i klubben er god.  

Klubben skal ikke ha som ambisjon å drifte med store overskudd. Samtidig gir en sunn klubbøkonomi 

et handlingsrom som forenkler driften, gir anledning til å ikke øke treningsavgiften og muligheten til 

å investere i klubben. Det er flere omfattende investeringsbehov, dette opplyses i budsjett 2025.  

For at klubben også i fremtiden skal opprettholde den positive utviklingen er det flere viktige 

aspekter å fokusere på 

• Øke og diversifisere Inntektskilder: Fortsatt vekst i medlemstall vil øke medlemskontingent 

og treningsavgifter, men klubben bør også se etter nye inntektskilder. Dette kan inkludere 

utvikling av nye sponsoravtaler, utvidelse av tilbud som kan tiltrekke seg flere deltakere til 

arrangementer, og utforskning av alternative inntektsstrømmer organisering av kiosk 

• Kostnadskontroll og effektivisering: Selv om økte inntekter er positivt, er det essensielt å ha 

kontroll på utgiftene for å sikre bærekraft. Dette kan inkludere forhandlinger om bedre 

avtaler med leverandører, effektivisering av arrangementer for å redusere kostnader, og 

investering i teknologi som kan redusere administrative kostnader over tid. 

• Investering i Infrastruktur og utvikling: For å tiltrekke seg og beholde medlemmer, samt 

forbedre prestasjonene, kan det være lurt å investere i klubbens infrastruktur. Dette kan 

omfatte oppgradering av fasiliteter, investering i utstyr, og finansiering av trenings- og 

utviklingsprogrammer for spillere og trenere. 

• Styrking av klubbkulturen og samfunnsengasjement: Å bygge en sterk klubbkultur og øke 

engasjementet i lokalsamfunnet kan øke klubbens appell og støtte fra lokale bedrifter og 

innbyggere. Dette kan inkludere arrangementer som fremmer klubbens verdier, 

samfunnstjenesteprosjekter, og program for ungdomsengasjement. 
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• Risikostyring: Det er viktig å identifisere og håndtere potensielle risikoer som kan påvirke 

klubbens økonomi. Dette kan omfatte finansiell risikostyring, forsikring mot uforutsette 

hendelser, og planer for å håndtere avbrudd som kan påvirke inntektsstrømmer. 

• Evaluering og justering: Klubben bør regelmessig evaluere sine finansielle rapporter og 

resultater for å identifisere områder for forbedring. Dette inkluderer å analysere inntekter 

og utgifter, samt å justere strategier basert på hva som fungerer godt og hva som kan 

forbedres. 

 

Ved å fokusere på disse områdene, kan FK Fosen ikke bare opprettholde sin positive utvikling, men 

også forbedre sin økonomiske ytelse og sikre en bærekraftig fremtid for klubben. 

Verdibygging 

Som et ledd i verdibyggingen er det satt spesielt fokus på inkludering og økonomisk utenforskap. 

Klubben bør ha som mål at FK Fosen er en arena for alle, uansett, og være en viktig 

premissleverandør i lokalsamfunnet.  

Det anbefales at klubben jobber videre med FNs bærekraftsmål, har som ambisjon å bli en 

kvalitetsklubb for å sikre strukturen i og rundt klubben, og finner tilbake til sitt grunnlagsdokument – 

sportslig plan.  

Strukturering av klubbens drift 

Basert på klubbens struktur og hyppige utskiftinger av styreledere/styremedlemmer er det et stort 

forbedringspotensial når det kommer til administrasjon og drift av klubben. Klubben er prisgitt en 

viss kontinuitet i styret for å sikre kompetanseoverføring, men manglende strukturer for 

økonomistyring, personalhåndtering, kompetanseheving og administrasjonssystem gjør 

administrasjonen utfordrende. Det er også utfordrende å få satt viktige roller utenfor styret da dette 

er krevende roller som baseres på frivillighet. Mye vil forenkles om klubben jobber aktivt med å bli 

en kvalitetsklubb, og det anbefales å opprettholde den økonomiske strukturen som skisseres i 

finansreglene.  

 

 

Medlemstall 

 0-5 år 6-12 år 13-19 år 20-25 år 26 år og 

eldre 

Totalt 

Kvinner 0 54 22 10 28 114 

Menn 0 100 57 10 44 211 

Totalt 0 154 79 20 72 325 
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Styret vil takke alle trenere og foresatte som stiller opp på trening, kamper og dugnader. Det rettes 

også en spesielt stor takk til banemannskap og vaktmestere i klubben som gjør en fantastisk innsats 

for å legge til rette for både trenere og spillere! 

 

 

Sportslig aktivitet 
Sesongen 2024 var nok en sesong med stor aktivitet, gode opplevelser og ett godt år for FK Fosen. Vi 

hadde noen lag med i trøndersk mesterskap, å vi hadde lag i de fleste aldersklasser. Vi deltok og 

arrangerte kampdager sammen med resten av Fosen gjennom sesongen. Vi arrangerte barnecup 

også i 2024, noe vi vil kalle for en suksess, mange voksne bidro for å få denne dagen til å bli en god 

opplevelse for alle deltakere, noen gjorde mere enn andre, men sammen dro vi denne dagen i havn 

på en god måte, litt er nok! i 2024 som andre tidligere år dro vi med en stor gruppe spillere til Storsjø 

cup, her hadde vi mange flotte prestasjoner og veldig mange gode opplevelser. Vi stilte også med 

mange lag på Skandia cup i Trondheim, også avsluttet vi sommeren med å stille mannsterke på 

Ørland Sparebank cup. Så gikk høstsesongen sin gang. Sesongen 2025 er godt i gang med 

forberedelser, å vi ser frem mot ett nytt år med masse gode opplevelser, masse god aktivitet og 

masse flotte øyeblikk i fotballen. Høydepunkter i sesongen 2024 er at endelig har våre senior herrer 

rykket opp fra 6. divisjon til 5. divisjon (!!), vi hadde J2011 i finalen i trøndersk mesterskap, vi vant 

seriegull med G2011 på høstsesongen i 2. divisjon, å vi hadde senior herrer i kretsmesterskap 

finalen.  

 

Sportslig utvalg 2024: 

• Sportslig leder – John Roger Leseth 

• Fiks ansvarlig – Ane Henriksen/Christer Harøy 

• Fair play ansvarlig – Aina Dybfest 

• Keeperansvarlig – Torstein Rødsjø 

 

 

 

 

 

 

 


