ANSVAR - ARBEISOPPGAVER - KOMPETANSE

ORGANISASJON

Tilherighet: Tiller Fotball

Rapporterer til: Leder av sportslig utvalg/Styret

RETNINGSLINJER GDPR

Type opplysninger: Medlemmers personopplysninger

Malgruppe: Styreleder og frivilige med medlemskontakt
Ansvarlig for behandlingsaktivitet: Styreleder
Formal og rammer for behandlingsaktiviteten:

Formalet med behandlingen er & administrere medlemskap og aktivitet i Tiller
Fotball.

Rammer: Registreringen ma ha grunnlag i avtale, samtykke eller lov.
Behandlingen av opplysningene som registreres skal ikke ga utover formalet
som er a ha det gverste ansvaret for a lede lagene i Tiller Fotball.
Medlemsopplysningene skal vaere adekvate, relevante og begrenset til det
som er ngdvendig for & registrere ett nytt medlem og administrere
medlemskapet.

Behandlingsgrunnlag: Nar en person melder seg til frivillig verv som
trener/lagleder eller som utgver i et idrettslag registreres informasjon i idrettens
database.

Kursansvarlig

Kursansvarlig har ansvar for a koordinere og falge opp trenerutdanning og andre sportslige kompetansetiltak i Tiller
Fotball. Rollen skal bidra til at klubbens trenere far nadvendig kompetanse og mulighet til videre utvikling i trad med
klubbens sportsplan og kompetansekrav.

Ansvar og arbeidsoppgaver

Ha oversikt over trenernes gjennomfaerte og pabegynte trenerutdanning.

Kartlegge behov for trenerkurs og andre sportslige kompetansetiltak i klubben.

Informere trenerne om aktuelle kurs og utdanningsmuligheter.

Planlegge og koordinere trenerkurs som arrangeres i regi av Tiller Fotball.

Ha dialog med NFF Trgndelag om gjennomfgring av trenerkurs og andre aktuelle kompetansetiltak.
Folge opp pamelding og praktisk organisering av kurs som gjennomfares i klubben.

Bidra til at klubbens krav til trenerkompetanse falges opp.

Kartlegging og oppfelging av trenerkompetanse

(] Ha lgpende oversikt over hvilken trenerkompetanse som finnes i de ulike lagene.
Falge opp trenerteam som mangler kompetanse i henhold til klubbens krav.

Samarbeide med barnefotballansvarlig, ungdomsfotballansvarlig og seniorfotballansvarlig om behovene i de
ulike delene av klubben.

e  Bidra til en langsiktig plan for kompetanseutvikling blant klubbens trenere.

Gjennomfaring av kurs

Ta initiativ til kurs nar det er behov for dette i klubben.

Avklare tidspunkt og gjennomfaring med NFF Trgndelag og klubben.

Informere aktuelle trenere og falge opp deltakelse.

Serge for ngdvendig praktisk tilrettelegging néar kurs gjennomfares péa klubbens anlegg.

Samarbeide med administrasjonen dersom gjennomfgringen krever booking av bane, materom eller andre
praktiske avklaringer.
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