
 

 

 

 

 

ORGANISASJON ANSVAR - ARBEISOPPGAVER - KOMPETANSE ORGANISASJON ANSVAR - ARBEISOPPGAVER - KOMPETANSE 
 
Tilhørighet: SPU Tiller Fotball 
 
Rapporterer til: Leder SPU TF 
 
Stedfortreder: Leder SPU TF 
 

 
Trenerutvikler i TF har ansvar for utviklingen av kubbens fotball trenere. Trenerutvikler er også 
bindeleddet mellom TF trenerveiledere og SPU. 

Ansvar:  
Overordnet ansvar for å påse at Tiller Fotball utvikler sine trenere iht krav i kvalitetsklubb og 
egne mål. 
Påse at trenere/det sportslige arbeidet drives i tråd med overordnede rammer og retningslinjer i 
TF. 
Arbeidsoppgaver: 

o Kontaktperson for trenerveildere & følger opp at de kurses. 
o Arrangere trenerforum, tema i samråd med trenerveiledere 

o Gjennomføre møte selv, sammen med trenerveileder eller hente inn ekstern 
møteholder 

o Møtedeltagelse loggføres på skjema «deltagerliste kurs/møter» (Klubbhåndbok 
kap 5.3.5) 

o Søke om å arrangere NFFs Grasrottrenerkurs (August) 
o Følge opp at alle trenere tar trenerkurs 
o Påmelding av trenere til kurs:  

o UEFA B og A lisens: Påmeldingsfrist normalt månedskifte mars/april 
o Grasrottrener del 1, 2, 3 og 4: Påmeldingsfrist normalt september 

o Oppdatering av TF kompetanseplan for trenere 
o Evaluere/videreutvikle, og evnt foreslå for fotballstyret endringer av klubbhåndboka kap 

9 Utdanning/Kompetanse 
Kompetansekrav 

o NFF Grasrottrener eller ambisjon om å ta GT. 
o Kjennskap til klubbens verdigrunnlag  
o Grundig kjennskap til klubbens sportsplan 
o Kjennskap til/bruker av Treningsøkta.no, NFFs landslagsskole & FIKS 
o Engasjement for utviklingen av Tiller Fotball 

Nyttige linker 
o Klubbhåndbok kap 9 Utdanning/Kompetanse 

 

RETNINGSLINJER GDPR 
Type opplysninger: Innsyn medlemmers personopplysninger 

Målgruppe: Styreleder og frivillige med medlemskontakt 

Ansvarlig for behandlingsaktivitet: Styreleder 

Formål og rammer for behandlingsaktiviteten: 

Rollen har innsyn i medlemmers personopplysninger som navn, fødselsdato, 
telefonnr, e-postadresse, postadresse, statsborgerskap, kjønn, idrettens 
personID, familietilknytninger, lisenser/forsikringer, overganger, 
kurs/kompetanse, roller og verv og om politiattest er fremvist.  

Formålet med innsynsrettigheten er å oppfylle våre plikter ovenfor medlemmer 
og frivillige, - og i dette tilfelle er innsyn nødvendig for å sikre god kvalitet i 
gjennomføringen av aktiviteten.  

Behandlingsgrunnlag: Når en person melder seg til frivillig verv som 
trener/lagleder eller som utøver i et idrettslag registreres informasjon i idrettens 
database. Denne informasjonen er nødvendig for representanter i sportslig 
utvalg for å sikre faglig kompetanse i organisering av aktiviteten. 
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