Rolle beskrivelse: Dommeransvarlig Tiller Fotball

ORGANISASJON ANSVAR - ARBEISOPPGAVER - KOMPETANSE
Ansvar.:
Tilhgrighet: SPU Tiller Fotball Klubbens kontaktperson opp mot Tiller Fotballs dommere & dommerkontakt i NFF Trgndelag.
Sarge for at dommerne blir ivaretatt pa en best mulig mate.
Rapporterer til: Sportslig Utvalg Ansvarlig for rekruttering og faglig oppfalging av klubbdommere og kretsdommere i Tiller Fotball.
Stedfortreder: SPU Arbeidsoppgaver:
o Samarbeide godt med NFF Trgndelag, styret og SPU
RETNINGSLINJER GDPR o Har sammen med styret og SPU hovedansvaret for & rekruttere og beholde nok
e dommere i forhold til antall lag.
Type opplysninger: Innsyn medlemmers personopplyshinger o Jobbe mot & gke andel kvinnelige dommere
Malgruppe: Styreleder og frivillige med medlemskontakt o Arrangere klubbdommerkurs for 12 aringene (evnt finne kursholder). Kurset loggferes i

klubbens kompetanseplan
o Pase at klubbdommere far demme kamper og tilegner seg erfaring.
Veilede dommere i kamper
Rollen har innsyn i medlemmers personopplysninger som navn, fadselsdato, Ansvar for & tilby de som har ambisjoner og talent videre oppfglging og etterutdanning i
telefonnr, e-postadresse, postadresse, statshorgerskap, kignn, idrettens neert samarbeid med fotballstyret/kretsen.
personID, familietilknytninger, lisenser/forsikringer, overganger, Dommeroppsett sesong: Sonekvelder og 5er kamper for 11-12 éringer
kurs/kompetanse, roller og verv og om politiattest er fremvist. Rekruttere dommere til Tiller Futsal Cup
Dommeroppsett Tiller Futsal Cup
Sarge for at dommere far utstyr

Oversikt over utstyrsgodtgjgrelse til klubbens dommere sendes styret for godkjenning.
Behandlingsgrunnlag: Nar en person melder seg til frivillig verv som Utstyr bestilles

trener/lagleder/dommer i et idrettslag registreres informasjon i idrettens
database. Denne informasjonen er ngdvendig for en dommeransvarlig for &

Ansvarlig for behandlingsaktivitet: Styreleder

Formal og rammer for behandlingsaktiviteten:

o O

Formalet med innsynsrettigheten er & oppfylle vare plikter ovenfor medlemmer
og frivillige, - og i dette tilfelle er innsyn ngdvendig for & sikre god kvalitet i
gjennomfgringen av aktiviteten.

O O O O

sikre faglig kompetanse i utviklingen av dommere, og sette opp dommere til Kompetansekrav

aktiviteten. o Dommer
o Kjennskap til klubbens verdigrunnlag
o Engasjement for unge dommere og dommerfaget
o Samarbeidsvillig
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