
Årsmelding 2025 – Otra fotball 
Sportslig aktivitet 
v/ Sportslig leder Svein Birkeland 

Sesongstart hjemme var rundt 10 april, og mange dugnadstimer på banen for å være klar for 
kamp. 

Troll aktiv cup gikk veldig bra, og cupkomite gjorde en strålende jobb med arrangementet. Mye 
skryt fra mange om en cup som går på skinner. Veldig bra arrangement der det er litt aktiviteter, 
samt veldig kompakt cup med mange kamper og lite venting. Det blir bare flere og flere lag, og 
endte på rundt 90 i år. 

Vi stilte lag i G-10, G-11, G-12, G-13, G-15, G-16 og seniorlag i 6 divisjon. A-laget spilte jevne 
kamper med de fleste, og havna nokså midt på tabellen. G-16 spilte kun vårsesong. Da var det 
en del spillere som flyttet, og spillere som var igjen støttet opp om seniorlaget og G-15. Gutter 15 
bestod av både 14 og 15 åringer. G-15 gjorde det svært bra i sin serie, og ble nr 3 i andre divisjon. 
G-13 var påmeldt på nivå 4, og ble flyttet opp til nivå 3 . G-12 var svært mange etterhvert, og 
hadde to lag med på høsten. Sportslig var det svært bra levert på guttesida. Blant de yngre laga 
er det ikke tabell, men tror det har blitt en fin blanding av seirer og tap. Virker som om alle får 
noen seirer, som er en viktig motivasjonsfaktor både for trenere og spillere. 

På jentesida stilte vi med lag i J-10, J-11, J-12, J-14, J-15 og damelag. J-10 og J-11 har ikke hatt 
tabell, men har både seirer og tap. J-12 har hatt mye store seirer. Jenter 14 vant sin serie. Jenter 
15 havna nokså midt på tabellen, men er fortsatt ei stor grupp. Det er veldig imponerende. 
Damelaget som stilte i 5 divisjon, ble nummer 2, kun slått på målforskjellen av Donn 2. Det var 
mange 15 og 16 åringer som klarte seg veldig bra, når de var med og spilte for damelaget. 

Cuper var det god oppslutning på sesongen 2025. Jenter 14 og 15, G-15 og G-16 var inne på 
Norway cup. G-16 spilte 7er. Jenter 14 hang med til semifinale i B-sluttspillet. Jenter 15 forsvant 
ut i første kamp i B-sluttspillet. Guttene gikk begge to videre i A-sluttspillet, og gav god kamp, 
men røk ut begge to i første kamp. Jenter 14 var og med i Sør Cup, og tapte finalen i B-sluttspillet. 
Jenter 12 og gutter 12 var til Bø cup, og var veldig fornøyd med det. For de mindre lagene var det 
dagscuper som Lindesnes cup, Europris Vårcup og Kiwi Bama cup i Søgne som var stas. 

Når det gjaldt sone/krets, så hadde Otra 6 spillere fra jenter 12 som fikk prøvd seg. De som kom 
gjennom nåløyet og er tatt ut på til sonetreninger våren 2026 er: Kari Byklum, Alva Sandnes, Maja 
Gavour Bygland og Aria Frimannslund Hasic 

Tine har spilt interkretsfotball for Randesund J-17, og ble interkretsmester som første lag fra 
Agder som har klart den bragden. 

Trenere har gjort en formidabel jobb. De møter opp både til trening og til kamp. De gir spillerne 
læring og oppdragelse. Otra har fått skryt av både dommere og andre trenere for at de har blitt 
tatt godt imot. Vi har bare hørt om positiv oppførsel mot dommere og andre lag. Dette gjør at det 
å sitte i styret er mye mer givende og motiverende. 

 



Organisasjonsaktivitet 
v/ Leder Andreas Engebrethsen 

Året 2025 var et spennende og innholdsrikt år for Otra fotball. Arbeidet med realisering av 
aktivitetshall har vært et gjennomgående tema og krevd både tid og krefter. Ved nyttår er 
spillemiddelsøknad levert, anbud på plass og vi avventer avklaring rundt reguleringsplan. Det er 
et berettiget håp om at byggearbeidet kan komme i gang i løpet av 2026. En aktivitetshall vil møte 
behovet for å trene året rundt på optimalt underlag, treningstider og frekvens tilpasset 
aldersgruppene, og være viktig i arbeidet med å redusere belastningsskader. Det er likevel et 
prosjekt der kostnadsestimatet er i øvre del av hva som er mulig å gjennomføre med de midler 
som fotballgrupper besitter og de tilskudd som våre gode partnere i Evje og Hornnes Sparebank 
og Evje og Hornnes kommune har bevilget. Spesielt samarbeidet med kommunen har vært 
essensielt for at prosjektet skal ha en sjanse for å lykkes, både med tanke på økonomisk bidrag, 
men også i form av imøtekommenhet og kompetanse som man ikke besitter fullt ut i en 
dugnadskrevet klubb.  

2025 er det første hele året hvor aktivitetsleder har arbeidet i Otra fotball på prosjektet fotball for 
alle. Sørlandsfotballens venner med sine partnere og NFF Agder innlemmet Otra fotball i 2024 i 
prosjektet hvor formålet er å hindre frafall og motvirke utenforskap. Aktivitetsleder Julianne 
Hillestad har gjennom året fokusert på dette målet og man ser gradvis resultater. Spesielt på 
jentefotballen er det markert mer aktivitet og det er håp om at denne trenden fortsetter inn i 
2026. Ansettelsen av aktivitetsleder er en viktig støtte i arbeidet med våre hovedfokusområder, 
som er kampen mot utenforskap, styrke jentefotballen og arbeidet for fair play. Dette er vår 
grunnmur og handler om hvilke verdier og holdninger som vi ønsker at våre spillere og trenere 
skal inneha. Gjennom året har fotballgruppa derfor hatt fokus på fair play på foreldremøter, 
trener- og spillersamlinger. I sportsplanen er det nedfelt tydelige forventninger til trenere og 
spillere som representerer Otra fotball, samt anbefalinger og rådgivning til foresatte på 
foreldremøter. Aktivitetsleder har også vært viktig i arbeidet mot utenforskap gjennom flere store 
og små tiltak gjennom året, og som fortsetter inn i 2026. Det gjelder blant annet tiltaket der 
eksterne partnere Spar og Odden Camping, sammen med idrettskretsen, støtter Otra fotball og 
håndball med midler slik at man i tre år framover kan tilby gratis treningsavgift for kullene født i 
2010 – 2013. Målet er å hindre at økonomi fører til utenforskap, og Uia er koblet på prosjektet for 
å forske på effekter. Et annet tiltak som er verdt å trekke fram er Otra fotball sitt bytterom, der 
trenere kan hente utstyr til spillere som ikke har tilstrekkelige ressurser til å skaffe seg nødvendig 
utstyr og klær for deltakelse.  

Otra fotball har over flere år hatt jentefotballen som et av sine tre hovedområder. Det er viktig for 
Otra fotball at alle skal ha like muligheter uansett kjønn og at dette gjenspeiles i fotballens fair 
play. I løpet av 2025 har hele fotballstyret arbeidet for styrke jentefotballen, gjennom ulike tiltak 
gjennom året. Jentefotballansvarlig, sammen med dugnadsansvarlig og aktivitetsleder har 
arrangert jentefotballens dag på EH banen, kvinnelige trenere er samlet i eget nettverk og det er 
vedtatt at alle nye lag skal ha minst en kvinnelig trener. Det siste punktet har vist seg vanskelig, 
og det tar tid å snu inngrodde samfunnsstrukturer. Det er likevel gledelig å melde at Otra fotball 
vant andre plass i NFF Agders kåring av beste jenteklubber i kretsen for 2025. Her satser vi på å 
rykke et steg opp i 2026.  

Fotballgruppa har vært økonomisk måteholdne i 2025, med et ønske om å øke egenkapitalen til 
investering i aktivitetshall. Ut fra foreløpig regnskap for 2025 vil vi sette av et overskudd i likhet 
med de foregående årene. Samtidig har det vært flere større utgifter som har reduserte 



overskuddet i 2025. I 2024-25 ble det inngått flere gode sponsoravtaler på drakter og 
treningsdresser. Det medførte at vi måtte bytte ut alt arbeidstøy til over 50 trenere, noe som gir 
en betydelig kostnad. I 2026 er det kun behov for å supplere arbeidstøy. En annen utgift som har 
galoppert de siste årene er transportkostnadene til cupspill. Fotballgruppa ønsker å holde 
kostnadene nede for våre spillere, og sammen med lave treningsavgifter betaler vi også 
lagspåmelding, utgifter for trenere og transport til og fra overnattingscuper. Prisen for transport 
har økt markert og det er viktig at denne ikke belastes spillere og foresatte. Det har vært en 
positiv trend med tanke på inntekter i 2025, og spesielt innsatsen til sponsoransvarlig har bidratt 
til flere banesponsorer, samtidig som drakt- og treningsdressamarbeidet med håndballgruppa 
har gitt en større total sponsorinntekt. Det er også verdt å nevne at vårcupen, som i 2026 skal 
hete Altifibercup Evje, gjennom flere år har blitt styrket og framstod i 2025 som et veldig godt 
produkt. Her har cupkomiteen arbeidet målrettet i et marked der tilbudet overstiger 
etterspørselen mange ganger. Avtalen med Altifiber tar cupen inn i en ny epoke og det blir 
spennende å se om 2026 kan bli enda bedre enn i 2025.  

Det er fortsatt noen bekymringer man tar med seg inn i 2026. Det handler om at man i nær 
framtid skal kunne gi et godt treningstilbud til alle spillere og trenere uansett årstid og press på 
kommunens haller. Det er en reell vurdering at spillere slutter grunnet at tildelte treningstider er 
sent på kvelden, at man ikke får nok treningstid eller at trening i en idrettshall eller at man mister 
motivasjonen av å trene på «feil» underlag. Vi håper at en aktivitetshall vil kunne begrense 
frafallet hos ungdomsspillerne våre og en del yngre spillere som slutter i løpet av en vinter. En 
annen bekymring er fortsatt at antallet ønskede hendelser ser ut til å øke i kretsen. I løpet av 
2025 har Otra fotball opplevd flere slike hendelser fra motstanderlag, og vi støtter kretsen i 
arbeidet med fair play. Det er derfor ekstra viktig at våre spillere, trenere og foresatte i 2026 
sesongen framviser vårt verdigrunnlag på kamp og trening.  

Til slutt er det viktig å takke våre trenere, spillere, foresatte, tillitsvalgte og partnere for 2025. Vi vil 
spesielt takke vår hovedsponsor Evje og Hornnes Sparebank, vår nye cupsponsor Altifiber, alle 
drakt og treningsdressponsorene, med Spar som en sentral aktør, og igjen Spar og Odden 
Camping for støtte til prosjektet mot utenforskap. Vi vil også takke Otra IL, med daglig leder Tony 
i spissen for god hjelp og godt samarbeid, og vi vil takke NFF Agder for et tettere samarbeid enn 
tidligere. Vi vil spesielt trekke fram samarbeidet med Otra håndball som viktig for at barn og unge 
kan fortsette som allsidige utøvere, og at vi sammen har tegnet gode drakt- og 
treningsdressavtaler. Vi ønsker å fortsette samarbeidet med alle gode aktører til beste for barn 
og unge, idretten og Setesdal i 2026. I Otra fotball ønsker å være en solid samfunnsaktør som 
bygger mennesker med verdier og trygghet for livet som står foran dem. Vi er derfor avhengige av 
et fortsatt godt samarbeid med alle våre partnere også inn i framtiden.  

 


