Arsberetning

Assiden IF-Fotball
2020



Fotballstyrets sammensetning

Fra 01.01.2020 til 26.03.2020

Leder: Laila Monique Myrholm

Nestleder (@konomi): Trond Andre Tostrup
Sport: Robert Gebuhr

Frivillighetsansvarlig: Helen Kvalheim
Arrangement: Stig Myrholm

Utstyr: Ole Eek

Kvalitetsklubbansvarlig: Cato Brekke
Ungdomsrepresentant: Ida Brekke

Vara: Anders Rgren

Fra 26.03.2020 til 31.12.2020

Leder: Laila Monique Myrholm

Nestleder (@konomi): Anders Rgren

Sport og Kvalitetsklubbansvarlig: Cato Brekke
Frivillighetsansvarlig: Janny Hermansen
Utstyr: Ole Eek

Vara: Brede Normann Olsen

Styrets arbeid:
Det er avholdt 8 styremeter i perioden 16.04.2020-31.12.2020.

Hovedfokus gjennom dret har vaert korona, gkonomi og ny struktur ved ansettelse av sportslig leder.
Det er har blitt giennomfgrt dugnader, kampavvikling for barn og ungdom. Styremedlemmer er ogsa
delaktig i mgter med forbundet, krets og divisjonsforeningen. 3 representanter av fotballstyret var
med pa lederkurs 1 i slutten av oktober. Dette er en del av § bli kvalitetsklubb. Det har vaert en lang
prosess med kommunen ang tribune og den er né endelig i havn. Byggeprosess starter farste kvartal
av 2021. Drammen kommune har bygget en flott ny fotballhall p4 Assiden i 2020 som vi fikk ta i bruk
fra januar 2021.

Aret 2020 har vaert sterkt preget av Covid-19 pandemien. Hele landet ble stengt ned 12. mars og
aktiviteten opphgrte. Sakte men sikkert apnet det opp igjen for barn og ungdom i april. Med antibac,
sdpe og vann, og ikke minst kohorter, s var trenere og lagledere imponerende flinke til ivaretakelse
av smittevern. P4 hgsten fikk vi heldigvis gjennomfgrt en sesong med kamper og noen cuper for barn
og ungdom. Dessverre fikk seniorlagene aldri slippe ordentlig til og hadde p§ det beste to uker med
fullkontakttrening.

Innenfor gkonomi (se ogsa eget avsnitt) har arbeidet vaert preget av den store usikkerheten
Koronasituasjonen har medfgrt, bade pa driftssiden, men ogsa inntekts- og utgiftssiden av
fotballgruppa. De siste &rs forbedringer av gkonomihandteringen i klubben har vist seg svaert positivt
i en slik situasjon vi har vaert i 2020, idet det har vaert mulig & fglge opp detaljert pa alle plan. Derfor
har det ogsa vaert mulig & ha kontroll og & styre mot gode resultater selv under svaert store
usikkerheter. Takk ogsa til administrasjonen (@rjan), som har veert en veldig god stgtte i denne
situasjonen.



_=2

1 2020 ansatte klubben to nye. Tidligere daglig leder Sverre Arneberg Fredriksen sgkte nye
utfordringer og inn kom @rjan Dimmestgl. Vi har ansatt en sportslig leder, Bo Braastrup Andersen,
som er en helt ny rolle i klubben. Styret har derfor jobbet med hvordan man skal tilpasse en ansatt
sportslig leder inn i organisasjonen. Dette har gitt en omdefinering hvor ny sportslig struktur gir et
barneutvalg, ungdomsutvalg, jenteutvalg og et sportslig utvalg med representanter fra de
underliggende utvalgene. Arbeidet er med andre ord godt i gang, men det er fortsatt en del igjen p3
denne organiseringen. Fotballstyret er svaert forngyd med samarbeidet med @rjan og Bo.

Fotballgruppa i Assiden IF startet i 2019 prosessen med 3 bli sertifisert som NFF kvalitetsklubb.
Denne har blitt satt pa vent i 2020, men vi har startet prosessen igjen og sikter mot sertifisering
innen utgangen mars 2021.

@konomi:

Resultat:

Basert pa forelgpige rapporter (vil oppdateres med detaljerte tall ved endelig rsregnskap) har
fotballgruppa levert et overskudd pa ca. 400 000,-. Dette inkluderer en overfgring fra
hovedforeningen pa 200 000,-. | tillegg er det gjort avsetninger fra drets resultat til neste &rs drift pa
ca. 350 000,- pé grunn av de ekstraordinzere forholdene rundt koronasituasjonen. Se note om
avsetninger nedenfor.

Balanse:

Fotballgruppa sitter pr. 01.01.2021 med en positiv egenkapital pa ca. 600 000,- . En positiv
egenkapital gir handlingsrom til & handtere de pagdende usikkerhetene rundt pandemien og dens
effekt pa idrettsklubben. Det er vanskelig a spa effekten vi vil se pa f.eks. medlemstall og
sponsorinntekter, samtidig som fremtidige stgtteordninger synes i beste fall usikre. Fotballstyret vil
likevel jobbe i 2021 jobbe for at egenkapitalen skal opprettholdes i 2021.

Avsetninger:

Det er utfgrt avsetninger av inntekter i 2020 for drift i 2021. Dette er i hovedsak relatert til
kontingenter og sponsorinntekter, samt noe for pdmelding til EMS-cup. Klubben har i 2020 gjort
tiltak/investeringer med mal om & forbedre fotbalhverdagen til alle vare medlemmer (ansatt
sportslig leder, hall-leie i den nye hallen, ny tribune). For 8 unngd en eventuell kontingentgkning aret



etter en sesong hvor de aller fleste fikk et betydelig redusert aktivitetstilbud, er det foretatt en
avsetning av deler av kontingentinntekten fra 2020 inn i 2021.

Styret har i utgangspunktet lagt et budsjett for 2021 som tilsier et “normal-ar”. Dessverre ser det ut
som om at pandemien vil pdvirke store deler av dette &ret ogsa, og styret vil derfor fortsatt ha fokus
pa oppfelging og kontroll for  takle de store usikkerhetene.

Styret gnsker a takke klubbens medlemmer og frivillige for ngkternhet og velvilje i en usikker tid.

Arrangement:
Fotballgruppa har ikke arrangert noen arrangement i 2020. EMS Assia-cup ble avlyst grunnet
pandemien.

| sommer jobbet en gruppe for & arrangere en minicup sgndag 20. september hvor invitasjonen gikk
ut til klubber i naeromradet. Dette er et nytt konsept vi gnsker  etablere. Her skal lag i neeromradet i
aldersgruppen 6-7ar bli invitert og ment som et rekrutteringsprosjekt for oss og naboklubber. 32 lag
var pameldt og oppsett var klart, men vi matte avlyse fredag 18. september grunnet utbrudd av
Covid-19 i en klasse hvor et av vére lag har flere spillere.

Frivillighet

Assiden IF har i dret 2020 hatt fokus pé 8 skape forutsigbarhet i dugnadsaktivitetene. Idrettslaget
gnsker at det skal vaere lett & planlegge og delta pa de ulike dugnadene og vite hva som skjer i god tid
fremover. Assiden IF og fotballgruppa har derfor valgt ut noen dugnader, og fokuserer pa a gjgre
disse innbringende gkonomisk for gruppa. Frivillighetskoordinator i klubben har ansvar for dette
omrade.

Det er ogsa gjort avtale med Rush Trampolinepark at fotballgruppa far 4 faste arlige dugnader. Dette
utgikk i hele 2020 grunnet korona-situasjonen, men vil bli fulgt opp i 2021. Vi har ogsa hatt avtale om
faste dugnader for NFF Buskerud i Berskaughallen og Drammenshallen (Futsal) som ogsa utgikk
grunnet pandemien. NFF Buskerud vil prgve pé nytt hgsten 2021.

Fotballgruppa bidrar ogsa i kiosk som gjgr at vi har et tilbud for barn og voksne. Kiosken var stengt
hele 2020.

Det ble gjennomfgrt eget vérlotteri for fotballgruppa hvor resultatet ble kr 132 164.

Julelotteriet 2020 var ogsa en viktig inntektskilde for Assiden IF. Dette er hovedforeningen sitt
julelotteri, men hele klubben bidrar her. Bade handball, fotball og allidrett. Resultatet ble ca kr
150.000.

Takk til alle frivillige i klubben, alle som har sttt timesvis pa feltet, vasket baller, brukt antibac, og de
som har solgt/kjgpt lodd, og gjort andre sma og store ting for klubben i &ret som har gatt.



Utstyr

Det ble gjort gode forberedelser i starten av 2020 for § planlegge fgrste halvar av aktivitet pa banen
og rundt lagene og deres behov for utstyr. Etter kartleggingen ble det estimert forbruks materiell
frem til sommeren. Bestilling av dette ble gjort medio februar, slik at alt skulle veere klart til grgnt
gress og oppstart.

Sa kom 12.mars 2020, og covid-19 var noe som traff oss.

Dette gjorde at vi gikk inn i en veldig usikker tid. Hva kunne vi bruke av utstyr, kunne vi gi ut utstyr
dersom det ikke var helt ngdvendig. Det ble mange spgrsmal, og betydelige innstramminger i starten.
Sa kunne vi se at det stabiliserte seg noe, og vi kunne sa smatt starte opp igjen. Noen lag kunne trene
og fikk dermed utstyr etter behov.

Utover hgsten ble det supplering av noe utstyr. Alt fra nye baller til senior herre, som resulterte i en
godt forngyd hovedtrener. Til 6-ringene som hadde oppstart. De fikk nye 3ér baller og de minste
draktene. Det er alltid en stor glede & se de p& banen.

Det har vaert et 4&r med mye fokus pé kostnader ogsa for utstyr, vi mener vi har klart oss godt
igiennom den meget spesielle tiden.

Aktivitet:

Her vises aktivitetstall for 2020. Det reelle frafallet fra Covid-19 situasjonen kommer ikke godt nok
frem her fordi spillere som har sluttet har betalt medlemskontingent for 2020. G-11 métte trekke et
lag for starten av sin hgstsesong grunnet faerre spillere. | Ippet av aret har fglgende lag blitt opplgst:
Senior C herrer, J-15, G-15 og J-13.

Aktivitetstall fotball 2020

0-5 ar 6-12 ar 13-19 ar 20-25 ar 26 ar+ Totalt
Kvinner 0 40 39 7 14 100
Menn 0 127 85 24 76 312
Totalt 0 167 124 31 20 412
Utvikling fotball 2019-2020
0-5 ar 6-12 ar 13-19 ar 20-25 ar 26 ar+ Totalt
Kvinner -1 -4 +5 -6 +1 -5
Menn -1 +4 -18 +6 -4 -13
Totalt -2 0 -13 0 -3 -18
Utvikling fotball 2017-2020
2017 2018 2019 2020
Kvinner 128 114 105 100
Menn 328 335 325 312
Totalt 456 449 430 412




Aktivitet/ sportslig beretning

Sportslig utvalg (SU):

Utvalget avholdt i 2020 jevnlige mgter hvor fokuset har vaert p& den sportslige driften av klubbens
aktiviteter, men ogsa en stor andel tilrettelegging for korona.

Sportslig Utvalg har i 2020 bestatt av felgende medlemmer:

Leder: Cato Brekke

Koordinator Jenter: Brede Olsen
Utviklingsansvarlig/Trenerkoordinator ungdom: Levi Reiersrud

Oppstartsansvarlig Janny Hermansen

Barnansvarlig: Yvonne Wiulsrud

Dommeransvarlig: Aleksander Jaeger og Tomke Poppen
Fairplay ansvarlig: Rune Andreassen

Representant senior herrer: Pal Hansen

Sportsplanen

SU har i 2020 jobbet med revidering av sportsplanen, i tillegg til den sportslige omorganiseringen ved
ansettelse av sportslig leder. Totalt har sportsplanen blitt mer visuell, og lagene vil bidra mer i
prosessen via utvalgene sine. Slik vil sportsplanen bli ytterligere kjent, og vi skaper etterlevelse av
planenes innhold i de forskjellige lag og gruppene. Dette blir en stor fordel med en ansatt sportslig
leder som naturlig har stgrre kapasitet enn frivillige ressurser kan ha.

NFF sonetiltak (Buskerudmodellen)

De spillerne som var kvalifisert i kullene (gutter) fra 2006 til 2008, har deltatt pa NFF Buskeruds
sonetiltak. AIF tilhgrer satellitt MIF, og i tillegg til spillere har klubben bidratt med noen trenerkrefter
til tiltaket. Dette ble ogsa et svaert begrenset tilbud grunnet pandemien.

Bla/Hvitt

Faglig ansvarlig for tilbudet er Morten Hgnneland og trenere fra ulike arskull inngar i en trenepool for
a bidra til god kvalitet pa gktene. BI&/hvitt tilbudet for 2020 var tenkt som et egenandelfinansiert
tilbud med fglgende satser pr mnd.; 2005-2007 kr.200,- og 2008-2010 kr.100,-. | starten av dret var
det populzert med treninger i MiF-hallen. Ved 1.februar 2020 var det totalt ca.50 barn og ungdom
pameldt. Etter pandemien var det stengt i lengre periode fgr det ble noen treninger fér sommeren.
Restriksjoner og rad fra myndighetene gjorde at tiltaket ikke ble startet opp igjen etter ferien. Derfor
ble egenandeler aldri fakturert. For 2021 vil ansatt sportslig leder veere faglig ansvarlig, og tilbudet vil
veere et gratis ekstratilbud for alle.



Trenerforum

Det er 12020 arrangert 4 trenerforum. | januar, august og to i oktober. Trenerforum i august hadde
fokus pa fair play og koronaretningslinjer ved kampgjennomfgring. Trenerforumene i oktober var
praktisk fokus og derfor ble trenere i barn og ungdom delt opp. Dette er en form for gjennomfgring vi
kommer til a fortsette med.

Rekruttering

Vart yngste kull (2014) startet med sine treninger i slutten av august etter skolestart. Janny
Hermansen, Anders Rgren og Yvonne Wiulsrud hadde ansvar for oppstarten av nytt kull. Arbeidet
kom sent i gang grunnet pandemien, men vi opprettet gruppe pa Facebook pé varen hvor
interesserte kunne bli med for & f& informasjon rundt oppstart. Til de fgrste treningene var to
ungdomsspillere med og en A-lagsspiller med 3 lede gktene. N3r sportslig leder ble ansatt kom han
tidlig pa besgk og ga gode tips til hvordan man enkelt kan sette opp en treningspkt. Etter
foreldremgte meldte fire trenere seg til & lede G6. J6 ble slitt sammen med fjordrets J6 lag. Alle
spillerne har fatt utdelt EMS-tskjorter som en velkomstgave.




Klubbdommere

Klubben hadde i 2020 aktive kretsdommere som dgmmer ungdoms- og seniorfotball. Veldig positivt
at to av disse er jenter. Klubben (v/ dommeransvarlig Alexander Jaeger og Tomke Poppen) jobber
aktivt med rekruttering av flere dommere, og antallet har gkt jevnt de siste rene.

To dommere fra AIF har etablert seg som faste forbundsdommere. Tomke Poppen (assistentdommer
toppserien) og Alexander Jaeger (assistentdommer OBOS-ligaen). AIF Gratulerer.

Trenere

AIF har heldigvis mange ivrige og dedikert trenere som gjgr en viktig jobb, bade for vare spilleres
fotballutvikling og for vare forskjellige lag. Likevel er det noe varierende hvor mange som bidrar pa
de forskjellige gruppene, og for noen blir det nok tidvis hgy belasting. Sportslig leder vil jobbe med a
etablere sterkere team hvor flere bidrar og som blir mindre personavhengig rundt lagene.

Fair Play

1 2020 fairplay-ansvarlig Rune Andreassen jobbet med 8 implementere fair play arbeidet i klubben.
Fairplay var tema pa trenerforum barne- og ungdomsfotballen hvor info ble gitt til lagene for
oppstart av sesongen. Gikk da gjennom klubbens fairplay arbeid og hvordan trenete og lagledere
skulle héndtere dette og bruke det aktivt for 3 skape gode idrettsopplevelser for egne og
motstandernes spillere.

Alle lag har fatt utdelt fair play-kit som inneholder kampvert-vest, klubbdommer-vest, foreldrevett-
kort og regnbuekapteinsbind. Kampvertrollen har blitt integrert i alle lag i klubben. Her har lagene
veert flinke og har ogsé i stor grad fulgt opp de ekstra oppgavene som har fulgt med
koronasituasjonen. Klubbens hjemmeside har ogsa fatt et eget menypunkt som heter Fair Play hvor
man finner foreldrevett, trenervett og spillervett. Det er ogsa laget en instruks for konflikthdndtering
som skal komme ut pa hjemmesiden etter hvert.



Kompetanse pr.31.12.2020

Trenerandelen i klubben med minimum et deltkurs grasrottrener er n hele 72%. Det er f§ Srskull
hvor det fortsatt er gap. Noen trenere har gjennomfgrt trenerkurs pa klubbhuset i februar 2020 i
samarbeid med NFF/AIF. Andre deltok p3 digitaltkurs med praksisgkt pa Assiden-banen i sommer.
Stian Fossum er i gang med UEFA-B lisens. Det er det en plan p3 for & fi en minimumskompetanse pé
alle trenere i klubben. Vi gnsker ogs3 at trenere og lagledere skal ta kurset Mitt Valg fra 2020 og

utover.

Det er ogs4 flere i roller og verv som har klubbleder kompetanse via NFF sine klubblederkurs.
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Arsberetninger for lag i fotballen for 2020

Nytt av aret er at samtlige lag har fatt tilsendt mal for arsberetning for sitt lag. Kopi av disse fglger
vedlagt arsberetningen for fotballgruppen.




Arsberetning fotball 2020

Dat0:28/01-2020 Gruppe:

Arsrapport 2020 for: Gutter 2014

Trenere: Faruk Pzkara, Aysun Karaggz, Frank Martinez Skogvold
og Ole Martin Gregersen

Lagleder: Yvonne Wiulsrud

Foreldrekontakt: Yvonne Wiulsrud

10 august var det fgrste foreldremgte for gutter 2014. Der meldte det seg 4 trenere, en
lagleder og en dugnad ansvarlig.

Antall spillere (31.12.20): 28 stk

Treninger: Pga Coid19 startet ikke fotball sesongen fgr i slutten av august.
En trening i uka.

Hovedfokus for treningen er:  Alle skal ha den god opplevelse og bli sett
Mestring
Kontroll pa ball

Deler opp treningen i to faser: Oppvarming, med ball. Ca 10 min
Hoveddel, Spill pa 2 baner, 3X 3 (med vant) Ca 40 min
2 stasjoner med forskjellige gvelser.

(Kort om antall og innhold})

Seriespill: Pga Covid19 ble det ikke noe seriespill for gutter 2014

(Kort om antall lag og nivd)

Cuper: Var meldte pa Assiden barnecup. Den ble avlyst!
(Kort om hvilke cuper, evt. resultater)

Sosialt/annet: Det har ikke vaert noe sosialt grunnet situasjonen vi er i.

Sign. trener: / é , //ﬂ{Z//b{\

(Kort beskrivelse an av evt. andre aktiviteter. Hva er gjort for & invol i 1 sgen treningshverdag?)

Crogri




Arsberetning fotball 2020

Dato: 08.02.2021 Gruppe: AIF 2013-15

Arsrapport J2013-14-15 for:

Trenere: Ole Chr Boldt & David Aronsen

Lagleder: som over

Foreldrekontakt: som over

Antall spillere (31.12.20):
22013,3 2014 & 2 2015

Treninger:
1 gkt per uke. Fokus pa prinsipper etter Grasrotmodellen

(Kort om antall og innhold)

Seriespill:

Deltatt pa seriespill, 3 kampkvelder gjennom hgsten 2020, deltok i 12013 noe som var for

heyt og vi stort sett spilte med 4 jenter pa banen.
{Kort om antall lag og niva)

Cuper:
Ikke aktuelt

(Kort om hvilke cuper, evt. resultater)

Sosialt/annet:
Arrangerte avslutning fgr jul 2019.

{Kort beskrivelse an av evt. andre aktiviteter, Hva er gjort for 4 involvere spillergruppa i egen treningshverdag?}

Sign. trener:




Arsberetning fotball 2020

Dato: 28.01.2021 Gruppe: Gutter 2013

Arsrapport 2020 for: Assiden IF G2013

Trenere: Jeanette Jacobsen, Amal Jeya og Liridon Bytyqi
Lagleder: Jeanette Jacobsen
Foreldrekontakt: Jeanette Jacobsen

Dugnadsansvarlig: Eira Strand Ottersen

Antall spillere (31.12.20): 18

Treninger:
Mandager kl 18-19

{Kort om antall og innhold)

Seriespill:
3 lag, 3"er fotball

(Kort om antall lag og niva)

Cuper:
Vi deltok pa 4 cuper.

(Kort om hvilke cuper, evt. resultater)

Sosialt/annet:
2 foreldremgter. Det ble ingen sosiale samlinger for barna grunnet korona.

{Kort beskrivelse an av evt. andre aktiviteter. Hva er gjort for 4 involvere spillergruppa i egen treningshverdag?)

Sign. trener: Jeanette Jacobsen



Arsberetning fotball 2020

Dato: 030221 Gruppe: Gutter fgdt 2012

Arsrapport 2020 for: Gutter fadt 2012

Trenere: Trond Andre Tostrup og Christian Rosgy

Lagleder: Trond Andre Tostrup

Foreldrekontakt: Christian Rosgy

Antall spillere (31.12.20): 17

Treninger: Mandag i den nye hallen kl 1700 og torsdag Kjgsterud kl 1700

(Kort om antall og innhold)

Seriespill: To lag, meldt pa et i gvd og et i middels. To lag

{Kort om antall lag og niva)

Cuper: Pt ikke meldt pa noen cuper

{Kort om hvilke cuper, evt. resultater)

Sosialt/annet:

{Kort beskrivelse an av evt. andre aktiviteter. Hva er gjort for & involvere spillergruppa i egen treningshverdag?)

Sign. trener: Trond A Tostrup



Arsberetning fotball 2020

Dato: 30.01.2021  Gruppe: Gutter 2011 (G10) avd Assiden skole

Arsrapport 2020 for: G2011 Assiden skole

Trenere: Rune Karlsen
Lagleder: Ann Kristin Olsen (er ogs& med pa treninger, har tatt forste del av Grasrottrener)

Foreldrekontakt:

Antall spillere (31.12.20): 14 spillere

Treninger: Startet opp med trening en gang i uken i gymsalen p3 Assiden skole, men da
koronaen slo til i mars, ble gymsalen stengt. Trente en gang i uken p& kunstgresset fra 12
mai.

Innhold: | gymsalen var det mye stafetter med ball, utholdenhetstrening med innlagte
utfordringer og hjgrnefotball. Da vi kom i gang med treninger ute, plukket vi gvelser fra
treningsgkta: NFF Skoleringsplan 6-12 ar. Her ligger det ferdige gkter. Vi har hatt mye
fokus pa smalagsspill. Erfart at helt enkle pasningsgvelser to og to fenger lite.

(Kort om antall og innhold}

Seriespill:
Ser fotball i 2020. Niva 2. Stilte med to lag — men, vi métte sjonglere spillere mellom disse
to lagene. De to lagene spilte 12 kamper til sammen, to kamper ble avlyst fordi

motstanderne ikke kunne stille lag. Siste kampe ble spilt 8 oktober.
{Kort om antall lag og niva)

Cuper:
Spilte Vinterserie pa Talentgarden pa Sundland 20 januar. Spilte tre kamper. Vant en og
tapte to kamper. Runde to av denne serien skulle ha vaert 14 mars, men ble avlyst pga

pandemien. Alle andre cuper vi var pdmeldt etter dette ble avlyst.
(Kort om hvilke cuper, evt. resultater)

Sosialt/annet:

Var pa Rush Trampolinepark 3 mars 2020. Vi matte da stille i drakter for 3 f3 spesialpris. Vi
har ogsa mgttes i elveparken og spilt blanda lag med foreldre og spillere - dette var bade
spillerne og foreldre veldig begeistret for @

16 juni hadde vi avslutning med bading og pizza i elveparken nede ved Assiden skole.
{Kort beskrivelse an av evt. andre aktiviteter. Hva er gjort for a involvere spillergruppa i egen treningshverdag?)

Sign. trener: Rune Karlsen/Ann Kristin Olsen



Arsberetning fotball 2020

Dato: 040221 Gruppe:

Arsrapport 2021 for: G2011, Aron

Trenere:

Espen Kaspersen
Geir lversen

Ole Chr. Boldt

Dugnadsansvarlig:
Janny Hermansen

Andre roller:
Jan Dystland, lagleder

Antall spillere (31.12.20):

Ca 22

Treninger:
Trening en til to ganger pr uke, + kamper

(Kort om antall og innhold)

Seriespill:
Vi hadde med 2 lag, og spilte 5-&r, p& middels gvet

{Kort om antall lag og niva)

Cuper:

Vi deltok ikke pa noen cuper i 2020

(Kort om hvilke cuper, evt. resultater)

Sosialt/annet:

Det ble i 2020 ikke gjennomfgrt noen sosiale aktiviteter pga korona

(Kort beskrivelse an av evt. andre aktiviteter. Hva er gjort for 4 involvere spillergruppa i egen treningshverdag?)

Sign. trener:




Arsberetning fotball 2020

Dato: 26/1-2021 Gruppe: Jenter 2010

Arsrapport 2020 for: Assiden If

Trenere: Espen Erikssgn

Rune Andreassen

Jan Erik Hansen @stli (Hovedtrener)
Lagleder: P.T fordeles mellom trenerne

Foreldrekontakt: Elina Larsen ( Dugnadsansvarlig)
Laila Johannessen (Sosialkomite)
Tone Lydvo Erikssgn (Sosialkomite)

Antall spillere (31.12.20): 17 stk ( noen frafall og noen nye inn i Igpet av sesongen).

Treninger: 2 treninger pr uke utenfor seriespill. Ca 1 trening pr uke nar det er serickamper.
Fokus har veert sjef over ballen, pasninger, bevegelse uten ball, skjgnne posisjoner p3
banen( 7’er), avslutninger og en del spill pd sma og store baner.

(Kort om antall og innhoid)

Seriespill: Vi har stilt med 2 lag fordelt slik at de var ganske jevne. Begge lag matte lane
spillere av hverandre for a fa det til g4 opp, men dette gikk greit.

Begge lag pameldt pa niva 2( noe gvet). Dette fungerte bra for begge lag, det ble mange
jevne kamper.

(Kort om antall lag og niva)

Cuper: lkke gjennomfgrt cuper i 2020.

(Kort om hvilke cuper, evt. resultater)

Sosialt/annet: De flest jentene har flere aktiviteter sa de er i mye aktivitet.

Vi har ikke fatt til noe sosialt i 2020. Det har ikke blitt giennomfgrt verken foreldremate
eller spillermgte i 2020.

Men fgler vi har en god dialog med foreldrene til barna.

Vi har dratt med spillerne i dialog knyttet til gvelser og spurt hva de tenker om hva og
hvorfor. Denne dialogen har ogsé vaert for  f de mer involvert og med i lys av gvelser og
hva vi skal ha fokus pa i gvelsen ,samt det & prgve 3 3 inn gvelsesfokuset inn i
spillsituasjoner.

(Kort beskrivelse an av evt. andre ak Hva er gjort for 3 invalvere spiltergruppa | egen treningshverdap?)




? Arsberetning fotball 2020 ?

Ja ik H st

Sign. trener:




Arsberetning fotball 2020

Dato: 20.01.2021 Gruppe: G2010

Arsrapport 2020 for:

Trenere: Fredrik Aronsen og William Jacobsen
Lagleder: Berge Leivestad

Foreldrekontakt: Det har vi ikke

Antall spillere (31.12.20): 26
5-6 nye spillere etter sommerferien. Lite frafall i 2020, men noen spillere har veert p3
veldig fa treninger, pga Covid-19.

Treninger:

Det har vaert arrangert totalt 45 treninger:

14 treninger inne i gymsalene pd Aronslgkka skole og Kjgsterud skole i januar-mars (fgr
Covid-19). Oppmgte fra 6 til 17 spillere. Fokus pé ballkontroll og mange touch per spiller,
mottak, pasning, fgring, vendinger, finter og smaspill.

31treninger ute fra 29. april. Fra 3 til 22 spillere. Innhold og gruppedeling tilpasset

koronaregler.
(Kort om antall og innhold)

Seriespill:
Intet seriespill fgr sommeren pga Covid-19,

To lag i seriespill etter sommeren (middels niva)
(Kort om antall lag og niva)

Cuper:
lkke deltatt pga Covid-19

(Kort om hvilke cuper, evt. resultater)

Sosialt/annet:

Ingen sosiale samlinger pga Covid-19.

Tatt initiativ til lokkefotball pa banen noen lgrdager og sendager der spillerne har sttt for
giennomfgring selv da koronavettreglene dpnet for dette. Ok oppmgte og forhpentlig
noe som stimulerer spillerne til & spille mer fotball p3 fritiden og bruke anlegget nar det er
ledig.

(Kort beskrivelse an av evt. andre aktiviteter. Hva er glort for & invalvere spillergruppa i egen treningshverdag?)

Sign. trener: Fredrik Aronsen




Arsberetning fotball 2020

Dato: 27.januar 2021 Gruppe:

Arsrapport 2020 for: Jenter 2009

Trenere: Robert Askim Gebuhr (Hovedtrener)
Lagleder: Joachim Vesthaug (Oppmann)

Foreldrekontakt: @yvind Johnsen (Dugnadsansvarlig)

Antall spillere (31.12.20): 16

Treninger:

2 treninger i uka og 3 jenter som er med p3 keeper-treningene.Innholdet i treningene har
vaert mye sjef over ballen og rolletrening med tanke pa kampsituasjon. Fokuset i
treningene har veert at jentene skal ha mye ball, mange balltouch som igjen skal bidra til
okt mestring og utvikling. Utvikling av hver enkelt spiller er viktig, men like viktig er & dyrke
gruppekulturen der jentene skal trives sammen som igjen bidrar til trygghet og mestring.
Mens det var stopp i treningene varen 2020 utfordret vi jentene p3 3 gjennomfgre

alternative treninger pa egenhand og dele video av treningen p3 lagets Facebook-gruppe.
(Kort om antall og innhold)

Seriespill:
2 lag (Hvit og BIa) spilte hgstsesongen 2020.

{Kort om antall lag og niva)

Cuper:
Deltok ikke i noen cuper i 2020. Hadde med vare 2 lag i vinterserien i talentgarden i
februar 2020.

{Kort om hvilke cuper, evt. resultater)

Sosialt/annet:

Trenerteamet er opptatt av det sosiale rundt laget og arrangerer sosiale treff for 3 styrke
relasjonene mellom jentene ogsa pa andre arenaer enn p4 fotballbanen. Vi har en sosial-
gruppe som bestar av 2-3 foresatte som har ansvaret for & planlegge og giennomfgre
dette. Vi har hatt dette fokuset siden oppstart av laget i 2015 og vanligvis far vi til 4-5
sosiale treff ila. hvert kalenderar. 2020 ble naturlig nok litt annerledes, men vi fikk
giennomfgrt tur opp Aronsbakken med oppgavelgsning i team i mai, sommeravslutning i
juni og sesongavslutningsfest i oktober.

(Kart beskrivelse an av evt. andre aktiviteter. Hva er - gjort for & involvere spille[grugga iegen trenlngshverdag?[

Sign. trener:



Arsberetning fotball 2020

Dato: 21.01.2021 Gruppe: Gutter 2009

Arsrapport 2020 for: G2009

Trenere: Silje Henneland (hovedtrener), Kim Are Sveen og Besart Makigqi

Lagleder: Silje, noe Kim.

Foreldrekontakt: Gudrun Vassbg Skalstad

Antall spillere (31.12.20): 22 spillere

Treninger:

| periodene det har veert tillat & trene har vi tilbudt 3 treninger per uke i tillegg til kamp.
Det har blitt mye tilrettelegging ihht enhver tid gjeldende retningslinjer, men vi har forsgkt
d jobbe mye med ballkontroll hos den enkelte, 1v1 off og def, 2v2 off og def, skape
overtall, generelt spill med og mot og spillets faser. Jeg (Silje) har hatt ansvar for
planlegging av gktene.

I perioden der vi hadde grupper pa 5 fikk vi med oss Kevin Nichol og Morten Hgnneland pa
feltet

{Kort om antall og innhold)

Seriespill:

Vi hadde 2 lag i serien.

Kim og Besart var kampledere for det ene laget, Silje var kampleder for det andre (fikk
hjelp av Kevin Nichol til kampene jeg ikke kunne). Vi hadde 3 lag pdmeldt, men da kretsen
rota det til og ikke satt lagene som antilag matte vi trekke et lag da alle 3 lag var satt opp

med kamper pd samme dager mange runder. Pdmeldt p& niva 2.
{Kort om antall lag og niv3)

Cuper:

Vi fikk ikke deltatt pa noen cuper i 2020. Var pdmeldt EMS AIF og Lier, Kiwi Solberg Cup,
Vinterserien og Futsal. Alt avlyst.
Pnsker a delta pd mange cuper i ar, og venter pa tilbakemelding fra dere p& hvordan det

blir med om vi kan melde oss pa det vi selv vil dersom vi dekker det selv.
{Kort om hvilke cuper, evt. resultater)

| Sosialt/annet: ]




Arsberetning fotball 2020

I drets sesong har det vaert vanskelig med sosiale ting. Normalt sett praver vi a fa til mange
sosiale samlinger i Igpet av en sesong, og vi ser frem til & kunne gjgre det etter hvert igjen.

Etter hver gkt tar vi en evaluering av gruppa med hva de har synes var moro, hva har de
lzert osv. De far komme med tilbakemeldinger og gnsker om gvelser, som blir tatt med inn
i planlegging av opplegg der det passer innenfor emnet vi jobber med.

Hadde planer om spillersamtaler, det har falt litt bort i en annerledes sesong, kun
sporadisk ved anledning.

Guttene har selv uttrykt at de savner de sosiale tiltakene vi har pleid @ ha og kommet med
flere gnsker for arets sesong, blant annet overnattingstur til Tverken.

(Kort beskrivelse an av evt. andre aktiviteter. Hva er gjort for & invalvere spillergruppa i egen ingshverdag?)

Sign. trener:

Silje Hgnneland pa vegne av trenerteamet G2009.



Arsberetning fotball 2020

Dato: 25.01.2021 Gruppe: G2008

Arsrapport 2020 for: G2008

Trenere: Hinrik Palsson (hovedtrener), Hanne Hoelstad og Tobias Brokhaug Persson
Lagleder: Tobias Brokhaug Persson
Dugnadsansvarlig: Filip Witzell

Foreldrekontakt: -

Antall spillere (31.12.20): 13

Vi noterer at vi hadde 23 spillere nar vi gikk inn i 2020.

Treninger: Til tross for korona, har vi gjennomfgrt 71 treninger i 2020. Som regel har vi
hatt 2 treninger i uka. | hgst har vi ogsé gjennomfart 10 Igrdagstreninger.

| forsesongen hadde vi en del fokus p& gvelser med formasjon og oppspillsvarianter ved
9’er-fotball siden vi skulle starte opp med det og offside var helt nytt for mange!
Etterhvert har vi vaert opptatt av a kjgre mye gvelser pa & holde ball i laget. Vi er opptatt

av hgyt tempo og gjenvinning sa det blir litt gvelser pa det og kortbane.
(Kort om antall og innhold)

Seriespill: 2020 var vart fgrste ar med 9’er-fotball og vi var meldt pa med ett lag p3
mellomniva. Som kjent ble varens seriespill avlyst grunnet korona. Hgsten 2020 spilte vi 7

kamper. Av disse vant vi 5 og tapte 2, med en total malforskjell p& 42-18.
(Kort om antall lag og niva}

Cuper: Vi deltok ikke pd noen cuper i 2020. Vi var meldt p3 Godset Cup i april og KIWI

Skrim cup i august, men grunnet korona ble verken disse eller Assiacupen gjennomfart.
(Kort om hvilke cuper, evt. resultater)

Sosialt/annet: 18. juni 2020 hadde vi sommeravslutning. Pga korona avlyste vi den
tradisjonelle kampen mellom barn og foreldre og i stedet gikk vi trenere sammen med
barna og noen voksne opp Aronslgypa til Gamledammen. De barn som ville kunne
konkurrere med Hinrik om a Igpe opp bakken. Barna fikk 4 min forsprang og de som kom
for Hinrik opp ville f4 premie. Et titall av barna prgvde seg og 3 klarte & komme fgr Hinrik.
Ved Gamledammen var det bading og servering av frukt og hjemmebakt.

Vi hadde innledende planer om & gjennomfgre spillermgte pa varen 2020 for 3 diskutere
malsetninger og ambisjoner, bade som lag og individuelt. Dette er inntil videre satt pa
vent.

(Kort beskrivelse an av evt, andre aktiviteter. Hva er gjort for & involvere spillergruppa i egen treningshverdag?)

Sign. trener:



Arsberetning fotball 2020

Dato: 29.01.2021 Gruppe: G2007 (G14)

Arsrapport 2020 for: G2007 (G13)

Fl’renere: Stian Semb Aasmundsen, Brede N Olsen, Stig Myrhoim
|

Lagleder: Stig Myrholm

Foreldrekontakt: Helen Kvalheim (Dugnadsansvarlig)

|
Antall spillere (31.12.20): 16 stk (1 ute med skade) 1
Weninger: Vi har hatt 73 treninger totalt. Oppmete har vaert bra. 5 stk har over 90 %
oppmgte. Gjennomsnittet p3 hele gruppen er 76,6 % oppmgte pa treninger,
L (Kort om antall og innhold)

Seriespill: Vi spilte stor 9'eri 1 divisjon. Dette niviet ble for tgft for gutta. Ingen store tap.
Mange av kampene var veldig slik at det kunne ha gatt begge veier. Totalt sett skivebom
ang3ende pamelding til riktig nivd, men gutta ble bedre fotballspillere av dette. Endte
nederst p3 tabellen, men det er ikke det viktigste. Erfaringen tar gutta med seg inni 2021
sesongen.

(Kort om antall lag og nivd) |

[?uper: Ikke vaert p& noen cuper.

i {Kort om hvilke cuper, evt. resultateij

Sosialt/annet: Pizzakveld pd klubbhuset og hgstavslutning. |
(Kort beskmelseanavmandre:ktivrtmr.ﬂvaer jort far & involvere spill i=gan treningshverdag 7}

Sign. trener: yyz-/* /?/:fg//)

./J



Arsberetning fotball 2020

Dato: Gruppe: G2006

Arsrapport 2020 for: G2006

Trenere: Morten Hgnneland (Hovedtrener), Stian Fossum, Silje Henneland
Lagleder: Silje Hgnneland

Foreldrekontakt: ??
Dugnadsansvarlig: Nexhat Rrahimi

Antall spillere (31.12.20): 19

Treninger:
3 treninger i uka.
Treninger med forskjellige temaer. Gjerne ut fra spillets faser. Treningen ble oppbygd til &

mestre temaet i spill til slutt
(Kort om antall og innhold)

Seriespill: 1 lag i 2 div. Endte ca midt pa tabellen. Traff bra pa nivaet

(Kort om antall lag og niva)

Cuper:
Ingen Cuper PGA Corona. Var pa en treningsturnering bare

(Kort om hvilke cuper, evt. resultater)

Sosialt/annet: Lite sosialt. Hadde en Pizzakveld etter kamp.
Hadde spillermgte for sesongen om hvordan vi vil spille og hvordan vi vil ha det p3 trening.
Pluss om kosthold

(Kort beskrivelse an av evt. andre aktlviteter, Hva er gjort for A involvere spillergruppa i egen treningshverdag?)

Sign. trener: Stian Fossum



Arsberetning fotball 2020

Dato: 25.01.2021 Gruppe: J15

Arsrapport 2021 for: J15

Trenere: Simen Berg Hansen

Lagleder: Anders Bratland, Rune Andreassen, Ole Eek

Foreldrekontakt:

Antall spillere (31.12.20): 0, klubben har ikke tilbud til jentene lenger.

Treninger: 2 treninger i uka i tillegg til noen felles treninger med senior damer. God
sportslig utvikling gjennom sesongen med Simen som ansvarlig.

(Kort om antall og innhold)

Seriespill: Deltok i 7’er serie J15 pa hgsten.

(Kort om antall fag og niva)

Cuper: Nei

(Kort om hvilke cuper, evt. resultater)

Sosialt/annet: Avslutning p& Trigger

(Kort beskrivelse an av evt. andre aktiviteter. Hva er gjort for & involvere spillergruppa i egen treningshverdag?)

Anders Bratland

Sign. trener:



Arsberetning fotball 2020

Dato: 27.01.2021 Gruppe: G 19

Arsrapport 2020 for G19;

Trenere:

Levi Reiersrud

@yvind Langset

Lagleder:

Terje Berntsen, Vidar Skai, Cato Brekke
Foreldrekontakt:

Antall spillere (31.12.20):
16

Treninger:
Utenfor kampperiode: 3 ganger pr.uke nér det har vaert mulig

2 ganger pr.uke + kamp etter sommer 2020
{Kort om antall og innhold)

Seriespill:
l1.divisjon Kretsens Pokal — 1.lag

Bestdende av 8 juniorspillere og resten 15 og 16 aringer.
(Kort om antall lag og niva)

Cuper:
Nei

(Kort om hvilke cuper, evt. resultater)

Sosialt/annet:

Har trent med kontakt og den unge gruppen spillere utvikler seg bra. Flere av gutta har
mgttes utenfor organisert trening pa banen med egne aktiviteter. Det jobbes kontinuerlig
med a ivareta et godt miljg i gruppa, noe som har vaert essensielt ogss fordi
aldersforskijellen er stor. Det er bygget et en god plattform for videre utvikling bade som
spillere og mennesker. Det er gjennomfgrt spillersamtaler en til en og det kommer fram at
samtlige trives godt i laget. | disse samtalene og ogsa ellers er de oppfordret til
egentrening, ogsa sammen med kameratene.

(Kort beskrivelse an av evt. andre aktiviteter, Hva er gjort for & involvere spillergruppa i egen treningshverdag?)

Sign. trener:
Levi Reiersrud



Arsberetning fotball 2020

Sesongene er som for alle andre preget av Covid 19 og de begrensningene dette medfgrer.
Vi har klart & holde den opprinnelige gruppa samlet giennom hele sesongen. Vi fikk inn to
nye spillere i februar fra Mjgndalen, Anton og Kasper. Disse har vaert stabile og viktig pa
juniorniva 3 fa inn noen nye spillere hvert ar da klubbens egen rekrutering i yngre
ungdomsavdeling gjennom flere &r ikke har vaert god nok. Etter noen ar med meget gode
juniorlag med mange stabile spillere og gode resultater s& spilte vi denne sesongen med et
veldig ungt lagt. | seriespillet pa hgsten i 1.div havnet vi resultatmessig pa nedre halvdel. Vi
er mest opptatt av innholdet nd og prioriterer som alltid ogsa prestasjon for resultat.
Resultatene kommer via gode prestasjoner sammen, dette er som er viktig for utvikling.
De unge spillerne som ble heist opp p3 G19 klarte seg utmerket og markerte seg fantastisk
bra bade pa og utenfor banen. Her er det mye 3 bygge videre pa og mange talentfulle
spillere med riktige holdninger og innstilling. Det er 5 spillere som blir seniorer fra gruppaiar
0g noen nye spillere gnskes velkommen.

Tross et spesielt ar har vi gjennomfort bra og na gar laget inn i 2021 med stor tro pa fortsatt
utvikling av lag, individuelt og sosialt.

Spillere:

Jonathan Micharlsen

*Adne Skai

Viktor Berntsen

Stian Ugstad

Keerthan Nishaharan

Fawad Hussain

Martin Rgren

*Andreas Stenholen Sgrum

Batuhan Almaz

Viktor Langset

*Anton Brekke

Anton Rasmussen

Kasper Wigaard Johnsen

Elias Karimi

Murtada Al-Shammeri

Siraj Karam

Musie Teke

*Nhial James Lul

*Eirik Nyhus Skavland

Kaan Kaya




Arsberetning fotball 2020

Dato: 09.02.2021 Gruppe: Assiden IF Senior Herrer

Arsrapport 2020 for: A- og B-Lag Herrer

Trenere: Kenneth Myhrvold (hovedtrener), Erik Midtgarden og Mads Gundersen (trenere)
Lagleder: Pal Hansen

Safta: Henning Jaeger, Lars Samuelsen, Lars Kristoffersen

Antall spillere (31.12.20): 20-22 spillere totalt for begge lagene.

Treninger:

Vi rakk 34 fotballgkter og 4 treningskamper fgr Covid-19 stengte nasjonen ned i mars. Vi

hadde mye fokus pa frispilling, oppspillsmgnstre og lavt og heyt press. Treningskampene
var ikke fantastiske rent resultatmessig, men gav gode indikasjoner pa hva vi matte dyrke
videre og hva vi matte jobbe videre med for sesongstart.

Fra uke 18 ble det apnet opp for trening, men da «Korona-trening» med blant annet
minimum 1 meter avstand mellom spillere og begrensninger med kohorter. Dette var
starten pa en ekstremt krevende og frustrerende periode for spillere, trenere og
stgtteapparat. Totalt hadde vi 43 felles «Korona-treninger» i 2020, i tillegg til 2-3 fysiske
gkter i uka pa egenhénd. Arets hgydepunkt m3 vaere de 7 gktene vi fikk pa hgsten med
ordentlige fullkontakts-treninger.

{Kort om antall og innhold}

Seriespill: Ikke noe seriespill i Norsk Tipping Ligaen og 5.divisjon Buskerud i 2020.

(Kort om antall lag og niva)

Cuper: Ingen deltakelse i NM i 2020, da NM ble avlyst.

(Kort om hvilke cuper, evt. resultater)

Sosialt/annet: Utover en tur til Hemsedal fgr ferste «Lockdown», sa har det stort sett ikke
veert tillatt eller anbefalt & samles til sosiale festligheter, spillermgter o.l.

{Kort beskrivelse an av evt. andre aktiviteter, Hva er gjort for & involvere spillergruppa i egen treningshverdag?)

Sign. trener: M Myﬂ/wold




Tusen takk til alle frivillige

Fotballstyret setter enormt pris pé de frivillige i klubben. Uten deres innsats hadde det ikke vaert
mulig a skape alle de tiltakene klubben har for barn, ungdom og voksne. Arbeidet som er gjort bestar
av kiosk, billettsalg, trenere, lagledere, dugnadsansvarlige, foreldre, kjgp og salg av lodd, plukke
sgppel, alle frivillige verv og alle som har bidratt i arrangement. Assiden idrettsforening vil jobbe
videre med a utvikle frivillige som skaper samhold og mgteplasser i klubben.

Tusen takk for deres tid og engasjement.




