
 

 

 

Styrets sammensetning: 

Styreleder:  Ida Kristine Smith-Hald*  Leif Grimsrud BIL 

Nestleder:  Pål Porsmyr    Oslo og Akershus region BIL 

Styremedlem:  Nadia Linder    Fredrikstad kommune BIL 

Styremedlem:  Kai Roar Amundrød   Sarpsborg kommune BIL 

Styremedlem:  Michael Andrê Lund Johansen Sarpsborg kommune BIL 

Varamedlem 1: Nils Petter Nilsen   Wârtsila BIL 

Varamedlem 2: Robin Bråthen    Sarpsborg kommune BIL 

 

Varamedlemmene har også fungert som valgkomité. 

* Het Ida Kristine Gangstø Berg da hun ble valgt som styreleder.  

 

Ansatte: 

Joakim Vatne, daglig leder i 100%. Sluttet 31.01.2025. 

Kristian Gulbransen, aktivitetskonsulent i 40%. 

Østfold Bedriftsidrettskrets leier kontorer i Idrettens Hus, Kråkerøy og driver ingen 

virksomhet som forurenser omgivelsene. 

 

Frivillige: 

Østfold Bedriftsidrettskrets har mange frivillige som bidrar til ulike aktiviteter. Spesielt 

gjelder dette bl.a. TiPåTopp, Løpskarusell og Rinkbandy. Men vi har også mange frivillige ved 

andre arrangement. Ingen er nevnt og dermed ingen glemt. Tusen takk for deres bidrag alle 

sammen! Uten dere ville ØBIK hatt utfordringer med å gjennomføre de ulike aktiviteter. 

 

Østfold Bedriftidrettskrets 
Årsrapport 2024 

 

 



 

 

Styrets arbeid 

Styret har avholdt 8 styremøter på Teams og fysisk. Styret har jobbet med prosjekter initiert 

av Norges Bedriftsidrettsforbund. Dette har bl.a. annet vært «Bedriftsidretten inn i 

fremtiden». Utover dette har styret bistått administrasjonen ved behov. Ida Kristine Smith-

Hald*, Pål Porsmyr og Nadia Linder fra styret i tillegg til daglig leder Joakim Vatne deltok ved 

Norges Bedriftsidrettsforbunds Ting i Bodø juni 2024. 

 

Aktivitet: 

Dette fremkommer i aktivitetsoversikten som er vedlagt dokumentene 

Vi fremhever TiPåTopp og RunRudskogen som de store aktiviteter hvor vi ser at 

RunRudskogen kan bli et fyrtårnsarrangement i Østfold i samarbeid med Oslo og Akershus 

Bedriftsidrettskrets. 

 

Økonomi: 

Dette er kretsens største utfordring og dette henger sammen med mindre interesse for 

Bedriftsidrettens aktiviteter og konkurranse fra kommersielle aktører. I tillegg har antall 

bedriftsidrettslag blitt færre og færre de senere år med mindre deltakelse i de aktiviteter vi 

tradisjonelt har hatt. Vi håper på bedring av økonomien med nye aktiviteter som må 

innarbeides. 

 

Fremtidsutsikter: 

Styret vil fremover jobbe med prosjekter som er skissert i Strategiplanen som fremlegges på 

ØBIK’s Kretsting 2025. Styret vil fortsette arbeidet fra Strategiplanen som ble vedtatt på 

Forbundstingen i 2024; «Bedriftsidretten inn i fremtiden 2024-2028.» 

Denne inkluderer fire satsningsområder: 

1. Vi har et bredt spekter av attraktive aktiviteter 

2. Vi har verdifulle medlemskap 

3. Vi er en sterk merkevare 

4. Vi er én fremtidsrettet organisasjon 


