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Protokoll fra Forbundstinget til Norges Bedriftsidrettsforbund 
Bodø, 7.-9.juni 2024 

 
 

 
 

 

Norges Bedriftsidrettsforbunds 26. ordinære Forbundsting ble avholdt i Bodø i tiden 7.-9.juni 2024 med Nordland 
bedriftsidrettskrets som teknisk arrangør. 

 

 

Åpningsseremoni 

• Velkommen v/ President Sverre Flatebø 
• Musikkinnslag v/ Emilie Tverbak 
• Velkommen ved daglig leder i Nordland BIK – Mona Lisa Skipnes  
• Hilsen v/ plan og miljøutvalgsleder Tommy Wisth  
• Hilsen v/idrettskretslederen Reinert Aarseth 
• Åpningstale v/President Sverre Flatebø 

 

- Presidenten gav sin hilsen til tinget og åpnet det kl. 1445 

 

 
 
 
 
SAK 1: 
 
Godkjenne de frammøtte representanter  

Saken ble ledet av visepresident Birgit Stafne 

 

Vedtak: 

De fremmøtte representantene ble enstemmig godkjent. Det var 43 stemmeberettigede til stede ved åpningen. 

 

Det ble gitt talerett til administrative saksbehandlere. 

 

 
Delegater med stemme-, forslags- og talerett 
 

Delegatliste, observatører og gjester 

Tale, forslagsrett og stemmerett – blå delegatnummer 

Forbundsstyret  

1. Sverre Flatebø 
2. Birgit Stafne  
3. Frank Hermansen  
4. Hege Aarethun  
5. Fredrik Fredriksen  
6. Tomas S. Lund 
7. Kristin Haugen  
8. Pia Grøngaard  
9. Tor Idar Halvorsen  
10. Svein Oppegaard 
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Nordland  

11. Marianne Ersvik Johnsen (kun lørdag) 
12. Ørjan Aas 
13. Marlene Hermansen  
14. Kai Martin Johnsen (kun lørdag) 
15. Gøran Raade Andersen  

Troms og Finnmark  

16. Hege Katrin Ingebrigtsen  
17. Dagfinn Sjonsti 
18. Elisabeth Østerås-Henriksen 
19. Morgan Sørdal Knarvik 

Oslo og Akershus  

20. Svend Øyvind Vold 
21. Christine Kværnæs 
22. Jarle Amundsen 
23. Resep Özeke 
24. Bjørn M. Magnussen 
25. Ragnhild Kringstad 
26. Karin Kværnæs 

Østfold  

27. Ida Smith-Hald 
28. Pål Porsmyr 
29. Nadia Linder 

Midt Norge  

30. Ann Iren Skjevik 
31. Eldar Ryan  
32. Beate Sitter  
33. Kenneth Hynne  

Innlandet  

34. Sveinung Vatnehol 
35. Finn Olsen  

Buskerud og Vestfold  

36. Ole Anton Bakke  
37. Linda Øyen  

Telemark  

38. Bernt Andersen 
39. Wenche Heisholt 
40. Sondre Groven 

Agder  

41. Bjørn Dag Truchs 
42. Marianne Humborstad 
43. Tone Mosberg 
44. Geir Brekke Olsen 
45. John Humborstad 

Rogaland  

46. Erik Egedahl 
47. Vibeke Hop 

Vestland  

48. Solveig Marie Wik 
49. Hege Tvedt 
50. Viljar Bruknapp Solbakken 
51. Cindy Pedersen 
52. Solveig Vannes 
53. Rune Smedsvik 
54. Grethe Nygaard 

 

Utvalg 
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Tale og forslagsrett på sine områder (gule talelister) 

90. Jan Askeland – kontrollutvalget  

45. John Humborstad – valgkomiteen 

91. Inger Grete Lia Stålesen – lovutvalget   

92. Stein Gjøystdal - lovutvalget 

 

Ansatte  

93. Svenn Erik Bolle 

94. Cathrine Korslund  

95. Ola Flo Zachariasen  

96. Lene Kjuus 

97. Anita Ragnhildstveit  

98. Kjetil Olsen Haugelund 

99. Lone Hagelund  

100. Mona Lisa Skipnes  

101. Joakim Vatne  

102. Tore Wiken  

103. Marianne Berg  

104. Thomas Stornes 

105. Geir Rykhus  

106. Torger Været  

107. Brit Helen Simmenes 

108. Lars Anders Helgemo  

 

Observatører og gjester  

Tommy Wisth - Plan- og miljøutvalgs leder i Bodø 

Reinert Aarseth - Nordland Idrettskrets  

Runar Mellem – ansatt Nordland  

Kjell Søreide – ansatt Troms og Finnmark  

Hilde Odde – ansatt Innlandet  

Jan Olav Tuterud- styremedlem Innlandet  

Solveig Marie Wiik – Vestland  

Kjersti Andersen – Vestland  

Fredrik Lund – forbundskontoret/fotograf  

Linda Haukeland – Nordland  

Lisa Marie Hansen – OABIK 

Jeremias Karlsen - OABIK 

 

 

SAK 2: 

 

Velge to dirigenter, to sekretærer og to til å undertegne protokollen 

Følgende hadde ordet til saken: 
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Vedtak: 

Etter innstilling fra forbundsstyret ble følgende enstemmig valgt: 

 

Dirigenter: Linda Helen Haukland og Kjetil Olsen Haugelund 

 

Vedtak: 

Etter innstilling fra forbundsstyret ble følgende enstemmig valgt: 

 

Sekretærer: Lone Hagelund og Ola Flo Zachariasen 

 

Vedtak: 

Etter innstilling fra forbundsstyret ble følgende enstemmig valgt: 

 

Undertegne protokoll: Svend Øyvind Vold og Hege K. Ingebrigtsen 

 

 

SAK 3: 

 

Velge redaksjonskomité og tellekorps 

Som medlemmer av redaksjonskomiteen for idrettspolitiske saker foreslås  

Sverre Flatebø – Forbundsstyret, president  

Birgit Stafne - Forbundsstyret  

Hege Aarethun – Forbundsstyret  

Øystein Holten – Kretsleder i Midt Norge  

Lene Kjuus - Forbundsadministrasjonen/sekretær  

 

Tellekorps  

Leder for tellekorps Anita Ragnhildstveit – Controller forbundskontoret  

Øvrige medlemmer i tellekorpset er Ole Morten Ekanger og Brit Helen Simmenes 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr 1 Sverre Flatebø la fram følgende endringsforslag 

Endringsforslag:  

Øystein Holten – Kretsleder i Midt Norge erstattes med Tone Mosberg styremedlem Agder 

Ole Morten Ekanger erstattes med Kjell Søreide  

Vedtak: 

Innstillingen med endringsforslagene ble enstemmig vedtatt: 

 

Sverre Flatebø – Forbundsstyret, president  

Birgit Stafne - Forbundsstyret  

Hege Aarethun – Forbundsstyret  

Tone Mosberg – styremedlem Agder 

Lene Kjuus - Forbundsadministrasjonen/sekretær 

 

Følgende ble valgt til tellekorps:  
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Leder for tellekorps Anita Ragnhildstveit – Controller forbundskontoret  

Øvrige medlemmer i tellekorpset er Kjell Søreide og Brit Helen Simmenes 

 

 

 

  

  

Sak 4  

  

Godkjenne innkalling, sakslisten og forretningsorden 

Innkalling  

Innkalling til forbundstinget ble sendt ut på epost til kretsene 18. januar 2024 fra generalsekretæren. Innkallingen er også 
offentlig på forbundets nettside. 

 

Vedtak: 

Innkallingen ble enstemmig vedtatt. 

 

 

Sakslisten  

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr.1 Sverre Flatebø la fram følgende endringsforslag 

Endringsforslag:  

Sak 7.3.2 tas som første sak under sak 7 

Nr. 31 Eldar Ryan 

 

 

Sakslisten (revidert 7.6.2024) 

  
Sak 1 - Godkjenne de fremmøtte representanter 
Sak 2 - Velge to dirigenter, to sekretærer og to til å undertegne protokollen 
Sak 3 - Velge redaksjonskomité og tellekorps 
Sak 4 - Godkjenne innkalling, sakslisten og forretningsorden 
Sak 5 - Årsrapporter i tingperioden 
Sak 6 - Årsregnskap i tingperioden 
Sak 7 - Innkommende saker 
Sak 7.1 Saker som omhandler NBIFs lov  
Forslag 7.1.1 Lov for NBIF § 1.2 Formål 

Forslag 7.1.2 Endring av NBIFs lov § 15 pkt.(1) - Møterett, talerett,  
forslagsrett og stemmerett 

Forslag 7.1.3 Mandat Lovutvalg 
Forslag 7.1.4 Lov for NBIF Endre antall vararepresentanter til forbundsstyret 

jfr § 17.15.a 
Forslag 7.1.5 Lov for NBIF Endre antall representanter til tingnedsatte utvalg  

jfr § 17.15 
Forslag 7.1.6 Lov for NBIF Harmonisering av medlemskontingenten kretsene 
Forslag 7.1.7 Lov for NBIF Innføring av Nasjonale Bedriftsidrettslag 

  
Sak 7.2 Saker som omhandler kretsenes lovnorm  

Forslag 7.2.1 § 1.2 Formål 
Forslag 7.2.2 § 3 Kretsens oppgaver 
Forslag 7.2.3 § 21.2 Kretsstyret skal 

Sak 7.3. Andre innkommende saker 
Forslag 7.3.1 E-sport 
Forslag 7.3.2 Utrede optimal organisering i NBIF 

Sak 8 - Fastsette kontingent til forbundet 
Sak 9 - Strategiplan og rammebudsjett 2024-2028 
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9.1 Strategiplan 2024-2028 
9.2 Rammebudsjett 2024-2028 
Sak 10 - Engasjere revisor for forbundet 
Sak 11 – Valg 
Sak 12 - Bestemme sted for neste forbundsting 
 
 
 

 

 

Vedtak: 

Revidert saksliste samt at sak 7.2.3 behandles først under sak 7 ble enstemmig vedtatt 

 

 

Forretningsorden  

• Tinget ledes av de valgte dirigenter. Disse ordner seg imellom ledelsen av møtet.  

• Protokollen føres av de 2 valgte sekretærer, som seg imellom fordeler arbeidet.  

• Ingen representant kan få ordet mer enn 3 ganger i samme sak. Med unntak for innledningsforedraget, og de som på forhånd 
har sendt inn skriftlig forslag som står på sakslisten, settes taletiden til 3 minutter første gang og 2 minutter annen og tredje 
gang. Representanter som forlanger ordet til forretningsorden, har 1 minutts taletid. De representanter som møter med kun 
talerett underlegges de samme regler for taletid. Dirigenten har rett til å gjøre fremlegg om forkorting av taletiden og fremlegg 
om strek ved de inntegnede talere.  

• Alle forslag må innleveres skriftlig til dirigentene undertegnet med representantens navn og organisasjonsledd. Tidligere 
fremsatte forslag kan ikke trekkes tilbake, og nye forslag kan ikke settes frem etter at strek er satt, eller saken er tatt opp til 
votering. 

• Alle vedtak og valg avgjøres ved flertall av de avgitte stemmer, med de unntak som Norges Idrettsforbunds og olympiske og 
paraolympiske komité fastsetter.  

• I protokollen føres inn alle forslag og de vedtak som er gjort med antall avgitte stemmer for og imot.  

• Protokollen fra foregående dag godkjennes ved møtes begynnelse om morgenen. Det nye forbundsstyre gis fullmakt til å 
godkjenne protokollen fra siste dags tingforhandlinger. 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Vedtak: 

Forretningsorden ble enstemmig vedtatt 

 

 

Sak 5:  

Årsrapporter i tingperioden  

Behandle forbundets årsrapporter i tingperioden  

Vedlegg; årsrapporter for 2020, 2021, 2022 og 2023.  

 

Følgende hadde ordet til saken: 

 

Vedtak: 

Årsrapportene for 2020 enstemmig vedtatt 

 

 

Vedtak: 

Årsrapportene for 2021 enstemmig vedtatt 
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Vedtak: 

Årsrapportene for 2022 enstemmig vedtatt 

 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

2023: Nr. 15 Gøran Raade Andersen 

 

Vedtak: 

Årsrapportene for 2023 enstemmig vedtatt 

 

 

 

SAK 6: 

Årsregnskap i tingperioden  

Behandle forbundets årsregnskap i tingperioden  

Vedlegg; årsregnskap for 2020, 2021, 2022 og 2023. 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr. 90 Jan Askeland (kontrollutvalgets leder) 

 

Vedtak: 

Årsregnskap for 2020 ble enstemmig vedtatt 

 

 

Vedtak: 

Årsregnskap for 2021 ble enstemmig vedtatt 

 

 

Vedtak: 

Årsregnskap for 2022 ble enstemmig vedtatt 

 

 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

2023: 

Nr. 33 Kenneth Hynne  

Nr. 1 Sverre Flatebø 

Nr. 31 Eldar Ryan 

 

Vedtak: 

Årsregnskap for 2023 ble enstemmig vedtatt 
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Dag 2: Lørdag 8.juni 

 

Dirigentene ønsket velkommen og takket for en meget vellykket sammenkomst fredag kveld. 

Svenn Erik Bolle, Generalsekretær gjennomførte navneopprop. 
 

Ikke tilstede: 

Nr 48 Cato Systad erstattet av Solveig Marie Wik 

 

Til forretningsorden: 

Nr. 51 Marianne Serena Steen erstattes av Cindy Pedersen. Godkjent av Forbundstinget. 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr 4. Hege Aarethun - Forbundsstyret 

 

Det var 53 stemmeberettigede delegater til stede. 
 
Delegatene fra Vestland BIK ankom lørdag på grunn av flytekniske problemer, derav 10 flere delegater lørdag 
 
 

 

Godkjenning av protokoll dag 1: 

 

Vedtak: 

Protokoll for dag 1 ble enstemmig vedtatt 

 

 

 

Sak 7:  

Innkommende saker  

Sakene blir behandlet på følgende måte  

• 1. Saker som omhandler NBIFs lov  

• 2. Saker som omhandler kretsenes lovnorm  

• 3. Andre innkommende saker  

 

 

 

Sak 7.1:  

Lov for NBIF  

 

Forslag 7.1.1:  

Lov for NBIF § 1.2 Formål  

Forslagstiller:  

Forbundsstyret  

Forslag  

Ny tekst §1.2 Organisasjonens arbeid skal preges av felleskap, glede og helse. I tillegg kommer NIFs verdier.  
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Eksisterende tekst i § 1.2 Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet skal bygge på 
grunnverdiene idrettsglede, felleskap, helse og ærlighet.  

Begrunnelse: 

NBIFs lov og formål bør speile forbundets strategi og gjennomsyre alle aktiviteter og tiltak som organisasjonen har. Om det på 
forbundstinget blir vedtatt, eller tillagt andre verdier i strategidokumentet, legges dette inn i §1.2  

Lovutvalget:  

Forslaget er lovteknisk tilfredsstillende.  

Forslag til vedtak:  

Forbundsstyret anbefaler at endringen i formålsparagrafen §1.2 harmoniseres med organisasjonens strategiplan for 
tingperioden godkjennes. 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr. 2 Birgit Stafne – Forbundsstyret innledet 

Nr. 30 Ann Iren Skjevik – Midt Norge 

Nr. 2 Birgit Stafne – Forbundsstyret 

Nr. 30 Ann Iren Skjevik – Midt Norge 

Nr. 20 Svend Øyvind Vold - OABIK 

 

Tilleggsforslag fra Midt-Norge BIK: 

Organisasjonens arbeid skal preges av felleskap, glede og helse. I tillegg kommer NIFs gjeldende verdier: Fellesskap, mestring og 
ærlighet.  

 

 

Vedtak: 

Forbundstinget vedtok å endre formålsparagrafen §1.2 slik at den harmoniseres med organisasjonens strategiplan for 
tingperioden. Tilleggsforslaget falt da det fikk 30 av 52 stemmer og trengte 2/3 flertall. 

 

 

 

 

 

Forslag 7.1.2:  

 

Endring av NBIFs lov § 15 pkt.(1) - Møterett, talerett, forslagsrett og stemmerett  

Forslagstiller:  

Oslo og Akershus Bedriftsidrettskrets fremmer følgende forslag til NBIFs ting 2024:  

 

Forslag til ny tekst § 15  

a) Forbundsstyret.   b) Representanter fra kretser og lag: antall kretser x 5 som fordeles slik:  

- Alle kretser møter med minimum 3 representanter, hvorav en er fra lagene i kretsen. De øvrige representantene fordeles på 
kretsene etter Sainte-Laguê metode på grunnlag av kretsenes antall lag pr 31.12. året før forbundstinget. (antall lag divideres 
med 1,4-3-5-7-9 mv. Kretsen med høyeste delingstall tildeles 1 representant, nesthøyeste representant nr. 2, mv)  

 

Eksisterende tekst  

a) Forbundsstyret. b) 80 representanter fra kretser og lag som fordeles slik:  

Alle kretser møter med minimum tre representanter, hvorav en fra lagene i kretsen De øvrige representantene fordeles på 
kretsene etter Sainte-Laguë metode på grunnlag av kretsenes antall lag pr. 31.12. året før forbundstinget. Antall lag divideres 
med 1,4 - 3 - 5 - 7 - 9 mv. Kretsen med høyeste delingstall tildeles 1 representant, nesthøyeste representant nr. 2 mv. 
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Begrunnelse: 

Dagens regler med et fast antall på 80 kretsrepresentanter er uavhengig av hvor mange kretser vi er i forbundet. Når vi vet at 
antall kretser er redusert fra 16 til 11 (nesten 1/3) siden reglene ble vedtatt, så får det selvsagt utslag i et betydelig økt antall i 
snitt fra hver krets. Med 16 kretser utgjorde den ”faste” kvoten med 3 på hver krets, 48 av 80 representanter (60%).  

Idag med 11 kretser utgjør den samme ”faste” kvoten kun 33 av 80 representanter (41%). Et svært høyt tall, nemlig 47 
representanter (mot før 32), fordeles nå etter kretsenes størrelse, noe vi tror ikke var intensjonen da tinget vedtok disse 
reglene. Med OABIKs forslag vil man ta betydelig hensyn til antall kretser, og grunnen til at vi har landet på ”antall kretser x 5”, 
er at dagens regler med 80 representanter fordelt på 16 kretser gir et snitt på nettopp 5 representanter.  

Forslaget ivaretar dermed prinsippet og ”fornuften” fra dagens regler, og gir følgende fordeler: 

 • Totalt antall kretsrepresentanter er til enhver tid tilpasset antall kretser.  

• Lettere for kretser å oppfylle sin kvote representanter med den nødvendige innsikt og kompetanse for å delta med 
stemmerett.  

• Billigere for kretser å delta på tinget, i en tid der økonomi er mer aktuelt enn noen gang.  

• Enklere og billigere for forbundet og arrangørkretsen. 

 • Opprettholder en rettferdig fordeling mellom kretsene utfra størrelse.  

 

Lovutvalget  

Forslaget er lovteknisk tilfredsstillende.  

 

Forslag til vedtak  

Forbundsstyret støtter intensjonen i forslaget, men mener at fremtidig representasjon på forbundstinget må ses i sammenheng 
med organisasjonsutviklingen i NBIF. 

 

Nr. 7 og 54 var ikke til stede i salen 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr. 20 Svend Øyvind Vold - OABIK 

Ber om utsettelsesforslag til neste forbundsting 

Nr. 10 Svein Oppegaard - Forbundsstyret 

 

Vedtak: 

Forbundstinget vedtok enstemmig at forslaget utsettes 

 

 

 

Forslag 7.1.3  

Mandat Lovutvalg  

 

Forslagstiller  

Forbundsstyret  

 

Mandat for lovutvalget  

Forslag til mandat inn i loven, jfr § 15 i lovnorm for særforbund:  

Lovutvalget skal:  

1. Implementere endringer vedtatt på Idrettstinget knyttet til lov og veiledninger.  

a) fortolke endringer i NIFs lover/veiledere som påvirker NBIFs virksomhet og kommunisere dette til forbundsstyret.  

b) pålegge kretsene å ha oppdatert «Lovnorm for bedriftsidrettskretser».    
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c) pålegge bedriftsidrettslagene å ha oppdatert «Lovnorm for bedriftsidrettslag».  

2. Påse at forbund og kretser kommuniserer sine lover, veiledninger og regler, samt endringer i disse ut i organisasjonen  

a) kontrollere at kretsenes lover ikke er i strid med Lovnorm for bedriftsidrettskretser, når kretsen ber om det.          

b) kontrollere at bedriftsidrettslagenes lover ikke er i strid med Lovnormer for bedriftsidrettslag, når laget ber om det.  

c) Avgi uttalelser om innkomne lovforslag til forbundstinget.  

Fremme forslag til Forbundstinget av lovteknisk art som kan klargjøre lovens intensjon, forenkle språk, eller oppklare 
uklarheter/tvetydigheter.  

 

Begrunnelse  

Lovutvalget velges på forbundstinget, men pr nå har det ikke vært formalisert et mandat for utvalget i vårt forbund. Et klart 
mandat vil være et godt arbeidsverktøy for utvalget og deres rolle og arbeid.  

 

Lovutvalget  

Forslaget er lovteknisk tilfredsstillende.  

 

Forslag til vedtak  

Mandat for lovutvalget godkjennes. 

 

Nr. 7 og 54 var ikke tilstede i salen 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr. 91: Inger Grete Lia Stålesen - Lovutvalgets leder 

 

Vedtak: 

Mandatet for lovutvalget ble enstemmig vedtatt 

 

 

 

Forslag 7.1.4  

 

Lov for NBIF  

Endre antall vararepresentanter til forbundsstyret jfr § 17.15.a  

 

Forslagstiller  

Forbundsstyret  

Antall varamedlemmer økes fra dagens 1 vararepresentant til 2 vararepresentanter.  

 

Bakgrunn for saken  

Forbundet har i dag en 4-årig tingperiode. For å hindre sårbarhet og sikre god representasjon til styret dersom det av ulike 
årsaker er medlemmer som fratrer forbundsstyret vil det være en styrke å ha flere varamedlemmer.  

 

Lovutvalget  

Forslaget er lovteknisk tilfredsstillende  

 

Innstilling til vedtak  

Antall varamedlemmer til forbundsstyret økes fra en til to varamedlemmer 
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Nr. 7 og 54 var ikke tilstede i salen 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr.3: Frank Hermansen – Forbundsstyret 

 

Tilleggsforslag fra forbundsstyret: 

Ny valgkomite får fullmakt til å supplere forbundsstyret med en ekstra vararepresentant. 

 

Vedtak: 

Forbundstinget vedtok enstemmig å øke antall varamedlemmer i forbundsstyret fra en til to 

 

Tilleggsforslag vedtak: 

Forbundstinget vedtok tilleggsforslaget enstemmig 

 

 

 

Forslag 7.1.5: 

 

Lov for NBIF  

Endre antall representanter til tingnedsatte utvalg jfr § 17.15  

Forslagstiller  

Forbundsstyret  

Tingnedsatte utvalg skal ha som hovedregel følgende sammensetning;  

• leder 

 • to medlemmer  

• et varamedlem  

 

Bakgrunn for saken  

NBIF har i dag flere medlemmer i enkelte tingnedsatte utvalg en det NIFs lovnorm for særforbund setter som et 
minimum.   Forbundet har vurdert arbeidsmengde opp mot utvalgenes størrelse og vil av den årsak anbefale at NBIF legger seg 
på en felles standard for antall medlemmer i tingvalgte utvalg.  

Dette bør være leder, to medlemmer og et varamedlem.    

Dette vil ikke hverken gå ut over kvalitet eller fremdrift i sakene som skal behandles av utvalgene.  

I dag har ankeutvalget og valgkomiteen flere medlemmer en veiledende lovnorm for særforbund.  

 

Antall medlemmer til valg i tingnedsatte utvalg. jfr lovnorm NIF     

Hentet fra lovnorm for særforbund  

Foreta følgende valg:    

a. Særforbundsstyret med leder og nestleder[e], [antall] styremedlem[mer] [og [antall] varamedlem[mer]]    

b. Kontrollutvalg med leder, [og] [antall (minst ett)] medlem [og [antall] varamedlem[mer]]    

c. Representanter til Idrettstinget og møter i de organisasjoner særforbundet er tilsluttet eller gi styret fullmakt til å oppnevne 
representantene    

d. Valgkomité med leder, [antall] (minst to) medlemmer [og [antall] varamedlem [mer]]  
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Status for NBIF i dag er: 

Sanksjonsutvalg – leder, to medlemmer og et varamedlem    

Lovutvalget - leder, to medlemmer og et varamedlem      

Kontrollutvalg - leder, to medlemmer og et varamedlem     

Ankeutvalget – leder, fire medlemmer og to varamedlemmer     

Valgkomite – leder, to medlemmer og to varamedlemmer     

 

Dette foreslås endret til: 

 Sanksjonsutvalg – leder, to medlemmer og et varamedlem     

Lovutvalget - leder, to medlemmer og et varamedlem       

Kontrollutvalg - leder, to medlemmer og et varamedlem    

Ankeutvalget – leder, to medlemmer og et varamedlem    

Valgkomite – leder, to medlemmer og et varamedlem  

Lovutvalget Forslaget er lovteknisk tilfredsstillende.  

 

Forslag til vedtak  

Forbundsstyrets forslag godkjennes og iverksettes omgående. 

 

Nr. 7 og 54 er ikke tilstede i salen 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr. 9 Tor Idar Halvorsen – Forbundsstyret innledet 

 

Vedtak: 

Endret antall representanter for tingnedsatte utvalg jf. § 17.15 ble enstemmig vedtatt 

 

 

 

 

Forslag 7.1.6:  

 

Lov for NBIF  

 

Harmonisering av medlemskontingenten i kretsene  

 

Forbundsstyret fremmer følgende forslag til forbundstinget: 

 1. Kretsene anbefales følgende: Det anmodes innført ny kontingentstruktur og minstekontingent i NBIF gjeldende fra 2025 
etter følgende prinsipp: Grunnbeløpet for hvert bedriftsidrettslag settes til minimum kr 2000 og deretter minimum kr 30 pr 
medlem opp til 450 medlemmer, utover 450 medlemmer belastes ikke. Kontingenten KPI reguleres årlig.  

2. Forbundsstyret skal fremme lovendringsforslag til Idrettstinget i 2025, slik at forbundstinget i fremtiden kan fastsette felles 
kontingent for kretsene, slik at NBIF fremstår som en enhetlig organisasjon. 

3. Dersom forslaget vedtas på Idrettstinget i 2025, skal forbundsstyret innarbeide endringene i forbundets lov og i lovnorm for 
kretser og være gjeldende obligatorisk kontingentstruktur fra og med 2026. Kontingentstrukturen vil da være etter følgende 
prinsipper: min kr 2000 pr bedriftsidrettslag og minimum kr 30 pr medlem opp til 450 medlemmer, utover 450 medlemmer 
belastes ikke. Lovutvalget utformer en anbefaling vdr kontingentstruktur som legges til NBIFs lov og særkretsenes/regionene 
lov. Forslag til tillegg i lovene godkjennes av forbundsstyret. 

 

Bakgrunn for saken  
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På forbundsstyremøte nr 25 i 2023 ble det besluttet at det skulle nedsettes en arbeidsgruppe for å se på en modell for 
harmonisering av medlemskontingentene i NBIF.  

Gruppa har bestått av: Hege Aarethun - forbundsstyret, Cato Systad - Vestland BIK, Øystein Holte Midt-Norge BIK, Pernille 
Dørstad - Oslo og Akershus BIK, Pia Grøngaard - Buskerud og Vestfold BIK, Geir Kåre Gaupseth Rykhus - Agder BIK Kjetil Olsen 
Haugelund - forbundskontoret Birgit Stafne - Forbundsstyret tiltårdte gruppa på et senere tidspunkt.  

Gruppa har avholdt to møter - to på teams og et fysisk. Det ble vedtatt å gjennomføre en kartlegging av kretsenes holdninger til 
harmonisering av medlemskontingent, medlemspriser, tilknytningsavtaler og hva som er gjeldende praksis i hver enkelt krets.  

I utvalgsmøtet 10 januar 2024 orienterte OABIK om sine erfaringer med foreslått struktur. Ut ifra erfaringene til OABIK er den 
foreslåtte mer treffsikker og rettferdig, der bedriftsidrettslagene betaler for det faktisk antall medlemmer bedriftsidrettslagene 
har når kontingenten skal sendes ut. Uavhengig av modell er organisasjonen avhengig av god datakvalitet, alle bedriftsidrettslag 
må ta i bruk et godkjent medlemsregister som er aktivt i bruk og til enhver tid oppdatert.  

Et viktig insitament er at det å være registrert medfører at du da får goder som medlemspriser på alle våre aktiviteter og 
kampanjer. Kartleggingen ga gruppa et tydelig mandat til å jobbe videre med en modell for harmonisering av 
medlemskontingentene i NBIF. 10 av 11 kretser var positive til harmonisering, mindretallet bestod av Rogaland BIK. 
Harmonisering av medlemskontingenten ble løftet til NBIF`s lovutvalg. Lovutvalget hadde innsigelser om dette var mulig i 
henhold til NIF`s lov, saken ble løftet til NIF`s juridiske avdeling som kom med følgende konklusjon: 

Følgende fremgår av NIFs lov § 1-6. Kontingent:     

«(1) NIF og idrettskretser kan ikke kreve kontingent av idrettslagene. Særforbund, særkrets/region, idrettsråd og idrettslag 
fastsetter selv sin kontingent. Kontingenten vedtas av årsmøtet/tinget.  

(2) Idrettstinget kan fatte vedtak om omfang av kontingenter og avgifter, herunder vedta minstesatser.» (min utheving)  

I lys av dette vil det være særkretsen/regionen som selv har myndighet til å fastsette egne kontingenter.  

Dersom dere ønsker at et særforbund selv skal kunne fastsette dette på særforbundstinget med virkning for egne 
kretser/regioner, må NIFs lov endres og dette er noe dere kan foreslå til Idrettstinget 2025.  

Dette innebærer at forbundstinget kan ikke vedta, men anbefale en kontingentstruktur og minimumsbeløp på forbundstinget i 
2024.    

Dersom NBIF ønsker dette blir endret i NIFs lov gjeldende fra 2026, dette kan da umiddelbart innarbeides i forbundets- og 
særkretsens/regionens lov.  

 

Lovutvalget  

Forslaget er lovteknisk tilfredsstillende  

§17 lov for NBIF justeres, samt kretsenes lovnorm endres til innenfor de rammene forbundstinget har bestemt 

 

Nr. 7 og 54 var ikke tilstede i salen 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr. 2 Birgit Stafne - Forbundsstyret innledet  

Forbundsstyret ved Birgit Stafne fremmet forslag om utsettelse av saken 

 

Vedtak: 

Forbundstinget vedtok enstemmig å utsette saken 

 

 

 

Sak 7.1.7:  

 

Lov for NBIF  

Innføring av Nasjonale Bedriftsidrettslag 

 

 Forbundsstyret fremmer følgende forslag til forbundstinget:  

Nasjonale Bedriftsidrettslag innføres med følgende kriterier:  
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1. Bedriftsidrettslaget knyttes til den avdelingen med flest ansatte. Dersom satellittene består fra 1 til 30 ansatte kan disse 
inngå som en del av det nasjonale bedriftsidrettslaget, større satellitter må stifte egne bedriftsidrettslag.  

2. Nasjonale Bedriftsidrettslag følger ordinær kontingentstruktur gjeldende den krets bedriftsidrettslaget er registrert.  

3. Satellitter 1 til 15 medlemmer der tilfaller individavgiften på minimum kr 30 pr. medlem den lokale kretsen. Satellitter 16-30 
medlemmer der faktureres det en avgift til den lokale kretsen på kr 2000, samt individavgiften på kr 30. Avgiften KPI reguleres 
årlig.  

 

Bakgrunn for saken  

I Norges Bedriftsidrettsforbund finnes det to alternative medlemsformer. Bedriftsidrettslag som er knyttet til en enkelt krets, 
eller regionale bedriftsidrettslag som enkeltindivider som ikke har mulighet til å melde seg inn i et ordinært bedriftsidrettslag.  

Det bør innføres en tredje mulighet for medlemskap, Nasjonale Bedriftsidrettslag. Nasjonale Bedriftsidrettslag er tenkt for 
virksomheter som har et hovedkontor og flere små satellitter i flere av våre kretser. Disse satellittene er/eller vurderes for små 
til å stifte egne bedriftsidrettslag i den enkelte krets. Denne ordningen er ikke tenkt for store virksomheter/konsern som f.eks 
Telenor, Equinor, Hydro og lignende, for disse vil det være naturlig å stifte egne bedriftsidrettslag tilknyttet virksomheten ute i 
krets.  

En innføring av Nasjonale Bedriftsidrettslag kan dette bidra til flere medlemmer og være en forenkling for de virksomheter 
hovedkontor og flere små satellitter. Kretser som har utgjort arbeidsgruppa og som støtter innstillingen er: Oslo og Akershus-, 
Vestland- Buskerud og Vestfold, Midt Norge- og Agder BIK.  

Lovutvalget  

Forslaget er lovteknisk tilfredsstillende 

 

Nr. 7 og 54 er ikke tilstede i salen 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr. 2 Birgit Stafne – Forbundsstyret innledet 

 

Vedtak: 

Forslaget ble enstemmig vedtatt av Forbundstinget 

 

 

 

 

 

 

7.2 Lovnorm for kretsene  

 

Forslag 7.2.1.  

 

Lovnorm for kretser § 1.2 Formål  

Forslagstiller  

Forbundsstyret  

Forslag - Ny tekst §1.2 Kretsens arbeid skal preges av felleskap, glede og helse. I tillegg kommer NIFs verdier.  

Eksisterende tekst i § 1.2 Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet skal bygge på 
grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og ærlighet.  

Begrunnelse  

Kretsenes lovnorm og lokale plan bør speile forbundets felles strategiplan og gjennomsyre alle aktiviteter og tiltak som 
organisasjonsleddet har. Om det på forbundstinget blir vedtatt, eller tillagt andre verdier i strategiplanen, legges dette inn i §1.2  

Lovutvalget  

Forslaget er lovteknisk tilfredsstillende.  

Forslag til vedtak  
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Forbundsstyret anbefaler at endringen i formålsparagrafen §1.2 harmoniseres med organisasjonens strategiplan fortingperioden 
godkjennes. 

 

Nr. 7 og 54 var ikke tilstede i salen 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr. 2: Birgit Stafne – Forbundsstyret innledet 

 

Vedtak: 

Forbundstinget vedtok å endre formålsparagrafen §1.2 slik at den harmoniseres med organisasjonens strategiplan for 
tingperioden 

 

 

 

 

Forslag 7.2.2:  

Lovnorm for kretser  

§ 3 Kretsens oppgaver  

 

Forslagstiller  

Forbundsstyret  

 

Forslag - Ny tekst § 3  

 

Kretsens oppgaver:  

a) Representere bedriftsidretten innen kretsen og ivareta og bistå i alle saker knyttet til aktivitet og organisasjon.  

b) Utvikle et bredt aktivitetstilbud og stimulere til medlemsrekruttering  

c) Samarbeide med idrettskrets og øvrige samarbeidspartnere som fremmer bedriftsidrettens rammevilkår og synlighet, inklusiv 
behov for anlegg  

d) Utvikle organisasjonen gjennom fokus på frivillighet, felleskap og gode medlemstilbud.  

e) Sikre god kommunikasjon med medlemslag og aktivitetsdeltagere  

f) Avgi beretning og regnskap innen fastsatte frister, samt søke finansiering for kretsens utvikling internt og eksternt. Kretsen 
ledes og forpliktes av styret som er kretsens høyeste myndighet mellom kretstingene.  

 

Eksisterende tekst  

§ 3 Kretsen skal:  

a) Representere særforbundet og bistå det i saker knyttet til den enkelte idrett.  

b) Stimulere til samarbeid mellom de bedriftsidrettslag som driver vedkommende idrett. Bistå idrettskretsen i spørsmål av felles 
interesse for flere idretter.  

c) Godkjenne idrettsarrangementer, oppnevne nødvendige dommere, samt utarbeide terminliste.  

d) Forestå særidrettsfaglig utdanning i samsvar med særforbundets planer.  

e) Sørge for gjennomføring av kretsmesterskap, samt stimulere til annen idrettslig virksomhet med størst mulig variasjon og 
omfang.  

f) Gi faglig bistand ved planlegging og bygging av idrettsanlegg.  

g) Avgi beretning og regnskap innen fastsatte frister, og søke om økonomisk støtte fra særforbund og idrettskrets. 

 

Begrunnelse  
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I 2022 ble lovnorm for særkretser revidert av NIF og lovutvalget gjennomførte en revidering på bakgrunn av endringer fra NIF. I 
den forbindelse fremmet også forbundsstyret en endring av §3 om kretsens rolle, om senere ble sendt ut på høring i kretsene. 
Målet med endringen var å modernisere paragrafen slik at den harmoniserte i større grad med dagens oppgaver for kretsen. I 
veiledningen fra NIF står det i §3 at dette fastsettes av særforbundet. Da etter en endring fra dagens ordlyd skal endringen 
vedtas på forbundstinget.  

 

Lovutvalget  

Forslaget er lovteknisk tilfredsstillende.  

 

Forslag til vedtak  

Ny tekst til §3 kretsens oppgaver godkjennes. 

 

Nr. 7 og 54 var ikke tilstede i salen 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr. 4 Hege Aarethun – Forbundsstyret innledet 

 

Vedtak: 

Ny tekst til §3 kretsens oppgaver ble enstemmig vedtatt 

 

 

 

Forslag 7.2.3:  

 

Lovnorm for kretser  

§ 14.2 Kretsstyret skal  

 

Forslagstiller  

Forbundsstyret 

 

Forslag - Ny tekst § 14.2  

Kretsstyret skal:  

a) Iverksette kretstingets og overordnede organisasjonsledds strategiplan, og etterleve regelverk og vedtak.  

b) Representere kretsen utad og utøve faglig myndighet innen kretsens grenser.  

c) Påse at kretsens midler forvaltes på en forsvarlig måte i samsvar med de vedtak som er fattet på tinget eller av overordnet 
organisasjonsledd. Sikre at kretsen har en tilfredsstillende organisering av regnskaps- og budsjettfunksjonen, og har en 
forsvarlig økonomistyring.  

d) Utarbeide og vedta kretsens årsbudsjett og handlingsplan  

e) Utvikle kretsens aktivitetstilbud  

f) Sørge for god kommunikasjon til lag, medlemmer og aktivitetsdeltagere, samt være en synlig og attraktiv samarbeidspartner 
g) Sikre god organisasjonsutvikling i kretsen gjennom planer for frivillighet, tilbud om. kompetanse og medlemskap.  

h) Opprette og utvikle utvalg, råd og komiteer etter behov, samt utarbeide mandat/instruks for disse  

i) Oppnevne representanter til forbundstinget, dersom de ikke er valgt på kretstinget, samt andre aktuelle 
møteplasser/organisasjonsledd der kretsen kan representere. 

 

Eksisterende tekst:  

Styret skal f.eks.:  

a) Iverksette kretstingets og overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak.  
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b) Forestå kretsens daglige administrasjon, representere kretsen utad og utøve faglige myndighet innen kretsens grenser.  

c) Påse at kretsens midler brukes og forvaltes på en forsiktig måte i samsvar med de vedtak som er fattet på tinget eller av 
overordnet organisasjonsledd, og sørge for at kretsen har en tilfredsstillende organisering av regnskaps- og budsjettfunksjonen, 
og har en forsvarlig økonomistyring.  

d) Arrangere eller la arrangere kretsmesterskap og andre konkurranser innen kretsen og utarbeide terminlister for dette.  

e) Utvikle kretsens organisasjon og aktivitetstilbud.  

f) Oppnevne utvalg, råd og komiteer etter behov samt utarbeide mandat/ instruks for disse.  

g) Oppnevne representanter til forbundstinget dersom kretstinget ikke har valgt representanter. 

 

Begrunnelse 

I 2022 ble lovnorm for særkretser revidert av NIF og lovutvalget gjennomførte en revidering på bakgrunn av endringer fra NIF.  

I den forbindelse fremmet også forbundsstyret en endring av §21 om kretsstyrets ansvar og rolle, den ble sendt ut på høring i 
kretsene.  

Målet med endringen var å modernisere paragrafen slik at den harmoniserte i større grad med dagens oppgaver for kretsen. 
Samt ivaretar bedre ansvars og rollefordelingen i forbundet.  

I veiledningen fra NIF står det i §3 at dette fastsettes av særforbundet. Da dette er en endring fra dagens ordlyd skal endringen 
vedtas på forbundstinget.  

 

Lovutvalget  

Forslaget er lovteknisk tilfredsstillende.  

 

Forslag til vedtak  

Ny tekst til §3 kretsens oppgaver godkjennes. 

 

Nr. 48 og 54 var ikke tilstede i salen 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr. 6 Thomas Lund – Forbundsstyret innledet 

Nr. 21 Christine Kværnes - OABIK 

Nr. 31 Eldar Ryan – Midt Norge 

Nr. 1 Sverre Flatebø - Forbundsstyret 

 

Nr.32: Beate Sitter – Midt-Norge 

Nr. 91: Inger Grete Lia Stålesen - lovutvalget leder 

 

Forslag på ny tekst fra forbundsstyret ved Thomas Lund: 

§14 (ikke §3) regulerer kretsstyrets oppgaver (dvs feil i opprinnelig tekst) 

 

Revidert forslag fremmet av forbundsstyret og OABIK: 

Punkt b og d: 

b. Ha ansvar for at kretsen driftes og utvikles i henhold til gjeldende handlingsplaner, lover, regler og vedtak samt representere 
kretsen utad og utøve faglig myndighet innen kretsens grenser. 

d. Utarbeide og få vedtatt kretsens årsbudsjett og handlingsplan 

 

 

Vedtak: 

Forbundstinget vedtok enstemmig det reviderte forslaget  
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7.3. Andre innkomne forslag  

 

Forslag 7.3.1:  

E-sport  

Forslaget ble fremmet av Rogaland BIK i 2021 og senere utredet av aktivitetsutvalget i forbundet.  

 

Konklusjon  

Aktivitetsutvalget, som av forbundsstyret er gitt mandatet å koordinere utredningen av en eventuell satsning på e-sport, vil 
anbefale at e-sport innlemmes som en del av aktivitetstilbudet til Bedriftsidretten. Dette begrunnes med at e-sport kan bidra til 
å tiltrekke seg nye medlemmer til bedriftsidrettslagene og dermed bidra til vekst og utvikling. Selv om det er voksne i alle aldre 
som driver med e-sport/gaming kan det være strategisk smart å tilpasse markedsføringen slik at den spesielt treffer målgruppen 
unge voksne. Dette vil være i tråd med målsetningene i strategiplanen for inneværende tingperiode. Til tross for en generelt 
positiv innstilling til e-sport vil Aktivitetsutvalget råde organisasjonen til å lage klare retningslinjer for hvordan e-sport skal 
organiseres dersom aktiviteten skal markedsføres som en del av Bedriftsidrettens tilbud.  

Idrettsforbundets e-sportutvalg har i sin rapport til Idrettstinget påpekt de samme utfordringene som Aktivitetsutvalget 
redegjør for tidligere i dette dokumentet. Til tross for at enkelte spill er forbundet med voldselementer, kjønnsdiskriminerende 
tematikk og forretningsmodeller som bidrar til kjøpepress, så anbefaler Idrettsforbundets e-sportutvalg at en likevel åpner for 
at e-sport bør bli en del av idrettens aktivitetstilbud.  

Begrunnelsen for dette er at man ønsker å bruke idrettens positive påvirkningskraft til å endre denne delen av spillkulturen. 
Spesielt gjelder dette hvordan deltakerne/spillerne kommuniserer seg imellom underveis i spillet. Her vil Aktivitetsutvalget råde 
organisasjonen til å ha en tett dialog med NIF, slik at en både benytter seg av den kompetansen som de har og fordi en har større 
påvirkningskraft om en står sammen. 

 

Forslag til vedtak  

Forbundstinget tar utredningen til orientering. Basert på tilstrekkelig interesse fra kretsene, opprettes det et nasjonalt utvalg 
som utarbeider konkrete planer for innføring av e-sport i bedriftsidretten. Eventuell oppstart ev e-sport skal være økonomisk 
bærekraftig.  

 

Nr. 48 og 54 var ikke tilstede i salen 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr. 5 Fredrik Fredriksen – forbundsstyret 

Nr.27 Ida Smith-Hald - Østfold 

 

Vedtak: 

Forbundstinget tok saken til orientering 

 

 

 

 

 

 

Forslag 7.3.2  

 

Utrede optimal organisering i NBIF  

 

Forslagstiller  
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Forbundsstyret  

 

Bakgrunn  

De fleste kretsene og forbundskontoret har de siste årene har blitt drevet med underskudd. Enkelte kretser er svært sårbare ved 
at egenkapitalen enten er tapt eller på vei til å bli tapt.  

Forbundet har over tid mistet medlemslag år for år.  

Mange ansatte melder tilbake om står sårbarhet ved sykdom, og om egen overbelastning. Dette må tas på alvor.  

I dag har organisasjonen en samlet egenkapital på ca 29 millioner kroner. Det er ca 55 årsverk i organisasjonen. Vi har 11 kretser 
og et forbundskontor. Vi har kretsstyrer og et forbundsstyre. Det er ulik grad av frivillighet i de forskjellige kretsene.  

I dag pågår det mye parallell jobbing i kretsene. Er dette hensiktsmessig? Forbundskontoret tilbyr ulike fellesløsninger, men er 
det de rette fellesløsningene?  

Kan fellesløsninger også hentes på tvers av kretsene? Utnyttes de økonomiske ressursene i organisasjonen på en optimal måte. 
Mangler organisasjonen kompetanse for å møte dagens pg og morgendagens utfordringer og muligheter? Hvordan kan den i 
tilfelle skaffes, og hvordan skal den finansieres? Hvordan kan vi redusere sårbarhet? Hvordan kan vi videreutvikle en 
delingskultur? Hvordan skal vi få ut større effekt av en digitalisering?  

Det er viktig å stille seg spørsmålet om vi er optimalt organisert, eller om det finnes andre organisasjonsformer hvor vi står 
bedre rustet til å møte dagens og morgendagens utfordringer og muligheter.  

Forbundsstyret mener at dette må være en prioritert oppgave innledningsvis i tingperioden sett opp imot en uønsket utvikling 
på flere områder, og at dette ikke kan skyves på. Om nødvendig skal det innkalles til ekstraordinært forbundsting. 

 

Forslag til vedtak  

Forbundsstyret nedsetter en prosjektgruppe som er bredt sammensatt for å utrede ulike organisasjonsformer for NBIF med den 
hensikt å optimalisere ressursene og kompetansen i organisasjonen.  

Utredningen skal foreligge senest ett år inn i tingperioden. Utredningen skal gjøres kjent for organisasjonen, og forbundsstyret 
skal iverksette oppfølging av utredningen og om nødvendig innkalle til ekstraordinært forbundsting for å beslutte eventuelle 
organisatoriske endringer. Forbundsstyret kan selv iverksette tiltak basert på utredningen innenfor lovens rammer og styrets 
fullmakter. 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr. 1 Sverre Flatebø - Forbundsstyret innledet 

Nr. 31 Eldar Ryan – Midt-Norge 

Nr. 27 Ida Smith Hald - Østfold 

 

Vedtak: 

Det ble enstemmig vedtatt å utrede optimal organisering i Norges Bedriftsidrettsforbund 

 

 

Sak 8:  

Fastsette kontingent til forbundet  

 

Forslagsstiller  

Forbundsstyret  

 

Forslag til vedtak  

Ny kontingent til forbundet fastsettes på kr. 450 pr lag pr år, og som reguleres årlig etter konsumprisindeksen. 

 

Nr. 48 og 54 var ikke til stede i salen 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr.6 Thomas Lund – Forbundsstyret innledet 
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Nr. 11 Marianne Ersvik Johnsen – Nordland BIK 

Nr. 1 Sverre Flatebø - Forbundsstyret 

Nr. 28 Pål Porsmyr - Østfold BIK 

 

Alternativt forslag fra Nordland BIK: 

Ny årskontingent til forbundet for bedriftsidrettslag fastsettes til: 

Kr. 250 for små lag (0-50 medlemmer) 

Kr. 350 for mellomstore lag (51-200 medlemmer) 

Kr. 450 for store lag (over 200 medlemmer)  

 

Vedtak: 

Innstillingen fra forbundsstyret ble vedtatt mot 12 stemmer 

 

 

 

 

Sak 9: 

Strategiplan og rammebudsjett 2024-2028  

 

9.1 Strategiplan 2024-2028  

Det utarbeides utkast til ny strategiplan for hver tingperiode. Utkastet behandles på forbundstinget.  

For tingperioden 2024-2028 foreslås det et helhetlig planverk: «Bedriftsidretten inn i fremtiden». Planverket inkluderer flere 
ulike nivå - overordnet strategiplan, felles konkret handlingsplan og lokale tiltaksplaner - og er i tråd med innspillene som har 
kommet gjennom bred involvering i organisasjonen. Det er kun strategiplanen som vedtas på selve forbundstinget.  

Målet er at planverket, inklusive jevnlige evalueringer, skal være et best mulig praktisk styringsverktøy for hele organisasjonen. 
Organisasjonen ble derfor allerede for et år siden involvert i forhold til en undersøkelse med evaluering av eksisterende 
strategiplan og innspill til ny strategiplan samt prosessen. Det ble etablert en arbeidsgruppe bestående av forbundsstyrets 
arbeidsutvalg og administrative ressurser. Innspillene fra undersøkelsen ble bearbeidet og jobbet videre med på felles 
Kompetansehelg/Strategisamling i oktober 2023. Arbeidsgruppen utarbeidet derifra et høringsutkast for organisasjonen. 
Innspillene fra høringsrunden er ivaretatt i forslaget til Strategiplan 2024-2028.  

Strategiplanen er vårt overordnede visjonære dokument med presiseringer av hvem vi er og hva vi vil. Den består av visjon, mål, 
verdier og satsningsområder som er bærekraftige over tid. Strategiplanen er vår interne ledesnor, men kan også delvis eller helt 
benyttes eksternt, og den er bevisst formulert i positive ordlag. Spesielt onepageren (s.8) er ment som hverdagsinspirasjon.  

I tillegg til strategiplanen er det viktig med en god og konkret felles handlingsplan for å lykkes. Handlingsplanen vil basere seg 
på den vedtatte strategiplanen. Handlingsplanen er vårt felles verktøy i forhold til prioriteringer og praktiske avklaringer. I 
denne planen tydeliggjøres det hva vi skal gjøre og hvordan – i fellesskap som en organisasjon.  

Det har i innspillsrundene kommet gode bidrag til vår felles handlingsplan. Disse bearbeides og presenteres i et forslag som 
tingdelegatene behandler på forbundstingets siste dag, søndag 9.juni. Målet er å ha en omforent felles handlingsplan – 
fortrinnsvis for første halvannet år (ut 2025). Slik vil det enkelte ledd så raskt som mulig kunne operasjonalisere tiltakene i 
handlingsplanen til sin lokale tiltaksplan - som vil være det praktiske verktøyet i hverdagen. Se vedlegg – sak 9.1  

 

Forslag til vedtak  

Forbundstinget godkjenner Strategiplan for 2024-2028 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr.1 Sverre Flatebø - Forbundsstyret innleder 

Nr. 31 Eldar Ryan – Midt-Norge 

Nr. 32 Beate Sitter – Midt-Norge 

Nr. 40 Sondre Groven – Telemark 

Nr. 11 Marianne E. Johnsen – Nordland – vi må endre s.5 NIF’s verdier i tråd med gjeldende verdier. 
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Nr. 35 Finn Olsen – Innlandet 

 

Vedtak: 

Strategiplanen 2024-2028 ble enstemmig vedtatt 

 

 

 

 

9.2:  

Rammebudsjett 2024-2028  

Det er alltid krevende å treffe presist med et langtidsbudsjett da forutsetninger kan endres. Forslag til langtidsbudsjett er satt 
opp basert på at inntekter fra spillemidlene/tippemidlene til NBIF er stabile. Det er tatt hensyn til at NIF har, i motsetning til 
andre særforbund, basert tildeling til NBIF på skjønn. Bakgrunnen for dette er at NBIFs medlemstall oppleves å være unøyaktige. 
Det er uklart hvor lenge de vil velge å gjøre det.  

Langtidsbudsjettet tar også høyde for at organisasjonen kan møte utfordringer med at det fremover kun skal telles medlemmer 
som har en sporbar medlemskontingent, samtidig med et ambisjonsnivå om at vi ikke skal miste flere medlemslag. En slik 
målsetting setter store krav til hele organisasjonen. Det er derfor ikke tatt høyde for økninger fra spillemidlene til NBIF, selv om 
inntektene fra tippemidlene til idretten eventuelt skulle økes i perioden.  

Vi må jobbe med nye alternative måter å sikre inntekter til Sykle til jobben. Kommuneavtaler har vært en stor suksess gjennom 
flere år, men kommuneøkonomien har de siste årene vært en utfordring med tanke på antall avtaler. Forbundet har også en 
ambisjon om å inngå andre type avtaler for å sikre inntekter til driften. Dette arbeidet vil intensiveres i tingperioden. Det synes 
hensiktsmessig å søke avtaler med samarbeidspartnere som ønsker å identifisere seg med vår visjon og verdier, mer enn å søke 
samarbeid med virksomheter som tenker «mersalg» gjennom vår organisasjon. Ambisjonsnivået er forsøkt satt på et realistisk 
nivå, samt opp mot ressurser til rådighet.  

Det er også tatt høyde for gjennomsnittlig prisstigning og lønnsstigning de siste årene, samt ingen økning i bemanningen.  

Med bakgrunn i underskudd ved forbundskontoret de siste årene, er langtidsbudsjettets ambisjon å være realistisk i forhold til 
resultat, og det er satt opp med et mindre overskudd år for år. I praksis betyr dette økte inntekter vs kostnader i tingperioden 
sammenliknet med de siste årene».  

I rammebudsjettet er det satt som forutsetning at forslag på kontingent fra medlemslagene blir vedtatt, samt at vi kun har 
budsjettert med et moderat beløp for tapt arbeidsfortjeneste.  

Kostnader for møteplasser er budsjettert i henhold til plan. Dersom nye møteplasser skal etableres må dette finne sin 
budsjettmessige løsning. 

Valgkomiteen har gitt forbundstinget en anbefaling på honorar til forbundsstyret.  

 

Deres forslag er:  

President kr 35.000 pr år (uendret) Visepresident kr 25.000 pr år (uendret) Styremedlem kr 10.000 pr år (en økning fra kr 7000)  

I dette rammebudsjettet er det ikke lagt inn lønnskostnader til kretsene. Dette er en kostnad forbundskontoret kun forskutterer 
for kretsene. 
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Inntekter  

Salgsinntekter  

Salg  

Aktiv bedrift Sykle til jobben Kampanjer Markedsinntekter  

Tilskudd  

NIF, offentlige tilskudd og gave fra LO  

Andre Inntekter  

Refusjon fra kretser, kontingent fra lagene, forsikringer og prosjektinntekter  

 

Kostnader  

Driftskostnader  

Kostnader knyttet til møteplasser, Kontorleie og drift av kontoret på Ullevål stadion, Konsulentbistand, hovedsakelig til IT og 
webutvikling, juridisk bistand IT-kostnader – basiskostnader, web og idrettsspesifikke systemer, Økonomi/revisjon 
Markedsføring/profil og kommunikasjon  

Lønnskostnad  

Kostnadene er for forbundskontorets ansatte.  

Tilskudd  

Økonomisk tilskudd til kretsene, aktivitetsutvikling og Sykle til jobben-tilskudd. Forbundet er arbeidsgiver for alle ansatte. De 
forskutterer alle lønn og pensjonskostnader. Denne kostnaden er ikke tatt med inn i rammebudsjettet. Til informasjon legges 
ved kretsenes lønnskostnader. 
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Forslag til vedtak  

Forbundstinget godkjenner rammebudsjett 2024-2028, inkl. honorar til forbundsstyret. 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr. 3 Frank Hermansen – Forbundsstyret innledet 

 

Vedtak: 

Rammebudsjettet 2024-2028 ble enstemmig vedtatt 

 

 

 

Sak 10 Engasjere revisor for forbundet  

Forbundsstyret fremmer sak om å engasjere revisor for forbundet  

 

Forslag til vedtak  

Forbundsstyret anbefaler at ABC revisjon skal revidere regnskapene for forbundet i tingperioden 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr.10 Tor Idar Halvorsen – Forbundsstyret innledet 

 

Vedtak: 

Forbundstinget vedtok at ABC revisjon skal være revisor i tingperioden 

 

 

 

 

 

 

 

Sak 11:  

Valg  

Valgkomiteen har i tingperioden bestått av;  

Leder  

John Humborstad  
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Medlem  

Finn Olav Bakken  

Kari Langva  

Varamedlem  

Gudmund Petersen  

Guro Røen  

 

Valgkomiteen innstiller/foreslår følgende personer til valg:  

Forbundsstyrets President  

Sverre Flatebø - Ny  

Sjøfartsdirektoratet BIL – Rogaland BIK (Ble valgt til Visepresident på forbundstinget 2020. Overtok som president i 2022).  

Visepresident  

Birgit Stafne - Ny  

Oslo og Akershus Regionale BIL- OABIK (Ble valgt til visepresident i 2022. Da Sverre Flatebø ble president). 

Styremedlemmer  

Fredrik Fredriksen - Visma BIL – Agder BIK - Gjenvalg 

Hege Aarethun - UIB BIK- Vestland BIK - Gjenvalg 

Frank Hermansen - Troms og Finnmark regionale BIL - Troms og Finnmark BIK - Gjenvalg 

Kristin Haugen - Brus BIL – Nordland BIK (I siste tingperiode var Kristin Haugen vara til forbundsstyret. Hun ble ordinært medlem 
av forbundsstyre i 2022) - Ny 

Jeremias Karlsen - Oslo og Akershus Regionale BIL- OABIK (ung-representant) - Ny 

Varamedlem  

Ida Kristine Smith-Hald - Leif Grimsrud BIL- Østfold BIK – Ny 

 

Forslag til vedtak  

Valgkomiteens innstilling godkjennes. 

 

Nr.7 var ikke tilstede i salen 

 

Følgende hadde ordet til saken: 

Nr. 45 John Humborstad – valgkomiteens leder 

Nr.10 Jeremias Karlsen – ny forbundsstyrekandidat presenterte seg 

Nr. 11 Marianne E. Johnsen – Nordland (to vara i FS) 

Nr.1 Sverre Flatebø - ny valgkomite får mandat til å finne mannlig kandidat som vara til forbundsstyret 

 

Valg av president 

Vedtak: 

Valgkomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

 

Valg av visepresident 

Vedtak: 

Valgkomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt. 
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Valg av styremedlemmer 

 Vedtak: 

Valgkomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

 

Valg av varamedlem  

Vedtak: 

Valgkomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

 

NHO og LO sine oppnevnte representanter i tillegg til ansattes representant  

NHO – Svein Oppegaard  

LO – Tor Idar Halvorsen  

Ansattes representant Kjell Søreide 

 

Kontrollutvalget  

Leder  

Kjetil Bruland Sørensen  

Ny  

Midt – Norge Regionale BIL – Midt Norge BIK  

Medlem  

Pål Porsmyr  

Gjenvalg  

Oslo og Akershus regionale BIL – OABIK BIK  

Anne Grete Lindland  

Gjenvalg  

UIA BIL – Agder BIK  

Varamedlem  

Tore Heidenreich  

Ny  

Team Mosjon BIL - Agder BIK  

 

Forslag til vedtak  

Valgkomiteens innstilling godkjennes. 

 

Valg av Leder 

Vedtak: 

Valgkomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

 

 

Valg av medlemmer 

Vedtak: 

Valgkomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt. 
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Valg av varamedlem 

 Vedtak: 

Valgkomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

 

Lovutvalget  

Leder  

Inger Grete Lia Stålesen  

Gjenvalg  

Agder regionale BIL – Agder BIK  

Medlemmer 

Stein Gjøystdal  

Ny (Tidligere vara)  

Oslo og Akershus Regionale BIL- OABIK  

Jan Joachimiak  

Ny  

Sykehuset Østfold BIL – Østfold BIK  

Varamedlem  

Hege Tvedt  

Ny  

Trygg BIL- Vestland BIK  

 

Innstilling til vedtak  

Valgkomiteens innstilling godkjennes. 

 

 

 

Valg av Leder 

Vedtak: 

Valgkomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

 

 

Valg av medlemmer 

Vedtak: 

Valgkomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

 

Valg av varamedlem 

Vedtak: 

Valgkomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt. 
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Sanksjonsutvalget  

Leder  

Eldar Ryan  

Gjenvalg  

Statens hus BIL – Midt Norge BIK  

Medlem  

Frode Finstad  

Gjenvalg  

Bymiljøetaten Oslo BIL - OABIK  

Devi Persaud  

Ny (tidligere varamedlem)  

Midt Norge regionale BIL – Midt Norge BIK  

Varamedlem  

Leif Bergland  

Ny Harstad Kommune BIL - Troms/ Finnmark BIK  

 

Forslag til vedtak  

Valgkomiteens innstilling godkjennes 

 

 

Valg av leder 

Vedtak: 

Valgkomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

 

 

Valg av medlemmer 

Vedtak: 

Valgkomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

 

 

Valg av varamedlem 

Vedtak: 

Valgkomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

 

 

Ankeutvalget  

Leder  

Jan Reykdal  

Gjenvalg  

Medlemmer  
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Lars Nystadbakk  

Ny  

Nordland Fylkeshuset BIL - Nordland BIK  

Bente Hyttebakk  

Ny  

Ferroglobe BIL - Nordland BIK  

Varamedlem  

Rolf Nordal  

Gjenvalg  

Molde kommune BIL – Midt Norge BIK  

 

Innstilling til vedtak  

Valgkomiteens innstilling godkjennes. 

 

Valg av leder 

Vedtak: 

Valgkomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

 

 

Valg av medlemmer 

Vedtak: 

Valgkomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

 

Valg av varamedlem 

Vedtak: 

Valgkomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt. 

 

 

 

 

Valgkomite  

Forbundsstyret innstiller følgende kandidater til valgkomite  

Leder  

Finn Olav Bakken  

Ny  

SIV Aktiv – Innlandet BIK  

Medlemmer 

Marianne Berg  

Ny  

Idrettens Hus BIL – Innlandet BIK  

 

Atle Rolstadaas  

Ny  
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Idrettens hus BIL – OABIK  

 

Varamedlem  

Thomas S. Lund  

Ny  

Oslo Kommune BIL – OABIK  

 

Følgende hadde ordet i saken: 

Nr.1 Sverre Flatebø - Forbundsstyret innledet 

 

Forslag til vedtak  

Ny valgkomite velges 

 

Valg av leder 

Vedtak: 

Enstemmig vedtatt. 

 

 

Valg av medlemmer 

Vedtak: 

Enstemmig vedtatt. 

 

Valg av varamedlem 

Vedtak: 

Enstemmig vedtatt. 

 

 

 

Sak 12  

Bestemme sted for neste forbundsting  

Agder bedriftsidrettskrets søker om å få arrangere forbundstinget i 2028  

Presentasjon gis på tinget. 

 

Vedtak: 

Agder Bedriftsidrettskrets ble enstemmig vedtatt som teknisk arrangør av Forbundstinget i 2028 

 

 
 
Tingforhandlingene ble avsluttet kl.15 lørdag 8.juni 2024 
 
 

Takk ved nyvalgt president Sverre Flatebø 

 

Dirigentene, sekretærene og avgått forbundsstyremedlem Thomas Lund ble takket av. 


