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Sak 1: Godkjenne de stemmeberettigede

Saksfremlegger:  Leder

En representant fra hovedstyret vil & ha ansvar for a sjekke at de oppmatte
medlemmene har betalt medlemskontingenten for varen 2026, disse vil veere
stemmeberettigede og far dermed utdelt en stemmeseddel. Studentkort eller
legitimasjon ma fremvises.

Forslag til vedtak: Generalforsamlingen godkjenner de stemmeberettigede —

Vedtaket Godkjennes

Sak 2: Godkjenne innkalling, saksliste og forretningsorden

Saksfremlegger:  Leder

Innkallingen ble sendt til medlemmene 4 uker for generalforsamlingen,
saksliste og forretningsorde ble sendt 1 uke fgr generalforsamlingen.

Forslag til forretningsorden:

1.
2.
3.

Arsmagtet ledes av den valgte dirigenten.

Protokollen fgres av den valgte sekretaeren.

Ingen representanter gis rett til ordet mer enn 3 ganger i samme sak.
Med unntak for innledningsforedrag settes taletiden til: 5 min farste
gang og 3 min andre gang og 2 min tredje gang.

Dirigenten kan forkorte taletiden og sette strek for talelisten etter
behov.

Representanter som forlanger ordet til forretningsorden har 1 min.
taletid.

Alle forslag ma leveres skriftlig til dirigenten, og veere undertegnet
representantens navn. Forslag kan bare fremmes i saker som star pa
sakslisten. Tidligere forslag kan ikke trekkes tilbake og nye forslag ikke
settes fram etter at strek er satt, eller saken er tatt opp til votering.

Med unntak av lovendringer avgjeres alle vedtak og valg ved flertall av
de avgitte stemmer. Blanke stemmesedler teller ikke, og stemmene
regnes som ikke avgitte.

| protokollen fgres det inn hvem som har hatt ordet i sakene, forslag og
vedtak med antall stemmer for og imot.

Forslag til vedtak: Generalforsamlingen godkjenner innkallingen, sakslisten og



forretningsordenen.
Vedtaket Godkjennes

Sak 3: Velge dirigent, referent, tellekorps, samt to
medlemmer til 3 underskrive protokollen

Saksfremlegger:  Leder

Forslag til vedtak: Dirigent: Velges pa generalforsamlingen. Sebastian
Referent: Velges pa generalforsamlingen. Daphne
Tellekorps: To stk. velges pa generalforsamlingen. Sigurd og
Erik
Protokollunderskrivere: To stk. velges pa generalforsamlingen.
Timour og Johanne

Sak 4: Behandle idrettslagets arsberetning
Saksfremlegger:  Styret

En representant fra styret vil ga gjennom hovedpunktene i arsberetningen fra
styret. Gruppenes arsberetning vil ikke bli giennomgatt pa
generalforsamlingen. Alle arsberetningene kan leses i sin helhet her:

https://drive.google.com/file/d/1BmDvWL0ZuQ5MfaZy2GBTJRVcjJiM7HdD/view?us
p=drive link

Forslag til vedtak: Generalforsamlingen godkjenner idrettslagets arsberetning. —

Kommentarer:

Styremgte: tatt i forhold til behov eller veert saker som ma tas opp
Som f.eks. aktivwvcampus, avtale med NMBU

Avtaler: NMBUI, Tekna

Vedtaket Godkjennes

Sak 5: Behandle kontrollkomiteens beretning

Saksfremlegger: Kontrollkomiteen, dirigent


https://drive.google.com/file/d/1BmDvWL0ZuQ5MfaZy2GBTJRVcjJjM7HdD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BmDvWL0ZuQ5MfaZy2GBTJRVcjJjM7HdD/view?usp=drive_link

https://drive.google.com/file/d/1-nvaOar6ROXfQQq7ES-
vzaV6x7pLmHvIU/view?usp=drive link

Forslag til vedtak: Generalforsamlingen godkjenner kontrollkomiteens
arsberetning.

Vedtaket Godkjennes

Sak 6: Behandle idrettslagets regnskap i revidert stand

Saksfremlegger:  @konomiansvarlig

https://drive.google.com/file/d/1XCQFgmLdfuPKOgIBwDGrp6cYmAfXZ3XL/view?us
p=drive link

Forslag til vedtak: Generalforsamlingen godkjenner idrettslagets regnskap

Kommentarer:
¢ Inntekter: opptjent 360 000 kr
e Budsijett til de ulike lagene:
- Fotball: vi legger ut for de, men de betale tilbake til NMBUI
- Cricket: 1500 kr det det koster for de & vaere med
e Satt opp 500kr til hver idrett man kan bruke til & arrangere noe sosialt innad i
idretten.

Vedtaket godkjennes

Sak 7: Vedtektsendringer, forslag og saker

Saksfremlegger:  Leder

7.1 Godtgjorelser for lagledere og andre verv, Eika medlemskap:

Bakgrunn gjelder 7.1 og 7.2: A vaere frivillig lagleder er krevende og tidkrevende, spesielt i
grupper med mange medlemmer. For & lette rekrutteringen av folk til styreverv og vise


https://drive.google.com/file/d/1-nvaOar6R0XfQq7ES-vzqV6x7pLmHvIU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-nvaOar6R0XfQq7ES-vzqV6x7pLmHvIU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XCQFgmLdfuPKOgIBwDGrp6cYmAfXZ3XL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XCQFgmLdfuPKOgIBwDGrp6cYmAfXZ3XL/view?usp=drive_link

anerkjennelse, foreslar vi at NMBUI dekker bade 50 % av Eika-medlemskap for lagledere og
NMBUI-kontingent for andre styreverv i lag med over 20 betalende medlemmer — tilsvarende
ordningen for hovedstyret i NMBUI (100 % av Eika-medlemskap).

Forslag (Tillitsvalgtes refusjon og godtgjorelse):

Tillitsvalgte kan motta rimelig godtgjgrelse for sitt arbeid. Vi foreslar & utvide praksisen i §
11(2) for & inkludere lagledere i grupper med over 20 medlemmer i denne ordningen, i form
av dekning av 50 % Eika-medlemskap.

§ 11(2) Slik den star i dag:

«Tillitsvalgt kan motta en rimelig godtgjarelse for sitt arbeid. Godtgjerelsen
gjelder ikke varatillitsvalgt safremt vara ikke har hatt en fremtredende funksjon
i idrettslaget.» [1]

[1] «Hovedstyre har fullmakt til & gi godtgjerelser til andre viktige funksjoner i
idrettslaget.»

Endres til:

«Tillitsvalgt for seeridretter med over 20 medlemmer kan fa 50 % av Eika-
medlemskapet dekket av styret. Godtgjgrelsen gjelder ikke varatillitsvalgt
safremt vara ikke har hatt en fremtredende funksjon i idrettslaget.»

Kommentarer:

O

Dette vil gjelder for idretter
Kan man sette en begrensing pa hvor mange lagleder en idrett har.
Man ma ta i betrakting at NMBUI styre gjgr en del jobb og det er ikke helt
aktuelt a gi det samme til lagledere som ikke har lik mengde arbeid

o Ma huske at vi ikke har nok til & dekke den del av det idrettene be om i

sitt budsjett

Skal man budsjettere dette, slik at det blir tatt i betrakting hvert ar a se hvis
det er mulig a gjennomfgre?
Hvordan kan det formuleres slik at de idrettene med flere lag, for betalt i
forhold til hvor mye arbeid de gjor.

Forslag til vedtak: Godkjennes ikke

Vedtaket godkjennes ikke.



7.2 Godtgjorelse for lagledere og andre verv, NMBUI medelemskap:

(Medlemskontingent og avgifter): Vi foreslar a legge til et nytt avsnitti § 4(3) for &
frita lagledere og andre styreverv i grupper med over 20 medlemmer for NMBUI-
kontingenten som en saerlig kompensasjon.

§ 4 (3) Slik den star i dag:
«Hovedstyret kan nar det foreligger seerlige forhold gi redusert
medlemskontingent til minimum 100 kr per ar» [1] [2]

[1] «l tilfeller hvor dette gjelder hele medlemsmassen er hovedstyrets
beslutning midlertidig. Endelig beslutning skal tas pa generalforsamling.»

[2] «Minimumet pa 100 kr per ar er i folge NIFs eget regelverk.»
Til:

«Hovedstyret kan nar det foreligger saerlige forhold gi redusert
medlemskontingent til minimum 100 kr per ar. Lag ledere og andre styreverv i
grupper med over 20 medlemmer er fritatt a betale NMBUI-kontigent.»

Forslag til vedtak: Godkjennes ikke

Vedtaket godkjennes ikke

7.3 Lik mulighet til & delta i styrets arbeid for alle medlemmer.

Bakgrunn: Betalende medlemmer som ikke er studenter eller ansatte ved NMBU har i dag
begrenset tilgang til & delta i NMBUIs arbeid pa grunn av at kommunikasjonen gar via
NMBU-epostdomener. Dette hindrer kvalifiserte medlemmer fra a ta pa seg verv, selv om de
oppfyller alle andre krav (f.eks. alumni), men ikke har NMBU-epost.

§ 3 (1) Slik den star skrevet na:
«For at en person skal opptas i idrettslaget ma vedkommende:
a) akseptere a overholde idrettslagets og overordnede organisasjonsledds
regelverk og vedtak.
b) ha gjort opp eventuelle skonomiske forpliktelser til idrettslaget og andre
organisasjonsledd i NIF.
c) veere fylt 18 ar. [1]»



[1]: «Hvis gruppen gnsker a ta opp medlemmer som ikke har fylt 18 ar ma det soker
hovedstyret om dispensasjon. Gruppene er pliktet til & melde fra hvis de har medlemmer
som ikke har fylt 18 ar.»

§ 6 (1) Slik den star skrevet na:

«For & ha stemmerett og veere valgbar ma man ha fylt 15 ar, veert medlem av
idrettslaget i minst én maned og ha oppfylt medlemsforpliktelsene, jf. § 3 (1). Det
samme gjelder der en person skal oppnevnes som representant til arsmgte/ting i
overordnet organisasjonsledd. Ingen kan meate eller avgi stemme ved fullmakt, jf.
§ 16.»

Forslag til vedtak: Det nye styret skal (senest 1. august 20267?) se etter en Igsninger som
gir alle betalende medlemmer lik mulighet til & delta i styrets arbeid og stille til verv i NMBUI.
Lasningen skal presenteres pa generalforsamlingen i 2027 for evaluering.

Medlemmene er FOR endringen i vedtaket

Kommentarer:

- Dette kan forer til at det nye styret mister mange trader fra det som har blitt tidligere
gatt.

- Det systemet som er n3, farer til at medlemmer som ikke er den del av NMBU ikke
tilgang til dvs. Innad i NMBUI.

- Endringen er viktig i forhold til at man kan la flere melde seg til hovedstyre og
lagledere ogsa.

o Kanskje hgre med NMBUI IT hvis det er mulig a gi tilgang til en bestemt
person

7.4 Opprydning og oppdatering av Google Drive for lagledere

Lenke til google drive:
https://drive.google.com/drive/folders/OB1BVT155kW5INE9Q3cESNNUdJWZm8?resourcekey=
0-dr'WDgQzs36UmiT9HbILhgA&usp=drive link

Bakgrunn: Google Drive-en som brukes av lagledere inneholder en blanding av eldre,
utdaterte og relevante dokumenter, inkludert maler for sgknader, retningslinjer, veiledninger,
OSV.

Problemet: Manglende struktur gjer det vanskelig for nye lagledere a finne n@dvendig
informasjon, noe som farer til duplisering av arbeid og feilinformasjon.

Forslag til vedtak: Det nye styret i NMBUI skal senest (1. juni 20267) rydde opp, organisere
og (oppdatere Google Drive for lagledere. Ser etter mulighet & gjgre den lett tilgjengelig og
forstaelig pa alle medlemmer — (NMBUI nettsiden). Det gamle styret oppfordres til a delta i
dette arbeidet for & sikre en jevn overgang og utnytte deres erfaring fgr de gar ut av styret.



https://drive.google.com/drive/folders/0B1BVT155kW5iNE93cE5NNUdWZm8?resourcekey=0-drWDqQzs36UmiT9HblLhgA&usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/0B1BVT155kW5iNE93cE5NNUdWZm8?resourcekey=0-drWDqQzs36UmiT9HblLhgA&usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/0B1BVT155kW5iNE93cE5NNUdWZm8?resourcekey=0-drWDqQzs36UmiT9HblLhgA&usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/0B1BVT155kW5iNE93cE5NNUdWZm8?resourcekey=0-drWDqQzs36UmiT9HblLhgA&usp=drive_link

For / Mot

Kommentarer:
- Mange av laglederne har ikke fatt med seg at dette finnes.
- Sette den som den del av NMBUI-nettsiden. Det skal ogsa gjeres pa engelsk.

Medlemmene er FOR endringen i vedtaket

Sak 8: Kontingenter

Saksfremlegger:  @konomiansvarlig

8.1: Fastsette medlemskontingent

Foreslatt kontingent: 250 kr pr. semester for alle medlemmer, derav 20 NOK
transaksjonskostnad.

Forslag til vedtak: Generalforsamlingen godkjenner den foreslatte
medlemskontingenten.

Vedtaket godkjennes.

8.2: Fastsette seravgift

Pa grunn av store kostnader knyttet til seriespill betaler de medlemmene som
deltar pa dette en egen avgift, seeravgifft, i tillegg til medlemskontingenten og
eventuelt andre avgifter knyttet til gruppeaktiviteten. Foreslatt seseravgift: 500
kr derav 20 NOK transaksjonskostnad.

Forslag til vedtak: Generalforsamlingen godkjenner den foreslatte
seeravgiften.

Vedtaket godkjent

Kommenterer:
- Skal man gjgre opp i seeravgiften slik at det betales i forhold til hvor mye det
koster for hvert lag.
o Dette er fordi det koster ulikt for & delta i ulike idretter — f.eks. at
volleyball har hayere kostnad enn f.eks. handball.



Sak 9: Vedta idrettslagets budsjett

Saksfremlegger:  @konomiansvarlig

https://drive.google.com/file/d/1i0KIkroE2vOXWa55AR5aPs8vKDwuYf7u/view?usp=d

rive link

Forslag til vedtak: Generalforsamlingen vedtar det framlagte budsjettet.

Vedtaket godkjennes

Kommentarer:

Sender et brev til SIAS om & be om litt mer
o Skaffe sponsor for hele NMBUI — STYRE 2026/27
De ulike idrettene:
o H2ivolleyball --- dersom de er medlem og betaler saeravgift de vil
dekke seg selv
o Klaring og badminton far mindre fordi mye av sitt behov har blitt dekket
av AU-pengene.
SPBKNAD ma sendes dersom man skal velge a bruke budsjettet penger. Dette
hjelper styrer & ha oversikt over penger bruken i klubben.
Kjgper man som bedrift? Nei, det trengs ikke, det kan gjgres som private
person og tar veere pa kvittering
Ikke brukt opp budsjettert penger skal tilbake til hoved styrekonto.
NESTE STYRE: far i gang felles t-skjarter slik at de sma undergruppen har
mulighet til kjgpe de, men fgrst ma de gjere ferdig draktene til fotball slik at de
har drakter til sesong start.

Sak 10: Avvikling av undergrupper

Saksfremlegger:  Leder

Vi i styret gnsker a foresla avviklingen av tennis, capoeira, rugby og cricket.
Dette er grupper med ingen aktive medlemmer per dags dato, som fgrer til en
rekke komplikasjoner for styret nar det skal rapporteres til NIF i sommer, og
noen ekstra kostander i form av forbundsavgifter.


https://drive.google.com/file/d/1i0KIkroE2v9XWa55AR5aPs8vKDwuYf7u/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i0KIkroE2v9XWa55AR5aPs8vKDwuYf7u/view?usp=drive_link

Forslag til vedtak: Generalforsamlingen godkjenner organisasjonsplanen
Vedtaket godkjennes

Sak 11: Valg
Saksfremlegger:  Styret

11.1: Styret: Leder, nestleder, kasserer, sekretaer, materialforvalter,
arrangementansvarlig og ett varamediem.

Leder: Ella Louise Neal
Nestleder/gkonomiansvarlig: Johanne Hunstad
Regnskapsfarer: Synne Hereng — Handball
Web-ansvarlig/Sekreteer: Signe Klungsgyr Drolsum
Materialforvalter: Ulrik Bruu Ottesen
Arrangementansvarlig: Sondre Einvik

SoMe: Susanne Siebenlist Smidsrad

Varamedlem: Anne Aamodt

Forslag til vedtak: Godkjent

11.2: Kontrollkomite

Medlem: Margrete Klausland
Medlem: Erik Thomassen
Varamedlem: Mateo Dadillon Valero

Forslag til vedtak: Godkjent

11.3: Valgkomiteen:



Leder: Martine Skytteren Mgller
Medlem: Luna Gudem

Medlem: Helle Mo

Varamedlem: Trygve Barte Nomeland

Forslag til vedtak: Godkjent

Sak 12: Eventuelt

Opprettelse av seiling
Erik Thomassen vil i Igpet av aret ta initiativ til & starte opp seiling for & kartlegge
interessen for dette i klubben. P& GF 2027 vil det bli vurdert om seiling skal etableres
som en offisiell gren i NMBUI.

Protokollunderskrift

! Gjenopprettelig signatur ! Gjenopprettelig signatur
Protokollunderskrivere Protokollunderskrivere

Signert av: 6a939638-7622-4bdd-b627-055bde25b655 Signert av: 6a939638-7622-4bdd-b627-055bde25b655



