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arkitekten bak opplegget.

TILBUD: I neste uke vil inntil ti jenter og ti gutter, aH ved
ningstilbud i skoletida i regi av Sunndal Fotball. —

Dette er et spisset
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Sunndal vidaregdande skole, fd tilbud
tilbud for de mest ambisigse, sier Jorund Svensli,

e

om et tre-

- Spisset tilbud
for ambisigse

Far trene fotballi skoletida

SUNNDAL FOTBALL
lanserer na et fotballti-
Ibud ved Sunndal vid-
aregaande skole. 10
jenter og 10 gutter vil
fa tilbud om tilpasset
trening to dager i uka -
iskoletida.

OLE RAGNAR EKREN

SUNNDALS@RA: - Vi har job-
bet med dette tilbudet over
lang tid, og har hatt en god dia-

venes langfriminutt pd man-
dager og onsdager, og det skal
trenes effektivt mellom 12.00
og 13.00 disse dagene, sier dam-
elagstrener Jorund Svensli,
som er hovedarkitekten bak
det nye treningstilbudet og
som sammen med A-trener Rho-
nny Nilsson vil sta ansvarlig for
bade opplegg og gjennomfa-
ring.

AMBISI@SE. - Hvem vil fi
tilbudet?

- Vi er pa jakt etter de mest
ambisigse spillerne. Ikke ngd-
vendigvis de beste, men de
mest ambisigse. Vi har satt en

vi plukker ut de jentene og gut-
tene som vil £a tilbud om & del-
ta. Dette er ikke et tilbud ele-
vene sgker pa. Det er Sunndal
Fotball som gir de utvalgte spil-
lerne et tilbud og s far hver
enkelt avgjgre om dette til-
budet er interessant,

~ Men dersom mange har
lyst, risikerer en altsé at noen
star tilbake pa sidelinja og sur-
muler over ikke & ha fatt til-
bud?

- Det kan sé vare, men slik
er det alltid i lagidretter. Noen
ma sitte pa benken.

EKSTRATIIRITN _ TTurefre

ning. Gjennom SVS-tilbudet
gnsker vi & legge forholdene
bedre til rette. Vi gnsker & gi
de aktuelle spillerne individu-
ell oppfelging og vi gnsker & sti-
mulere til hgyere kvalitet i ege-
ntreningsarbeidet.

- Samtidig gnsker Sunndal
Fotball & legge forholdene til
rette for at vare beste spillere
blir i klubben lenger. Gjennom
a etablere dette tilbudet i sko-
letida, kan vi kanskje for-
hindre at vire ambisigse 15-
16-aringer finner det mer fris-
tende & takke ja til fotballinjer
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