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1) Innledning

2023 var et tilneermet normalt ar for frivilligheten, etter at perioden mellom varen 2020 og varen
2022 var ekstraordineert krevende pga global pandemi og nedstenging av store deler av
fotballaktiviteten i Astor Fotballklubb og alle andre idrettslag i Norge. Styret er stolt av og forngyd
med innsatsen til vare lag i 2023, et ar som har veert et godt ar sportslig og organisatorisk for Astor
Fotballlklubb.

1. Hoy deltakelse pa fotballskolen i manedsskiftet august/september med ca. 100 barn.
2. Gjennomfgart trenerkurs, sesongstarttreff

3. To godt besgkte dugnader ute pa anlegget ble gijennomfart




10.

11.

12.

13.
14.

15.

Etablering av robuste 6-arslag (G/J-2017)

Astor IL markerte sitt 60-arsjubileum i november 2023, med et flott arrangement for
voksne pa et hotell i sentrum. Astor FK var representert med flere fra klubbens ledelse. |
forbindelse med jubileumet, vedtok Astor IL & legge ned virksomheten og bli en del av
Astor FK, noe som er i trdd med vedtak bade i Astor FK og Astor Hockey.

Fin innsats i eldre arsklasser: seriemesterskap for Menn junior/G19 (1.div) for andre aret
pa rad, G2010 vant to av tre puljer i 2.divisjon pa varen og rykket opp til 1.divisjon med to
lag, vi hadde Jenter 17-lag i 0.divisjon hgsten 2023 og meget bra innsats i mange
turneringer pa vare ungdomslag — mange pokaler hjem til Astorhuset.

Det har veert en noksa spesiell og krevende situasjon for Astor FK ettersom tre av vare
fire naermeste naboklubber (Sportsklubben Nationalkameratene, Vestbyen IL og
Sverresborg IF), valgte a sl& sammen all ungdomsfotball fra 13 &r og oppover, i en
prosess der Astor FK verken var involvert eller varslet p& forhand. Dette har vi veert i
dialog med NFF om, og gjort det tydelig at vi som klubb reagerer pa en slik prosess som
kan virke konkurransevridende i en bydel som var. Vi stiller spgrsmalstegn ved om slikt
formalisert klubbsamarbeid i Trondheim er med a bygge opp eller rive ned eksisterende
klubbmiljger, og forventer at NFF Trgndelag falger situasjonen tett.

Astor SMN1 Cageballcup varen 2023 ble avlyst pga ombygging av 3T Rosten, men
planlegging av cageballcup i 2024 (med nytt navn) ble iverksatt hgsten 2023.

Santanter 3v3-ligaen i oktober ble gjennomfgrt som kampdag 11 i Miniserien, et
arrangement av stor betydning for var klubb. Det deltok om lag 200 lag og det ble en stor
suksess ogsa i ar.

Om lag 25 av Astor sine trenere har tatt trenerkurs pa Astorbanen (UEFA C-lisens) og én
ny Astor-trener har tatt UEFA B-lisens i lgpet av aret (Kine Juul Engebretsen).

Det har veert vellykket planlegging og gjennomfgring av Miniserien Trondheim Vest, der
Astor FK ogsa i 2023 var ansvarlig klubb, med tillit fra @vrige klubber sone vest.

Aktiv deltakelse pa mater/kurs i Idrettsradet i Trondheim, kretsting, lederlunsjer i
Trgndelag Fotballkrets etc.

Inkludering og mangfold har veert viktige stikkord ogsa i 2023

Det er arbeidet mye med & fa pa plass ny hovedsponsor for klubben, og en tre-arig avtale
med VARMBO ble signert i 2023, med oppstart 1.januar 2024.

Et nytt, viktig inntektsbringende tiltak er en omfattende dorull-dugnad i klubbregi som ble
gjennomfart farste gang i 2023, og blir en arlig ordning. Astor FK har et solid gkonomisk
overskudd i 2034, har fremdeles solid skonomi med god egenkapital. Klubben er gjeldfri.

2) Styrets sammensetning og andre tillitsvalgte

Styret i Astor FK har i perioden 27.mars 2023 — 8.april 2024 veert som fglger:

Leder Jostein Moen
Nestleder Erlend Skarsmoen
Styremedlem / Sportslig leder barn Havard Flack Bergby

Styremedlem Amelework Tesfaye




Styremedlem Hilde Marie Prestvik Gikk ut av styret i juni

Styremedlem (sosial/kiosk) Gro Ingunn Treetli Aarvik
Styremedlem (gkonomi) @yvind Seetre
Varamedlem Christian Hemmingsen
Varamedlem Kaare Olsen

Terje Angen har tiltradd styret som sportslig ansvarlig ungdom.

@vrige tillitsvalgte

Valgkomite leder Hilde Volent
Dommerkontakt Arild Sundet
Utleiekoordinator Ingrid Tiller Moe
Materialansvarlig Terje Moksnes

3) Styrets arbeid

Det er avholdt ni styremgter i perioden. Samtlige mgter er referatfart. Styrets medlemmer har
deltatt aktivt i mgtene, og arbeidet godt sammen og hver for seg. | likhet med tidligere ar har
samtlige styremedlemmer mottatt 4.000,- i godtgjerelse for arbeidet, og det er ikke innlevert
reiseregning, telefonregninger o.l. fra styrets side. Ogsa enkelte andre ngkkelfunksjoner i
klubben tilgodeses med tilsvarende godtgjarelse, med utbetaling i desember.

4) Representasjon

Astor FK har veert representert pa et stort antall arrangementer i regi av Idrettsradet og
Trandelag Fotballkrets. Sportslig ledelse og styreleder har deltatt aktivt pa Lederlunsjene i regi
av kretsen. Klubben har ogsa i 2023 hatt sentrale tillitsvalgte i Idrettsradet i Trondheims styre
(styremedlem Erlend Skarsmoen).

Om lag 30 av klubbens trenere deltok pa Fotballkretsens C-lisenskurs i 2023. Ifglge NFF er Astor
FK blant de tre beste av 250 klubber nar det gjelder deltakelse pa& Trenerkurs de siste fem-seks
arene. Astor FK tar ansvar for NFF trenerkurs som vertskap, der vare lag deltar aktivt som
markgrer, og vi har flere kursledere fra klubben.

5) Organisering og malsetninger

Klubbhandboka anses som et ngkkeldokument for klubben, og der framkommer klubben og
lagenes organisering.




Astor FK har de siste arene hatt falgende organisering i klubbens styre og daglige ledelse:

Organisasjonskart
ADMINISTRASJON STYRET/TILLITSVALGTE
Styretbestarav7
Daglig leder (35%stilling) Styreleder _ o piaiibiinchrhi
@ I &rsmotet i februar
Banemester Material- Nestleder
ansvarlig @
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@konomikontakter Sportslig utvalg (SU) Sosialkontakter

Dommer-
koordinator

Trenerutvikler

Hovedtrenere

Trenera Klubbdommere . Politiattestansvarlig . Kvalitetsklubbansvarlig

. Oppstartsansvarlig ® Fair Play-ansvarlig

O Treneransvarlig ) «FIKS»-ansvarlig

Lagene i Astor FK er organisert som faglger:

Lagsorganisering

Spiller

Mor Far Engasjement og involvering

Pameldinger, Cuper, overganger,

Lagleder dommere, foreldremater, etc
Hovedtrener
[ I I I |
Sosialk k ok ik k Trener Trener Trener Trener
Arrangement Dugnad Treninger, kampledelse, spillersamtaler,
Motivasjon @konomi spillermater, oppfalging og motivasjon

Lagskonto

Sammensatt trenerteam med utfyllende
kvaliteter, faglig-, pedagogisk og
motivasjonsledelse




Foreslatte prioriteringer for 2024-2025

Det er selvsagt opp til arsmgtet og det nye styret & sette mal og arbeide for & na dem. Det
avtroppende styret anbefaler at klubben har falgende satsingsomrader og malsettinger for 2024.

1. Sportslig:

1. Revidere og oppdatere Sportsplanen som tradte i kraft i 2015.

2. Videreutvikle vare to signalarrangement:
1. Santander 3v3-ligaen i oktober som et sentralt signalarrangement i regi av Astor
2. Videreutvikle cageballcupe pa Rosten i mars

3. Stabilisere den gode utviklinga av Sportslig Utvalg (SU) for & fa enda flere «ildsjeler»
med god forankring i klubbens sportslige arbeid: Det er gnskelig med 4 mgter i aret i SU.

4, Avklare rollen til Miniserien Trondheim Vest, Viderefgre og videreutvikle konseptet med
Astor FK som hovedadministrende klubb for Miniserien Trondheim Vest

5. @ke antall trenere med B-lisens fra dagens situasjon, motivere trenere til a ta B-kurset i
regi av NFF Trgndelag

6. Viderefgre prosessen med & lgfte ungdomsfotballen i Astor og sikre robuste jente- og

guttekull fra 14 ar og oppover.

7. Klubbutvikling:

8. Viderefgre arbeidet med styrket identitet og lojalitet til klubben

9. @ke forstaelse for/gleden i frivillighetsarbeid og dele arbeidet pa flest mulig

10. Gjennomfgre 2 dugnader med starst mulig deltakelse

11.  Videreutvikle og forankre den nye Klubbhandboka

12. Utvikle samarbeidet med Coerver Coaching ytterligere, sgrge for bedre kommunikasjon

13. Bidra aktivt i Fotballkrets og Idrettsradets arbeid

14. Veere en mgnsterklubb mht. organisasjon og drift.

15. Arbeide aktivt med inkludering av flyktninger og asylsgkere og viderefgre arbeidet med
mangfold og toleranse

16.  Bidra til mer mangfold pa trenersiden, saerlig motivere kvinner til a bli trenere

17.  Gjennomfare en god prosess ift Kvalitetsklubb fase 2, med sikte pa endelig status sa
snart NFF har systemet klart

18. Sikre at Astor FK og samtlige lag opptrer i trad med kravene til NFF Kvalitetsklubb

19. @gkonomi:

1. Drive klubben i balanse og med et forsvarlig overskudd (minimum 100.000,- for avsetning
til banefond).
2. Ha gode rutiner for samarbeid med ny hovedsponsor, og i fellesskap finne gode Igsninger

med "vinn-vinn"-effekt

Forankre gkonomiarbeidet gjennom motiverte og skolerte gkonomikontakter i lagene
Sikre fortsatt god kostnadsstyring og gke innsatsen for gkte inntekter

Sikre gode regnskapsrutiner/regnskapsrapportering

ok ow

Administrasjon og drift:

Sarge for god informasjonsflyt internt

ke medlemstallet

Fa pa plass effektivt elektronisk system for booking av klubbhuset, med "real-time"
oversikt over nar huset er ledig, samt elektronisk betalingslgsning.

LN o




10. @ke helars spillflate og utvikle anlegget videre.
11. Konsolidere klubben som en av de stgrste og mest veldrevne breddeklubbene i byen

6) Informasjonsarbeid

Styret er av den mening at for en klubb som var er det avgjgrende a gi informasjon pa en effektiv

mate. Nettsida www.astorfk.no er oppdatert med ny webside. Var visuelle profil er vi stolte av,
den er moderne og gir et godt inntrykk av klubben.

Facebook er var suverent viktigste kommunikasjonskanal. Klubben har per mars 2024 mer
enn 1.500 fglgere pa Facebook, som er mye sammenlignet med mange andre breddeklubber.

BUKSUNLEROS
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7) Sportslig

Sesongen 2023 har veert en god sesong, sett fra et sportslig stasted. Bildet ovenfor er av Astor
Oldboys som under Trond Glgrstads ledelse hadde et nytt godt ar i 2023 — kampen mot RBKs
stjernegalleri endte 4-1 i RBKs faver denne gangen.

Vare lag har hatt stor suksess i en rekke turneringer i lgpet av 2023, bade i og utenfor
Trendelag. Det har veert med fine pokaler hjem fra Otta cup, Briskebyturneringen pa
Hamar, turnering i Kristiansund og en rekke trgnderske cuper (Malvik cup, Nils Arne
Eggen cup pa Orkanger, Sodvin cup pa Kyrksaetergra og en mengde cuper i Trondheim).



http://www.astorfk.no/

BRA JOBBA — det er lenge siden pokalskapet pa Astorhuset har fatt sd mange nye
pokaler.

2. Flere av vare ungdomslag har blitt serievinnere pa varen og rykket opp, samt
seriemestere pa hgsten ogsa i 2023.

3. Vare barnelag er i all hovedsak robuste og med sterke stgtteapparat. Vi ser at lag som
ble etablert under de to arene med korona, og mange restriksjoner for aktivitet, er noe
preget av at oppstarten ble noe annerledes enn "normalt".

Sportslig utvalg (SU)

Sportslig utvalg har i 2023 arbeidet malrettet for & gjennomfere tiltak for & styrke klubbens
sportslige arbeid. | perioden har SU veert ledet Terje Angen og Havard F. Bergby. Fire av
medlemmene i SU har i lgpet av aret deltatt paA NFFs lederkurs. Dette er hgyt prioritert for
klubben ogsa i arene som kommer.

Miniserieutvalg 2021

Miniserieansvarlig Jostein Moen
Oppsettansvarlig Kenneth Kjelsnes
Medlem Erlend Skarsmoen

Miniserieutvalget har siden 2016 hatt ansvaret for pamelding og kampoppsett for miniserien
sone (Trondheim Vest).




L'o‘.*")“ coerver: | TineFotbatiskole
i\ WELEEIINIEN I Fotballskole 202

LORDAG 26, AUGUST

Sted: Astorbonnen + Date: 26-29 juni (ke 26) * Do mentors « Tid 1.0015.00 Rasr P eSS rvemer 3 TN Forhatuhcka for gueee

peNrTEw—
Velkommen Hl Coerver Sommerfotbollskole Ay 1 b i e | 357 b Vi ho
for jenter og gutter i aldren 2009 -2017 e
i samarbeid med Astor FX o » NP .
= g Inkludrer: Ao DB K T LORDAG 26. AUGUST

o \ ' 20 timar Coervertrening over 4 doger "‘T\

Astorbanen (1-er)ogMOT-banen 13
(7-er) som ligger | Astor Fotbalipark 1
sentralt pb Bydsen

v Individuelle- og logkonkurransac
g A v Coerver mini M ' PR S 3 20m
V' Coarver odides 1skjorte L § — o
L v Semlunsjogfrukibverdey 4 @ o

Pris: 1795, Ener 1. mok 2095,

TINE Fotballskole

Arets fotballskole ble gjennomfart etter samme modell som arene far, bortsett fra noe faerre
timer. Det var renere fra barne- og ungdomsfotballen samt spillere fra 13-arsklassene som
hjelpeinstruktgrer. 25 voksne instruktgrer og 20 hjelpeinstruktarer, flinke folk i arrangerstab og
kjgkkentjeneste sgrget for at ca. 100 barn fikk god oppfalging og mange gode opplevelser.
Begrenset antall deltakere pa grunn av koronapandemi. Arrangementet er svaert godt forankret i
lokalmiljget.

Rekruttering

Fotballskolen er var rekrutteringsarena der vi inviterer alle foreldrene til foreldremgte og
rekrutterer frivillige til de viktigste rollene i de nye kullenes stgtteapparat. Fagrste treningsdag var
pafglgende uke, der klubbens treneransvarlige stilte med oppstarts hjelp pa feltet.

Jentedag

| midten av august gjennomfarte vi for fierde gang en GRATIS JENTEDAG for unge jenter pa
Astorbanen. Det var meget bra deltakelse (ca 50 stk) og mange trenere bidro. Dette opplegget
vil viderefgres ogsa i 2024.

Miniserien Trondheim Vest

@

TrenderEnergi
BARNEFOTBALL
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Fra og med 2016 er det etter forslag fra Astor FK innfgrt en modell der en klubb tar ansvaret for
miniserien. Astor FK fikk tilliten fra de andre klubbene og dette bidro til en bedre kamparena fra
og med 2016. Alle Miniserie-rundene som ble arrangert pa Astorbanen gikk som planlagt, og vi
takker de enkelte arsklassene for godt arbeid — og dommerne for deres flotte innsats.

o | FOTBALLBLEGE
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'VELKOMMEN TIL FOTBALLFEST FOR DE MINSTE

Santander 3v3 Ligaen 2023
29. SEPTEMBER - 1. OKTOBER

Velkommen til fotballfest for de minste!

Santander 3v3 Ligaen 2023

Cageballcup og 3v3-cup

Cageballcup avlyst pga. korona. 3v3-cupen i oktober fungerte fint.

Dommere

Klubbens dommeransvarlig, Arild Sundet, har ogsa i det foregaende aret gjort en fremragende
jobb med & falge opp og skolere klubbens dommere.

COERVER

AKTIVITETSDAG

Bl med pa GRATIS fotbaliskole med
Astor Fotballklubb og Coerver Coaching
Viinviterer gutter og jenter som er
skolestartere tl hasten til GRATIS fotball-
skole og aktivitetsdag pa Astorbanen

LORDAG 22.APRIL
Klokka 10.00 - 12.00

Lords
m

Utvidet sportslig tilbud: Coerver Coaching

Vi fikk ogsa i 2022 gjennomfert fotballskole gjennom Coerver Coaching for de spillerne i Astor
som gnsker det. Samarbeidet med Coerver inkluderer et gratis spillerutviklingsprogram samt
trenerutvikling. 1 2023 hadde Coerver ansvar for oppstart-dag for 6-arslagene, det fungerte
meget bra. | februar hadde vi gratis Coerver-dag inne pa Lade cageball, der ca. 10 trenere og
ca 25 spillere fra yngre arsklasser deltok.

Kompetanseheving hos tillitsvalgte




Astor FK anser kompetanseutvikling som en viktig forutsetning for & lykkes i det a aktivisere og
trene vare barn og unge. Derfor gnsker sportslig utvalg at s& mange som mulig deltar pa
kurstilbud som Trgndelag Fotballkrets og andre arrangerer — bade for trenere og for lagledere.

| tillegg utdanner Astor FK selv nye klubbdommere.

Vertskap for C-lisens

Astor FK har ogsa i ar veert vertskap for gjennomfaring av C-lisenskurset i regi av Fotballkretsen
pa Astorhuset/Astorbanen. Dette har medfart en del koordineringsarbeid og at lag fra Astor har
veert aktive som markgrer i forbindelse med trenerkursene. Vi takker de enkelte lag for fin
innsats, og er stolt av gode tilbakemeldinger i evalueringen fra NFF Trgndelag. Dette er en fin
motivasjon for & gjennomfare tilsvarende kurs ogsa framover.

Avslutningsvis vil vi i sportslig ledelse rette en stor takk til medlemmene i sportslig utvalg, alle
lag, lagledere, trenere og aktive foreldre for en kjempeflott innsats i 2023.

Vi vet at kvalitetsklubben Astor FK gir vare spillere et godt, og riktig, sportslig tilbud takket veere
den jobben vi hver dag star sammen om a utfgre

Det har veert et hektisk men sveert vellykket aktivitetsar for alle i Astor familien©

Nedenfor bilder fra Kristiansund, Otta, Malvik og Hamar, der Astorlag i 2023 tok med fine pokaler
hjem etter finalespill.

8) Medlemsutvikling

Et nytt medlemssystem kom pa plass i 2019, og det er foretatt grundig vasking og gjennomgang
av vare system for medlemsregistrering og innbetaling. Antallet aktive spillere i Astor FK ved
utgangen av 2023 var 626 medlemmer innregistrert i KlubbAdmin (medlemsregisteret til NIF).
Malet er & fa inn samtlige trenere, Astor-dommere og folk i stagtteapparatet som medlem.




9) Sosialt
17. mai og folketoget

Som vanlig deltok Astor FK i folketoget. Ogsa i ar var det flere ishockey- enn fotballspillere i
Astor-seksjonen. Her er vi imponert av Astor Hockey, som har kultur for & stille massivt opp i
folketoget!

Kiosk/garderober

Kiosken fungerte meget bra i 2023, og har fatt et realt lgft pa systemsiden. Nar det gjelder orden
pa toalett, teknisk rom og garderober, er det behov for en stabil ordning, saerlig utenfor sesong.
Det er gjort en solid jobb med kiosk systemet vart, tross et krevende ar pga pandemien. Det ma
gjeres tiltak for & reparere vindu ved kiosken.

Klubbdugnad

Det ble ikke gjennomfart Enjoy-dugnad i 2023, pa bakgrunn av endring til mer omfattende
klubbdugnad (toalettpapir) som ble gjennomfart for farste gang i 2023.

Dugnader pa anlegget

Styret har invitert til to dugnader pa anlegget (var og hgst), med ca. samme deltakelse som
tidligere (ca. 30 voksne + endel barn). Det anses som viktig & ha slike dugnader, og det
viderefares i 2024. Det er viktig & sikre oppslutning i lagene, slik at det ikke blir for stor overvekt
av styrets medlemmer som tar i et tak pa klubbens praktiske anleggsdugnader, skjgnt det er fint
og viktig at styret gar foran med et godt eksempel.




Inkludering

Astor FK gnsker a veere en positiv bidragsyter i lokalsamfunnet, og en verdibasert klubb som tar
samfunnsansvar. Klubbens nestleder Erlend Skarsmoen har veert ansvarlig for dette arbeidet i
flere ar. En rekke konkrete tiltak er iverksatt, og seerlig vellykket har lavterskel treningstilbudet til
enslige, mindrearige flyktninger, Astor United, veert. Vi takker Idrettsradet i Trondheim for godt
samarbeid pa inkluderingsomradet, og vil utvikle dette tilbudet videre i arene som kommer.

Sesongstart

Vi inviterte samtlige lag sine stgtteapparat til sesongstartmgte pa Byasen skole i begynnelsen av
april. Tiltaket var meget vellykket og la grunnlaget for en god sesong.

Tusen takk til foreldre for engasjement og dugnadsand i 2023! Med hap om minst like god
innsats i 2024!

Klubbhuset

Astorhuset er et aktivum for klubben. Det er potensiale for mer utleie av huset, og et oppdatert
elektronisk system vil bade kunne gke utleie samt gjgre huset mer tilgjengelig for klubbens lag.
Derfor er det gnskelig at dette kommer pa plass i 2024. Det er viktig a sikre taket mot lekkasjer.

10) Materiell og utstyr




Systemet fungerer tilfredsstillende, men det er behov for kontinuerlig forbedring ift tap av baller.
Lagene ma skjerpe inn innhenting av mal, vester o.a. og unnga svinn.

Klubben vil takke materialansvarlig Terje Moksnes for en fin innsats ogsa i 2023, og takker Nor-
Contact og Diadora for godt samarbeid.

11) Bane/anlegg

Etter at det i 2022 ble gjort vesentlige investeringer og utbedringstiltak pa anlegget, i trdd med
helhetlig plan for anleggsutvikling som vi laget i 2019 sammen med Agraff, har 2023 veert et ar
med moderat fornyelse. Det er i 2024 behov for & gjennomfare vesentlige utbedringer i trad med
tidligere arsmatevedtak, herunder innkapsling av banen ved mur mot Havstadveien og nytt
ballfangernett pa den samme langsiden. Det ble vedtatt innkjgp av ny traktor ved arsskiftet, samt
avhending av gammel traktor.

Drift

Praktisk ansvar for drift og vedlikehold av fotballbanene er lagt til Banegruppa. Gruppen bestar
av Ragnar Opheim, Runar Marken Fredriksen og Tor Erling Aspenes.




Banegruppas oppgave er & holde banene i orden — vedlikeholde de slik at de kan benyttes i lang
tid fremover og pa en mate som samsvarer med samfunnets krav. | perioden har arbeidet veert
utfgrt pa en god mate. Det er avgjgrende viktig for klubben at anlegget er i god stand.

Styret er SVAERT takknemlig for jobben som gjgres av banegruppa, etter styrets vurdering er det
mange ar siden sist kvaliteten pa arbeidet har veert sa godt som na.

12) @konomi / regnskap /revisors beretning

Innlevering av lagsregnskaper fungerer stort sett bra, ros til alle skonomikontaktene for dette.

Regnskapssystem

Samarbeidet med SMN1 Regnskap fungerer utmerket. Egnet kontoplan er etablert iht. Norsk
Kontoplan, og alt av bilag kommer na elektronisk inn i systemet og gar gjennom en 2-trinns
prosess for godkjenning far betaling foretas. Fakturering og oppfalging av betaling utfagrer vi selv
i systemet. Lagenes driftskostnader og omlgpsmidler er inkludert i hovedlagets regnskap med
akkumulerte verdier.

Lagsregnskap

Alle lagene og prosjekter (Danacup, Briskeby-cup etc) farer regnskap etter samme mal. Dette
ble utarbeidet varen 2018, og gir bade lag og klubb en god oversikt over gkonomisk status.
Regnskap og bilag leveres na elektronisk, og nakkeltall fra lagene akkumuleres inn i
hovedlagets regnskap.

Samarbeidspartnere

Styret vil takke vare viktigste eksterne samarbeidspartnere for godt samarbeid ogsa i 2023:

Etter mange ars formelt samarbeid med Sparebankl SMN, takker vi na for samarbeidet og ser veldig fram
til nytt og langsiktig samspill med klubbens nye hovedsponsor, Varmbo, som trer i kraft 1.januar 2024.

Resultat og balanse

Klubben har god likviditet og er gjeldfri. Klubben gar med ca. 450.000 kroner i overskudd i 2023,
etter avskriving pa tidligere anleggsinvesteringer, som betyr at det har veert god kontroll pa
utgifter i aret som har gatt. | tillegg bidrar ogsa et tilskudd fra Astor IL til arets resultat. Det er




viktig med fortsatt god kostnadskontroll, og ikke minst & ha stabile og sikre inntekter. Det er gjort
betydelige oppgraderinger av bane og anlegg de siste arene, noe det ogsa vil vaere behov for i
arene som kommer.

Kontrollutvalgets beretning for 2023 [legges fram i arsmgtet]

Arsregnskap [legges fram i arsmgtet]

13) Styrets sluttord

2023 var et godt ar for Astor Fotballklubb. Vi vil takke alle tillitsvalgte, frivillige og trenere, for en
veldig fin innsats. Og ikke minst alle de aktive fotballspillerne som er den viktigste ressursen i
fotballklubben var. Vi vil takke alle som har bidratt i aret som er gatt. Det er vart hap at klubben i
arene fortsatt vil trekke seg positive voksne som ser verdien i & bidra til & legge til rette for
organisert fotball for barn og unge.

Vi takker for aret som er gatt og gleder oss til 2024-sesongen!

Trondheim, 31.mars 2024

Jostein Moen /s/ Erlend Skarsmoen /s/ Havard F. Bergby /s/
Styreleder Nestleder Sportslig leder barn
Amelework Tesfaye /s/ @yvind Saetre /s/ Gro Ingunn Treetli /s/
Styremedlem Styremedlem Styremedlem

Hilde Marie Prestvik /s/ Christian Hemmingsen /s/ Kéare Olsen /s/
Styremedlem Vara Vara

(Gikk ut av styret 1.juni 2023)

[Regnskap 2023 er separat signert elektronisk.]







