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1. Innledning

interne organiseringen i Otra idrettslag (Otra IL). Sammen med budsjettet er
organisasjonsplanen det viktigste styringsdokumentet for idrettslaget i tiden mellom
arsmgtene. Planen behandles pa arsmgtet hvert ar i mars maned.

Q lle idrettslag er palagt a ha en organisasjonsplan. Organisasjonsplanen fastsetter den

Formalet er 3 samle alle vedtak, dokumenter og retningslinjer som

regulerer virksomheten i Otra IL, men som tidligere fantes mange ulike

steder og var lite tilgjengelige for medlemmene og alle de frivillige som

har verv i laget. Organisasjonsplanen skal vise hvordan idrettslaget er
organisert, og hvem som har ansvar for de ulike oppgavene. | tillegg skal organisasjonsplanen
vise hvilke fullmakter de ulike grupper, verv og personer i idrettslaget har, og hvilke rutiner
som gjelder ved endel spesielle typer hendelser.

Planen er omfattende. Men etter hovedstyret sitt syn er dette ngdvendig i et lag som er blitt
sa stort og mangfoldig som Otra IL. Vi har forsgkt a gjgre dokumentet sa oversiktlig og lettlest
som mulig. Planen blir lagt ut pa nettet, og alle tillitsvalgte og ansatte kan fa en papirversjon
av dokumentet.

Organisasjonsplanen er ikke et "ferdig” dokument. Mye som kunne vaert med er utelatt i
denne utgaven, og noe av det som er med, finner vi kanskje senere ut kan fjernes. Planen vil
bli giennomgatt og revidert pa arsmgtet hvert ar.

Denne organisasjonsplanen erstatter alle tidligere
styringsdokumenter og fastsatte rutiner og/eller innarbeidede

praksiser i Otra IL. Ingen enkeltpersoner, lag eller grupper kan gjgre
vedtak som gar pa tvers av organisasjonsplanen.




2. Grunnlagsopplysninger for idrettslaget

Navn: Otra Idrettslag

Stiftet: 1. juli 1960

Idretter: Barneidrett, fotball, friidrett, handball, innebandy,
orientering, ski, sykkel, motorsport og badminton.

Postadresse: Postboks 108, 4733 Evje

E-postadresser: post@otrail.no — fakturamottak@otrail.no

Bankkonto: 2901 20 00705

Bankforbindelse: Evje og Hornnes Sparebank

Internettadresse: www.otrail.no

Org.nr.: 975636380

Klubbnr.: 0937 0003

Kontoradresse: Otrahallen, Dasvannsdalen 18, 4737 Hornnes / Otra IL Klubbhus,

Alfred Uglandsveg 17, 4735 Evje

Telefon: 37930506 /907 81 614

Arsmgte: Innen 31. mars

Medlem i Norges idrettsforbund og olympiske og paralympiske komite (NIF) fra 1960
Registrert tilknytning til Agder Idrettskrets
Registrert tilknytning til Evje og Hornnes idrettsrad

Fra avslutningen av BDO Idrettsskole i Flatebygd skianlegg sommeren 2011. Foto: Geir Daasvatn


mailto:post@otrail.no
http://www.otrail.no/

3. Historien i kortform

tter andre verdenskrig (1945) var idretten i Evje og
Hornnes organisert i Evje idrettslag og Hornnes idrettslag.
Fra 1. januar 1960 ble Evje kommune og Hornnes
kommune slatt sammen til én: Evje og Hornnes
kommune. De to idrettslagene i bygda fulgte snart etter,
og slo seg sammen til én klubb — Otra idrettslag. Den
offisielle stiftelsesdatoen er 1. juli 1960.

Klubbens farger skulle vaere gul og svart. Den fgrste offisielle logoen ser vi til venstre, pa ei
handballdrakt fra 1961.

Den fgrste lederen i idrettslaget var Odd Ravneberget.
| 1962 sluttet skilaget Elgen pa Byglandsfjord seg til det nye idrettslaget.
Hovedarbeidsomradet for Otra IL har derfor helt fra starten veert Evje — Hornnes — Byglandsfjord.

Ved stiftelsen bestod Otra IL av et hovedstyre og fire undergrupper: Ski, fotball, hdndball og friidrett.
Det var til sammen 70 medlemmer i laget. For tiden har idrettslaget 9 undergrupper, og har passert
1600 medlemmer.

Orientering kom med som egen sargruppe fra hgsten 1970. | 1985 ble helsesporten tatt opp i laget
som egen gruppe, men den har siden forsvunnet. Sykkel ble en egen gruppe i Otra IL fra 1986.
Barneidretten — av mange oppfattet som den kanskje viktigste enkeltfaktoren bak den enorme
aktiviteten i idrettslaget i dag — kom til i 1990. Innebandy fikk status som gruppe i Otra IL i 2005, og i
2006 fikk klatring det samme. Siste undergruppe sa langt er Motorsport, som kom med i 2019.

Otra IL har opp gjennom lagets historie ogsa hatt volleyballgruppe,
Helsesportgruppe, klatregruppe og skgytegruppe. Skgytegruppa
var sveert aktiv pa 1960- og 1970-tallet. Men utover pa 1970-talet
ble det ustabile vintre og interessen for skgyting dabbet av.
Skgytegruppa ble til slutt lagt ned i 1984.

Volleyball var med helt fra starten, og som offisiell undergruppe fra
1961. Gruppa ble lagt ned i 1966, men gjenoppstod i 1985. Det
neste ti-aret var det stor aktivitet i gruppa. Men dessverre ble
oppsvinget ganske kortvarig, og volleyballen gikk” i dvale” igjen
etter at sesongen 1995/1995 var gjennomfgrt.

Helseportgruppe ble nedlagt i 2022, de hadde for stort frafall etter
Covis-19 og klarte aldri a komme pa bena igjen. Klatregruppa ble
lagt pa is i 2023, kan gjenoppsta dersom det kommer frivillige som

vil starte opp igjen.

Idrettshistorien i bygda, og historien til Otra IL, er grundig og vakkert beskrevet av lektor og historiker
Olav Arne Kleveland (bildet) i boka “Otra IL 50 dr — Ei reise giennom 50 drs historie”, Olav Arne skreiv



boka pa dugnad, og leverte fra seg et kvalitetsmessig fremragende arbeid. Han fgyde seg dermed inn
i den lange rekken av de mange som siden oppstarten i 1960 har tjent klubben var. Olav Arne dgde
dessverre bratti 2012, 78 ar gammel.

4. Otra ILs formal

6. Verdigrunnlaget

Alle idrettslige
grunnverdiene

. idrettsglede
< > ® fellesskap
. helse

° erlighet

e likeverd

7. Otra ILs hovedmal

for a fa barn og ungdom til 3 drive aktiv idrett.
m aktiv idrett fremme vennskap og skape et godt
medlemmer

iljp skaper kvalitet.



8. Handlingsplan

arne- og ungdomsarbeidet i Otra IL styres etter retningslinjer gitt
i "Otra-tréet”, en utviklingsplan som ble vedtatt i hovedstyret i
2003. Dette barneidrettsarbeidet — med det verdigrunnlag, de
idéer, visjoner, mal og strukturer for klubbens arbeid som det
representerer — er det mest verdifulle Otra IL forvalter i dag. Otra-tréet kan i sin helhet leses
pa barneidrettens side pa www.otrail.no.

| styremgte 3. desember 2013 ble det vedtatt at Otra IL skal revidere sin visjon og sine mal
(Otra-tréet), og utarbeide en ny handlingsplan. Det ble valgt en komité bestdende av Glenn
Qvam Hakonsen og Jon Gunnar Kjetsa som skal drive dette arbeidet videre framover. Senere
har ogsa leder i Otra IL, Jan A. Haagensen, tiltradt komitéen. Arbeidet ble sluttfgrt i 2017,
med vedtak i arsmgtet 2018 og korrigering i 2019.

Otra-treet

Bakgrunn

Otra-treet er Otra IL’s rgde trad i arbeidet med barn, unge og voksne. Dette er na tilpasset det
Canadiske systemet Long Term Athlete Developement, eller LTAD, som ogsa er det systemet Norges
Idrettsforbund arbeider etter.

Det er viktig a s@rge for allsidig trening sa lenge som mulig, dette ma avklares mellom de aktuelle
trenerne, og ma nedfelles i en sportsplan for den enkelte gruppe.

1. Aktiv start
| stadium 1, i alderen 0-6 ar,

er det viktig a vaere med pa ikke-strukturert aktiv lek som inkluderer varierte kroppsbevegelser. |
Canada snakkes det om a utvikle ABCs bevegelsessystem: Agility, Balance, Coordination and Speed,
eller smidighet, balanse, koordinering og fart.

Slike fundamentale bevegelsesevner legger grunnlaget for sportsegenskapene til hver enkelt.


http://www.otrail.no/

En tidlig aktiv start forsterker utviklingen av hjernefunksjonene, fysisk koordinering, motoriske evner,
kroppsholdning og balanse. En aktiv start hjelper barna til & styrke selvtilliten og de sosiale evnene,
gir gkt fglelsesmessig kontroll og styrker fantasien, mens stress minskes og sgvnen forbedres.

Aktiviteten ma varieres med ulike redskaper og miljg.

2. Fundamentalt
Stadium 2 — gjelder jenter 6-8 ar og gutter 6-9 ar.

Pa dette stadiet skal barnet erverve grunnleggende bevegelsesevner, inklusive ABCs nevnt ovenfor.
Barna bgr delta i lek og utfordringer i en leke-setting. Dette skal vaere moro! De skal kunne delta i
varierte aktiviteter gjennom aret, der interesser og motivasjon utvikles, samtidig som en skal unnga
faren for a bli utbrent pa grunn av for tidlig spesialisering. Dersom barna skulle feile i & utvikle fysisk
allsidighet, vil de senere fa problemer med a kunne delta i mer spesifikke idretter, giennom trening
og utvikling. Dette vil ogsa sette de tilbake hva angar livslang fysisk aktivitet og begrense deres
muligheter til 3 utvikle seg som idrettsutgver. Evneutviklingen skjer gjennom lek og utfordringer i
trygge omgivelser, kombinert med kvalitetsveiledning av trenere/veiledere. Barn pa denne alderen
skal ikke spesialisere seg innen en idrett! Skulle de ha en foretrukket idrett, skal ikke denne utgjgre
mer enn 2-3 timer pr uke, mens gvrig aktivitet skal utgjgre 3-4 timer i uka. | denne alderen har barna
en oppfatning av hva som er rettferdig, og bgr introduseres for enkle regler og sportsetikk. Basale
regler, taktikk, beslutninger og etiske regler kan altsa introduseres for de.

Foreldrene bgr oppmuntre barnet til a delta i sin foretrukne idrett en til to ganger i uka, samtidig
som barnet bgr delta i andre morsomme aktiviteter 3-4 ganger i uka, for a utvikle sine evner og
forutsetninger.

Idrettsskolen gir barna tiloud om innfgring i flere idretters grunnteknikker. Malet er a gi en innfgring
i og presentasjon av de lokale idretter, ogsa i klubber og lag som ikke er tilsluttet Otra IL.
Seeridrettene vil i tillegg til idrettsskolen arrangere egne treninger for barn i denne aldersgruppen
innenfor NIF’s bestemmelser om barneidrett.

3. Leere atrene
Stadium 3 — jenter 8-11 ar, gutter 9-12 ar.

Sammen med neste stadium er dette det som kalles «<SUM» - Spenning — Utfordring — Mestring, i det
tidligere Otra-treet. Otra IL tilbyr i tillegg til konkurranseidrett, aktiviteter hvor egen mestring er
hovedmalet, og hvor ungdom i gruppen kan oppna et «adrenalin-kick» og en mestringsopplevelse
sammen med venner eller familie.

Na skal barnas grunnleggende bevegelsesevner konverteres til grunnleggende sportsevner. Stadiet
kalles «gullalderen for spesifikke sportsevner». Pa dette stadiet kan barna begynne a trene mer
systematisk, men forelgpig skal fortsatt allsidigheten prioriteres, pa mange ulike aktiviteter.
Stgrstedelen av aktivitetstiden skal brukes pa trening og praksis heller enn konkurranser (forhold
70%/30% for ballidretter)

Det kan veere fristende a spesialisere barna pa dette tidspunktet, enten i enkeltgvelser eller i
posisjoneringsspesialisering i lagidretter, men dette bgr i de aller fleste tilfeller unngas. Barna bgr
delta i minst 2 — 3 ulike sportsgrener gjennom aret, selv om de skal oppmuntres til a fortsette med
den sportsgrenen de foretrekker.



For tidlig spesialisering kan vaere skadelig for de utgvere som skal delta i en sen-spesialisert sport.
Det kan fgre til ensidig utvikling og gker risikoen for skader og utbrenthet.

Eksempel pa tidlig-spesialiserte sportsgrener er gymnastikk, kunstlgp og dykking. Det er for denne
aldersgruppen passende a legge mer treningstimer og konsentrert fokus pa disse grenene.

Barna som kommer sent i puberteten kan ha en fordel, da dette stadiet vare lenger for disse barna.
Disse blir ofte bedre sportsutgvere over tid. De tidlig utviklede har den fordelen at trenere og
foreldre ofte setter disse i en konkurransesituasjon. Det er viktig at organisasjonen gir disse to ulike
utviklingsstadiene like muligheter for a trene og utvikle seg i se ulike sportsgrenene, sa ingen blir
oversett eller ekskludert i utviklingen av sitt talent.

Utholdenhet og styrke trenes gjennom lek og egenvekt-trening i motsetning til mer formalisert fysisk
trening.

Foreldrene bgr i dette stadiet identifisere barnets foretrukne idrett og fysiske aktviteter, og fokusere
pa flere ulike aktiviteter gjennom aret. Mye mer fokus pa a ha det moro enn det a vinne. Oppmuntre
barnets forbedringer bade individuelt og i lag. Oppmuntre barnet til & delta i uorganisert aktivitet.

4. Trene for & trene
Stadium 4, jenter 11-15 ar, gutter 12 — 16 ar.

Sammen med forrige stadium er dette det som kalles «SUM» - Spenning — Utfordring — Mestring, i
det tidligere Otra-treet. Otra IL tilbyr i tillegg til konkurranseidrett, aktiviteter hvor egen mestring er
hovedmalet, og hvor ungdom i gruppen kan oppna et «adrenalin-kick» og en mestringsopplevelse
sammen med venner eller familie.

| dette stadiet skal utgverne vektlegge utvikling av tekniske kvaliteter. Dette blir ofte langt
vanskeligere nar utgverne kommer i neste utviklingsperiode. Den fysiske utviklingen gar raskere i
denne fasen enn de foregaende. Det ma skje en fornuftig progresjon i forhold til antall treningstimer
for a utvikle hver utgvers langtidspotensial. Dette er en hovedutviklingsfase med tanke pa trening.

| dette stadiet vil utgverne vise spesielle talenter, de vil leke for a vinne og ellers gjgre deres beste,
men de ma fortsatt bruke mer tid pa trening og fysisk kapasitet framfor i konkurrere i formelle
settinger. For 3@ maksimere langtidspotensialet ma det a vinne vaere en sekundeer sak. Denne
tilneermingen er viktig for langtidsutviklingen av topputgvere, og for livslang deltagelse i idrett.
Utgveren bgr ha fokus pa to ulike idretter. Kamper innenfor ballidretter er mest verdifulle nar de blir
brukt til 3 utvikle strategisk og taktisk forstaelse, fokus ma vaere pa leereprosessen og ikke resultatet
av konkurransen.

| dette stadiet er det viktig a vite nar utgveren har maksimal veksthastighet (Peak Height Velocity —
PHV). Dette er en viktig markgr for 3 bestemme seg for hvilke fysiske kapasiteter som kan trenes
effektivt og trygt pa dette stadiet. | fasen med stor veksthastighet vil utgveren bli satt tilbake hva
angar dennes motoriske evner og bevegelser.

Utgveren ma laere a takle de fysiske og psykiske utfordringer med konkurranse.

Foreldrene stgtter opp det talentet ungdommen har! Men sats fortsatt pa minst to ulike aktiviteter
f@r fylte 13-14 ar. Vaer oppmerksom pa at ungdommen kan ha uoppdagede talenter og interesser i
andre fysiske gvelser. Vaer forsiktig sa ikke ungdommen trener eller konkurrerer for mye, med



utbrenthet og skader som fglge. Fglg opp at treningen er tilpasset ungdommens modningsfase. Legg
vekt pa ngkkelverdiene i idretten: moro, rettferdighet og respekt. Ikke legg press pa ungdommen til
trene eller konkurrere. | denne fasen er det mest drop-out, pa grunn av press og stress.

5. Trene for a konkurrere
Dette stadiet omfatter kvinner 15-21 ar, og menn 16-23 ar.

Na velger utgverne en spesifikk sport som de vil hevde seg i. De vil styrke sine sportsspesifikke og
posisjonsspesifikke ferdigheter og sin fysiske kapasitet. Utgverne sikter mot a konkurrere i nasjonale
og internasjonale stevner.

Idretten er mer preget av alvor, og utgvere som gar inn i dette stadiet har valgt a spesialisere segien
sport og oppna det hgyest mulige nivd som mulig i konkurranser. Utgveren ma forplikte seg til store
doser trening og hgyintensitetstrening gjennom aret. Det blir gitt oppleering i ernzering,
sportspsykologi, det 8 komme seg etter konkurranse og hard trening, skadeforebygging og
skadeoppfolging.

Formelle konkurranser blir mer framtredende i den arlige periodiserte treningen, konkurranser og
utviklingsplaner, og omfatter store nasjonale og internasjonale arrangementer.

Utgvere pa dette stadiet hgrer ikke til de gjiennomsnittlige utgverne, men har talent som de
forplikter seg til a fglge opp i sin elitesatsing.

Det a utvikle seg videre er fremdeles hovedfokuset men det er viktig at treneren hjelper utgveren i a
velge spesifikke konkurranser som bidrar til utgverens videre idrettslige utvikling.

6. Trene for a vinne
Stadiet omfatter kvinner 18+ og menn 19+.

Dette er det gverste stadiet i hgy-ytelsesfasen i LTAD-modellen. Seierspodium og medaljer star
sentralt. | dette stadiet vil dedikerte utgvere ha hgy-intensitetstrening for a vinne internasjonale
konkurranser. Dette er heltids-utgvere.

De foregaende LTAD-stadiene har utviklet og optimalisert utgverens evner, taktikk og
stgttefunksjoner. Utgveren har na nadd sitt fulle genetiske potensial. Trening na har som formal a
vedlikeholde og maksimere konkurranseresultatet pa et hgyest mulige niva.

Pa dette stadiet vil utgver med eller uten funksjonshemninger kreve treningsmetoder, utstyr og
treningsfasiliteter av verdensklasse, som mgter kravet til idretten og utgveren.

7. Aktiv for livet (12 — 25 ar)
For personer i alderen 12- 25 ar.

Dette er malet for alle. | dette stadiet vil utgvere og trimmere ha livslang deltagelse i varierte
konkurranse- og rekreative muligheter i sport og fysisk aktivitet.

Dette stadiet begynner med allsidig fysisk allsidighet i barndommen, og utvikler seg til 3 vaere
konkurransedyktig for livet/i form for livet gjennom den voksne perioden.



«Aktiv for livet» er sammen med fysisk allsidighet og idrettsspesialisering de tre ngkkelpunkter i
LTAD.

| dette stadiet kan det vaere utgvere som fortsatt presterer pa et hgyt niva sammen med andre som
holder seg i form. Mange av utgverne er spesialiserte, men malet er a fa til en mer allsidig fysisk
trening for alle.

8. Aktiv for livet (25 - 100+)
Gjelder aldersgruppen 25 ar og eldre.

| dette stadiet kan det vaere utgvere som fortsatt presterer pa et hgyt niva sammen med andre som
holder seg i form. Mange av utgverne er spesialiserte, men malet er a fa til en mer allsidig fysisk
trening for alle. Dans og helsesport er alternativer, i tillegg til tilrettelegging for fysisk aktivitet ute.

9. Idrettslagets organisasjon

9.1. Organisasjonskart

Otra idrettslag

Otrahallen AS

(Otra IL 68 %)
(E & H kommune 12,5 %)
(Bygland kommune 1,5 %)

(Lag/foreninger 18 %)
Arsmgte

Otra Tur- og Loypeservice AS
(Ski 60 % Otra IL 40 %)

Otra Portal AS

(100 %)
Alfred Uglandsveg 17 AS
(100 %) Hovedstyre
Leder
Nestleder

Leder
Nestleder

@konomiansvarlig

Badmintongrup. Friidrettsgrup.




Fotballgruppa

Handballgruppa Innebandygruppa
Motorsportgruppa Orienteringsgruppa
Skigruppa Sykkelgruppa

9.2. Arsmgtet

o Arsmgtet er Otra ILs gverste myndighet.

o Arsmgtet blir avholdt innen mars maned hvert ar.

e Protokollen fra arsmgtet sendes til idrettsradet i kommunen, og de
seerkretser idrettslaget er tilsluttet. Protokollen skal legges ut pa
idrettslagets internettsider.

o Arsmgtet innkalles av styret med minst én maneds varsel.

¢ Innkalling sendes medlemmene direkte eller varsles pa annen forsvarlig
mate, herunder ved kunngjgring i pressen, eventuelt pa Otra ILs
nettside www.otrail.no.

e Forslag som skal behandles pa arsmgtet ma vaere sendt til styret senest
to uker fgr arsmgtet. Fullstendig sakliste og andre ngdvendige
saksdokumenter med forslag ma vaere gjort tilgjengelig for
medlemmene senest én uke fgr arsmgtet.

e Arsmgtet er for medlemmene i klubben, det vil si de som har betalt
medlemskontingenten. Ingen kan mgte eller avgi stemme ved fullmakt.

e Alle som har fylt 15 ar har stemmerett pa arsmgtet.

o Arsmgtet legger grunnlaget for styret sitt arbeid, og alle som gnsker &
bli med a bestemme hvordan klubben skal drives bgr stille pa
arsmotet.

o Arsmgtet skal gijennomfgres slik det er fastsatt i lovens
arsmgteparagrafer (§§ 13-16).



http://www.otrail.no/

Fra drsmgtet hgsten 2012. | forgrunnen til venstre ordfgrer i Evie og Hornnes
kommune Bjgrn Ropstad, som er et trofast Otra-medlem. Foto: Geir Daasvatn

9.3. Styrets funksjon og sammensetning

Styret bestar av fglgende medlemmer:

. Leder
. Nestleder Styret velges pa drsmgtet i Otra IL.
. @konomiansvarlig Hvert styremedlem velges for 2 ar, hvis ikke noe annet er
o 7 styremedlemmer bestemt i valgvedtaket.
o 3 varamedlemmer .
Varamedlemmer har mgterett pa alle styremgter.
Styret skal:

e Planlegge og ivareta lagets totale drift, herunder mal- og
strategiarbeid, budsjett og regnskap samt oppgaver
beskrevet i § 1 i NIFs lover og Lov for Otra IL. Styret har
ansvar for at det finnes retningslinjer for aktivitetene i
klubben.

e Pase at idrettslagets midler brukes og forvaltes pa en
forsiktig mate i samsvar med de vedtak som er fattet pa
arsmgtet eller i overordnet organisasjonsledd, og sgrge
for at idrettslaget har en tilfredsstillende organisering av
regnskaps- og budsjettfunksjonen samt en forsvarlig
gkonomistyring.

e |verksette bestemmelser og vedtak fattet av arsmgte
eller andre overordnede idrettsmyndigheter.

e Sta for lagets daglige ledelse, og representere laget utad.

e Disponere lagets inntekter (tilskudd, kontingent o0.a.) og
fordele disse etter plan og godkjent budsjett.

e Oppnevne komitéer og utvalg etter behov, og utarbeide
instruks for disse.

e Oppnevne ansvarlig for politiattestordningen.
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Arbeidsutvalget

Arbeidsutvalget bestar av leder, nestleder og gkonomiansvarlig. Daglig leder er
sekretzer for utvalget. Administrasjonen har mgte- og talerett i
arbeidsutvalget.

Utvalget fungerer som administrasjon for styret, og avholder egne styremgter
og arsmgte.

Utvalget skal pase at saker som skal behandles i styret er godt forberedt.
Naermere instruks for arbeidsutvalget fastsettes av styret.

Er klubbens ansikt utad, og klubbens representant i mgter og forhandlinger.
Koordinerer styrets og klubbens totale aktivitet.

Bestemmer nar det skal vaere styremgter i samarbeid med daglig leder og
arbeidsutvalget og i trad med arshjul vedtatt av arsmgtet.

Leder styremgtene og mgtene i arbeidsutvalget.

Nestleder

Fungerer som leder under dennes fraveer, og bgr derfor vaere valgt med
henblikk pa at han/hun kan rykke opp som leder pa et senere tidspunkt.
Bistar leder.

Har ellers definerte oppgaver, pa samme mate som et ordinzert styremedlem.

@konomiansvarlig

Disponerer lagets midler og har fullmakt til klubbens bankkontoer. Lagets
midler disponeres i trad med vedtatt budsjett. @konomiansvarlig har fullmakt
pa alle klubbens bankkonti og anviser til utbetaling for hovedlaget sammen
med daglig leder. Undergruppenes leder anviser til utbetaling sammen med
daglig leder. @konomiansvarlig er stedfortreder for daglig leder ved anvisning
av utbetaling fra undergrupper.

Har kjennskap til Norsk Standard Kontoplan for organisasjonsledd tilsluttet NIF
og paser at regnskap fgres i henhold til denne.

Har et overordnet ansvar for a fglge opp lagets gkonomiske situasjon.

Paser at regnskap ajourholdes og settes opp i henhold til regnskaps- og
revisjonsbestemmelser for sma organisasjonsledd tilsluttet NIF.

Styremedlemmer fra gruppene

Mgter pa styrets mgter.
Tildeles konkrete oppgaver i henhold til styrets vedtak.



Varamedlemmer

e Har mgterett pa alle styremgter.
e Innkalles ved forfall fra ordinzere styremedlemmer.
e Rangeres ved valget i rekkefglge etter medlemstall i gruppene pr. 1. januar

9.4. Kontrollutvalg

e Kontrollutvalg skal pase at midler er anvendt i henhold til lover og
bestemmelser.

e |drettslagets midler gar til de aktivitetene som arsmgtet har fattet vedtak om.

o |drettslagets pkonomiske disposisjoner er i samsvar med idrettslagets egen lov

e |drettslaget har gkonomisk kontroll internt

e Arsregnskapet og delarsrapporter gir et rettvisende bilde av idrettslagets drift

9.5. Valgkomité

Valgkomiteen har en av klubbens viktigste oppgaver. Den har ansvaret for

personalmessig og funksjonell utvikling av klubben ved a rekruttere nye

styremedlemmer/-medarbeidere etter ngye vurderinger av medlemsmassen.
Valgkomiteen plikter:

o A utarbeide en arbeidsplan for innevaerende valgperiode.

o A vurdere styrets og komiteenes/utvalgenes virksomhet.

e A setil at medlemmenes syn pa styrets arbeid blir tatt opp til
behandling.

o A diskutere med styret om eventuelle endringer i styrets
sammensetning.

o A holde seg informert om, og diskutere med, medlemmene om ulike
kandidater for styreoppdrag, og derigjennom fa rede pa om gnskede
personer har kunnskap, tid og interesse for oppdraget.

o A gjennomga for styret og medlemmene hvilke
forandringer/nomineringer som kommer til a bli foreslatt.

e Ved behov a foresla for styret at passende kandidater far relevant
utdannelse for patenkte oppdrag.

e | god tid fgr arsmgtet avgi skriftlig forslag pa nomineringen som skal
forelegges medlemmene pa arsmgtet.

e Under arsmgtet a presentere valgkomiteens forslag.

o Etter arsmgtet a analysere eget nominasjonsarbeid.



9.6. Gruppene/idrettsgreinene

9.6.1. Fellesbestemmelser for gruppene

Otra IL tilbyr (2024) aktiviteter i 9 ulike seeridretter. Disse er organisert med
egne gruppestyrer.

Gruppene er ikke egne juridiske enheter (rettssubjekter), men en del av den
interne organiseringen av idrettslaget. Utad er det bare idrettslaget (Otra IL)
som kan padra seg forpliktelser og opparbeide rettigheter.

Alle gruppene er derfor underlagt arsmgtet og styret i Otra IL i henhold til Lov
for Otra IL og bestemmelsene i denne organisasjonsplanen med tilhgrende
retningslinjer. Aktivitetene gjennomfgres etter palegg, rammer, fullmakter og
godkjente budsjetter fra arsmgtet og hovedstyret.

Gruppearsmgtet er gruppas hgyeste myndighet.

Hver gruppe skal mellom arsmgtene ledes av et styre pa minst 3
medlemmer: Leder og 2 styremedlemmer. Arsmgtet i idrettslaget kan, etter
innstilling fra gruppestyret, fastsette at styret i ei gruppe skal besta av mer
enn 3 medlemmer. Dette vedtas i forbindelse med den arlige behandling av
organisasjonsplanen.

Arsmotet eller styret i gruppene bestemmer selv hvilke komitéer, rad og
utvalg gruppa gnsker a opprette for a ivareta gruppas oppgaver.
Styremedlemmene i gruppestyrene innstilles av gruppenes arsmgte, men
velges av hovedlagets arsmgte. Gruppene oppfordres saerskilt til a ivareta
reglene om kjgnnsfordeling, jf. Lov for Otra IL § 5.

Medlemmer til underkomitéer, rad og utvalg i gruppa velges pa
gruppearsmgtet eller utpekes av gruppestyret.

Leder av gruppene fotball, friidrett, handball, motorsport, badminton, ski og
orientering skal veere medlem av hovedstyret.

Leder av gruppene innebandy og sykkel skal alltid ha et varamedlem.
Varamedlemmene har mgterett i hovedstyret.

Undergruppene har saledes til enhver tid til sammen 7 styremedlemmer og 2
varamedlemmer i hovedstyret. Hovedstyret bestar i tillegg av 3 andre
styremedlemmer (leder, nestleder og gkonomiansvarlig)

Valgkomitéen ma ved hvert valg til hovedstyre levere en innstilling til
arsmgtet med navn pa de 7 styremedlemmene (lederne) og
varamedlemmene som skal velges fra undergruppene.

Det er hovedstyret som leder og forplikter idrettslaget. Hovedstyret kan
gjennom saerskilt instruks eller vedtak, gi gruppene fullmakt til a forplikte
laget innenfor instruksens/fullmaktens ramme.

Gruppestyret er ansvarlig overfor gruppedrsmegtet og hovedlagets styre for
gruppas gkonomi og aktivitet.

Dersom innkjgp m.v. gar vesentlig utover vedtatt budsjett, skal disse
godkjennes av hovedstyret.

Gruppestyret skal legge fram arsmelding og budsjett for neste regnskapsar
for arsmegtet i hovedlaget til godkjenning.




Gruppas arsmgte kan vedta aktivitets-/treningsavgift innen gruppa. Disse
midlene disponeres av gruppestyret.

Gruppestyret skal behandle alle faglige/sportslige saker som gjelder gruppas
idrettsgrein. Aktiviteten ma veere i samsvar med de overordnede sportslige
retningslinjer som gjelder for hele idrettslaget (Otra-tréet m.v.).
Gruppestyret skal informere hovedstyret om stevner og stgrre
arrangementer, men selv sta for det tekniske arrangement. Gruppa avvikler
og ordner selvstendig de forskjellige idrettsarrangement innenfor den ramme
hovedstyret bestemmer.

Gruppestyrene er beslutningsdyktige nar et flertall av styremedlemmene er
mgtt fram.

Det skal fgres referat fra alle styremgter i gruppene. Referatene skal arkiveres
pa en forsvarlig mate.

Innkalling til gruppas arsmgte foretas av gruppestyret med minst (7) dagers
varsel ved kunngjgring i pressen, eventuelt pa Otra ILs internettside
www.otrail.no.

Gruppas arsmgte holdes hvert ar i forkant av hovedlagets arsmgte, og senest
tre uker fgr hovedlaget.

Gruppas arsmgte fglger for gvrig bestemmelsene for arsmgtet i hovedlaget
mht innkalling, sakliste, stemmerett og valg.

Det skal fgres protokoll fra gruppearsmgtet.

9.6.2. Badmintongruppa

Badmintongruppa ledes av et styre bestdende av 4 medlemmer. For tida er
dette:

e Thomas Christian Malm (leder)

e Roger Morland (styremedlem)

e Andreas Abrahamsen (styremedlem)

Gruppas leder skal veere medlem av hovedstyret i Otra IL
9.6.3. Friidrett

Friidrettsgruppa ledes av et styre bestdende av 5 medlemmer. For tida er
dette:

e Olav Magne Tveita (leder)

e 0Odd Harald Robstad (nestleder/karusellansv)
e Emelia Tveitd (Miljgansvarlig)

e Tor Daasvatn (varamedlem)

e 0Odd Magne Strgmstad (varamedlem)

Gruppas leder skal veere medlem av hovedstyret i Otra IL

9.6.4. Fotball


http://www.otrail.no/

Fotballgruppa ledes av et styre bestdende av 6 medlemmer. For tida er dette:

e Andreas Engebrethsen (leder)
e Svein Birkeland (Sportslig- og nestleder)
e Svenn Olav Skjeggedal (skonomiansvarlig)
e Maj Sjgvold (Materialforvalter/cupansvarlig)
e Svein Egil Syrtveit (Foreldrekontakt- og dugnadsansvarllig)
e Wenche Svenning (Sponsoransvarlig)
Gruppas leder skal veere medlem av hovedstyret i Otra IL.

9.6.5. Klatring (lkke aktiv)
9.6.6. Handball

Handballgruppa ledes av et styre bestdende av 5 medlemmer. Det velges en
representant fra foreldrekontaktene og en fra spillere for hver sesong. Styret
er for tida er dette:

¢ Nanny Camilla Ose (leder)

e Christian Andersen (styremedlem)

e Ronny Hestvag (styremedlem)

e Tonje Ramse (styremedlem)

e Janne Christine Wienenga (Styremedlem)
e Siren Fossheim Fredriksen (Styremedlem)

| tillegg utpekes en spillerrepresentant og foreldrerepresentant til styret ved
oppstart av ny sesong.

Gruppas leder skal veere medlem av hovedstyret i Otra IL
9.6.7. Innebandy
Innebandygruppa ledes av et styre bestdende av 3 medlemmer. For tida er
dette:
¢ Kenneth Skarstein (leder)

e Simen Haugslien (styremedlem)
e John Hornnes (styremedlem)

Gruppas leder skal veere varamedlem av hovedstyret i Otra IL

9.6.8. Orientering

Orienteringsgruppa ledes av et styre bestaende av 5 medlemmer. For tida er
dette:

e Sigurd Wiberg (leder)



o Ketil Grindheim (nestleder
e Thor Widar Wienenga (styremedlem)
e Roald Tveit (styremedlem)

Gruppas leder skal veere medlem av hovedstyret i Otra IL.

9.6.9. Ski
Skigruppa ledes av et styre bestdende av 9 medlemmer. For tida er dette:

e Geir Magne Feed (leder)

e Marit Grindheim (nestleder)

e Terje Stifoss (sekretaer)

e Egil Ramse (materialforvalter)

e Jens Petter Rged (styremedlem/langrenn)

e \Vegard Eiken Aas (styremedlem/barn)

e Heidi Hodne Hauan (styremedlem utdanning)
e Knut Helge Jokelid (styremedlem/anlegg)

e Jon Terje Hegghaug (styremedlem/hopp)

Skigruppas leder skal vaere medlem av hovedstyret i Otra IL.
9.6.10. Sykkel
Sykkelgruppa ledes av et styre bestaende av 3 medlemmer. For tida er dette:

e Glenn Stahl (leder)
e Lasse Roel Omland (styremedlem)
e Andreas Gjelsvik (styremedlem)

Gruppas leder skal veere varamedlem av hovedstyret i Otra IL.
9.6.11. Motorsport
Sykkelgruppa ledes av et styre bestaende av 7 medlemmer. For tida er dette:

e Frank Uleberg (leder)

e Emil Andre Uleberg (nestleder)

e Jon Gunnar Uleberg (kasserer)

e May Britt Hansen (styremedlem)

e Terje Haugland (styremedlem)

e Janne Christine Wienenga (Styremedlem)

Gruppas leder skal veere medlem av hovedstyret i Otra IL.
Gruppa ER IKKE registrert i avgiftsmanntallet



9.7. Utvalg/komitéer — (Bgr slettes)
Kanskje sette inn de nye utvalgene, slik som dette?

9.8. Daglig leder

Otra IL har ansatt daglig leder i 50 % stilling. Fra 2006 er det Tony Halsall. Tony er ogsa
ansatt som daglig leder i Otrahallen AS (50 %).

Daglig leder har ansvar for daglig/administrativ drift av klubben. Han er ansatt av
hovedstyret og rapporterer til styret giennom styreleder. Daglig leder er sekretzer for
hovedstyret og arbeidsutvalget. Han har tale- og forslagsrett i mgtene, men ikke
stemmerett.

Arbeidsoppgaver og ansvarsomrade gis av styret gjennom styreleder (arbeidsinstruks).

Selv om klubben har daglig leder, er det hovedstyret som har juridisk ansvar for driften
av klubben.

Daglig leder har kontor i Treningssenteret (tilbygget) i Otrahallen, og i det nye
klubbhuset ved Evje aktivitetspark i perioder.

9.9. Klubbutvikler

Otra IL har for tiden ingen ansatt klubbutvikler
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10. Medlemmer

tra IL er et “selveiende” idrettslag. Det betyr at de som er medlemmer til enhver
tid "eier” idrettslaget.

Medlemskap i Otra IL er gyldig og regnes fra den dag kontingent er betalt.

For a ha stemmerett og veere valgbar ma et medlem ha veert tilsluttet idrettslaget i minst 1
maned og ha betalt kontingent.

Medlemskapet kan opphgre ved utmelding, strykning eller eksklusjon.
Utmelding skal skje skriftlig og far virkning nar den er mottatt.

Idrettslaget kan frata medlemskap fra medlem som etter 2. purring ikke betaler fastsatt
medlemskontingent. Medlemmet mister da retten til 3 delta i kamper eller konkurranse for
Otra IL. Medlem som skylder kontingent for to ar, taper automatisk sitt medlemskap i
idrettslaget og skal strykes fra lagets medlemsliste.

Medlem som strykes kan ikke tas opp igjen fgr skyldig kontingent er betalt.

Innmelding i idrettslaget bgr skje via NIFs medlemsportal Min Idrett: www.minidrett.nif.no
Min Idrett er medlemmenes personlige utgangspunkt for a bruke idrettens databaser.
Kontakt daglig leder Tony Halsall hvis det er behov for hjelp med dette.

En ansatt kan vaere medlem i klubben, men har ikke stemmerett pa arsmgtet.
Den ansatte kan ikke velges til verv i laget eller overordnede organisasjonsledd.

Undergruppene skal pa forespgrsel levere medlemslister til hovedstyret.

Faktura pa medlemskontingent blir sendt ut fra klubbens hovedkasserer, normalt i mars
maned. Som hovedregel sendes fakturaen elektronisk via Min Idrett, se ovenfor.
Ingen undergrupper sender ut egne regninger pa medlemsavgiften.

Grupper som fakturerer medlemmer for spiller- og treningsavgifter m. m plikter a benytte
KlubbAdmin som faktureringsprogram. Dette for @ kunne ha en bedre kontroll pa at
medlemmer som deltar pa gruppeniva faktiske er registrert som medlemmer av hovedlaget i
idrettens medlemsdatabase KlubbAdmin. Klubbens administrasjon er behjelpelig med bruk
av KlubbAdmin hvis gnskelig.

Zresmedlemmer er fritatt for 3 betale medlemsavgift.


http://www.minidrett.nif.no/

11. Aktivitet

Barna tarrtrener pa skihopping under BDO Idrettsskole sommeren 2012. Foto: Geir Daasvatn

100 deltakere i alderen 8-12 ar. Barna far prgve til sammen 16 ulike aktiviteter i Igpet
av fire hektiske dager. Daglig leder i Otra IL, Tony Halsall, er leder for TrollAktiv
Idrettsskole. Han er pa styrets vegne ansvarlig for planlegging og gjennomfgring av denne.

I I ovedstyret arrangerte fgr Corona pandemien kom, en sommer Idrettsskole for ca.

Den sportslige aktiviteten i idrettslaget forgvrig foregar i all hovedsak i de 9 undergruppene
og barneidretten.

23



11.1. Badminton

Badmintongruppa er en av de ferskeste gruppene i idrettslaget, ble tatt opp som
egen gruppe pa arsmgtet i 2015. Men har raskt vokst seg stor og populaer. Men to
treninger i uka for barn, ungdom og voksne i samme hall er det et hgyt
aktivitetsniva. Gruppa teller i dag ca. 30 medlemmer, og flere har allerede deltatt i
turneringer.

11.2. Friidrett

Friidrettsgruppa har lavterskeltilbud for barn 10-14 ar, med faste treninger hver
uke utenom skoleferiene. For 15 ar til senior er det to ukentlige treninger
giennom hele aret. Otra IL er svaert stolte over trenerstaben i friidretten, med
flere topptrenere med erfaring fra nasjonalt niva. Friidrettsgruppa er
medarranggr av Terrenglgpskarusellen (6 lgp), som gar av stabelen i april/mai
hvert ar. Ellers arrangerer gruppa flere klubbstevner i Ippet av sesongen, og
klubbmesterskap utendgrs og innendgrs. Vi deltar i flere stevner bade lokalt,
nasjonalt og til og med internasjonalt.

Unni og Emelia Tveita under klubbmesterskapet i friidrett i januar 2014.
Foto: Geir Daasvatn

11.3. Fotball

Fotballgruppa har som mal a gi et godt aktivitetstilbud i lokalmiljget til flest mulig,
og gjennom det bidra til mest mulig "bevegelse og begeistring” i bygda. Fotballen
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har lag eller treningstilbud i alle aldersklasser fra 6 ar til veteranlag (40 ar og
oppover). Aktivitetene (treninger — kamper — turneringer) foregar i sesongen
(april — oktober) i all hovedsak pa EH banen, den fantastisk fine kunstgressbanen
som stod ferdig i 2011. | vinterhalvaret er treningene innendgrs i ulike haller i
omradet. Hornnes stadion og gressmatta pa Evje stadion er reservearenaer. Det
stgrste arrangementet i fotballgruppa er Troll Aktivcup i april hvert ar. Mange
jenter og gutter i alderen 6-11 ar fra hele Sgrlandet spiller fotball og koser seg pa
Evje denne dagen. Gruppa har ca. 300 aktive fotballspillere, og alle er velkommen
til & bli med uansett ambisjoner og ferdigheter.

11.4. Handball

Handballgruppa er en av de store breddehandballklubbene pa Agder, med rundt
200 aktive spillere. Otra hevder seg bra i ungdomsklassene, og rekrutterer spillere
til toppklubbene i regionen og til regionale og nasjonale talentsamlinger.
Handballgruppa tilbyr aktiviteter for alle barn fra 9 ar og oppover til seniorlag for
damer og herrer.

Janne Wienenga river seq Igs fra sin oppasser og skdrer mot Grimstad i
hdndballkamp i Otrahallen. Foto: Geir Daasvatn

11.5. Ski

Skigruppa har ca. 280 medlemmer, og er en av de st@grste gruppene malt i antall
medlemmer i idrettslaget. Skigruppas arbeidsomrader er i hovedsak langrenn,
hopp, aktiviteter for barn og bygging og drift av skilgyper/sommerlgyper og
hoppanlegg. Gruppa arrangerer felles treninger innendgrs og utendgrs hgst og
vinter. Skigruppa star bak en rekke arrangementer som klubblgp, kretslgp,
(Trollrennet) 10-toppers, rulleskilgp, Skisportens dag, sportsandakt pa
Himmelsyna 1. paskedag, skoleskidager, skiskole/hoppskole, rekrutthopprenn.
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Otra IL ved skigruppa eier Hggas skianlegg, og drifter dette samt mange mil med
ski- og sommerlgyper gjennom driftsselskapet Otra Tur- og Igypeservice AS.
Hoppmiljget i skigruppa star bak byggingen av Nye Trollbakken hoppanlegg, der
det finnes 5 hoppbakker (K5, K10, K17,5, K30, K45). Gruppa arrangerer ogsa
Trollrenn i hopp og RC hopprenn.

11.6. Orientering

Orienteringsgruppa tilbyr aktiviteter for alle aldersgrupper og nivaer. Det er
aktiviteter hver fredag fra paske til oktober (klubblgp m.v.). Naturen gir mange
utfordringer og mulighet til spennende opplevelser. Gleden ved a finne “skatten” i
skogen gir mestringsfglelse og selvtillit. Orientering er en flott mulighet for
nettopp DEG til fa mosjon og en fin naturopplevelse. Velkommen pa
fredagskveldene og pa turorientering om sommeren.

Lise og pappa Lasse Hornnes Igper orientering i Folefallene i juni 2011.
Foto: Geir Daasvatn

11.7. Sykkel
Sykkelgruppa hadde ca 50 registrerte medlemmer (2023) Det er for tiden lite

aktivitet, ingen fellestreninger eller turer er gjennomfgrt i 2023. Noen fa aktive
sykler aktivt i konkurranser.
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Sykkelsportens hedersmann, Jon Omland, var mannen bak det store sykkelmiljget i
Otra IL. Jon gikk bort hgsten 2021 Foto: Geir Daasvatn

11.9. Innebandy

Innebandy er en fartsfylt og intensiv trening, og gruppa gir et godt treningstilbud
til de som faller litt utenom de andre idrettene. Treningene foregar i Otrahallen
spndag og onsdag kveld kl. 2000-2130 hele vinterhalvaret.

John Hornnes i et ustoppelig raid. Foto: Geir Daasvatn

11.10. Barneidrett
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Barneidretten administreres av hovedlaget og er en svaert aktiv og allsidig gruppe
i Otra IL. Barneidrettspolitikken i Otra IL er kanskje en av de viktigste arsakene til
idrettslagets suksess og store medlemsvekst de siste arene. Denne har siden 2004
veert fokusert pa allsidighet og en gradvis innfgring i seergruppenes aktiviteter,
samt en ambisjon om 3 pavirke til allsidighet oppover i ungdomsklassene.
Barneidrettsgruppa tilbyr i dag (2024) lek og allsidig aktivitet for barn 4-6 ar hver
onsdag kl. 1700-1800 i Otrahallen, og Idrettsskole for 1. 2. og 3. klasse, der barna i
Igpet av aret far prgvd ut de fleste av idrettene i Otra IL og noen andre i tillegg.

11.11. Motorsport

Motorsportgruppa ble oppretta i Otra ILi 2019, og har jobbet jevnt og trutt med
opparbeidelse av motocrossbane pa Kjetsa. Den stod klar senhgsten 2022 og ble
offisielt apna av Ordfgreren i mai 2023.

Gruppa har vokst seg stor pa fa ar, og teller i 2024, 137 medlemmer.

12. Anlegg

12.1. Otrahallen

Otrahallen pyntet til 17. mai. Foto: Geir Daasvatn

Otrahallen er en flerbrukshall pa Hornnes, i nzer tilknytning til Setesdal
videregdende skole avdeling Hornnes og Hornnes stadion. Ved siden av
idrettshall, er det skytehall, treningssenter, miljgrom, garderober og kafeteria i
anlegget. Otrahallen AS eier ogsa den utendgrs flerbruksflata mellom den
videregaende skolen og hallen.
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Hallen ble bygd i 1985/1986. Den ble bygd og blir drevet av aksjeselskapet
Otrahallen AS. Otra IL er hovedaksjoneer i Otrahallen AS, med 60,5 % av
aksjene. Evje og Hornnes kommune eier 12,5 % av aksjene, Bygland kommune
2 % og de gvrige aksjonaerene (25 %) er en rekke andre lag og foreninger i
kommunen.

Tony Halsall er for tida ansatt i 50 % stilling som daglig leder i Otrahallen AS.
Olav Magne Tveita er ansatt som daglig leder i Otrahallen Helse- og
Treningssenter, som er en avdeling i Otrahallen AS.

Einar Kristian Tveita har veert styreleder siden 2018

Handballgruppa, friidrettsgruppa, badmintongruppa og innebandygruppa har
sitt hovedsete i Otrahallen. De gvrige gruppene i Otra IL, unntatt
orienteringsgruppa, bruker ogsa hallen mye til sine aktiviteter.

Treningstidene i Otrahallen settes opp av styret i Otrahallen AS, etter sgknad
fra de grupper/brukere som gnsker treningstid kommende ar. Dette skjer i
august/september hvert ar.

Otrahallen har sin egen nettside www.otrahallen.no
Der legges det ut informasjon om treningstider mv.

12.2. Hornnes stadion

Hornnes stadion ble bygd i 1976-1978, og offisielt apnet i 1979. Anlegget
bestar av gressbane for fotball og friidrettsbane, friidrettsbanen er et
fullverdig friidrettsanlegg med kunstdekke. Anlegget fremstar som et av de
beste rekrutteringsanleggene i Norge.

Hornnes stadion med Otrahallen til h@yre og Setesdal videregaende skole
avdeling Hornnes i bakgrunnen. Foto: Geir Daasvatn
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Hornnes stadion eies av Aust-Agder fylkeskommune. Evje og Hornnes
kommune har avtale med fylkeskommunen om drift av anlegget. Kommunen
har viderefgrt sitt ansvar etter driftsavtalen til Otra IL.

Friidrettsgruppa og den videregaende skolen er de stgrste brukere av anlegget
i dag. Tidligere var gressbanen ogsa mye brukt av fotballgruppa til kamper og
treninger.

12.3. Hggas skianlegg

Hggds skianlegg i vinterskrud. Foto: Otra IL ski

Hggas skianlegg ligger 500 moh, langs vegen mellom Evje og Gautestad, og
inneholder skistadion, konkurranselgyper, handicaplgype, lyslgype, skihytte,
sngkanonanlegg, skiskytterbane, grillhytte, lavvo, skileikomrade og Hggas
skitrekk. I alt er det ca 140 km med ski- og sommerlgyper i omradet. Eier av
Hggas skianlegg er Otra IL ved skigruppa. Skitrekket eies av Trygve Jokelid, som
ogsa er grunneier for hele omradet der skistadion ligger.

Lgypenettet driftes av Otra Tur- og Lgypeservice AS, et 100 % Otra-eid selskap
(skigruppa 60 % - Otra IL 40 %). Uten forkleinelse for noen, er hovedmannen
og arkitekten bak det fantastiske Igypenettet lederen i skigruppa Geir Magne
Feed.

Hpgas skianlegg ble opprinnelig bygd som reserveanlegg for Flatebygd
skianlegg. Utbyggingen startet i 1998/1999.

| dag er anlegget - foruten skistadion og det omfattende Igypenettet - bygd ut
med stor parkeringsplass for 300 biler og garasje til Igypemaskin.
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Hpgas har utviklet seg til a bli et sveert populaert utfartsomrade for hele
S¢rlandet, og er na veldig godt kjent i skimiljget i landsdelen. Bak anlegget
ligger det masse entusiasme og en enorm dugnadsinnsats.

Skigruppa har sitt viktigste tilholdssted i Hagas-anlegget.

Starten gar for Havringen! Foto: Otra IL ski
12.4. Flatebygd skianlegg

Flatebygd skianlegg ble fra hgsten 1989 bygd ut som et regionalt skianlegg.
Det var/er bade konkurranselgyper og skiskytterstadion i anlegget, samt
omrade for skileik. Utbyggingen ble for en stor del utfgrt pa dugnad. De to
fremste dugnadsfolkene var nok Harald Nordbg og Sigmund Skomedal.
Anlegget stod ferdig i 1997. Anlegget er eid av Evje og Hornnes kommune.

Flatebygd skianlegg i sommersol. Foto: Geir Daasvatn

Otra IL ski arrangerte alle sine renn 1991-2005 i anlegget, sa sant
sngforholdene tillot det.

Etter hvert som sngforholdene i Flatebygd ble vanskeligere, og skianlegget pa

Hggas stadig ble bedre utbygd, ble mesteparten av skiaktivitetene i Otra IL
flyttet dit.
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| dag er det liten skiaktivitet i anlegget. Men Igypene kjgres opp av Otra Tur-
og Leypeservice AS nar sngforholdene tillater dette. Det er ogsa endel
aktivitet i lgypene sommerstid, og selve skistadion er i bruk til andre
arrangementer sommerstid.

12.5. Evje stadion

Ved Evje stadion er det en kunstgressbane fra 2011, en mindre gressbane for
fotball, sandvolleyballbane og Idrettsbygg (garderober, lager, mv.). Anlegget
ble opprinnelig dpnet i 1974. Da med gressbane for fotball, friidrettsbane og
Idrettsbygg. Senere ble friidrettsbanen sadd til med gress, og i 2011 kom altsa
kunstgressbanen — EH banen som den offisielt heter.

Eier av anlegget er Evje og Hornnes kommune. Otra IL har ansvaret for driften
av anlegget gjennom avtale med kommunen.

Evje stadion sett fra Steinsfjell. Foto: Geir Daasvatn

Fotballgruppa har sitt hovedsete ved Evje stadion, og spiller alle sine
hjemmekamper her. De fleste treningene foregar ogsa her, men i
vinterhalvaret trener lagene innendgrs i Otrahallen, Evjehallen, pa Evjetun
eller andre steder. Bade skigruppa og orienteringsgruppa gjennomfgrer en del
arrangementer med utgangspunkt fra Evje stadion (klubblgp mv..). Begge
gruppene har ogsa, som fotballgruppa, lager i Idrettsbygget.

Sandvolleyballbanen er bygd av Otra IL, men altsa pa kommunal grunn. Banen
er —som resten av anlegget — til fri bruk for hele bygdas befolkning.

12.6. Evje lyslgype

Evje lyslgype er ei ca. 8,7 km lang ski- og turlgype med start og mal ved Evje
stadion. Lgypa bestar av ei rundlgype pa ca. 1 km ved Evje stadion, et
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langstrekk gjennom skogen i Evjemoen skytefelt, og ei rundlgype ute ved
Evjemoen leir. Eier er Evje og Hornnes kommune og Forsvaret.

Om vinteren kjgres Igypa opp med skilgyper hvis sngforholdene tillater det.
Ansvarlig for dette er Otra IL ski. Det er kjppt inn egen Igypemaskin til
formalet. | sommerhalvaret er Igypa ei flott tur-/sykkellgype i idyllisk
skogsterreng.

| deler av lyslgypa er Evje Rulleski Igype bygget og var ferdig hgsten 2022.
Lgypa er 3,6 km og kan brukes til mange ulike aktiviteter som
rulleski/rulleskgyter/skateboard/sykkel/barnevogn
turer/kjelkepigging/rullestol

Apning av Evje Rulleski Igype v/Ordfgrer Svein Arne Haugen (Foto Otra Ski/Feed)
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Et idyllisk parti av Evje lyslgype ute i rundlgypa ved Eviemoen.
Foto: Geir Daasvatn

12.7. Trollbakken hoppanlegg

Trollbakken hoppanlegg ligger i Steinsfjell, i tilknytning til Evje stadion.

Trollbakken-omrddet desember 2018. Foto: Geir Daasvatn

Omradet var lenge eid av Forsvaret, men ble kjgpt av kommunen i 2012. Otra
IL har leid arealet av kommunen for en 40-ars leieperiode.

Bakken ble opprinnelig bygd i 1946. Da var det en bakke som talte hopp pa ca
30 m. Pa 1960-tallet bygde Otra IL anlegget videre ut. Det ble tre hoppbakker i
anlegget, med flomlys. | de sngfattige vinterene pa 1990-tallet ble bakkene
mindre og mindre brukt, og utover pa 2000-tallet satte forfallet inn.
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| 2013 ble det satt i gang en stor utbygging av fem nye hoppbakker i omradet.
K-punkt er K5, K10, K17,5, K30 og K45. Det er hopputvalget i skigruppa som
stod bak utbyggingen. De to minste bakkene stod ferdige til bruk vinteren
2013/2014. K17,5 ble ferdigstilt med plast i 2015, K30 ble ferdigstilt for
vinterhopping 2015, og plastlagt i 2016. Na er alle bakkene plastlagt, og et lite
skiband er satt i drift. Dommertarn og lys arbeides det fortsatt med 3
klargjgres.

Trollbakken har sin egen side pa Facebook:
https://www.facebook.com/trollbakkenevje

12.8. Ardalshallen

Ardalshallen er en flerbrukshall p& Byglandsfjord. Hallen er eid av Bygland
kommune. Den er mye i bruk til lokale idrettsaktiviteter pa Byglandsfjord, og
ulike grupper i Otra IL har treningstid i hallen ved behov.

12.9. Evjetunhallen

Evjetunhallen er en liten idrettshall med kunstgressdekke ved Evjetun leirsted.
Eier er Norsk Luthersk Misjonssamband. Szerlig fotballgruppa har de siste
arene brukt hallen mye til innendgrstrening om vinteren. Hallen har vaert og er
et sveert viktig avlastningsanlegg for Otra IL, all den tid kapasiteten i Otrahallen
og Evje Flerbrukshall er sprengt.

Evjetunhallen ligger idyllisk plassert ved Evjetun leirsted langs bredden av
Otra et par kilometer nord for Evje sentrum. Foto: Geir Daasvatn
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12.10. Orienteringskart

Naturen er orienteringsgruppa sitt «idrettsanlegg». Her er en oversikt over
kartene orienteringsgruppa bruker for tiden:

Bullsknuten, Eviemoen, Himmelsyna, Mykleasen, Vardehei, Valhall

12.11. Tufteparken

Tufteparken Evje er ein utandgrs aktivitetspark pa Evje stadion naer Evje
sentrum. Han stod ferdig i august. men vart offisielt opna 30. september 2015.
Parken er eit lagterskeltiltak for uorganisert fysisk aktivitet og folkehelse. Han
er bygd med ei rekke fastmonterte apparater, med mjukt underlag av bark sa
det ikkje er vondt a ramle ned, etter eit konsept utvikla av Lasse Tufte. Alle kan
bruke han, og det er ingen krav til organisering eller faste treningstider. Otra

IL er eigar av anlegget, som kosta omlag 400.000 kroner a bygge. Etter at
tilskot av spelemidlar fra Staten, eit omfattande dugnadsarbeid, rabattar og
gaver fra bedrifter og andre var trekte fra, var «restkostnaden» for idrettslaget
rundt 36.000 kroner. Prosjektleiar for bygginga i Otra IL var Stefan Wassengen.
Evje og Hornnes Sanitetsforening gav 10.000 kroner i stgtte til bygginga av
parken.

12.12. Evje Flerbrukshall

Evje Flerbrukshall er en ny hall, apnet i mars 2017. Hallen ligger pa Evje i
tilknytning til Evjeskolene. Det garderober og kafeteria i anlegget.

Evje og Hornnes Kommune er bygger og eier av hallen.

12.13 Anleggsplan

e Otra IL har en prioriterte anleggsplan. Planen rulleres arlig av
hovedstyret. Gruppene ma sende forslag til endringer til hovedstyret
innen 15. september, for behandling fgr frist for innsending av
spillemidler.

e Undergruppene kan sgke hovedstyret om stgtte til bygging av anlegg.
Det kan bevilges opptil 10 % av sgkte spillemidler som tilskudd fra
hovedlag, sa lenge det er midler. Ved flere sgknader i ett ar, legges
vedtatt prioriteringsliste til grunn dersom det ikke er nok midler i
fondet. Frist for a sgke er 15. september.


http://www.setesdalswiki.no/wiki/Evje_stadion
http://www.setesdalswiki.no/wiki/Evje
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13. Arrangement

14. Informasjon

www.minidrett.no og/eller direkte (post/SMS) til medlemmene. Vi gnsker at alle

som har E-postadresse og mobiltelefon oppgir disse til idrettslaget, slik at vi enkelt
og rimeligst mulig kan na ut med informasjonen. Idrettslaget har ogsa sin egen Facebook-
side.

Otra IL informerer medlemmene via nettsiden www.otrail.no, via nettstedet

15. @konomi

e Hovedstyret er juridisk ansvarlig for lagets
gkonomi, inkludert gruppenes gkonomi.

e Hovedstyret er ansvarlig for a sette opp budsjett,
inkludert godkjenning av gruppene sine
budsjetter, fgr arsmgtet.

. Dersom innkj@p i undergruppene gar vesentlig utover vedtatt
budsjett, skal disse godkjennes av hovedstyret.
° Alle fakturaer skal attesteres av 2 personer, den som har bestilt varen og gruppeleder.
° Det skal tegnes underslagforsikring for de som disponerer kontoene.
. Bankkonti skal disponeres av 2 personer i fellesskap. Daglig leder og gkonomiansvarlig

attesterer hovedlagets utbetalinger. Daglig leder og gruppeleder attesterer gruppenes
utbetalinger. @konomiansvarlig er daglig leders stedfortreder i denne funksjonen ved
daglig leders fraveer.

15.1. Regnskap

o Hovedstyret er ansvarlig for gkonomien — IKKE gruppeledere eller
andre i klubben.

o Klubben skal fgre et regnskap der hver gruppe er en avdeling i
regnskapet, i henhold til regnskapsloven.

e Alle inn- og utbetalinger skal ga gjennom klubben sin(e) konto(er). Det
er ikke tillatt a sette penger som tilhgrer klubbens medlemmer inn pa


http://www.otrail.no/
http://www.minidrett.no/

personlige kontoer.

Alle egenandeler og startavgifter skal betales gjennom klubben.

Nar en reiser med et lag kan det betales ut forskudd til lagleder. Han
skal da levere inn reiseoppgj@r og kvitteringer for brukte penger i
etterkant.

En skal levere reiseregning/utleggskjema med kvitteringer for a fa igjen
det en har lagt ut.

15.2. Medlemskontingent

e Medlemskontingenten fastsettes pa arsmgtet som egen sak, jf.
idrettslagets lov § 4.
e For tida (2024) er medlemskontingenten kr. 100,- for alle.

Innkrevingsrutiner:

Faktura sendes ut innen utgangen av mars maned.

Utsendingen skjer elektronisk via Min Idrett.

F@rste purring 30 dager etter forfall.

Medlemmer som ikke betaler fastsatt medlemskontingent etter purring
kan fratas medlemskapet (strykes som medlem).

15.3. Lgnn og honorarer

Eventuell ansettelse av personell i Ignnet stilling i idrettslaget skal
besluttes av hovedstyret.

Ansettelse/engasjement av trenere og ledere i ulgnnede stillinger/verv
har gruppene fullmakt til 3 foreta selv. Godtgjgrelse for denne type verv
ma ikke overstige kr. 10000,- (den til enhver tid gjeldende grense for
skattefritak).

Gruppene kan betale ut kjgregodtgjgrelse og andre godtgj@relser for
dokumenterte utgifter. Det er tillatt @ utbetale bilgodtgjgrelse inntil kr 3,50
pr kilometer (pr 01.01.24) uten at det medfgrer skatteplikt.



o Det skal leveres kjgreliste og kvittering for utgifter. Nar belgpet samlet
kommer over kr. 10. 000,- skal det innberettes til daglig leder, som
rapporterer videre til skatteetaten.

Krav om refusjoner og honorarer registreres pa:

https://www.idrettsforbundet.no/digital/idrettsoppgjor/idrettsoppgj@r

Krav til reiseregning:

e Fglgende opplysninger ma fylles ut pa reiseregningen:
e navn, adresse, fgdselsdato, bankkonto.

o til og fra og dato for hver enkelt reise.

o formal med hver enkelt reise.

e ved diett ma klokkeslett (avreise/ankomst) oppgis.

Vedlegg til reiseregningen (kvitteringer):

e Kvitteringer skal alltids vedlegges.
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15.5. Merverdiavgift

Otra IL er i dag registret i avgiftsmanntallet, og har innfgrt forholdsmessig mva.
Satsen ligger for tiden pa 50%

* Grense for merverdiavgiftsplikt:

Merverdiavgiftspliktig omsetning pa over kr 140 000 pa 12 mnd.

| fleridrettslag vil hver selvstendig gruppe kunne sgke
fylkesskattekontoret om a fa bli selvstendig avgiftssubjekt. Gruppen
ma da ha eget arsmgte og styre.

Fra 2020 har Otra IL fatt innvilget arlig mva. oppgjar.

*  Pliktig virksomhet

Kioskvirksomhet hvor man har faste, daglige apningstider

Serveringsvirksomhet ved regelmessig avholdte offentlige
dansetilstelninger, bingovirksomhet mm.

Omsetning som er av profesjonelt preg
Tilstelninger/dugnader som varer mer enn 3 dager

Sponsor, arenareklame og annonser (dersom tidsskriftet/-ene
utkommer mer enn 4 ganger pr ar)

*  Frivirksomhet

Billettinntekter

Vanlige medlems- og startkontingenter

Offentlige tilskudd

Lotteriinntekter

Bingoinntekter

Gaver

Kiosk salg pa egne arrangement.

Salg av programmer/kataloger ifb. med arrangementer



16. Forsikring
16.1. Idrettsforsikring for barn

Alle barn som er medlem av lag tilsluttet Norges idrettsforbund og olympiske
og paralympiske komité (NIF) eller som deltar i organisert aktivitet i
klubbens/lagets regi er forsikret mot idrettsskader fram til den dato de fyller
13 ar. Les mer pa www.if.no/idrett.

16.2. Klubbforsikring

Otra IL har tegnet “Klubbforsikring” i Eika Forsikring. Forsikringen dekker alle
de mest praktiske formene for ansvar idrettslaget kan padra seg gjennom de
ulike aktivitetene klubben har ansvar for. Forsikringen dekker ogsa skader for
eventuelle medlemmer i Otra IL som prgvespiller i trening og ikke har lisens.

16.3. Lagsforsikringer/Individuelle forsikringer
Mange av gruppene har i egne lags- eller individuelle forsikringer for barn,

ungdom og voksne gjennom sine respektive sarforbund. Det henvises til
gruppelederne for mer informasjon om disse.

17. Hovedsponsoravtale med Evje og Hornnes Sparebank

tra IL har hovedsponsoravtale med Evje og Hornnes Sparebank. Avtalen gjelder for
bade hovedlaget og undergruppene.

Avtalen ble inngatt fgrste gang i 1983, og har siden ved hver forhandlingsrunde (som regel
hvert tredje ar) blitt forlenget. Samarbeidet med Evje og Hornnes Sparebank har saledes
pagatt i over 40 ar, og har veert en viktig faktor i den gkonomiske utviklingen av idrettslaget.

Gjeldende avtale er for 3-arsperioden 2024-2026.

HOVEDSPONSOR OTRA IL
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Noen hovedpunkter om Otra lls forpliktelser i henhold til avtalen:

1. EHS er en lokalbank eid av sine kunder og har som mal a bidra til et rikere bygdeliv.
Otra IL er en aktgr som gjgr bygda til et godt sted a bo og vokse opp og er derfor en
viktig samarbeidspartner for banken. EHS gnsker 8 markedsfgre bankens rolle i vekst
og utvikling av bygda, og sponsoravtalen er viktig for a styrke bankens posisjon som
det foretrukne valg innen bank og forsikring.

e Evje og Hornnes Sparebank skal vaere bankforbindelse for alle grupper i Otra
idrettslag, samt for hovedstyret.

e Evje og Hornnes Sparebank sin logo pafgres OTRA IL's trykksaker, brevark,
enkeltfakturaer, medlemsorienteringer, internett og hvor det ellers er praktisk.

e Ved annonsering i dagspressen skal Evje og Hornnes Sparebanks logo veere med.

e Evje og Hornnes Sparebank skal ha enerett til all draktreklame fra bank- og finans-
institusjoner.

e Nar det gjelder konkurransedrakter, skal logo plassert ca. midt pa trgyen foran, og
vaere godt synlig. Logo skal veere ca. 20-30 cm i bredde og proporsjonalt i hgyde.
Fritidstgy, overtrekksdress m.m. skal ogsa baere bankens logo, minimum 7,5 cm
bredde. Kostnader til trykking av bankens logo baeres av laget/den enkelte gruppe.

e Evje og Hornnes Sparebank sin logo skal pafgres plakater og annet materiell som

e informerer om OTRA IUs aktiviteter/arrangementer.

e Hovedstyret i OTRA IL forplikter seg til & gjgre denne avtale kjent for alle
undergrupper i idrettslaget.

Alle grupper ma sette seg inn i hovedsponsoravtalen, og gjgre sitt beste for a etterleve
avtalen etter intensjonen. Ved tvil om hvordan avtalen skal forstas og/eller etterleves, ma
daglig leder kontaktes.

All kontakt mellom Otra IL og Evje og Hornnes Sparebank om avtalens innhold og/eller
gjennomfgring skal skje gjennom leder i styret og/eller daglig leder.

18. Reklame/andre sponsoravtaler

ruppene har fullmakt til 8 innga sponsoravtaler innenfor sitt ansvarsomrade. Alle
sponsoravtaler inngas i Otra ILs navn og pa idrettslagets vegne.

Ingen sponsoravtaler ma stride mot hovedsponsoravtalen med Evje og Hornnes Sparebank,

Otra ILs lov og regelverk eller idrettens regelverk for gvrig.

Fra 2021 har idrettslaget en felles sponsoravtale for hele idrettslaget, som gjelder overtrekks
dress og konkurransetgy. Dette tgyet skal benyttes av alle undergrupper i Otra IL. Ingen
grupper kan benytte andre leverandgrer, design, farger eller logovalg uten tillatelse fra



arbeidsutvalget. Grupper star fritt til 8 disponere ledig plass pa konkurransetgy til egne
sponsorer sa lenge det ikke strider mot inngatte sponsoravtaler.

19. Kiosk

andballgruppa driver kiosken i Otrahallen. Kontakt kioskansvarlig i handballgruppa
Siren F. Fredriksen for mer informasjon.

Fotballgruppa disponerer kiosken i Idrettsbygget ved Evje stadion. Kontakt leder i
fotballgruppa Andreas Engebrethsen for mer informasjon eller 1an av kiosken.
Dokumentasjonskrav ved kioskdrift.

Kontantsalg ma alltid dokumenters med kasseoppgjgrsskjema,
kontanter telles og signeres av to personer»

20. Klubbdrakter/profilering
Logo
Otra ILs offisielle logo er en sort sirkel. Inne i sirkelen er det en laurbaerkrans i gult. Inne i
laurbaerkransen igjen skal det sta skrevet Otra IL gverst, og 1960 i bunnen av kransen.

Otra IL tillater ikke at andre enn idrettslaget bruker logoen pa konkurransedrakter,
treningsdrakter, supporter tgy mv..

Drakter

Gruppene har ulike godkjente konkurransedrakter. Men draktene skal i alle gruppene vare i
klubbens farger (gul og sort).

| handballgruppa og fotballgruppa SKAL overdelen (spilletrgya) veere gul. Underdelen (bukse)
SKAL veere sort.

Gruppestyret bestemmer for gvrig utformingen av konkurransedraktene i hver gruppe. Ingen
lag eller enkeltpersoner kan bestemme dette pa egenhand.

Evje og Hornnes Sparebank — logo pa alle konkurransedrakter

Otra IL har hovedsponsoravtale med Evje og Hornnes Sparebank. Bankens logo skal vaere
trykt pa alle konkurransedrakter. Hovedstyret er ansvarlig for at bestemmelsene i
sponsoravtalen med banken er kjent i alle gruppene, og at avtalen etterleves. Gruppene ma
ved tvil om hvordan trykking av bankens logo pa konkurransedraktene skal skje, avklare dette
narmere med daglig leder for trykking skjer.

21. Regler og retningslinjer for Otra IL



21.2. Otra IL Kriseplan

BEREDSKAPSPLAN FOR KRISEHANDTERING
VED ALVORLIGE ULYKKER

21.1. Retningslinjer for bruk av sosiale medier

Felgende retningslinjer gjelder for bruk av sosiale medier for klubbens
trenere, ledere, foreldrekontakter, styret og administrasjon:

Alle personer med et engasjement i OTRA IL skal utvise
aktsomhet ved deltagelse pa/ i sosiale medier pa nett. Dette
gjelder ogsa bruk av bilder.

Ingen personer med engasjement i OTRA IL skal i sosiale
medier uttrykke negative meninger om spillere, klubber,
dommere eller andre knyttet til sitt engasjement i klubben.

Eventuelle grupper/sider opprettet i/pa sosiale medier som
benytter OTRA ILs navn, eller sider som har til hensikt a
brukes i forbindelse med virke/dialog knyttet til medlemskap
i klubben eller lag, skal vaere opplyst til klubben.

Det gis ikke anledning til 3 opprette gruppe for lag som er
under lovlig alder for sosiale medier.

OTRA IL har egen side pa Facebook. Denne administreres av
daglig leder. Daglig leder gir eventuelle andre tilgang ved
behov. Daglig leder har alle fullmakter til 3 slette innlegg pa
klubbens side som andre personer legger inn.
Administrasjonen i klubben kan innga avtaler med
trenere/ledere/foreldrekontakter om & veere klubbens
representant knyttet til sider eller liknende for a pase at
klubbens regler fglges, og at brudd pa retningslinjer ikke
finner sted.

Klubbens styre vurderer eventuell reaksjon ved brudd pa
disse retningslinjer.
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21.3. Retningslinjer for behandling av saker om
bygging av idrettsanlegg

Alle sgknader om spillemidler skal vaere i Otra IL sitt
navn, og skal godkjennes av hovedstyret, jf Lov for Otra
IL§ 18 (1).

Leder i hovedstyret skriver under sgknaden, eller gir
lederen i den aktuelle undergruppa fullmakt til & sende
spknaden elektronisk, nar den er godkjent av
hovedstyret.

Hovedstyret gir undergruppa fullmakt til a foreta de
ngdvendige pkonomiske og juridiske disposisjoner for a
giennomfgre prosjektet, innenfor rammen som
fremkommer av sgknaden om spillemidler.

Dog ma eksterne laneopptak (utenfor idrettslaget) alltid
godkjennes seerskilt av hovedstyret.

Leder i hovedstyret skal undertegne alle lanesgknader og
bindende avtaler i prosjektet.

Sa lenge avtalene er innenfor fullmaktens ramme, er det
ikke ngdvendig med ny behandling i hovedstyret.
Hovedstyret orienteres om avtalene pa neste styremgte.
Bindende avtaler som ikke omfattes av fullmakten, ma
godkjennes av hovedstyret fgr de kan undertegnes av
lederen.

Disposisjoner av ekstraordinaer karakter eller betydelig
omfang i forhold til idrettslagets stgrrelse og virksomhet,
herunder laneopptak, skal vedtas av arsmetet, jf. lov for
Otra IL § 12 (7).




21.4. Retningslinjer for

trenere .
21.5. Retningslinjer for

foreldre og foresatte
SOM TRENER | Otra IL SKAL DU

BIDRA TIL:

Mestring, selvstendighet
og tilhgrighet for utgveren
Positive erfaringer med
trening og konkurranse

A fremme et godt sosialt
miljg, lagand og vennskap
At utgvere skal kunne
drive idrett i andre
avdelinger

Samarbeid og god
kommunikasjon med
andre trenere, ledere og
foreldre

Veer et godt forbilde

Mgt presis og godt
forberedt til hver trening
Som trener er du veileder,
inspirator og motivator
Bry deg litt ekstra og
involver deg i utgverne
dine

Bli kjent med ut@vernes
individuelle mal og
opplevelser av treningen
Sgk a utvikle selvstendig
vurderingsevne hos
utgveren

Vis god sportsand og
respekt for andre

Veer bevisst pa at du gir
alle utgverne
oppmerksomhet

Enhver utgver eller gruppe
skal utfordres til a utvikle
sine ferdigheter

Respekter klubbens
arbeid. Det er frivillig a
vaere medlem av Otra IL,
men er du/barnet ditt
med ma du/dere fglge
idrettslagets regler
Engasjer deg, men husk at
det er barna som driver
idrett — ikke du

Respekter treneren,
hans/hennes arbeid og
anerkjenn ham/henne
overfor barna dine

Lzer barna god folkeskikk.
Ga foran som et godt
eksempel

Leer barna a tale bade
medgang og motgang
Motiver barna til a veere
positive pa trening

Vis god sportsand og
respekt for andre

Ved uenighet snakker du
med den det gjelder — ikke
om

Husk at det viktigste av alt
er at barna trives og har
det goy!
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21.6. Retningslinjer for utgvere

Respektere hverandre

Lojalitet mot klubb og trenere

Hjelpe hverandre

Fglge klubbens regler

Stille opp for hverandre

/Zrlig overfor trener og andre utgvere
Godt samhold

Sta sammen

Stille pa treninger og stevner en har forpliktet seg til
Vise engasjement

Gode arbeidsholdninger

Stolthet av sin egen innsats

Ansvar for miljg og trivsel

MOBBING ER IKKE AKSEPTERT
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21.7. Mobbing

Kva er mobbing?

Mobbing er ei negativ handling fra éin eller fleire, retta mot ein annan.

Denne negative handlinga blir gjenteken, gar fgre seg over tid, og kan pa
denne maten bli ei systematisk krenking.
Det er den som vert mobba som har rett til & definere om ein har blitt utsett for ei krenking,
og det er trenarar og leiarar sitt ansvar a ta denne opplevinga pa alvor.

Korleis skal du som trenar/leiar forholde deg til mobbing?

* Mobbing kan skje over alt, ogsa i var klubb, ogsa nar du ikkje legg merke til det.

e Nar du ser eller far vite om mobbing, skal du reagere.

e Du kan ikkje vere ngytral til mobbing: Om du ikkje reagerer nar du ser det, sa bidreg du til
mobbinga.

e Sei tydeleg til utgvarane dine at mobbing ikkje er akseptert i idretten.

e Utgvarane dine skal kjenne seg trygge pa at dei kan ta opp mobbing med deg som
trenar/leiar.

e Trenarar og leiarar kan ogsa mobbe utgvarar og kvarandre.

e Diskuter med dei andre trenarane og leiarane i laget/klubben korleis de kan fgrebygge
mobbing.

Otra IL skal ha nulltoleranse for mobbing. Det betyr at du som trenar/leiar skal reagere med
ein gong du ser eller far vite om mobbing. Du har ogsa eit ansvar for at mobbing ikkje skjer i
laget/klubben/gruppa di utan at du merkar det.

Korleis ta tak i ein mobbesituasjon?
Det fglgjande er ein radgjevande mal for korleis du kan ta opp konkrete tilfelle av mobbing i
laget/klubben.

. Ta tak i mobbesituasjonen med ein gong du vert merksam pa den!

. Snakk med den som er plaga, for a skaffe informasjon og gje stgtte. Hugs at den som er
mobba som regel underdriv.

. Om det gjeld born: Snakk med foreldra til den som er plaga.

. Snakk med den som mobbar. Om det er fleire som mobbar, snakk med dei éin om
gongen. Sei fra at mobbing er uakseptabelt og ma stogge straks. Sei fra at du kjem til a ta
ein ny samtale om 2-4 veker, slik at du er tydeleg pa at dette vert fglgt opp fra di side.

. Oppfelging. Mobbesituasjonen ma fglgjast opp til han stoggar heilt.

. Spk rad og hjelp om du kjenner du treng det. Snakk gjerne med lzerarar eller rektor pa
skulen/skulane utgvarane gar pa.







21.9. Regler for reiser

Formal

A gjgre reise og opphold ved kamper, turneringer og treningsleirer til en trygg, god
og minnerik opplevelse for aktive og ledere.

Skape trygghet for foresatte som overlater barn og unge i klubbens varetekt.

Gi trygghet for vare ledere om hva som for ventes av dem.

Omfang og forutsetninger.

Disse regler gjelder for alle reiser i forbindelse med kamper, turneringer og
treningsleirer med overnatting der aktive under myndighetsalder deltar.

Reiser som omfattes av disse regler er a betrakte som alkoholfri sone for aktive og
ledere fra avreise til hjemkomst.

Pa alle reiser i regi av Otra IL, skal det utpekes en ansvarlig hovedleder som har
overordnet myndighet fra avreise til hjemkomst.

Der hvor flere lag deltar skal hvert lag ha med seg min. 2 ledere inkl. trener/lagleder. Min.
1 av lederne skal veere av samme kjgnn som lagets deltakere. Disse lederne har ansvar for
sitt lag eller gruppe. Reise og opphold for disse lederne skal dekkes av reisekasse eller

gruppa.

Hovedleder — ansvar

F@r avreise skal det holdes informasjonsmgte for deltakerne og deres foresatte, eller pa
annen mate sgrge for at tilstrekkelig informasjon blir gitt.

Serger for at oppdatert deltakerliste med telefon nr. pa alle deltakerne.

Serger for at det avholdes orienteringsmgter for alle lederne fgr og under oppholdet, og
sgrge for at lederne er kjent med denne instruks.

Har overordnet ansvar for at reisen foregar etter de retningslinjer klubben har bestemt,
og skal sammen med de gvrige leder bidra til trivsel for alle deltakerne.




21.10. Trafikksikkerhet

Vi beregner alltid god kjgretid til kamper og turneringer

Erfarne sjafgrer skal foretrekkes - INGEN gvelses kjgring

ALLE i bilen skal bruke bilbelte

Sjafgren skal vaere uthvilt og vaken

Vi holder alltid fartsgrensen og avpasser farten etter forholdene

21.11. Alkohol

Otra IL arbeider mot bruk av alkohol i idrettslig sammenheng.
Barn og unge som deltar i aldersbestemte klasser (under 18 ar) skal mgte
et trygt og alkoholfritt idrettsmiljg. Trenere, ledere og utgvere skal fremsta

som gode forbilder for barn og unge og ikke nyte alkohol i samvaer med
utgvere i denne alder.

Tribunekulturen skal vaere trygg, familievennlig og alkoholfri. Pa tribunene
og i idrettsanleggene skal det ikke nytes alkohol i tilknytning til
konkurranse- eller treningsaktiviteter.
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21.12. Politiattest

Hva skal idrettslaget gjgre?

° Styret skal avkreve politiattest av alle ansatte og frivillige som skal utfgre oppgaver
for idrettslaget som innebaerer et tillits- eller ansvarsforhold overfor mindrearige
eller mennesker med utviklingshemming. Med mindrearige menes barn og unge
under 18 ar. Dette gjelder trenere, oppmenn og foreldre som er med pa turneringer
som ledere. Personer under 18 ar skal ogsa avkreves politiattest. Den nedre grense er
15 ar.

. Styret skal oppnevne en person som er ansvarlig for a handtere ordningen med
politiattest i idrettslaget. For tida er dette daglig leder Tony Halsall, med
Linn Moseid som stedfortreder

° Daglig leder (pa vegne av styret) informerer om ordningen pa idrettslagets
hjemmeside. Der skal ogsa navn og kontaktinfo pa personene som skal handtere
ordningen i idrettslaget fremga.

° Leder i den enkelte gruppe skal informere de(n) aktuell(e) personen(e) om at de(n)
ma ha politiattest.

. Den som skal ha politiattest skal sende inn elektronisk sgknad om politiattest til
politiet. Seknaden ma undertegnes av sgkeren og vedlegges bekreftelse pa formal
signert av daglig leder. Attesten sendes fra politiet til den enkelte sgker. Nar godkjent
attest er mottatt skal den fremvises for daglig leder eller stedfortreder.

° Daglig leder skal lagre opplysninger om hvilke personer som er avkrevd
politiattest, at attesten er fremvist og dato for fremvisningen. Selve attesten
beholdes av sgkeren.

° Idrettslaget skal ikke gi oppgaver som innebaerer et tillits- eller ansvarsforhold
overfor mindrearige eller mennesker med utviklingshemming til personer som ikke
fremviser politiattest eller som har anmerkninger pa attesten.




21.13. Dugnad
DUGNADSVETT - NOEN ENKLE KJOREREGLER:

e All dugnadi Otra IL er i utgangspunktet frivillig. Grupper og lag kan henstille
medlemmer og foreldre om 3 stille opp pa dugnad, men deltagelse ma baseres pa
frivillighetsprinsippet og ikke innfgres som “tvangsordninger”.

e Otra IL kan ikke palegge foreldre som ikke er medlemmer 3 stille pa dugnader og gi
dem "bgter” for uteblivelse fra dugnader.

e Otra IL eller undergrupper kan heller ikke vedta "bgter” for at medlemmer ikke
stiller og/eller ikke kan stille pa dugnad.

o Arsmgtet i Otra IL kan i szerlige tilfeller palegge medlemmer 3 stille pa dugnad der
dette er en forutsetning for at aktiviteten skal kunne gjennomfgres, og der
alternativet er at aktiviteten ma legges ned. | sa fall ma palegget gjelde
medlemmene.

o Idrettslaget kan fastsette en treningsavgift for aktive medlemmer i tillegg til
arskontingent. Foreldre og medlemmer kan tilbys a betale denne avgiften i form av
frivillig innsats/dugnad og fa dette fratrukket fra avgiften. Men da gis dette som
tilbud og deltagelsen i dugnaden vil vaere frivillig.
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To ivrige dugnadskarer er med og sar plen pa Evje stadion.
Foto: Geir Daasvatn
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22. Utmerkelser og aresbevisninger

22.1. KAresmedlemskap

Zresmedlemskap, som er klubbens hgyeste utmerkelse, kan tildeles for administrativ og
aktiv innsats til medlemmer som har veert klubben til meget stor nytte og har gjort en
spesiell fortjenestefull innsats gjennom en arrekke.

Zresmedlemskap beares med Otra ILs gullnal. Et flertall pa % av styret utnevner
eresmedlemmer.

Utmerkelsene finner sted pa arsmgte, hvor det i tillegg tildeles et diplom.

Pr. 2024 er folgende £resmedlemskap tildelt i Otra IL:

Kristian Kvitne og Jostein Berget er utnevnt til 22resmedlemmer i Otra IL. De gikk
begge bort i 2001. Foto: Setesdglen
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22.2. Otra ILs Zrespris

medlemsar i klubben.

Klubbens hederstegn i sglv gis til medlemmer som er fylt 30 ar, og har veert medlem i
klubben i minst 10 ar. Hederstegnet kan gis for administrativ og aktiv innsats. |
spesielle tilfeller kan det fravikes fra regelen om aldersbegrensning og antall

Et flertall pa % av styret avgjgr hvem som skal fa hederstegnet (seresprisen)

Pr. 2024 er fglgende ZLrespriser tildelt i Otra IL:

Laila Wiberg (1980)
Arnfred Leifsen (1980)
Jan Erik Aadal (1980)
Svein Olaf Aadal (1980)
Kjetil Tveit (1980)

Hakon R. Bredesen (1980)
Knut Arne Nygard (1980)
Sigbj@rn Kjetsa (1981)
Odd Harald Robstad (1981)
Arne Daasvatn (1981)
Morten Kleggetveit (1982)

Sveinung Svenningsen (2010)
Finn Larsen (2010)

Egil Ramse (2011)

Ricky Smeland (2011)

Trine Uleberg (2011)

Laila Tjessem Vage (2011)
Jon Terje Hegghaug (2015)
Egil Kvitne (2015)

Glenn Qvam Hakonsen (2017)
Olav Magne Tveita (2017)
Ketil Grindheim (2018)

Per Eivind Weckhorst (2019)
John Vikstgl Gautestad (2019)
Egil Bjora (2020)

Scott Kjetsa (2020)
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