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Fredrikstad Bryteklubb Atlas ble stifteti 1947 og er en bryteklubb organisert som et
selvstendig idrettslag. Vi satser pa et godt sosialt miljg for barn, ungdom og voksne, med
grunnverdiene idrettsglede, fellesskap, helse og aerlighet. | Atlas har vi et stort sosialt fokus
og skal veere en inkluderende klubb..Malsetningen er & vaere bade en breddeklubb som har
plass til barn som vil prgve idrett og barn og ungdom som vil bruke bryting som mosjonsidrett
og samtidig en toppidrettsklubb for ungdom og voksne som vil satse pa hayt internasjonalt
niva.

Grunnlagsopplysninger for idrettslaget

Navn: Fredrikstad Bryteklubb ATLAS

Stiftet: 27.03.1947

Idrett: Bryting

Besgksadresse: Borgarveien 6A, 1633 Gamle Fredrikstad
Postadresse: Postboks 19, 1629 Gamle Fredrikstad
E-postadresse: leder@bk-atlas.no

Bankkonto: 1000 28 76235

Bankforbindelse: DNB

Internettadresse: www.bk-atlas.no

Organisasjonsnummer i Brgnngysundregisteret: 984902883
Telefon:

Tatt opp som medlem i Norges idrettsforbund og olympiske og paralympiske komite/NIF:
Registrert tilknytning til Jstfold Idrettskrets

Registrert tilknytning til Fredrikstad Idrettsrad

Registrert tilknytning til Norges Bryteforbund

Registrert tilknytning til Ostfold Brytekrets

Klubbnummer i NIFs medlemsregister: KL 01060001
Organisasjonskode i NIFs medlemsregister: GR 01060001 190
Arsmgteméned: Mars

Historikk

Det var i "Smia" i gamlebyen at Atlas sa dagens lys. Det var den 27. mars 1947. Brytesporten la langt
nede i Fredrikstad pa den tiden. Jens Hansen (tidligere i Fagen 26) og Sigurd Olsen Venemark
(tidligere i Halden) som da trenet Torp IF og grunnla guttegruppa, kom pa under en busstur til Torp at
de kunne starte sin egen bryteklubb i Fredrikstad. Sigurd Olsen Venemark hadde to onkler som var
med pa & stifte Halden Bryteklubb (Halden Atletklubb) i 1911. Det ble enighet om a dele Fredrikstad
Atletklubb i én bokse- og én brytegruppe. Planene ble lagt og farste malsetning var a fa en
juniormester innen 5 ar. Treningsforholdene var kummerlige; uten vann og varme, og vasking forgikk
utenders. Klubbens fgrste formann ble Gunnar Pettersen, 2. formann og sekreteer ble Sigurd Olsen
Venemark (eeresmedlem), kasserer ble Kjell Johannsen og oppmann ble Jens Hansen (aeresmedlem).
Utenom disse var Joar Eliassen, Torbjgrn Gulbrandsen, Ottar Kjeldsen og Odd Johansen til stede.

Litt om bryting

Bryting er en av verdens eldste idretter.

Brytesporten er en idrett som mange andre idrettsutavere benytter som alternativ trening. Bryting er
basistrening, og gjennom jevnlig trening tilegner du deg bedre fysikk (koordinasjon, styrke,
eksplosivitet, utholdenhet, fleksibilitet og balanse).

Bryting er ogsa en idrett der du utvikler selvtillit, trygghet og god oppfarsel.
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Atlas informerer med en gang utevere og foreldrene om det at det ikke er s& mange idretter som gir de
samme sterke, positive fglelsesmessige band mellom utavere, trenere og foreldre. Bryting har lenge
veert kjent for & utvikle disse spesielle kvalitetene sammen med individuell suksess.

Ved a komme til Atlas er det fagrste skritt tatt for & vokse med nye utfordringer og erfaringer. Atlas er
derfor glad for at ditt barn har valgt & vaere med i bryting og at dere har valgt var klubb, Fredrikstad BK
Atlas. Vi vil hjelpe sa godt vi kan med a forsta og laere barnet det mest grunnleggende i bryting, og til a
utgve bryting korrekt. Vi haper at treningen vil gjegre at barnet viser fortsatt interesse for brytesporten,
og at miljget i Atlas vil bidra til gode og sunne holdninger.

Enkelt og rimelig utstyr
Pa trening ma man ha et par vanlige innendgrs treningssko, treningsbukser og t-skjorte.
Konkurransedrakten bestar av én rgd og én blé trikot, samt brytesko.

Hvorfor bryting?

Bryting er for dem som @nsker & finne sitt fulle potensial, hva som er mulig & oppna. Noe av de mest
tilfredsstillende ayeblikk nar det gjelder falelser og gode erfaringer for unge personer oppstar nar de er
intens involvert og hengiven i arbeidet for a bli perfekt.

Bryting er ogsa for dem som legger mer vekt pa kameratskap, moro og samhold.

Fredrikstad BK Atlas strever for & imatekomme hver enkelt utgvers behov. Vi skal ha et godt miljg
hvor utgvere og ledere hjelper hverandre. Det skal vaere plass til alle, og mulig & ha sitt eget
ambisjonsniva. Vare utgvere skal ogsa leeres opp til & bli et forbilde og toppidrettsutaver.

Bryting - en ufarlig sport

Skader er uunngaelig i idretten, men bryting har en meget lav andel av alvorlige skader. Mye av
arsaken til dette ligger i lik alder og vektklasser.

Gjennom strenge regler og trening reduserer vi antallet av skader, likesa ved & ta grunnleggende
forhandsregler, som gode treningsmuligheter, tilstrekkelig oppvarming og erfarne trenere med kyndig
veiledning.

Idrettslagets formal

Fredrikstad BK Atlas skal vaere en dpen og demokratisk organisasjon der formalet er a drive idrett
organisert i Norges idrettsforbund og olympiske og paralympiske komité (NIF)

Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrat, lojalitet og likeverd. Alle idrettslige aktiviteter skal
bygge pa grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og zerlighet.

Idrettslaget er selveiende og frittstdende med utelukkende personlige medlemmer.
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Virksomhetsideen

Atlas skal gjennom entusiastiske utgvere, kvalifiserte trenere og et sosialt stetteapparat, veere et
forbilde for andre klubber nar det gjelder teknikk og oppfarsel pa brytematta.

Hovedmal

Fredrikstad Bryteklubb Altas skal driftes pa trygghet, serlighet og frivillighet. Klubben skal kjennetegnes
ved hgy trivsel, god sportslig and der den enkelte utgver alltid er i fokus. at Atlas skal veere en viktig
sosial aktgr og identitetsskaper i Fredrikstad, og at vare medlemmer skal ha optimale utviklingsvilkar
bade som brytere og som mennesker.

Delmal

Organisasjon: Fredrikstad Bryteklubb Atlas sin organisasjon skal veere utviklende og kunne tilpasse
seg de endringer som pavirker var situasjon. Det skal skapes trygghet og samhgrighet gjennom klare
og konkrete ansvarsforhold mellom tillitsvalgte, foreldre og utgvere. Den fremste organisatoriske
styrke skal vaere det frivillige arbeidet i styret, komiteer og utvalg. Det skal vaere en flat organisasjon
med kort vei fra topp til bunn. Klubben bagr tilstrebe vaere representert i NBF's organer, herunder:
styre, utvalg, komiteer og andre naturlige fora.

Milja: Fredrikstad Bryteklubb Atlas skal veere en klubb hvor det legges forhold il rette for at alle trives,
samt ha et miljg som foles trygt og utviklende for den enkelte. Klubblokalet skal vaere et samlingssted
for alle.

o Atlas skal satse pa bredde og topp. Vare topper skal vaere bevisste pa at de er gode forbilder
og de skal hjelpe til med rekruttering og vaere motivatorer for yngre brytere og hjelpe til i deres
utvikling.

e Atlas skal aktivisere barn/ungdom til aktive og selvstendige individer, og til & fremsta som et

godt eksempel for andre

Atlas skal ha utavere i Norgestoppen i alle alderstrinn og for begge kjann.

Atlas skal ha utgvere pa norske landslag fra ungdom til senior for begge kjann.

Atlas skal ha utavere som satser og har leert hva som skal til for & bli en toppidrettsutaver.

Atlas skal legge til rette for at alle utgvere har mulig for & delta pa de stevner som klubben har

pa terminlisten.

Atlas skal ha fokus pa at utavere far den konkurranse de er kvalifisert for.

o Atlas skal tilrettelegge for utgvere som gnsker a satse pa bryting.

o Atlas skal satse pa sosial profil nar det gjelder bryteskolen og kngtter, og vi skal arrangere
annonserte bryteskolekurs.

@konomi: Fredrikstad Bryteklubb Atlas skal ha en sunn gkonomi som gir rom for forsvarlig drift,
utbedringer og videreutvikling.

Virkemiddel

Organisasjon: Opprettholde en organisasjonsplan med klare ansvarsomrader og arbeidsinstrukser for
styret, komiteer, tillitsvalgte og ansatte.

De tillitsvalgte skal gjenspeile klubbens medlemsmasse.

Tillitsvalgte og ansatte skal tilbys utdanning og faglig oppleering i den grad det er mulig.

Milja: Det skal veere et aktivt tilbud til alle medlemmene gjennom hele aret, bade sportslig og sosialt.
Turneringsprogrammet skal veere variert, og tilpasses bade grupper og den enkelte utegver.

Det skal avholdes regelmessige medlemsmgter.

Klubben skal ha et positivt samarbeid med Norges Bryteforbund og andre naturlige
samarbeidspartnere.

Man skal bidra til gode samarbeidsforhold til naboklubbene.

Fredrikstad Bryteklubb Atlas skal veere en synlig og positiv bidragsyter i lokalmiljget.

Klubben skal ha en bevisst holdning til det ytre milja.

Toppidrett: Satsingen pa de beste ma spisses.
Sende utgvere som satser 100% pa eksterne samlinger/konkurranser.
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Satse aktivt pa elitegruppe, som gis de ngdvendige resurser.
Satse pa trenerkrefter slik at vi kan ha mer enn trener.

Breddeidrett: Klubben sikrer seg trenere og disse blir sentrale for bade klargjgring til brytetrening og
sportslig utvikling og talentutviklingen.

Forbedre statteapparatet/organisasjon for barneidretten.

Det skal tilrettelegges for spesielle aktiviteter for jenter for & gke rekrutteringen.

Vi skal gke kunnskapen om hvorfor bryting er en idrett for alle.

@konomi: Skal ha regnskapsrapporter hvert kvartal som skal sammenliknes mot budsjett ved
styremater.

Ha klare rutiner med hensyn til attestasjon og anvisningsmyndighet.

Komiteene skal ha gkonomisk frihet og ansvar gjennom egne budsjett / regnskap.

Klare rutiner med hensyn til innhenting av avgifter og kontingenter

Arbeide for a fa flere sponsoravtaler.

Handlingsplan

En handlingsplan kan vaere over flere ar eller over kortere perioder. Her setter en inn konkrete
oppgaver klubben vil jobbe med, beskriver hvordan en skal utfere oppgaven og hvem som har
ansvaret for at oppgaven skal utfgres. Setter en tidsfrist sa vil det veere mer press pa a fa oppgaven

gjort. Handlingsplanen er en mate som styret kan vise arsmgtet (medlemmene) hva de har gjort i lapet

av aret.
En kan ogsa legge inn spesifikk inne aktuelle tema som organisasjon, trenere, arrangement, anlegg
osv.

Hva Hvordan Hvem Tidsfrist Resultat
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Idrettslagets Organisasjon

ARSMOTET

Hovedstyret
Leder
Nestleder
Sekreteer
Kasserer
Sportslig leder
Styremedlem
Styremedlem
1. varamedlem
2. varamedlem

Valgkomité Revisor
Leder 1. revisor
Medlem 2. revisor
Medlem

Varamedlem

Barneidrettsansvarlig

Trenerkoordinator

Politiattestansvarlig
Sekretaer

Utvalg

Atlas Camp
Hus-styre
Sponsorutvalg

WEB-/informasjonsansvarlig

Bryting Bryting
Gresk-romersk (GR) Fristil (FW, FS)

Merknad:
Hovedstyret:  Antall styremedlemmer og varamedlemmer fastsettes av arsmgtet

Kjgnnsfordeling: "Det skal vaere minst 2 representanter for hvert kjgnn i styret, rad, utvalg mv.

med mer enn 3 medlemmer. | styret, rad og utvalg som bestar av 2 eller 3 medlemmer, skal
begge kjagnn veere representert’ Jf. Idrettslagets lov § 7

Organisasjonsplan for Fredrikstad BK Atlas, lagt fram for arsmgtet 20.03.2019




Idrettens verdier: Fellesskap, Glede, Helse, Arlighet

Arsmatet

ANANRN

ANENEN

v

Arsmagtet er lagets/klubbens hgyeste myndighet.

Arsmatet blir avholdt én gang i &ret i maneden som er fastsatt i loven (mars).

Protokollen fra arsmeatet sendes til idrettsradet i Fredrikstad kommune, og de saerkretser
idrettslaget er tilsluttet. Protokollen bgr legges ut pa idrettslagets internettsider.

Innkalling til arsmgatet skal skje én maned fgr arsmgtet avholdes.

Innkalling sendes ut til medlemmene per epost..

Innkomne forslag skal veere styret i hende to uker fgr arsmgtet og sakspapirene skal sendes
ut én uke far.

Arsmatet er for medlemmer i klubben, det vil si de som har betalt medlemskontingenten.
Foreldre/foresatte har ikke fullmakt til & stemme for medlemmer under 15 ar.

Arsmatet legger grunnlaget for styret sitt arbeid, og alle som gnsker & bli med & bestemme
hvordan klubben skal drives bgr stille pa arsmetet.

Arsmatet skal gjennomfares slik det er fastsatt i lovens arsmgteparagraf §12

Hovedstyret

Hovedstyret er foreningens hgyeste valgte myndighet mellom arsmatene. Hovedstyret skal lede/styre
foreningen i samsvar med lover og vedtekter, og skal pase at alle vedtak fattet av arsmegtet blir
gjennomfgrt, herunder blant annet utarbeide budsjetter som forelegges arsmegtet for godkjennelse.
Hovedstyret har saledes det overordnede ansvaret for den daglige driften av foreningen, og skal sarge

for:

a utarbeide konkrete malsetninger for den sportslige-, sosiale- og anleggsmessige drift av
klubben

a utarbeide rammebetingelser for den enkelte gruppe, komité, utvalg som sikrer forsvarlig drift
innenfor de godkjente budsjettrammer

giennom manedlige mgter etter oppsatt og utsendt agenda, behandle saker som er av
betydning for den Igpende driften av klubben

a delegere arbeidsoppgaver/-ansvar til de enkelte grupper, komiteer, utvalg som sikrer
kontinuitet og oppfalging i trad med de méalsetninger som er valgt

a iverksette n@dvendige tiltak dersom vesentlig budsjettavvik oppstar

& behandle disiplineersaker

Styrets funksjon og sammensetning

Leder 1ar
Nestleder 2ar
Sekreteer 2ar
Kasserer 2ar
Sportslig leder 1ar
Styremedlem 1ar
Styremedem 1ar
Varamedlemmer 1ar

Nestleder, kasserer og sekreteer har valgperiode slik at fgrste ar gar nestleder og kasserer ut. Annet ar
géar sekretaer ut. Aret da nestleder og sekretser begge gar ut skal valgkomitéen nominere minst et av
styremedlemmene til gjenvalg for a sikre kontinuitet i styret.
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Styret skal

Planlegge og ivareta lagets totale drift, herunder mal- og strategiarbeid, budsjett og
regnskap samt oppgaver beskrevet i §1 NIFs lover, lovhorm for idrettslag. Styret har
ansvar for at det finnes retningslinjer for aktiviteten i klubben

Iverksette bestemmelser og vedtak fattet av arsmate eller andre overordnede
idrettsmyndigheter

Sta for lagets daglige ledelse, og representere laget utad

Disponere lagets inntekter (tilskudd, kontingent 0.a.) og fordele disse etter plan og
godkjent budsjett

Oppnevne komiteer og utvalg etter behov, og utarbeide instruks for disse.

Det er viktig at alle tillitsvalgte har klart definerte oppgaver og ansvarsomrader. Det anbefales at
styret og eventuelle grupper/utvalg, diskuterer arbeidsfordeling, og at spesiell kompetanse og/eller
interesse ivaretas.

Leder

er klubbens ansikt utad, og klubbens representant i mater og forhandlinger

star for klubbens daglige ledelse, koordinerer styrets og klubbens totale aktivitet

innkaller til styremater, forbereder saker og leder mgtene

forhandler avtaler med trener etter innstilling fra styret

anviser utbetalinger sammen med kasserer

skal pase at valg, adresseforandringer, oppgaver over medlemmer o.a. som har interesse

for/skal sendes inn til krets- og forbund, meldes til overordnede instanser innen gitte frister.

mottar post/epost og distribuerer denne videre

bindeledd, padriver, motivator

deltar pa andre gruppemater etter gnske eller ved behov

pase at vedtak som er fattet blir giennomfart

pase at nye bestemmelser og palegg felges

Oppdatere medlemslisten, registrere nye medlemmer, sende ut faktura pa
medlemskontingent og treningsavgift, samt purringer pa det samme

Handtere det skonomiske rundt ansettelsesforhold; Iannsutbetaling, forskuddstrekk,
arbeidsgiveravgift, drsoppgave lgnn, tjenestepensjon etc.

Nestleder

fungere som leder under dennes fraveer, og bar derfor veere valgt med henblikk pa at
han/hun kan rykke opp som leder pa et senere tidspunkt.

bistar leder og danner et lederteam med denne. Har ellers definerte oppgaver, pa samme
mate som et ordinaert styremedlem

Sekreteer

fore referat over alle styremater og medlemsmgter

lage mgteplan i samsvar med hele styret, distribuere denne til alle styremedlemmer.
lage oversikt over styrets medlemmer, og sende det ut til alle medlemmene.

Oppdatere organisasjonsplanen og formidle endringer til aktuelle personer (for eksempel
web-ansvarlig)

politiattester

Kasserer

Disponerer lagets midler og har fullmakt til klubbens bankkontoer
har kjennskap til kontoplan og fegrer regnskap i henhold til denne
(http://www.idrett.no/ftp/Lover/doc/kontoplan.htm).

Organisasjonsplan for Fredrikstad BK Atlas, lagt fram for arsmgtet 20.03.2019
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anviser utbetalinger sammen med leder

har til enhver tid oversikt over lagets gkonomiske situasjon og felger opp denne
sette opp resultatregnskap ved sesongslutt og paser at dette blir revidert til arsmatet
tar seg av inngaende post, og videreformidler denne til rette personer

Styremedlemmer

mgter pa styrets mgter

tildeles konkrete oppgaver i henhold til styrets vedtak

kan veere valgt til spesielle oppgaver, som f.eks informasjon/web, sosialt ansvarlig,
materialforvalter o.l. Dette skal veere avklart fgr arbeidet tar til og nedfelt i
styrematereferatet.

Sportslig leder

mgater pa styrets moter

representerer Sportslig Gruppe bestdende av trener og oppmenn

kaller inn til mgter med andre oppmenn, varsler leder om mater, distribuerer referat til
sekretaer

sette opp terminliste for aret ved arsskifte

Utarbeide og fglge opp budsjett/planer for hvert nivd sammen med oppmenn
signere reiseregninger fra utgvere/oppmenn og levere disse til leder for signatur
utarbeide stevneprogram tilpasset de sportslige nivaene

Utarbeide utviklingsprogram og handlingsplan (med delmal over 1,2 og 3 ar) for de
forskjellige nivaene sammen med trener og oppmenn

Gjennomfare sportslige vedtak som er fattet av styret

Sportslig leder skal sarge for at den sportslige historien fra ar til ar er komplett og
fullstendig (registrere deltakelse og resultater)

Varamedlem

mgter pa styremgter nar det er pakrevd, innkalles da seerskilt
Representere styremedlemmer ved fravaer
Kan delta pa alle mater etter innkallelse av leder

Barneidrettsansvarlig

er den person som er tilstede for barna (alle under 12 ar)

pase at denne gruppen utavere ledes, trenes og utviklers etter de retningslinjer som NIF
har trukket opp for barneidrett.

Veere den som meater barna og deres foreldre nar de kommer til Atlas for farste gang og
hjelper disse & komme til rette i Atlas systemet.

Introduserer oppmann og trener

Generelt

Det er viktig med en riktig arbeidsfordeling som skal ivareta drift og utvikling. Tenk ogsa
hele tiden pa om organisering av klubben er maksimal operativ. Spesielt er det viktig at
styrets arbeid og prioriteringer ifm utvikling er forankret og at det er kontaktpunkt fra styret
og ned til de operative trenere. Alt ma baseres pa at medlemmene blir ivaretatt.
Valgkomiteen har en viktig rolle for & sikre drift av klubben gjennom & finne personer med
riktig kompetanse til styret. Ikke minst motivere til a ta ansvar.
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Revisorer

e Revisor skal vurdere om arsregnskapet er utarbeidet og fastsatt i samsvar med idrettens
regnskaps- og revisjonsbestemmelser, og om organisasjonsleddets styre har oppfylt sin plikt
til & serge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av
regnskapsopplysninger i samsvar med idrettens regnskaps- og revisjonsbestemmelser.

e Hvordan revisjonen utfgres finne si NIFs lov kapittel 4 eller pa http://www.lovdata.no/nif/hiff-
20071128-0002.htmli#map004

Valgkomité

Valgkomiteen har en av klubbens viktigste oppgaver. Den har ansvaret for personalmessig og
funksjonell utvikling av klubben ved & rekruttere nye styremedlemmer/-medarbeidere etter naye
vurderinger av medlemsmassen.

Valgkomiteen plikter:

* a utarbeide en arbeidsplan for innevaerende valgperiode,

+ & vurdere styrets og komiteenes virksomhet,

« se til at medlemmenes syn pa styrets arbeid blir tatt opp til behandling,

« & diskutere med styret om eventuelle endringer i styrets sammensetning,

+ & holde seg informert om, og diskutere med, medlemmene om ulike kandidater for styreoppdrag,
og derigjennom fa rede pa om gnskede personer har kunnskap, tid og interesse for oppdraget,

* & giennomga for styret og medlemmene hvilke forandringer / nomineringer som kommer til a bli
foreslatt,

« ved behov a foresla for styret at passende kandidater far relevant utdannelse for patenkte
oppdrag,

« for arsmeotet, pa det tidspunkt vedtektene bestemmer, avgi skriftlig forslag pa nomineringen som
skal forelegges medlemmene pa arsmgtet,

 under arsmegtet a presentere valgkomiteens forslag, samt

« etter arsmotet & analysere eget nominasjonsarbeide.
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Utvalg

BK Atlas har flere utvalg, og det er opp til klubben & utarbeide arbeidsinstrukser til de ulike utvalgene.

Sportslig utvalg

Sportslig utvalgs leder

Trenere Barneidrettsansvarlig

Oppmann Oppmann G12 og G15
Bryteskole/Nybegynner/Knott

Oppmann Jenter/Damer Oppmann . .
(J12/J15/Ungd/Jr/Senior) Ungdom/Junior/Senior herrer

Mater etter Sportslig Leders innkalling, men minimum 4 meater pr ar, minimum 1 representant pr
gruppe deltar

Sammensetning
e Leder
Trener
Barneidrettsansvarlig
Oppmann bryteskole/kngtt/nybegynner
Oppmann G12/G15
Oppmann J12/J15/Ungdom/Jr/Senior kvinner
Oppmann ungdom/junior/senior herrer

Gruppene kan slas sammen etter behov slik at en oppmann kan vaere oppmann for flere grupper.

Oppgaver
e Klubbens og eksterne klubbers terminliste (oppdateres innen nytt kalenderar)
e Gjennomfgre hovedstyrets delegerte oppgaver
o Ha oversikt over utgvere og medlemmer
e | samarbeid med trener; pavirke slik at alle utevere far riktig matching
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Medlemmer

Medlemskap i Fredrikstad Bryteklubb Atlas er farst gyldig og regnes fra den dag kontingent er betalt.
For & ha stemmerett og veere valgbar ma et medlem ha veert tilsluttet idrettslaget i minst 1 maned og
ha betalt kontingent.

Medlemskap i Fredrikstad Bryteklubb Atlas kan opphare ved utmelding, strykning eller eksklusjon.
Utmelding skal skje skriftlig og far virkning nar den er mottatt.

En ansatt (for eksempel trener) kan veere medlem i klubben men har ikke stemmerett pa arsmetet og
den ansatte kan ikke velges til verv i klubben eller overordnede organisasjonsledd.

Strykning kan finne sted av medlem som skylder kontingent for mer enn ett ar. Medlem som strykes
kan ikke tas opp igjen fagr skyldig kontingent er betalt. Hvis medlemmet skylder kontingent etter forfalt
to ars kontingent, skal medlemskapet bringes til opphgr ved strykning fra idrettslagets side

Ved innmelding skal medlemmene fylle ut skjema pa var web-side med navn, fgdselsdato, adresse, e-
post, mobilnummer, navn pa foresatte. Dette for & fa et bra og oversiktlig medlemskartotek.

Medlemskontingent blir sendt ut fra klubben sin hovedkasserer, ingen undergrupper sender ut egne
regninger.

Aktivitet

BK Atlas satser pa brytestilene gresk-romersk og fristil.

Atlas skal gjennom entusiastiske utgvere, kvalifiserte trenere og et sosialt stetteapparat veere et
forbilde for andre klubber nar det gjelder teknikk og oppfarsel pa brytematta.

Breddeidrett

| Atlas skal det veere:
- Et godt miljg hvor utgvere og ledere hjelper hverandre
- Plasstil alle
- Mulig & ha sitt eget ambisjonsniva

Toppidrett
| Atlas skal utgverne:
- Leeres opp til a bli et forbilde og toppidrettsutaver
- Fa oppleering i trening og konkurranseplanlegging
- Fa kunnskap og ferdigheter slik at de senere kan bli sine egne trenere

Etikk i klubben
v" Du skal ikke si noe om noen uten a kunne si det til dem.

v" Du skal behandle andre slik du gnsker andre skal behandle deg
Fokuser pa det negative, og du @delegger miljget i klubben
Fokuser pa positivitet, og du bidrar til et godt milje i klubben.

v Du snakker til og ikke om vedkommende.

v" Alle har et ansvar for a opptre inkluderende.

v" Du har respekt for andre.

Utdannelse

Atlas har som malsetning a pavirke utgvere til a ta
e Trenerkurs
e Basiskurs barneidrett
o Dommerkurs
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Anlegg

BK Atlas disponerer treningslokaler pa Jstsiden samt eier eget lagerlokale (sa snart dette blir oppfart
rundt paske 2016). Klubbens lokaler og utstyr skal bare brukes etter de retningslinjer og tider som
klubben har bestemt. Bruk av lokaler og utstyr utenom dette skal avklares med styret.

Hus-styret star for oppdatering av oversikten over daglig bruk (treningstider) samt godkjenning av
dagsutlan av lokalene. Dagsutlan skal kun skje til medlemmer av klubben og krever rydding og vask
av hele lokalet etter utlan. Utleie av BK Atlas sine lokaler ma tas opp med styret, men hus-styret har
ansvar for oversikt over hvem som leier, samt at avtalt leie blir innbetalt til BK Atlas.

Arrangement

BK Atlas har en arlig fast treningsleir ATLAS CAMP. Atlas-trenerne er instruktgrer, ved behov
innhenter de ytterlige kompetente instruktgrer. Treningsleiren arrangeres siste uke far skolestart
(sendag til Igrdag), og klubber fra neert og fijernt inviteres til Fredrikstad denne sommeruken.
Arrangementet far besgk av et mangfold av utgvere i alder ca 8-18 ar, og det forventes at foreldre av
Atlas-utgvere stiller opp til felgende oppgaver:

e Nattevakt; veere tilstede og serge for ro og orden under overnatting (1-2 pers/natt)

¢ Tilberede frokost/lunch/middag (3 pers/maltid)

¢ Dersom kontakter; skaffe mat/drikke/effekter til premiering/tilgang til opplevelser

e Rydding, sgppelteamming og rengjaring

e Skape og delta pa minneverdige aktiviteter for barna utenom treningstiden

Informasjon

Idrettslaget informerer medlemmene via nettsiden som har adresse: www.bk-atlas.no.

Gkonomi

Hovedstyret er juridisk ansvarlig for lagets gkonomi

Hovedstyret er ansvarlig for & sette opp budsjett far arsmatet.

Alle innkjop skal godkjennes av styret.

Alle betalte faktura skal attesteres av 2 personer, den som har bestilt varen og styreleder.
Det skal tegnes underslagforsikring for de som disponerer kontoene.

ANANENENEN

Regnskap

Hovedstyret er ansvarlig for gkonomien.

Alle inn og utbetalinger skal ga gjennom klubben sin konto, det er ikke lov a sette penger som tilharer
klubben inn pa personlige kontoer.

Alle egenandeler og startavgifter skal betales gjennom klubben.

Nar en reiser med et lag kan det betales ut forskudd til lagleder, han skal da levere inn reiseoppgjer og
kvitteringer for brukte penger.

En skal levere reiseregning/utleggskjema med kvitteringer for a fa igjen det en har lagt ut.

Medlemskontingent

Innkrevingsrutiner:

Faktura pa medlemskontingent og treningsavgift sendes ut som separate fakturaer.
Medlemskontingent sendes ut én gang pr ar innen utgangen av uke 2. Treningsavgift sendes ut 2
ganger pr ar; innen utgangen av mars og innen utgangen av september.

31.12. kan de som ikke har betalt medlemskontingent strykes som medlemmer i klubben.

Ved oppstart tilbys 3 gratistreninger fgr innmelding som utlgser faktura for medlemskap og
treningsavgift.
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Ved oppstart etter sommeren tilbys halv treningsavgift for barn som begynner pa bryteskole.
Medlemskontingent er den samme uansett nar pa aret man begynner.

Treningsavgift BK Atlas

Gruppe Arlig treningsavgift |

Bryteskole/kngtt (alle under 10 ar) 1200,-

G/J12 (fra aret du fyller 11 ar) 2000,-

G/J15 og eldre (fra aret du fyller 13 ar) 3000,-

Samarbeidsgruppa (fra andre klubber) 8000,-
Lisens NBF

Alle brytere i Norges Bryteforbund skal ha brytelisens. Det fglger av § 1 i vare tilleggsbestemmelser.
Brytelisensen inneholder en kollektiv ulykkesforsikring og bidrar til a finansiere alle fellestiltak i Norges
Bryteforbund.

Forbundet sin lisensordningen blir administrert giennom Norges idrettsforbunds IT-
system: KlubbAdmin og SportsAdmin. Betaling av lisens forutsetter at utgveren er lagt inn i
SportsAdmin av kasserer i utaverens klubb. Nar man forst er lagt inn, skal betaling vaere
enkelt.

Framgangsmate fra NIF:
For klubbene:
Leder for bryteklubben har automatisk tilgang til lisensmodulen i SportsAdmin.

Det er viktig a forsta at klubbene ma inn i SportsAdmin og velge hvilke personer som skal har lisens i
klubben, for uteveren kan logge seg pa www.minidrett.no og betale.

For utever:

Du betaler ved & ga inn pa siden «min idrett», se https:/minidrett.nif.no/. Her logger du deg inn ved
brukernavn og passord du har fatt tildelt etter at klubbleder har lagt deg inn i SportsAdmin. Har du
mistet eller glemt brukernavn og passord, kan du be om nytt. Mer informasjon om «min idrett» kan du
hente her: https://itinfo.nif.no/Min_idrett Brukerveiledninger

Her er en kort veiledning for betaling av lisens i Min idrett:

Under «Min profil» finner du knappen Lisens til hgyre.
Klikk pa knappen Lisenser
Velg lisenstype du skal lgse
Klikk pa Legg i handlekurv.
Ga til Betaling/handlekurv og gijennomfer betalingen.

NB: det er kun anledning til & betale med bank- eller kredittkort.

Dersom du far problemer, ta kontakt med NIF-IT support. NIF-IT er klar til & besvare alle spgrsmal du
eller klubben har og de vil hjelpe dere gjennom denne prosessen.

Reklame/sponsoravtaler
Reklame- og Sponsoravtaler utarbeides av @konomisk Utvalg.

Alle sponsoravtaler skal godkjennes av hovedstyret, en gruppe kan ikke innga egne avtaler uten
godkjennelse fra hovedstyret.
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Utleie

Gjestetrening for lokale idrettslag i Atlas-lokalene og med Atlas’ trener har pris kr 1200,-/time.

Lenn og honorar

Her legger en inn hvordan en ansetter og hvem som ansetter trenere og andre. Hva timelgnn er og
hva en har krav pa. Kontrakten ligger som vedlegg.

Info om lov.
En kan betale ut kr. 10.000,- til en person i Igpet av et ar uten a trekke skatt.

Kjgregodtgjerelse: betales det ut kjgregodtgjerelse og andre godtgjerelser skal det leveres kjareliste
og kvittering for utgifter.

Arbeidsgiveravgift: en er fritatt for arbeidsgiver avgift opp til kr. 45 000,- pr person pr ar. Men en kan
ikke overstige et samlet belgp pa kr. 450 000,-

Det vil si at en kan ha 10 ansatte som en betaler inntil kr. 45 000,- pr. ar.

En kan betale ut kjgregodtgjerelse og utgiftrefusjon ved dokumenterte utgifter men nar belgpet
overstiger kr. 10 000,- skal det meldes inn til skatteetaten. Ta kontakt med ditt lokale kemnerkontor for
hjelp.

Reiseregning
Reiseregning/utlegg - standardskjema:

Pa Foreldrerommet i Atlas-lokalene ligger standard reiseregning som skal utfylles og signeres far den
leveres oppmann eller sportslig leder for 2 signaturer fgr den gar videre til kasserer for utbetaling.

Krav til reiseregning:

Alt fylles ut pa reiseregningen:
- navn, adresse, fodselsdato, bankkonto.
dato til-fra for reisen
formalet med reisen
For sjafer: navn pa personer i bilen

Vedlegg til reiseregningen (kvitteringer):
- originalkvitteringer skal alltid vedlegges.
- kopier/skannede kvitteringer godkjennes IKKE

Klubbdrakter/profilering

Utaverne kan bestille Adidas treningsdress, jakke, t-skjorte og bag med Atlas-logo dekorert pa bryst
og Atlas-brytetegning dekorert pa rygg pa G-max i Dikeveien.

Logo
Beskrivelse av klubbens logo

Drakter
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Brytedrakter som brukes er rgde/bla og krever ingen logo. Treningstgyet Atlas bruker er av merket
adidas. BK Atlas har en avtale med G-max Dikeveien om levering av treningstay til 30% rabatt, vaere
seg treningsdresser, jakker, t-skjorter, og bag’er.

Regler for Fredrikstad Bryteklubb Atlas

Retningslinjer for foreldre/foresatt

. Respekter klubbens arbeid. Det er frivillig & veere medlem av Fredrikstad Bryteklubb Atlas,
men er du med fglger du vare regler

Engasjer deg, men husk at det er barna som driver idrett — ikke du

Respekter treneren, hans/hennes arbeid og anerkjenn ham/henne overfor barna dine

Laer barna folkeskikk. Ga foran som et godt eksempel

Leer barna a tale bade medgang og motgang

Motiver barna til & veere positive pa trening

Vis god sportsand og respekt for andre.

Ved uenighet snakker du med den det gjelder — ikke om

Husk at det viktigste av alt er at barna trives og har det goy!

Retningslinjer for utovere

Hvordan utgverne skal oppf@re seg pa trening og nar de er ute og representere klubben.
e Gode holdninger

Respektere hverandre

Lojalitet mot klubb og trenere

Hjelpe hverandre

Folge klubbens regler

Stille opp for hverandre

/Erlig overfor trener og andre utgvere.

Godt samhold

Sta sammen

Stille pa treninger og stevner en har forpliktet seg fil.

Vise engasjement

Gode arbeidsholdninger.

Stolthet av sin egen innsats.

Objektivt ansvar for miljg og trivsel.

MOBBING ER IKKE AKSEPTERT

Retningslinjer for trenere

SOM TRENER | SKAL DU BIDRA TIL:
. Mestring, selvstendighet og tilhgrighet for utgveren
Positive erfaringer med trening og konkurranse
A fremme et godt sosialt miljg, lagand og vennskap
At utgvere skal kunne drive idrett i andre avdelinger
Samarbeid og god kommunikasjon med andre trenere, ledere og foreldre
Veer et godt forbilde
Mgt presis og godt forberedt til hver trening
Som trener er du veileder, inspirator og motivator
Bry deg litt ekstra og involver deg i utgverne dine
Bli kjent med utevernes individuelle mal og opplevelser av treningen
Sek & utvikle selvstendig vurderingsevne hos utgveren
Vis god sportsand og respekt for andre
Veer bevisst pa at du gir alle utaverne oppmerksomhet
Enhver utgver eller gruppe skal utfordres til & utvikle sine ferdigheter

INNHOLDET | TRENINGEN SKAL VARE PREGET AV:
. En malrettet plan
. Progresjon i opplevelser og ferdigheter
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. Stadig nye utfordringer slik at utgveren flytter grenser
. Effektiv organisering

. Saklig og presis informasjon

. Kreative lgsninger

. Fleksibilitet ved problemlgsning

Som trener er du ansvarlig for god kommunikasjon

Seksuell trakassering

Idretten tiltrekker seg dessverre personer som ikke kommer til oss pa grunn av idretten vi utfarer, men
for & finne lette offer for sine egne laster. En bgr ha regler for dette i klubben pa hvordan er skal
handtere dette. Siden under er retningslinjer som kan veere til hjelp.
http://www.idrett.no/ftp/pdf/brosjyreseksuelltrakassering.pdf

Alkohol

IDRETTENS HOLDNING TIL ALKOHOL
Vedtatt av Idrettstyret 16. mars 2004, sak 54

1. Norges Idrettsforbund og Olympiske Komité skal fremsta som en organisasjon som arbeider mot
bruk av alkohol i idrettslig sammenheng. (NIFs lov §11-2 g)

2. Barn og unge som deltar i aldersbestemte klasser (under 18 ar) skal mate et trygt og alkoholfritt
idrettsmiljg. Trenere, ledere og utavere skal fremsta som gode forbilder for barn og unge og ikke nyte
alkohol i samvaer med utgvere i denne alder.

3. Medlemmene i organisasjonen skal informeres om de skadevirkninger alkohol har pa
prestasjonsevnen, sikkerheten og det sosiale miljg.

4. Tribunekulturen skal veere trygg, familievennlig og alkoholfri. Pa tribunene skal det derfor ikke nytes
alkohol i tilknytning til konkurranseaktiviteter. | lokaler tilknyttet idrettsanlegg gjelder de kommunale
skjenkebestemmelser dersom lokalet leies ut til private. (NIFS lov §11-2 g)

5. Idretten skal ha en restriktiv holdning til samarbeidsavtaler med bedrifter som har en vesentlig del
av sin virksomhet knyttet til salg av alkoholholdige drikke/ produkter. Alle organisasjonsledd palegges
a folge norsk alkohol-lov med forskrifter og retningslinjer. Arenareklame og utstyrsreklame utfgres iht
gjeldende lovverk. Saerforbund og kretser informerer underliggende ledd, herunder klubber og lag.
Norsk alkohollov gjelder for alle som deltar pa idrettsarrangement i Norge. Det vil si at ogsa
internasjonale aktegrer ma forholde seg til den norske lovgivningen nar de deltar pa idrettsarrangement
i Norge.

Forbudet mot reklame for alkoholholdig drikk finner vi i alkohollovens § 9-2. All reklame for
alkoholholdig drikk er forbudt. Alkoholholdig drikk er definert som drikk med alkoholinnhold over 2,50
volumprosent alkohol. | utgangspunktet rammes ikke reklame for lettal av forbudet. Det er imidlertid
forbudt a reklamere for andre varer med samme varemerke eller kiennetegn som alkoholholdig drikk.
Dette stiller seerskilte krav til lettglreklame.

Regler for reiser
REISEINSTRUKS FOR FREDRIKSTAD BRYTEKLUBB ATLAS

1. Formal
1.1 A gjere reise og opphold ved kamper, turneringer og treningsleirer til en trygg, god og minnerik
opplevelse for aktive og ledere.

1.2 Skape trygghet for foresatte som overlater barn og unge i klubbens varetekt.

1.3 Gi trygghet for vare ledere om hva som for ventes av dem.

2. Omfang og forutsetninger.

21 Disse regler gjelder for alle reiser i forbindelse med stevner, turneringer og treningsleirer med

overnatting der aktive under myndighetsalder deltar.
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Reiser som omfattes av disse regler er a betrakte som alkoholfri sone for aktive og ledere fra
avreise til hjemkomst.

Pa alle reiser i regi av Fredrikstad Bryteklubb Atlas skal det utpekes en ansvarlig hovedleder
som har overordnet myndighet fra avreise til hjemkomst.

Hovedleder

Skal fgr avreise s@rge for at det avholdes informasjonsmgate for deltakerne og deres foresatte,
eller pa annen mate sgrge for at tilstrekkelig informasjon blir gitt.

Sarger for at oppdatert deltakerliste med hjemme-telefonnummer/mobilnummer til foreldre av
alle deltakerne finnes pa klubbkontoret ved avreise.

Sarger for at det avholdes orienteringsmeter for alle lederne fer og under oppholdet, samt
sgrge for at lederne er kjent med denne instruks.

Har overordnet ansvar for at reisen foregar etter de retningslinjer klubben har bestemt, og skal
sammen med gvrige ledere bidra til trivsel for alle deltakerne.

Sorger for at hver utover som er tatt ut betaler fastsatt egenandel for det aktuelle
stevnel/turnering

Sorger for at det etter reisen blir levert regnskap/reiseregning med bilag for turen til
styrets kasserer. Denne skal leveres senest 10 dager etter at reisen er avsluttet og vaere
signert av 2 personer i styret.

Rapporterer til overordnet leder, men i saker av fglgende karakter skal her som ellers
oyeblikkelig og direkte rapporteres til Leder av Hovedstyret:

Overgrepssaker.

Ulykke med personskader.

Dadsfall blant klubbens medlemmer.

Jkonomisk utroskap.

Klare brudd pa det klubben gnsker & sta for.

Andre saker som kan medfgre spesielle medieoppslag, eller oppmerksomhet fra det
offentlige.

ASENENENENEN

Politiattest

Politiattest skal avkreves av personer som skal utfgre oppgaver for idrettslaget som innebaerer et tillits- eller
ansvarsforhold overfor mindrearige eller mennesker med utviklingshemming. Med mindrearige menes barn og
unge under 18 ar. Det er bedre a ha for mange attester én for lite.

Personer under 18 ar skal ogsa avkreves politiattest. Den nedre grense er 15 ar.

Det er styrets sekretaer som har ansvar for a innhente politiattester. Styrets nestleder er
vararepresentant for denne oppgaven.

Styret skal via web-ansvarlig informere om ordningen pa idrettslagets hjemmeside. Der skal
ogsa navn og kontaktinfo pa personene som skal handtere ordningen i idrettslaget fremga (pkt
over).

Atlas skal innhente politiattest fra trenere, oppmenn, foreldre som er med pa turneringer som ledere
samt de som ofte kjgrer andre sine barn.

Den styreoppnevnte skal informere de(n) aktuell(e) personen(e) om at de(n) ma ha
politiattest.

Den styreoppnevnte skal sende inn sgknad om politiattest til politiet. Sgknaden ma
undertegnes av sgkeren og av den styreoppnevnte. Attesten sendes fra politiet il
den enkelte sgker.

Alle som skal ha politiattest ma fremvise attesten for den styreoppnevnte.

Den styreoppnevnte skal lagre opplysninger om hvilke personer som er avkrevd
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politiattest, at attesten er fremvist og dato for fremvisningen. Selve attesten beholdes
av sgkeren.

o |drettslaget skal ikke gi oppgaver som innebaerer et tillits- eller ansvarsforhold overfor
mindrearige eller mennesker med utviklingshemming til personer som ikke fremviser
politiattest eller som har anmerkninger pa attesten.

e Idrettslaget kan nar som helst kontakte NIF for rad og veiledning i disse sakene pa
telefon 800 30 630 eller pa e-post til politiattest@idrettsforbundet.no.

Dugnad
Dugnadsregel i BK Atlas:

Dugnadsarbeid er frivillig, men KUN de som deltar i dugnadsarbeid vil nyte godt av subsidiering av
kostnader tilknyttet stevner og mesterskap. De som ikke deltar i dugnadsarbeid vil ikke bli subsidiert.

Utmerkelser og a&eresbevisninger

Krav for Fredriktad BK Atlas’ Fortjenestemedalje

10  poeng 1, 2 eller 3 plass i Olympiske Leker
10  poeng 1, 2 eller 3 plass i V.M.
10  poeng 1, 2 eller 3 plass i E.M.

4 poeng Plassering blant de 6 beste i Olympiske Leker

4 poeng Plassering blant de 6 beste i V.M.

4 poeng Plassering blant de 6 beste i E.M.

5 poeng Nordisk Mester Senior

4 poeng Nordisk Mester Junior

3 poeng Nordisk Mester Ungdom

3 poeng Norsk Senior mester

2 poeng Norsk Junior mester

1 poeng Norsk Ungdom mester

1% poeng NM lag for senior

1 poeng NM for lag junior

2 poeng Fungert som autorisert dommer i 5 &r minimum hgyeste nasjonale grad
1 poeng Uttatt av N.B.F. Som dommer i internasjonale turneringer
1 poeng Med i klubbens administrasjon pr. ar (styret/oppmenn)

Fredrikstad Bryteklubb Atlas utdeler felgende hedersbevisninger til medlemmer
o Fortjenestemedaljen
e /Eresmedlem

FORTJENESTEMEDALJEN fas etter oppnadd 10 poeng, gitt etter ovenstaende liste.
AERESMEDLEMSKAP er klubbens hgyeste utmerkelse

Til dette innvoteres medlemmer for meget langvarig og fremragende administrativt arbeid eller for
annet likeverdig arbeid utfart til beste for klubben og idretten.

For seerskilt gode idrettsprestasjoner i foreningens navn.

Denne ble vedtatt pa arsmatet i 1968
Protokoll
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Arlige faste oppgaver

Her registreres faste arlige frister for sgknader, informasjon etc som skal/bar

utformes/sendes/rapporteres. Denne tabellen er levende og fylles i etter hvert som opplysninger
kommer til styret.

Dato/maned

Kontaktopplysninger
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