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Oslo og Akershus 
Bedriftsidrettskrets

Protokoll
Kretsstyremøte 2026

Dato 22. juni 2026
Tid 17:00 – 17:30

Fra kl. 17:30: sommeravslutning med 
administrasjonen

Sted FYSISK - Lørenvangen 5, Oslo hos Ragnhild Kringstad
Innkalte Svend Øyvind Vold

Ragnhild Kringstad
Ola Sebastian Sola
Isabel Bergerseter
Bjørn Nytrø
Jarle Amundsen
Christine Kværnæs 
Tore Wiken
Pål Porsmyr

Ikke til stedet Ola Sebastian Sola
Bjørn Nytrø
Christine Kværnæs
Jarle Amundsen

SAK 61 – 2026 - PROTOKOLL SISTE MØTE

KS leder la frem saken.

Forslag til vedtak:
Godkjenne protokoll fra styremøte 9. juni 2026
___________________________________________________________________________

SAK 62 – 2026 - ØKONOMI
DL la fram saken:

Gjennomgang foreløpig regnskap pr dags dato

__________________________________________________________________________

SAK 63 – 2026 – SAMARBEID ØBIK / OABIK
KS leder legger frem saken

Forslag til vedtak:
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Kretsstyrene i OABIK og ØBIK nedsetter et utvalg med 2 representanter fra hver krets, inkludert 
daglig leder, som kartlegger mulighetene for sammenslåing mellom de to kretsene. Utvalget legger 
fram sin konklusjon for kontrollutvalgene og kretsstyrene med eventuell fremdriftsplan innen 15. 
november 2026. 
___________________________________________________________________________

SAK 64 – 2026 – AVKLARING ØKONOMI KOMPETANSE / 
OPPLÆRING OG SOSIALT DOMMERE
KS leder la frem saken.
OABIK har behandlet søknad fra volleyballdommerne om støtte til utenlandsreise for 

kompetansepåfyll og sosiale formål. Det er forståelse for behovet som beskrives i søknaden, men 

OABIK har per i dag ikke økonomiske rammer til å støtte et slikt tiltak.

Arbeidsutvalget (AU) vil i tiden fremover gjennomgå gjeldende avtaler og ordninger for 

dommerne. Ved behov vil det bli invitert til dialog for å avklare eventuelle justeringer og videre 

utvikling av tilbudet.

SAK 65 – 2026 – JUSTERT LOVNORM KRETSER
KS leder la frem saken
Lovnorm er justert. AU ved Ragnhild endrer iht endringer i lovnorm og sender til lovutvalget 
for kvalitetssikring. Frist satt av NBIF er 1. Sept. 2026

___________________________________________________________________________

SAK 66 – 2026 - TILTAKSPLAN 2026 - til orientering
Tiltaksplan 2026 er oppdatert og kretsstyret.
___________________________________________________________________________

SAK 67 – 2026 – OPPSUMMERING WEBINAR FOR LEDER, 
NESTLEDER OG DL 15. JUNI KL. 19:30 –21:30 - Til orientering

Oppsummering av møte – Planarbeid 2026

Velkommen

Møtet ble åpnet ved president Sverre, som ønsket velkommen og satte rammen for samlingen. 

Det ble lagt vekt på viktigheten av god oppfølging av planarbeidet og videre utvikling basert på 

erfaringer så langt i perioden.

Status på planarbeidet

Det ble gitt en gjennomgang av status for planarbeidet med utgangspunkt i funn fra 

halvårsevalueringen. Evalueringen viser at det er god progresjon på flere områder, samtidig som 

det er identifisert enkelte utfordringer og forbedringspunkter som må følges opp videre. 
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Erfaringer og suksesser fra utvalg og kretser

Utvalgene presenterte sine erfaringer, med fokus på hva som fungerer godt og hva som kan 

videreutvikles. Flere trakk frem gode samarbeidsprosesser og økt aktivitet som positive resultater.

Utvalgte kretser, som på forhånd var kontaktet, delte også sine erfaringer. Det ble løftet frem 

gode eksempler på lokalt engasjement og gjennomføringsevne, samt viktigheten av tydelig 

kommunikasjon og støtte fra sentralt hold.

Videre arbeid med planarbeidet i 2026

Handlingsplanen skal evalueres. Alle kretser skal gi tilbakemeldinger med frist september 2026. 

Forbundsstyret behandler tilbakemeldingene før handlingsplanen blir tema på 

kompetansehelgen i oktober. 

Avslutning

Møtet ble avsluttet med en felles forståelse av veien videre og viktigheten av å opprettholde 

fremdrift i arbeidet. Det ble uttrykt positivitet knyttet til utviklingen så langt og motivasjon for å 

videreføre innsatsen.

__________________________________________________________________________

SAK 68 – 2026 - OPPFØLGING EKSTRAORDINÆRT KRETSTING 27. 
APRIL 2026 - til orientering
KS leder legger frem saken.

Status på følgende:
       Gjennomføringsplan for reduksjon av restanser
       Gjennomføringsplan for rekruttering til Regionalt bedriftsidrettslag 
       Plan for endring av nettstruktur: 
       Endret lovforslag til neste ordinære ting – se vedlagt oppdatert lov 

 Medlemsmøte tirsdag 1. september 2026

__________________________________________________________________________________________________

SAK 69 – 2026 - KANDIDATER TIL VALGKOMITE – til orientering
KS leder la frem saken.
AU har sendt mail til valgkomiteen om de har forslag til kandidater. Administrasjonen har 
sendt ut søknad etter kandidater til alle våre lag.
__________________________________________________________________________

SAK 70 – 2026 - LOVPÅLAGTE KRAV MEDLEMSSYSTEM / SPORBAR 
KONTINGENT - til orientering
KS leder la frem saken.
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Gjennomgang status:

27.02 13.03 27.03 24.04 08.05 22.05    

Antall 
registrerte B.I.L

254 245 243 244 244  244    

Antall BIL som 
ikke har valgt 
medlemssystem

45 42 41 41 41  41    

Antall BIL som 
har valgt 
medlemssystem, 
men mangler 
Bypass avtale

82 75 74 72 69  68    

Antall B.I.L som 
mangler 
Buypassavtale 
totalt

162 153 151 145 145  143   

Individuelt 
medlemskap

86 86 87 89 89 91

__________________________________________________________________________________
_______

EVENTUELT
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