Oslo og Akershus
Bedriftsidrettskrets

Agenda

Kretsstyremgte 29. november 2025

Dato 29. November 2025

Tid 10:00 — 16:00

Sted DXC, Hoffsveien 4, Skgyen - Oslo
Innkalte Svend @yvind Vold

Ragnhild Kringstad

Ola Sebastian Sola

Isabel Bergerseter

Bjorn Nytrg

Jarle Amundsen

Christine Kvaernaes

Mathias Hoen Johansen

Moussa Elkam

Brynhild Asvik

Stein Aker

Lone Hagelund

Tore Wiken

Ikke til stedet

Ola Sebastian Sola

Isabel Bergerseter

Jarle Amundsen

Mathias Hoen Johansen
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€ Bedriftsidretten

1. Innledning og mal for samlingen

Formalet med samlingen var & styrke strategi- og styrearbeidet i kretsstyret, samt
samspillet med administrasjonen, frivillige og medlemmer.

Fokus pa involvering, eierskap, trygghet og tillit.

Utvidet presentasjonsrunde for forventningsavklaring.

2. Presentasjonsrunde (10:00-12:00)

Alle deltakere presenterte seg med fokus pa motivasjon, styrker, samhandlingsstil og
hva de gnsker & bidra med fremover.

Viktige momenter: Sterk motivasjon for & bidra til sorte tall og gkonomisk beerekraft.
@nske om bedre samarbeid mellom styret og administrasjonen. Behov for tydelig
rolleavklaring og effektiv kommunikasjon.

3. Overordnet tiltaksplan (12:30-14:45)

Diskusjon om aktiviteter og arrangementer med stgrst potensial:

o Vurdere nye aktiviteter: Disc golf, bransjemesterskap, kortere spillformer (golf 9-
hull), app-l@sninger (VimScore, Mia Health, etc).

e Fotball: Vurdere om suksessen er sa stor som antatt — behov for innsikt.

e Frivillighet: Hvordan rekruttere flere frivillige og ambassadagrer.

e Synlighet og markedsfgring: Bedre nyhetsbrev, QR-koder, medlemsmgater.

e Bemanning: Avklaring av 3,5 arsverk fra april 2025.
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Plan videre: Booke KS-mgte i januar med agenda: resultatrapport 2025 og tiltaksplan
2026.

4. Hvordan oppna godt styrearbeid (14:45-15:45)

Braidag: God dynamikk i KS, effektive mater gjennom AU-forberedelser.

Forbedringspunkter: Sikre involvering av alle medlemmer. Klargjgre
beslutningsmyndighet (styret vs. AU vs. administrasjon). Systematisere mgteplasser og
representasjon.

Konkrete grep: Hyppigere regnskapsoppdateringer (klar den 15. hver maned).
Ekstraordineert kretsting april 2026 for budsjettvedtak. Nedsatt gruppe for
medlemsrekruttering.

5. Oppsummering (15:45-16:00)

Viktigste punkter: God takhgyde og engasjement. Ny start og bedre samarbeid.
Prioritere inntektsgkende tiltak innenfor rammer. @ke ressurser via NAV, studenter og
samarbeidspartnere.

Stor takk til Lone Hagelund for god fasilitering.

Videre fremdrift:

e - KS-mgte januar: Resultatrapport 2025 og tiltaksplan 2026.
e - Bemanningsavklaring: Tore Wiken fglger opp arbeidsgiver.
e - Medlemsrekruttering: Prosjektgruppen fortsetter sitt arbeid (Bjorn deltar).

- Regnskapsrutiner: Oppdatering innen 15. hver maned.
- Ekstraordineert kretsting: April 2026 for budsjett 2026.
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