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STYRETS OKONOMISKE
ARSBERETNING FOR 2022

OSLO OG AKERSHUS BEDRIFTSIDRETTSKRETS
KRETSTING

Oslo og Akershus Bedriftsidrettskrets er en frivillig organisasjon knyttet til Norges

Bedriftsidrettsforbund.

Var visjon er a skape et sprekere Norge og gi et bredt og allsidig aktivitetstilbud til vire medlemmer
for béde lagsaktivitet og individuell deltagelse. Arbeidsplassen er var viktigste arena. OABIK har 404

registrerte medlemslag.
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Styrets sammensetning

Styret har bestatt av felgende personer:
Christine Kvaernaes — kretsleder

Morten Nordlie — nestleder

Stein Gjgystdal — styremedlem

Jarle Amundsen - Styremedlem

Recep Pzeke - styremedlem

Tiitu Berg-Johnsen - styremedlem

Tom Erik Sundsbg - styremediem

Bjgrn Magne Magnussen — varamedlem

Pernille Dgrstad - varamedlem

Morten Nordlie trakk seg som nestleder mai 2022. Pernille Darstad ble innstilt som fungerende

nestleder.
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Kretsens stilling og skonomisk resultat av virksomheten

Arbeidsgiveransvar

Forbundsstyret er arbeidsgiver for alle ansatte i NBIF.
OABIK har 9 ansatte og har kontorer i Idrettens hus Oslo Idrettskrets, Brynsveien 13, Oslo

NBIF har en todelt pensjonsordning innskudds- og ytelsesordning. Ytelsesordningen er last, der er

det na 2 aktive poliser igjen i OABIK. Nye medarbeidere blir en del av innskuddspensjonen.

NBIF har trening i arbeidstiden for sine ansatte, dette sammen med andre personalgoder skal ha et

mal om gode personaltiltak og tilboud som oppleves relevante for ansatte.

Pkonomiske forhold - resultatregnskapet
Kretsen har sine inntekter fra medlemskontingenter, salg av aktivitet og kampanjer, nettverk, og

provisjon fra forsikring og noe via tilskudd etter sgknader.

Kretsens gkonomiske resultat ble et underskudd som er pa kr 650 872. Dette reduserer

egenkapitalen tilsvarende.

Gave gitt fra OBOS knyttet til utbygging av hall, er blitt tilbakebetalt da ny hall ikke kan realiseres.

Dette er ogsa vedtatt pa kretstinget til OBIK i 2021.

I tillegg til ordinzert medlemskap benytter kretsen seg av ordningen for enklere bedriftsidrettslag og

tilknytningsavgift. 1 2022 er kretsen med pa et prgveprosjekt for individuelt mediemskap.

Etter styrets oppfatning gir det fremlagte resultatregnskap og balanse for regnskapsaret 2022 med
tilhgrende noter og kommentarer et riktig uttrykk for kretsens stilling og resultat av virksomheten.
Styret mener det ligger et godt grunnlag for fortsatt drift, men at kretsen ma ha fokus pa

kostnadskontroll og inntjening.

Revisor for regnskapsaret var ABC revisjon ved Trond Lillebakk
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OABIK fortsetter sitt arbeid med a bygge et nettverk av lokale samarbeidspartnere. Dette vaere seg

kommersielle samarbeidspartnere, nasjonale / lokale myndigheter og andre frivillige organisasjoner.

1 2022 har OABIK samarbeidet med blant annet:

e Kapitol

e Polar

e Globall Sport
e Foss Sport

o  Milslukern

Forretningsnettverket
Oslo |drettskrets

Visit Romerike

Ford Rghne Selmer
Norges Fotballforbund
Skiforeningen
Idrettens Helsesenter
Gjensidige

Strand Kajakklubb
SkidAll

Halv@yakajakk

Diverse idrettslag rundt ulike arrangementer

Diverse idrettshaller

Scandic Lillestrgm

Likestilling

Kretsens valgte styre bestar av 3 kvinner og 6 menn. Vi har en aktiv politikk p3 at kvinner og menn

skal likestilles, og kretsen har jobbet aktivt for & f3 flere kvinner inn i styret.

Styregodtgjgrelse

Det er for 2022 utbetalt styregodtgjgrelse pa kr. 3000 til hvert styremedlem.
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Til kretsleder og nestleder ble det utbetait henholdsvis kr 10.000 og kr 5000 i styregodtgjgrelse.

Ytre miljg og indre miljg
Var virksomhet forurenser ikke det ytre miljg. Forbundet har et utstrakt samarbeid innad i eget
forbund, mot andre saerforbund og gvrige organisasjoner som gnsker & fremme fysisk aktivitet for

den voksne del av befolkningen.

Samarbeidet mellom arbeidsgiver og ansatte, og internt i administrasjonen i OABIK, har vaert
krevende. Dette knyttes til prosessen om fusjonen mellom Oslo og Akershus. Det er benyttet et

eksternt konsulentbyra for 3 legge til rette for et bedre arbeidsmiljg.

NBIF har et sentralt arbeidsmiljputvalg og et hovedverneombud for hele virksomheten.

Oppfolging av strategi- og handlingsplan
Strategi- og handlingsplan ble vedtatt pd konstituerende ting november 2021, hvor kretsen har

jobbet med fglgende:

Medlemmer Ha attraktive, tidsriktige
aktiviteter for den voksne

befolkning

Oppfelging av eksisterende

medlemslag

Rekruttere nye medlemslag

Frivillighet Oppfplging av eksisterende

frivillige

Rekruttere nye frivillige

Ansatte Gjensidig respekt, tydelighet
og rlighet for & skape et
effektivt og inkluderende

arbeidsmiljg
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Nettverk Videreutvikle det etablerte

nettverket og synliggjgre
fordeler og muligheter dette

gir i alle retninger.

Anlegg Veere en tydelig
samfunnsakter for & sikre

ngdvendig tilgang til anlegg

Fremtidsutsikter
Kretsen jobber aktivt for & bedre tilbudet og tilretteleggingen av fysisk aktivitet for den voksne del av
befolkningen. Vart mal er at et politikere og myndigheter tar et aktivt standpunkt mot inaktivitet og

stgtter den frivillige idretten for a skape “Livslang Idrett”.

Bedriftsidretten opplever negativ utvikling knyttet til medlemstall. Antall lag som legges ned eller
melder seg ut er stgrre enn antall nyinnmeldte lag. Det er ogsa en utfordring knyttet til deltakelse i

vare tradisjonelle lagsaktiviteter.

Det er tydelige signaler pa at Bedriftsidretten er i endring. OABIK er bevisst pa at det ma tas grep for
a tilpasse seg var organisasjon og vare aktiviteter slik at de mgter medlemmenes / potensielle
medlemmers gnsker og behov. OABIK jobber aktivt, bdde administrativt og politisk, for & bedre

rammebetingelsene for bedriftsidretten.

OABIK kretsstyre mener kretsen har sunn gkonomi og godt grunnlag for videre drift
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Oslo, 15. mars 2023

Christine Kveernaes Pernille Dgrstad
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