
 

 

Protokoll fra styremøte for OSI Tennis (10.04.19) 

 

Tid: 16.30-18.00 

 

Sted: Georg Sverdrups Hus, kollokvierom 2F (2361) 

 

Tilstede: Håvard, Oda, Kjetil, Dag, Pia, Daniel (Beach Tennis) 

 

Ikke tilstede: Krithika, Joachim 

 

Godkjenning av saksliste og møteinnkalling:  

 

 

Informasjonssaker 

 

1.1.1, Hva har skjedd siden sist? 

Noen som har noe spesifikt å oppdatere om, utenom andre saker? 

 

Eventuell kommentar:  

 

1.1.2, Neste møte 

Sette tid. 

 

Eventuell kommentar: 8. Mai, kl 18. 

 

1.1.3, Banesituasjonen (Kjetil) 

Hvordan blir bane-situasjonen i sommer? Kjetil kan oppdatere om BS, kanskje 

Håvard kan oppdatere om Frogner og NiH? 

 

Eventuell kommentar: Vi får ikke banen på Blindern Studenterhjem til vår rådighet. 

BS foreningsstyret ville ikke bevilge oss tilstrekkelige midler til å sette i stand og 

vedlikeholde banen. I tillegg ville de ha en leieavgift på kr 5000,- fra oss.  

 

NiH ønsker samarbeid om banene på Sognsvann. Vi får banetider mot at vi 

vedlikeholder dem, tilsvarende avtalen med BS. Kjetil følger opp kontakten framover. 

Eventuelle forbedringer (nett/stopler) må kanskje til - vil NiH dekke disse utgiftene?  

 

Frogner har informert om tilgjengelige tider, og vi har søkt disse tidene.  

 

1.1.4, Oppdatering fra årsmøte i TØØ (Oda) 

 



 

Eventuell kommentar:  

 

 

1.1.5, Gjennomgang av økonomien (Joachim) 

 

Eventuell kommentar: 

 

 

 

Diskusjonssaker 

 

1.2.1, Sosiale medier 

Hva skjer med sosiale medier og promotering som vi snakket om sist? Har vi blitt 

noe bedre? 

 

Kommentar, Dag: Er vel bare instagram det er snakk om, eller? Syntes 1-2 bilder i 

uka er nok, men avhenger av at vi også sender inn bilder! Kan sikkert bruke noen 

våryr bilder og, når de kommer 

 

Kommentar, Kjetil: Jeg tenker facebook også er viktig i tillegg til Insta. Og ett 

bilde/innlegg i uken burde være minimum (mener jeg). 

 

Kommentar, Oda: Synes ikke vi har blitt noe bedre på sosiale medier. andre tiltak 

som vi kan gjøre?  

 

Kommentar Krithika: Jeg har ingen bilder å legge ut. Har normalt tatt bilder når jeg er på 

trening, men trenger også bilder fra dere. Ble også lagt ut instastory fra våryr av noen i styret. Så 

vi er ikke helt glemt eller usynlige. (Er ikke mange som faktisk bruker Facebook, så Instagram er 

viktigere) 

 

Kommentar, Håvard: 

Her tenker jeg det er vel så viktig å få med medlemmene. 

Hva om vi gir ett ballrør til den som legger ut det beste bildet hver måned med 

#OSITennis ? 

Gjøre dette til en greie. Få medlemmer til å kommunisere etter trening hvor dette kan 

være en “ice-breaker” 

 

Hva styret samlet kom frem til: Vi blir flinkere til å sende inn bilder! 

Vi setter i gang med Håvards forslag, med å få medlemmer til å sende inn 

bilder/legge ut egne med vår hashtag, og så kårer vi de beste og gir ut ballrør. Vi 

legger også ut bildene på vår instagram. Dette blir da PR-ansvarligs område. 

 

1.2.2, Oppmøte på treninger (Kjetil) 



 

Jeg vil rette oppmerksomhet (igjen) mot det å skape en kultur hvor folk har respekt 

for hverandre og faktisk møter opp på trening når man er påmeldt (ikke bare blåser i 

å møte eller melder seg av i siste sekund uten å si noen ting/kommentere i noen 

timer i forveien med en grunn). At noen medlemmer gjør dette av og til er bare å 

regne med, og kanskje uunngåelig, men jeg synes det er dårlig at styremedlemmer 

gjør det samme.Vi må skjerpe oss (inkludert meg). Dette er selvfølgelig med på å 

tegne et bilde av at slik oppførsel er helt greit for andre medlemmer. Det er for dumt 

hvis også vi blir delaktige i at banetid går til spille, at de som faktisk kunne utnyttet 

banetiden ikke får spilt, eller at folk blir stående alene på banen. Det minste man kan 

gjøre om det plutselig ikke passer lengre, om man blir dårlig eller lignende er å 

kommentere at man ikke kan komme og hvorfor, da helst dagen før - eller i det 

minste mange timer i forveien samme dag. Generelt bør vi holde oss til 24timers-

regelen så godt som mulig, og vi må også si ifra når folk ikke møter for å 

vedlikeholde en god kultur, samt oppfordre andre til å si ifra. Dette til tross for at det 

noen ganger kan være ubehagelig og kleint...særlig når det gjelder folk fra eget styre 

eller andre man kjenner godt. Dette kan likevel ikke være gyldig unnskyldning. 

 

Kommentar, Oda 1: Helt enig at styret skal gå frem med et godt eksempel. Det har jo 

vært dårlig av de fleste av oss, ingen tvil om det. Vi burde også diskutere hva slags 

“unnskyldning” vi skal godta.  

i tillegg vil jeg legge til at flere tror sikkert at folk ditcher uten grunn, men at noen eks 

har sagt ifra til meg hva årsaken var, eller de som faktisk skulle på treningen.  

 

Kommentar, 2: 

 

Kommentar, styremedlem 3: 

 

Hva styret samlet kom frem til:  

 

 

 

1.2.3, Evaluering av våryr Vors (Oda) 

 

Kommentar, Dag: Dette er det dårligste oppmøte vi har hatt på Våryr, men det er 

også litt forventet når bare 3 stk fra styret er med. Det er vi som må dra i gang 

samhold og initiativ, nesten alltid! Kanskje var det bare uflaks at folk ikke kunne i år, 

og sånt skjer jo. Når det er sagt, så var det fortsatt kjempegøy med en gjeng på ~10 

pers! Men i fremtiden bør vi i styret snakke om oppmøte på forhånd, så vi best mulig 

kan sikre deltakelse. Det frister lite for medlemmer å bli med når de ser at styret ikke 

er påmeldt. 

 

Kommentar, Pia: Jeg er enig med Dag. Frister lite for medlemmer å komme når ikke 

styret engang gidder å møte opp, men Våryr kom også litt brått på så skjønner at det 

ikke passet for alle. 



 

 

Kommentar, Oda 3: Jeg var ikke tilstede selv(var på konsert) men fra det jeg har fått 

med meg var det dårlig oppmøte. Jeg synes først og fremst det har vært veldig lite 

promotering av eventet. Også fra OSI sin side generelt. Vi i styret burde promotere 

for dette alle sammen, også på treninger for å engasjere medlemmer. Men vi burde 

ha brukt sosiale medier mye mer. Bortsett fra det er det supert å skaffe et samarbeid 

med uvisst bar.  

 

Kommentar Krithika: Jeg var bortreist på våryr og kunne derfor ikke bli med. Jeg har snakket 

om våryr på treninger, og trodde faktisk det var flere som ville dukke opp fra beginner. Men er 

enig med Dag! Synes vi burde arrangere noe snart, hvor faktisk over halvparten av styret møter 

opp. Men ellers synes jeg det var utrolig bra vors arrangert av Pia!  

 

Hva styret samlet kom frem til: En god kombinasjon av alt over! 

 

Vedtakssaker 

 

1.3.1, Mobilbruk på møter (Kjetil) 

Kan vi opprette en regel om det ikke er lov å bruke mobilen under styremøter (så 

sant det ikke er i forbindelse med styre-relaterte greier på møtet? Med andre ord 

foreslår jeg en regel for at sosiale medier er OFF LIMIT (både på mobil og PC). Jeg 

personlig synes det er vanskelig å konsentrere når sidemannen sjekker instagram 

imens jeg informerer om en sak for eksempel. For ikke å snakke om at jeg mener det 

er passe frekt mot alle andre som sitter og faktisk vil jobbe effektivt gjennom møtet. 

 

Kommentar, Dag: Helt greit for meg. Men syntes vi da kan effektivisere møtene litt. 

Tror mobilbruken kommer litt av at vi snakker oss rundt i sirkler. Hvis vi blir flinkere å 

styre møtets tempo, så tror jeg dette løser seg! 

 

Kommentar, Pia: Det høres bra ut., Burde ikke være noen grunn til å bruke mobil 

under møtene, men jeg er også enig med Dag at møtene fint kan effektiviseres en 

del (er mye repetisjon og lange diskusjoner). 

 

Kommentar, Oda: Helt ok å ha forbud mot telefon, men jeg er helt enig i det Dag 

skriver. Vi bruker alt for lang tid på å gå rundt grøten og gjentakelser. Vi må være 

mer spesifikke når vi legger fram saker, så det blir enklere for alle sammen å følge 

med også. Det skal holde å nevne en sak en gang. Det er blitt brukt mye unødvendig 

tid på gjentakelser.  

 

Kommentar Krithika: Grunnen til at folk(jeg) er på mobilen, er fordi vi egt bare gjentar de 

samme argumentene heletiden uten å komme til en løsning. Jeg kan være med på mobilforbud, 

om vi effektiviserer møtene. Og når vi har blitt enige om et sak, trenger vi ikke å snakke om 

denne saken på senere møter med mindre det har skjedd en vesentlig endring i 

beslutningsgrunnlaget 

 



 

Kommentar, Håvard: 

Hvor raskt og effektivt klarer vi å stemme over vedtaket? 

 

Vedtak: 

Utenom nødssituasjoner, så brukes ikke telefon på møter. I tillegg skal sekretæren 

sørge for fortgang i saker. 

 

For: 5 

Mot: 0 

 

Vedtatt. 

 

 

 

Eventuelt 

 

-Om clubbassist og bestilling av klær. Standard (OSI) tennis-kolleksjon er klar for 

bestilling men kampdraktene (med spesialdesignet) er ikke klare enda.  

https://www.clubassist.no/butikk/klubb-med-avtale/osi/racket-sport-1/tekstil-

racketsport 

Klærne blir klare til sommeren! 

 

-neste sosiale arrangement? 

Grilling + tennispong/minitennis/tennis? Med drikking i parken, feks. Foreslått dato: 

3. mai! 

 

- vi må etter hvert finne nytt sted å oppbevare utstyr nå som avtalen med Blindern 

utgår. Forslag? 

 

-Beach Tennis kommer og informerer 

 

9.1.1, Informasjon om Beach Tennis (v/ Daniel) 

Voksende sport i Norge og internasjonalt. Enkelt å lære i forhold til tennis. Lett for 

tennisspillere å plukke opp og komme til et godt nivå. Kan spilles på alle typer 

underlag, ikke bare sand. Netthøyde (1,7m) er viktig. Lett i mikse ulike 

ferdighetsnivåer. God inngangssport for andre racketidretter. Én bane per 

tennisbane. Om sommeren vil kostnadene være lave, ettersom man kan sette opp 

nett, stolper m.m. hvor som helst. Om vinteren må man benytte vanlige tennisbaner. 

Rackets tilbys til alle som vil delta. Daniel med hjelp fra andre spillere/trenere fra 

hans klubb vil fasilitere treningene for oss, som jo er nødvendig mtp. Nett, stolper, 

rackets etc. Beach Tennis er mest double-spill, så 4 spillere per bane er optimalt.  

 

 

 

https://www.clubassist.no/butikk/klubb-med-avtale/osi/racket-sport-1/tekstil-racketsport
https://www.clubassist.no/butikk/klubb-med-avtale/osi/racket-sport-1/tekstil-racketsport


 

 

 

 

 

 

 

(Signatur for godkjenning av protokoll) 

 


