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1 Innledning

Sgrlia idrettslag (SIL) sin forrige (og f@rste) handlingsplan hadde varighet 2017-2019, men grunnet en
rask utvikling ser styret behov for revidering ett ar fgr tiden. | forkant av revideringen avholdt styret
en ide dugnad der ikke bare klubbens medlemmer var bedt inn, men ogsa alle innbyggere i
skolekretsen, representanter for Lg skole, oppvekstsjef i Steinkjer kommune, og styreleder i Lg
grendehus.

2 Evaluering av Handlingsplan 2017-2019

SIL sin forrige handlingsplan ble vedtatt pa arsmgtet 09.03.2017. | den planperioden var
hovedfokuset barn og unge i Lg skolekrets, og at flest mulig av disse skulle vaere i fysisk aktivitet og
sosial samvaer i et trygt og godt miljg lengst mulig. For & na dette ble det formulert fire delmal med
underliggende tiltak. Flere av tiltakene var ment for a bidra til flere av delmalene.

Forste delmal var «Kontinuerlig organisasjonsutvikling og sunn gkonomi». Styret mener at dette
delmalet absolutt er nddd. Av de ti tiltakene er alle helt eller delvis gjennomfgrt. Ett av de to
tiltakene som kun delvis er gjennomfgrt er 5.1.5 Politiattest. Dessverre er det ikke forevist politiattest
fra alle med dette kravet i SIL. Dette er et punkt som ma fglges opp bedre. Det andre tiltaket der det
kan gjgres klare forbedringer er 5.1.6 Dugnad der det kan jobbes mer med rutinene for & motivere til
dugnad.

Andre delmal var «Bidra med sunne aktiviteter for Steinkjersamfunnet generelt, og lokalsamfunnet
spesielt». Styret mener absolutt at dette delmalet er nddd. Alle fem tiltakene er helt eller delvis
gjiennomfgrt. Det kan imidlertid i tiden som kommer vaere enda mer fokus pa trenerkurs.

Tredje delmal var «God rekrutering av dyktige og motiverte frivillige i alle ledd av klubbarbeidet».
Styret mener at dette delmalet er nddd, og alle de syv tiltakene er delvis eller helt nadd. I tillegg til
det som er nevnt over i forhold til politiattest, dugnad og trenerkurs, kan det bli mer fokus pa
informasjon pa foreldremegte i 1. klasse.

Fjerde delmal var «Tydelig og god informasjon til medlemmer, samt tydelig profilering». Styret
mener at delmalet er nadd, og seks av syv tiltak er helt eller delvis giennomfgrt. Her gjelder ogsa det
som er nevnt ovenfor i forhold til informasjon til foreldre. | tillegg er ikke tiltak 5.4.7 Kommunikasjon
gjennomfgrt.

3 Hovedmal

Hovedmalet til SIL i gjeldende planperiode er at flest mulig av skolekretsens innbyggere er fysisk
aktive og i sosialt samveer i ett trygt og godt milj@. For @ na hovedmalet har vi valgt a ha fokus pa fire
omrader — anlegg, aktivitet, rekrutering, og frivillighet.

4  Tiltak

| dette avsnittet beskrives tiltakene styret gnsker a ha fokus pa for a na hovedmalet. Tiltakene er i
stor grad kommet frem pa idedugnaden, og gjenspeiler derfor innbyggerne i skolekretsen sine gnsker
om hva klubben skal prioritere. Mange av tiltakene er kostnadskrevende. For 3 fa realisert disse, er
derfor klubben avhengig av sponsorer, samt a sgke og fa tilskudd.

Det er ogsa viktig @ merke seg at dette ikke er en uttgmmende liste over tiltak klubben og styret skal
ha fokus pa. Godt innarbeidede, eller lov- og forskriftsfestede tiltak kommer i tillegg til a fa fokus.



4.1 Anlegg

Tiltak

Ansvarlig

Tidsramme/gkonomi

4.1.1 Renovere ballbingen
Eksisterende ballbinge skal renoveres, og det skal lages

Leder anlegg

2019/2020

mal pa tvers for 4 fa flere baner. og leder Sgke spillemidler
fotball

4.1.2 Utvidelse av kunstgressbanen

Det skal utredes og eventuelt prosjekteres utvidelse av Leder 2022 o

eksisterende 7er kunstgressbane til 9er eventuelt 11er anlegge og Sgke spillemidler

bane. leder fotball

4.1.3 Asfaltering rundt grendehuset

For a legge bedre til rette for flerbruk, og lette renhold,
skal det legges asfalt rundt grendehuset i samarbeid med
grendehuset.

Leder anlegg

2020
Sammen med Lg
grendehus

4.1.4 Sluttfgring av boden
For a gke bruksomradet til boden, skal det lages platting
foran, boden skal ogsa males og isoleres.

Leder anlegg

2019
Sponsorer

4.1.5 Sgppelskur

Sgppelhandteringen har over tid veert en utfordring bade
for idrettslaget og skolen. Det skal i samarbeid med skolen
sees pa muligheten for et felles spppelskur.

Leder anlegg

2019
Sgke midler

4.1.6 Benker og bord ved balpanne/flerbruksbane
For a legge til rette for mer bruk av flerbruksbanen skal
det settes opp bord og benker ved balpannen ved
flerbruksbanen.

Leder anlegg

2019

4.1.7 Utvidelse av gymsal inkludert garderober
Det foregar et kommunalt arbeid rundt utvidelse av Lg
skole. Blir det i dette arbeidet vurdert utvidelse av
gymsalen, skal SIL vurdere et samarbeid.

Leder SIL
Leder anlegg

4.1.8 Akebakke med lys

Den eksisterende lyslgypen skal renoveres, og et av
punktene skal fungere som lys i akebakken pa
Ernsthaugen.

Leder anlegg

2019

4.1.9 Natursti og trimkasser
SIL skal opprette flere trimkasser og naturstier.

Leder anlegg

2020

4.1.10 Balplass ved akebakken
Det skal anlegges balplass ved akebakken pa Ersthaugen.

Leder anlegg

2019

4.2 Aktivitet
Tiltak Ansvar | Tidsramme/gkonomi
4.2.1 Herre og dametrim
For & bli et mer allsidig idrettslag, skal det vurderes & opprette en | Leder | 2019-2020
ny gruppe som far ansvar for aktivitet utover fotball og handball. SIL
Deriblant herre- og dametrim.




4.2.2 Skikarusell

For a bli et mer allsidig idrettslag, skal det vurderes a opprette en
ny gruppe som far ansvar for aktivitet utover fotball og handball.
Deriblant lavterskeltimer og natursti.

For & bli et mer allsidig idrettslag, skal det vurderes 3 opprette en | Leder SIL 2019-2020
ny gruppe som far ansvar for aktivitet utover fotball og handball.
Deriblant skikarusell.
4.2.3 Aktivitet for ungdom
Det skal utredes muligheten for & lage et mer allsidig Leder SIL 2019-2020
aktivitetstilbud for ungdom. Med mal a fa med flere ungdom.
4.2.4 Lgpetrening
For & bli et mer allsidig idrettslag, skal det vurderes 3 opprette en | Leder SIL 2019-2020
ny gruppe som far ansvar for aktivitet utover fotball og handball.
Deriblant Igpetrening pa tvers av aldersgrupper.
4.2.5 Trim over 40
For & bli et mer allsidig idrettslag, skal det vurderes 3 opprette en | Leder SIL 2019-2020
ny gruppe som far ansvar for aktivitet utover fotball og handball.
Deriblant trim for de over 40 ar.
4.2.6 Allidrett Leder fotball,
Allidrett for de minste arskullene pd vinteren kontinueres. o8 leder Kontinuerlig
Klubben skal se pa muligheten for & lage en veileder for handball
organiseringen av allidrettimene, se 4.3.1.
4.2.7 Felles lavterskel timer og natursti
Leder SIL 2019-2020

4.3 Rekrutering

Tiltak Ansvar Tidsramme/gkonomi
4.3.1 Velkomstmappe
Det skal lages velkomstmappe med informasjon (tilbud L(?der SIL, leder 2019
og kart, medlemskap, treningstider, kontaktpersoner) handball, leder
pa norsk og engelsk. fotball
4.3.2 Skolestartevent . . .
Lage flyer, og arrangere skolestartevent sammen med | Leder handball Kontinuerlig
skolen. Leder fotball
4.3.3 Tilbud til de som slutter med idrett . _ _
SIL gir tilbud til de som slutter med idrett som rollen Leder handball Kontinuerlig
som aktivitetsleder, dommer etc, Leder fotball
4.3.4 Info til barnehagene _ _
SIL skal bidra til at skolen informerer barnehagene om | LederSIL Kontinuerlig
SIL sitt tilbud. Leder handball

Leder fotball




4.4 Frivillighet

Tiltak Ansvar Tidsramme/gkonomi
4.4.1 Organiserte og sosiale dugnader _ '
SIL skal ha godt organiserte dugnader med tydelige Leder anlegg Kontinuerlig
ledere, konkret oppgaver, og gkt sosial profil. Dugnadene

avsluttes med sosiale aktiviteter.

4.4.2 Facebook til informasjon . _ _
SIL skal vaere gode pa informasjon, og skal bruke FB som | IT ansvarlig, Kontinuerlig
informasjonskanal for arrangement og beskjeder. lagledere

4.4.3 Sgrlia-dag _ _
Det skal arlig arrangeres SIL-dag med aktiviteter, grilling Leder Kontinuerlig
og kaffesalg. arrangement

4.4.4 Besteforeldrekaffe

SIL arrangerer i planperioden besteforeldrekaffe med Leder 2020
informasjon om aktiviteter og mulighet for melde seg pa | @rrangement

frivillig arbeid.

4.4.5 Kick off ved apning av nye aktiviteter _ _
SIL er et aktivt idrettslag med mange nye prosjekter. Det | Leder Kontinuerlig
skal ved ferdigstilling av nye prosjekt arrangeres kick off. | arrangement

4.4.6 Serlia-fest _ _
Det skal arlig arrangeres SIL-fest med karing av arets Leder Kontinuerlig
ildsjel, &rets trener, arets humorist etc. arrangement

4.4.7 Fagfolk . .
SIL skal ha fokus pa & samle fagfolk i kretsen, og benytte | Leder SIL Kontinuerlig
seg av disse nar ting skal utfgres.

4.4.8 Megteplass for foreldre _ _
SIL skal se pa muligheten for & arrangere mgteplass for Lagledere Kontinuerlig
foreldre under trening.

4.4.9 Pensjonister

SIL skal vurdere om SIL og saniteten kan lage samlinger Leder SIL 2019

for pensjonister som gnsker a bidra med oppgaver.

4.4.10 Bolyst

SIL skal underspke om Lo krets kan delta i Steinkjer Leder SIL 2019/2020
kommune sitt bolystprosjekt.

5 Evaluering og revidering

Planen evalueres og revideres av hovedstyret siste halvdel 2021, slik at ny handlingsplan kan
behandles pa arsmgte i 2022. Ved store endringer og behov revideres planen fgr.



