
 

 

NY PLATTFORM for 1 

VEKST OG UTVIKLING FOR NORSK FEKTING 2 

Forslag fra Bekkestua Fekting og Asker Fekteklubb, april 2026.  3 

Det er i tolvte time for norsk fekting, som er et av de aller minste særforbund i Norge. Vi er flere 4 

fekteklubber som ønsker en ny giv i norsk fekting  der fokus flyttes til 5 

utviklingen i klubbene og forbundets prioriteringer justeres vesentlig. Målet er gjennom å påvirke 6 

langsiktige forhold og skape sterkere klubber å fremme vekst og utvikling i norsk fekting.  7 

En langtidsplan må være enkel, konkret og ha få målsettinger. Styret må få fullmakt til selv å 8 

definere budsjett og nøyaktige tiltak.  9 

Vi foreslår derfor 12 konkrete handlinger for å Derfor foreslår vi 12 punkter - eller målsettinger 10 

for norsk fekting. Utvikling og vekst er den eneste farbare vei for å sikre vår idrett en god fremtid. 11 

Denne plattformen gir fokusert satsing på: 12 

o Åpenhet i administrasjon og sportslige prioriteringer for å gi felles visjon og stimulere til 13 

forslag og samspill 14 

o Mer halltid med en mulig anleggsstrategi 15 

o Sterkere klubber med insentiv til å rekruttere flere medlemmer og til å sikre seg mere og 16 

bedre profesjonelle trenere 17 

o Mere penger i klubbene for trening med profesjonelle trenere hvis de følger opp rette 18 

insentiv etablert av forbundet 19 

o En mer effektiv administrasjon fokusert på service og samspill med klubbene 20 

o Mere penger i norsk fekting.  21 

o En sportslig satsing på forbundsnivå som matcher den som gjøres i klubbene.  22 

1. Vi ønsker å redusere vesentlig administrative kostnader i forbundet for å 23 

kanalisere deler av dette til virksomhet i klubbene og til synlighet for norsk 24 

fekting, men samtidig møte krav til god drift og nødvendig rapportering til NIF 25 

Administrative kostnader i forbundet har økt betydelig og kostnadsbruken her er høyt 26 

sammenlignet med tidligere og høy sammenlignet med verdien av slike midler til aktiv sportslig 27 

virksomhet i klubbene. Et nytt styre bør derfor å sette i gang et arbeid med tanke redusere 28 

administrative kostnader generelt og avvikle unødvendig byråkrati, ordninger og rapportering, 29 

samt fokusere aktivitet på det som er direkte relevant for norsk fekting. Dette skal være mulig 30 

samtidig å møte krav til god drift og nødvendig rapportering.  31 



 

 

2. Vi mener at Post 3 midler skal anvendes som forutsatt til breddeidrett og at 32 

en langt større andel kan kanaliseres til aktiviteter i klubbene. 33 

Hoveddelen av støtten som tilkommer forbundet er såkalte Post 3 midler. Disse har historisk vært 34 

allokert til sportslige mål for dem som satser mest. Imidlertid ser vi at store beløp går til utøvere 35 

som satser en kort periode med middels resultat og som gir seg som senior.  Vi tror det er viktig å 36 

kanalisere større beløp i klubbene som har langsiktige bærekraft, som tilgang til halltid, 37 

trenerressurser og miljøskapende initiativ. Det er også viktig at et nytt styre følger opp 38 

forutsetningen for Post 3 midler og at disse går til breddeidrett i klubbene, både til nye tiltak og 39 

rekruttering. Norsk fekting må alltid respektere forutsetningene for tildeling.  40 

3. Vi ønsker at Fekteforbundet innfører elementer fra lov om offentlig innsyn i 41 

offentlig sektor med full åpenhet om forutsetninger for tildelinger fra NIF.  42 

Kontrollutvalgene har ikke fungert og det er for vanskelig å drive etterprøving av vedtak og 43 

prosesser i forbundet. Vi ønsker derfor at det innføres full åpenhet om korrespondanse mellom 44 

fekteforbundet og NIF/departementet om forutsetninger for budsjett (tildelingsbrev), og Post 3 45 

midler og andre midler, og eventuelle krav til god drift slik at alle kan forstå og foreslå tilpassede 46 

tiltak som gir bedre uttelling fra NIF.  47 

Klubber og andre som har interesse i norsk fekting har blitt avvist ved forespørsler om tilgang til 48 

korrespondanse mellom forbund, NIF og departement om vesentlig forutsetninger for tildeling. 49 

Det er ingen grunn til at dette skal forbeholdes administrasjon, styret eller eventuelt 50 

kontrollutvalg. Vi ønsker full åpenhet slik at også allmenheten, individer, klubber kan ha innsyn 51 

om forvaltning, prioritering av midler og forutsetninger for tildelinger.  52 

4. Vi mener at det viktigste et nytt styre bør gjøre er å avsette en større pott 53 

(anslagsvis 1 million kroner) av forbundets budsjett avsettes til direkte 54 

trenerstøtte i klubbene, eventuelt nye klubber til NYE tiltak, som avtalebasert strenge 55 

krav til motytelser, milepæler og dokumentasjon, ansporer til vekst, kvalitet og utvikling uten å være 56 

subsidiering av eksisterende drift. Å anspore til klubbutvikling uten insentiv har gitt begrensede 57 

resultater, vi mener at større beløp bør anvendes i klubbene.  58 

Dette kan gjennomføres med en ordning for kvalitetssikring av det sportslige tilbudet med krav til 59 

kvalitet og omfang. Ordningen bør forutsigbar over en periode, gjerne flerårig med en avsatt pott 60 

og støtte skal fordeles over tid etter avtalte milepæler.  61 

Dette er grunnlaget for en kvalitetsreform i norsk fekting der satsingen i klubbene blir prioritet. 62 

Forbundet må kunne stille strenge krav tilbake og tiltakene må være etterprøvbare.  63 

Det klubbene trenger er mer halltid og mer trenertid. Økonomien i fekteklubber utfordrende - 64 

hvis en investerer i fektetrenere (kvalifiserte). Treningsavgiftene kan ikke finansiere nok 65 

trenerkapasitet for å sikre trivsel og utvikling og kvalitet, nøkkelen for at flere blir i fekting. Dette 66 

kan også involvere satsing på paraidrett og andre fektegrener. 67 



 

 

5. Vi foreslår at det innføres en per hode støtteordning til klubbene som 68 

kombinerer en per medlem og per aktivt medlem støtte som ansporer til 69 

rekruttering og sportslig aktivitet.   70 

Klubbene må gis insentiv til å rekruttere flere medlemmer og til at flere av dem er aktive. Støtten 71 

skal dekke lisens og muligheter for et økt tilbud eller bedre kvalitet. Meningen er å gi en bedre 72 

klubbøkonomi for å satse på kvalitet for å beholde flere fektere, gi insentiv til  73 

6.  Vi forventer at et nytt styre arbeider langt mer offensivt med å initiere 74 

effektiv markedsføring / branding av norsk fekting. Forbundet bør aktivt 75 

søke muligheter for å fremme norsk fekting i tradisjonelle media og sosial media med en 76 

klok tilnærming. Bare Forbundet kan løfte tiltak som gjør norsk fekting mer synlig i samfunnet.  77 

7. Vi vil at forbundet utvikler videre arbeidet med og ha fokus på 78 

innhenting av støttemidler fra det offentlige, fra foreninger, stiftelser 79 

og andre for å anspore til tiltak i klubbene.  80 

Vi ønsker at et nytt styre skal initierer mere arbeid med å søke støtte til gode tiltak som kan 81 

utvikle fekting videre slik en har lykkes med inkluderingstiltak der en har fått støtte 82 

Sparebankstiftelsen. Vi ønsker at midler som forbundet kan hente inn fordeles ut til klubbene for 83 

å anspore til diverse tiltak, snarere enn sentralistyrte initiativ. Forbundet bør bruke minimum 84 

ressurser på prosesser i NIF som andre forbundet har mer kompetanse og ressurser til å spille inn 85 

enn vårt forbund. 86 

8. Vi vil at Toppidrettssatsingen evalueres, planlegges og utøves som et 87 

SAMARBEID MELLOM KLUBBER OG FORBUND der hovedfokus er rammer for 88 

langsiktig satsing med kvaliteten og omfang i klubbene.  89 

For mye av toppidrettssatsingen (i den grad den finnes) sentralstyres av forbundet med eneste 90 

fokus på samlinger med høy kostnad og litt uklar målsetting. Vi ønsker en evaluering av denne 91 

satsingen sett i forhold til ressursbruk og ser for oss en modell der det er bedre balanse i hvordan 92 

satsingen foregår, der den overordnede satsingen innpasses bedre med klubbenes egne sportslige 93 

planer   94 

9. Vi ønsker å gjenetablere en teknisk komité/sportskomité med selvstendig 95 

myndighet og med representasjon fra klubbene for å involvere dem bedre i 96 

langsiktig planlegging av sportslig satsing og i de sportslige prioriteringene i 97 

forbundet for å sikre mer likebehandling og bedre samspill.  98 

For mye av den sportslige satsingen sentralstyres av forbundet på en måte som gjør at det ikke er 99 

noe samspill med klubbene. Den sentrale detaljdirigering skaper usikkerhet for klubbene om egen 100 



 

 

satsing og forutsigbarhet. Det kan til tider virke som ansvar for sportslige resultater er flyttet fra 101 

klubbene til forbundet. Vi ønsker å reverser dette og ser mer på den sportslige satsing som et 102 

samspill der klubbene er dem som utøver og gjennomfører. Dette vil gi grunnlag for økte 103 

trenerressurser i klubbene.  104 

10. En bør ha en plan for håndtering av overgang fra junior til senior.  105 

En av de største utfordringene for norsk fekting har vært overgangen fra junior til senior. Norsk 106 

fekting per i dag ingen senior som har rammevilkår for å kunne satse videre. Vi mener norsk 107 

fekting må kunne håndtere denne overgangen fra junior til senior bedre da vår vurdering er at en 108 

trenger en toppidrettssatsing for å utvikle vår idrett. Vi ønsker her at Forbundet staker sammen 109 

med en sportskomité planer for å sikre at flere talent faktisk både vil og kan ha en seriøs 110 

toppidrettssatsing.  111 

11. En servicefokusert administrasjon for klubbene.  112 

Mange klubber driver med få ressurser hvor for mange oppgaver faller på noen få ildsjeler. Det 113 

sliter over tid å ha lite støtte, og det er for mange administrative oppgaver som begrenser evnen og 114 

tiden til å drive klubbutvikling. I forbundet har norsk fekting en heltidsansatt ressurs med tilgang 115 

til NIF og andre forhold som bør gjøres tilgjengelig for klubbene. Forbundet må etablere en 116 

serviceinnstilt administrasjon som søker å bistå klubbene med oppgaver når den blir spurt. Der det 117 

er mest effektivt at forbundet tar ansvar der skal forbundet gjøre det. Administrasjonen må 118 

evalueres og klubbenes vurdering av service må jevnlig hentes inn.  119 

12. Et felles strategi og løft for å sikre oss tilgang til fektesaler .  120 

Det er i anlegg de største beløpene i norsk idrett kanaliseres til. Norsk Fekting har vært altfor 121 

passive, og nesten fekteklubber har faktisk fått tippemidler og / eller anleggsmidler til planer om 122 

en fektesal. For å skape en varig og bærekraftig klubb – bør de fleste klubber arbeide strategisk og 123 

systematisk med å sikre seg deler av offentlige midler som reduserer kostnadene med å drive en 124 

fekteklubb. Å lykkes med dette er en stor utfordring og det forventes at forbundet skisserer, gir 125 

verktøy og engasjerer seg i å bistå klubber med dette, basert på en felles ambisjon 126 

-------------- 127 
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