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NY PLATTFORM for
VEKST OG UTVIKLING FOR NORSK FEKTING

Forslag fra Bekkestua Fekting og Asker Fekteklubb, april 2026.

Det er i tolvte time for norsk fekting, som er et av de aller minste serforbund i Norge. Vi er flere

fekteklubber som onsker en | | y g I V I NOrs k fe kt I N g der fokus flyttes til

utviklingen i klubbene og forbundets prioriteringer justeres vesentlig. Malet er gjennom & pavirke

langsiktige forhold og skape sterkere klubber a fremme vekst og utvikling i norsk fekting.

En langtidsplan mé vere enkel, konkret og ha fa malsettinger. Styret ma fa fullmake til selv a

definere budsjett og neyaktige tiltak.

Vi foreslar derfor 12 konkrete handlinger for & Derfor foresldr vi 12 punkter - eller malsettinger

for norsk fekting. Utvikling og vekst er den eneste farbare vei for a sikre vér idrett en god fremtid.

Denne plattformen gir fokusert satsing pa:

O

Apenhet i administrasjon og sportslige prioriteringer for 4 gi felles visjon og stimulere til
forslag og samspill

Mer halltid med en mulig anleggsstrategi

Sterkere klubber med insentiv til & rekruttere flere medlemmer og til a sikre seg mere og
bedre profesjonelle trenere

Mere penger i klubbene for trening med profesjonelle trenere hvis de folger opp rette
insentiv etablert av forbundet

En mer effektiv administrasjon fokusert pa service og samspill med klubbene

Mere penger i norsk fekting.

En sportslig satsing pa forbundsnivd som matcher den som gjeres i klubbene.

1. Vi gnskerésredusere vesentlig administrative kostnader i forbundet for &
kanalisere.deler av dette til virksomhet i klubbene og til synlighet for norsk

fekting, men samtidig mgte krav til god drift og n@gdvendig rapportering til NIF
Administrative kostnader i forbundet har gkt betydelig og kostnadsbruken her er hoyt

sammenlignet med tidligere og hoy sammenlignet med verdien av slike midler til aktiv sportslig

virksomhet i klubbene. Et nytt styre ber derfor & sette i gang et arbeid med tanke redusere

administrative kostnader generelt og avvikle unedvendig byrakrati, ordninger og rapportering,

samt fokusere aktivitet pa det som er direkte relevant for norsk fekting. Dette skal veere mulig

samtidig & mete krav til god drift og nedvendig rapportering.
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2. Vi mener at Post 3 midler skal anvendes som forutsatt til breddeidrett og at
en langt stgrre andel kan kanaliseres til aktiviteter i klubbene.

Hoveddelen av stetten som tilkommer forbundet er sakalte Post 3 midler. Disse har historisk vart

allokert til sportslige mal for dem som satser mest. Imidlertid ser vi at store belep gér til utevere
som satser en kort periode med middels resultat og som gir seg som senior. Vi tror det er viktig &
kanalisere storre belep i klubbene som har langsiktige baerekraft, som tilgang til halltid,
trenerressurser og miljeskapende initiativ. Det er ogsa viktig at et nytt styre folger opp
forutsetningen for Post 3 midler og at disse gar til breddeidrett i klubbene, bade til nye tiltak og

rekruttering. Norsk fekting ma alltid respektere forutsetningene for tildeling.

3. Vi gnsker at Fekteforbundet innfgrer elementer fra lov om offentliginnsyn’i
offentlig sektor med full 3penhet om forutsetninger for tildelinger fra NIF.

Kontrollutvalgene har ikke fungert og det er for vanskelig & drive etterproving av vedtak og

prosesser i forbundet. Vi ensker derfor at det innferes full dpenhet om korrespondanse mellom
fekteforbundet og NIF/departementet om forutsetninger for budsjett (tildelingsbrev), og Post 3
midler og andre midler, og eventuelle krav til god drift slik at alle kan forsta og foresla tilpassede

tiltak som gir bedre uttelling fra NIF.

Klubber og andre som har interesse i norsk fekting har blitt avvist ved forespersler om tilgang til
korrespondanse mellom forbund, NIF og departement om vesentlig forutsetninger for tildeling.
Det er ingen grunn til at dette skal forbeholdes administrasjon, styret eller eventuelt
kontrollutvalg. Vi ensker full dpenhet slik at ogsa allmenheten, individer, klubber kan ha innsyn

om forvaltning, prioritering av midler og forutsetninger for tildelinger.

4. Vi mener at det viktigste et nytt styre bgr gjgre er 3 avsette en stgrre pott
(anslagsvis 1 million kroner)av forbundets budsjett avsettes til direkte

trenerstgtte i klubbene, eventuelt nye klubber til NYE tiltak, som avtalebasert strenge
krav til motytelser, milepaeler og dokumentasjon, ansporer til vekst, kvalitet og utvikling uten a veere

subsidiering av eksisterende drift. A anspore til klubbutvikling uten insentiv har gitt begrensede
resultater, vimener at st@grre belgp bgr anvendes i klubbene.

Dette kan gjennomfgres med en ordning for kvalitetssikring av det sportslige tilbudet med krav til
kvalitet og'omfang. Ordningen ber forutsigbar over en periode, gjerne flerarig med en avsatt pott

og stotte skal fordeles over tid etter avtalte milepeler.

Dette er grunnlaget for en kvalitetsreform i norsk fekting der satsingen i klubbene blir prioritet.

Forbundet ma kunne stille strenge krav tilbake og tiltakene ma vere etterprevbare.

Det klubbene trenger er mer halltid og mer trenertid. @konomien i fekteklubber utfordrende -
hvis en investerer i fektetrenere (kvalifiserte). Treningsavgiftene kan ikke finansiere nok
trenerkapasitet for a sikre trivsel og utvikling og kvalitet, nekkelen for at flere blir i fekting. Dette

kan ogsa involvere satsing pa paraidrett og andre fektegrener.
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5. Vi foreslar at det innfgres en per hode stgtteordning til klubbene som
kombinerer en per medlem og per aktivt medlem stgtte som ansporer til
rekruttering og sportslig aktivitet.

Klubbene ma gis insentiv til & rekruttere flere medlemmer og til at flere av dem er aktive. Stetten

skal dekke lisens og muligheter for et gkt tilbud eller bedre kvalitet. Meningen er a gi en bedre

klubbgkonomi for a satse pa kvalitet for & beholde flere fektere, gi insentiv til

6. Viforventer at et nytt styre arbeider langt mer offensivt med a initiere

effektiv markedsf@ring / branding av norsk fekting. Forbundet b@r aktivt

spke muligheter for a fremme norsk fekting i tradisjonelle media og sosial media med en

klok tilnerming. Bare Forbundet kan lofte tiltak som gjor norsk fekting mer synlig i samfunnet.

7. Vi vil at forbundet utvikler videre arbeidet med-og ha,fokus pa
innhenting av stgttemidler fra det offentlige,sfra foreninger, stiftelser

og andre for a anspore til tiltak i klubbene.

Vi ensker at et nytt styre skal initierer mere arbeid med a sgke stotte til gode tiltak som kan
utvikle fekting videre slik en har lykkes med inkluderingstiltak der en har fatt stette
Sparebankstiftelsen. Vi gnsker at midler som forbundet kan hente inn fordeles ut til klubbene for
a anspore til diverse tiltak, snarere enn sentralistyrte initiativ. Forbundet ber bruke minimum
ressurser pa prosesser i NIF som andre forbundet har mer kompetanse og ressurser til a spille inn

enn vart forbund.

8. Vi vil at Toppidrettssatsingen evalueres, planlegges og utgves som et
SAMARBEID MELLOM KLUBBER OG FORBUND der hovedfokus er rammer for
langsiktig satsing med kvaliteten og omfang i klubbene.

For mye av toppidrettssatsingen (i den grad den finnes) sentralstyres av forbundet med eneste

fokus pa samlinger med hoy kostnad og litt uklar malsetting. Vi ensker en evaluering av denne
satsingen sett i forhold til ressursbruk og ser for oss en modell der det er bedre balanse i hvordan
satsingen foregar, der den overordnede satsingen innpasses bedre med klubbenes egne sportslige

planer

9. Vi gnsker a gjenetablere en teknisk komité/sportskomité med selvstendig
myndighet og med representasjon fra klubbene for a involvere dem bedre i

langsiktig planlegging av sportslig satsing og i de sportslige prioriteringene i
forbundet for a sikre mer likebehandling og bedre samspill.

For mye av den sportslige satsingen sentralstyres av forbundet pa en méate som gjor at det ikke er

noe samspill med klubbene. Den sentrale detaljdirigering skaper usikkerhet for klubbene om egen
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satsing og forutsigbarhet. Det kan til tider virke som ansvar for sportslige resultater er flyttet fra
klubbene til forbundet. Vi gnsker a reverser dette og ser mer pa den sportslige satsing som et
samspill der klubbene er dem som utever og gjennomferer. Dette vil gi grunnlag for ekte

trenerressurser i klubbene.

10. En bgr ha en plan for handtering av overgang fra junior til senior.

En av de storste utfordringene for norsk fekting har vaert overgangen fra junior til senior. Norsk
fekting per i dag ingen senior som har rammevilkar for & kunne satse videre. Vi mener norsk
fekting ma kunne handtere denne overgangen fra junior til senior bedre da véir vurdering er at en
trenger en toppidrettssatsing for & utvikle var idrett. Vi ensker her at Forbundet staker sammen
med en sportskomité planer for & sikre at flere talent faktisk bade vil og kan ha en series

toppidrettssatsing.
11. En servicefokusert administrasjon for klubbene.

Mange klubber driver med fé ressurser hvor for mange oppgaver faller pa noen fa ildsjeler. Det
sliter over tid 4 ha lite stotte, og det er for mange administrative oppgaver som begrenser evnen og
tiden til & drive klubbutvikling. I forbundet har norsk fekting en heltidsansatt ressurs med tilgang
til NIF og andre forhold som ber gjeres tilgjengelig for klubbene. Forbundet ma etablere en
serviceinnstilt administrasjon som seker a bistd klubbene med oppgaver nar den blir spurt. Der det
er mest effektivt at forbundet tar ansvar.der skal forbundet gjore det. Administrasjonen ma

evalueres og klubbenes vurdering av service mé jevnlig hentes inn.
12. Et felles strategi og |gft for@a sikre oss tilgang til fektesaler.

Det er i anlegg de storste belgpene i norsk idrett kanaliseres til. Norsk Fekting har veert altfor
passive, og nesten fekteklubber har faktisk fatt tippemidler og / eller anleggsmidler til planer om
en fektesal. For 4 skape en varigog barekraftig klubb — ber de fleste klubber arbeide strategisk og
systematisk med a sikre seg deler av offentlige midler som reduserer kostnadene med & drive en
fekteklubb. A lykkes'med dette er en stor utfordring og det forventes at forbundet skisserer, gir

verktoy og engasjerer seg i & bista klubber med dette, basert pa en felles ambisjon
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