
Høringssvar fra Bergens Fekteklubb  
på langtidsplan med budsjett for Norges Fekteforbund 

Det viktigste for norsk fektemiljø i årene som kommer, er å sikre en betydelig økning i 

medlemsmassen. Slik situasjonen er i dag, er miljøet preget av for få utøvere og begrenset 

rekruttering, noe som truer både bredden og utviklingen av sporten på sikt.  

OPPSUMMERT INNTRYKK AV LANGTIDSPLAN 

● Planen gir inntrykk av å prioritere alt:  

rekruttering, klubbtrenere, dommere, ledere og toppfektere  

– en klassisk “Ole Brumm”-tilnærming: Ja takk, begge deler. 

● Realiteten er at norsk fekting hverken har økonomiske eller menneskelige ressurser 

til å gjennomføre alle disse målene samtidig. 

● Under overskriften “Hva skal vi prioritere” bør være: Bredde. 

Langtidsplanen tar ikke inn over seg virkeligheten i norsk fekting. De fleste klubbene har 

hverken penger eller menneskelige ressurser til å oppfylle de mål som settes, som for 

eksempel at alle klubber skal:  

● stille med pliktdommere. 

● ha kvalifiserte trenere tilpasset alder og sportslige ambisjoner. 

● kunne inkludere parafekting. 

Det er viktig at de mål som settes har en viss realisme. 

For å bygge et bærekraftig fektemiljø må det derfor satses på å skape en større og sterkere 

«underskog» av nye fektere, trenere og frivillige i klubbene over hele landet.  

Dette krever at ressursene i langtidsplanen kanaliseres til tiltak som styrker rekruttering, 

klubbdrift og aktivitet på grasrotnivå, fremfor å prioritere store investeringer på toppen. 

En bred og inkluderende satsing vil legge grunnlaget for både sportslig utvikling og økt 

synlighet, og sikre at norsk fekting har et solid fundament for fremtiden. 

HØRINGSINNSPILL TIL LANGTIDSPLAN MED BUDSJETT 

Bergens Fekteklubb mener følgende punkter i langtidsplanen bør justeres/avklares.  

1. BREDDE OG KLUBBUTVIKLING 

● Stevneledelse og leie av anlegg Master/Oslo Cup: 

Det er satt av kr 120.000 uten at det er gitt noen forklaring på hvordan beløpet skal fordeles 

på de enkelte utgiftspostene. Bergens Fekteklubb er positiv til Masters-finalene, men det bes 

om at det fremskaffes en oppsplitting av kostnadene. 

● Dommerkursing/overdommere: 

Det er satt av kr 105.000,- til denne posten uten noen forklaring på hvordan beløpet fordeles. 

Prioriteringen må være dommerkursing og å øke antall dommere.  



Innføring av bruken av overdommere har fremstått som svært forvirrende, og ureglementert 

hvor overdommerens rolle fremstår som uavklart.  

Flere tilfeller fra de siste NM’ene eksemplifiserer dette:  

Overdommer på senior-NM tok plutselig over rollen som dommer midt under kampen fordi 

han var uenig i den oppsatte dommers vurdering av en situasjon. 

På Jr NM 2026 står overdommeren ved siden av pisten, og gir tegn til oppsatt dommer om 

hvordan han skal dømme.  

I begge disse to tilfellene har overdommerne handlet i strid med gjeldene regelverk. 

Vi har etterlyst avklaringer på dette tidligere. 

Endringsforslag til høringsutkast: Å sende såkalte overdommere rundt på stevner bør 

avvikles umiddelbart. Oppfølging av nye dommere må skje lokalt. 

● Kvalitetsklubb:  

Vilkårene for å være en kvalitetsklubb i 2026-2028 må avklares. Vanskelig å vurdere noe 

man ikke kjenner innholdet i.  

● Jentesatsing: 

Endringsforslag til budsjett: Satsingen på kr 50.000,-  må økes for å ivareta at alle 

geografiske områder i fekte-Norge blir inkludert.  

● Rekrutteringstiltak med bonus: 

Hva er vilkårene for å oppnå bonus i 2026-2028? Kun netttotilvekst? 

● Anleggsutvikling: 

NF har i en årrekke utbetalt kr 15.000 til dette formålet. Hva har norsk fekting fått ut av 

denne investeringen?  Ingenting tyder på at det har gitt noe tilbake til fektemiljøet. 

Endringsforslag til høringsutkast: NF trekker seg ut av satsingen for anleggsutvikling og 

benytter kr.15.000 på egen aktivitet som styrker medlemsmassen.  

● Ungdomskomite:  

Bergens Fekteklubb vil applaudere forslaget med å opprette en ungdomskomité. Vi tror dette 

kan bidra til å bevare og styrke medlemsmassen i norsk fektemiljø.  

• Breddetrening 

Endringsforslag til høringsutkast: NF bør sette av midler til å engasjere en ny trener for 

de små og mellomstore klubbene på det sentrale østlandsområdet. En ny trener må være et 

spleiselag mellom de aktuelle klubbene og NF. En slik satsing bør finansieres dels gjennom 

bruk av egenkapital, og bortfall av andre breddetiltak, eksempelvis støtte til de såkalte 

Kvalitetsklubbene. 

 

 



2. SPORTSLIG SATSING: 

Flere av budsjettpostene inneholder flere elementer, uten at det er mulig å identifisere hvor 
mye som er budsjettert til hvert enkelt element. BF har etterspurt en nærmere oppsplitting, 
men fått beskjed om at dette ikke finnes. Det stiller vi oss undrende til. Styret må ha et 
grunnlag for de tall som presenteres. 
 
● Den desidert største posten er støtte til landslag for senior hvor det er satt av  

kr 500.000,-. Det overordnede målet er å kvalifisere fekter til OL i 2028/2032. 

● Norske fektere har ikke hatt plasseringer i de forskjellige årsklassene i VM som tilsier at 

OL-deltagelse pr i dag fremstår som realistisk. Det er derfor ikke grunnlag for en slik OL-

satsing som det legges opp til. 

BFs forslag til justering av langtidsplan og budsjett: 

● Beløpet på kr 500.000,- som er satt av til seniorsatsing må fordeles mellom de 

forskjellige gruppene: kadett, junior, U-23 og senior som reisestøtte til de aktive samt 

noe til lederstøtte. 

● Det er foreslått ‘ingen reisestøtte’ til kadett og junior. Dette vil føre til at unge lovende 

fektere må la være å delta på rankingstevner på grunn av kostnadene. Dette vil kun 

favorisere de med “rike” foreldre. 

● NF gjeninnfører reisestøtte til alle aldersklasser: kadett, junior, U23 og senior.  

 

Deltakelse på Junior World Cup 

● Det foreslås at bare 4 juniorfektere gis anledning til å delta på JR WC, samtidig som NF 

har mål om at 80% av kadettfekterne skal fortsette sin internasjonale satsing. Dette 

fremstår som inkosekvent, og kan bidra til frafall blant yngre juniorfektere. 

● Det argumenteres med at yngre juniorfektere kan delta i U23 mens de venter på å bli tatt 

ut blant de 4. Fekterne bør delta i den aldersklassen de hører hjemme i, og ikke måtte 

vente flere år før de får delta på JR WC. 

● Fektere som ikke har et akseptabelt nivå bør ikke gis anledning til å delta på WC. Dette 

for å unngå unødvendige dommerutgifter. 

Utviklingsgruppe og Wang Toppidrett 

● Har vi en utviklingsgruppe? Hvor mye er satt av til henholdsvis trenere, mat og hall-leie? 

● Hvorfor begrenses dette kun til støtte til Wang Toppidrett og ikke sees i en større helhet 

med andre toppidrettsgymnas, slik som NTG, hvor fekting også har elever? 

Konkurranser 

Endringsforslag til høringsutkast: Kommende langtidsplan inkluderer at Norges Cup-

stevnene skal få økt status. For å underbygge dette er det på tide å endre stevne-

gjennomføringen og gå tilbake til modellen med felles junior- og seniorstevner for klubber 

som har kapasitet til å gjennom føre dette. Dette vil særlig gi juniorutøvere økt insentiv til å 

delta, siden de også får mulighet til å konkurrere i seniorklassen. Samtidig vil felles stevner 

være et godt tiltak for å sikre økt deltakelse på stevner generelt, engasjere flere i bredden av 

medlemsmassen og bidra til å sikre og styrke medlemsmassen i forbundet over tid. 



Dommer- og trenerutvikling: 
 
I punktet til pliktdommere forslås følgende endring: 

● Det er bevilget kr 150.000,- til denne posten. NF bør i større grad benytte seg av lokale 

dommere der det finnes, noe som kan gi betydelige besparelser. 

3. REPRESENTASJON 

Representasjon av klubbene og administrasjonens rolle 

BF har registrert at det i styret er stilt spørsmål ved hva de administrative ressursene i 

forbundet bruker sin tid på. Tiden bør hovedsakelig brukes opp mot klubbene, og tiltak som 

gir direkte effekt for medlemsvekst og aktivitet. 

● Med tanke på at Norges Fekteforbund har svært begrensede administrative ressurser, er 

det nyttig å gjennomgå arbeidsinstruksen på nytt for å sikre at tiden og innsatsen 

benyttes så optimalt som mulig, slik at innsatsen gir størst mulig nytte for den nye 

langtidsplanen som skal vedtas. 

Økonomi og budsjett: 

Endringsforslag: Justere budsjett i henhold til justeringer i langtidsplan.  


