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Klubbutvikling — hvorfor?

Norges fekteforbund, 7. april 2018

Kathe Langvik
Avdelingsleder kompetanse- og klubbutvikling
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NIFs visjon «ldrettsglede for alle»

Oslo Idrettskrets - «Vi skaper idrettsglede»
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Organisasjonsverdier:

«Organisasjonens arbeid skal preges av
frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd»

Oslo Idrettskrets - «Vi skaper idrettsglede»
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Aktivitetsverdier:

«All idrettslig aktivitet skal bygge pa
grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse

og rlighet»

Oslo Idrettskrets - «Vi skaper idrettsglede»
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Idrettslag

(Fleridretts-/Allianse- eller Szeridrettslag)
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Fleridrettslag

) Medlemmene
I

( evt.Kontrollkomite og Revisor
engasjert revisor) 2 revisorer

Gruppene har:

» Ansvar for sportslig aktivitet
+ Styrer etter gitte mandater gitt fra styret
* Melde inn saker og bista styret

Styret:
1 leder

1 nestleder

Valgkomite:

1 leder

2 medlemmer

Administrasjon

. 1 medlem 1 varamedlem
Daglig leder

1 varamedlem
( utfgrende) CAIEIE

Styrerad — styret og repr. fra
gruppene

Oslo Idrettskrets - «Vi skaper idrettsglede»

+ Juridisk enhet
* Besluttende organ
+ Tilretteleggerfunksjon

l Skigruppe IF baIIgruppel l—(éndballgruppi{ Ishockeygruppe ITurngruppel



Lover og regler
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Aktivitet

NIFs lovy §1-2

Oslo Idrettskrets - «Vi skaper idrettsglede»
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HAR DERE DE RETTE SAKENE PA AGENDAEN?

Oslo Idrettskrets - «Vi skaper idrettsglede»




Plan for idrettslag

Overordnede fgringer
A

Innspill fra egen organisasjon
A

Lovpalagte Overordnet
oppgaver org.ledd
Ulike

retningslinjer

Verdiarbeid
Kostnadsniva

) [ I

Ulike Medlemmer Innspill fra
ordninger: Grupper eget styre og
Inkludering i administrasjon

il
ungdomsidre
tt

Rammevilkar

Statlig og
kommunale
midler
Anlegg

Vedtas pd drsmgte

Handlingsplaner

Vedtas av styret

- Ansvar og tidsfrister

Arbeidsplaner/ arshjul/
klubbhandbok/
@konomisk handbok/

forankring

Utarbeides av administrasjonen/ styret
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Hovedmal

Innsatsomrader
Delmal
Virkemidler

Handlingsplan

, | “

- \
,» V] \
" Verdi- \ Vlrksom hets- \
/ grunnlag ‘ .‘ idé

ww

Oslo Idrettskrets - «Vi skaper idrettsglede»




Hvordan skal vi utvikle klubben?
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Kompetansehevende tiltak: Kurs =

 Styrearbeid i praksis

 Klubbutviklingsprosesser: Klubbhandbok / Virksomhetsplan
* Pkonomikurs: @konomisk handbok

o Aktivitetslederkurs barneidrett / idekurs barneidrett
 Lederkurs for ungdom: i regi av ISU / klubb

 Temameter og temakurs: klubbadmin, Foreldrekveld, seksuell
trakassering, barneidrettsansvarlig, Verdiarbeid
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Styrearbeid i praksis G et
Q%)

* For: Alle tillitsvalgte. Gjerne alle styrer — bade gruppestyrer og HS.
Etter arsmotet: «alle starter samme sted»

» Mal: @kt forstaelse for rollen som tillitsvalgt: ansvar / lover og org
knyttet til NIF — forpliktelser ovenfor NIF

* Varighet: ca 3 timer



