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SAK 8. Fastsette godtgjørelse / honorar 
 
Forslagsstiller: EIF Hovedstyre  
 
 
Alternativ 1: 
Ved ansettelse av en daglig leder vil EIF hovedstyre avlastes, men samtidig forventes at ansettelsen 
første år bidra til en økt kostnad. Forutsatt at årsmøtet tilslutter seg ansettelse av en daglig leder (sak 
7), ønsker EIF hovedstyre å bidra til å finansiere denne rollen for 2022 og foreslår derfor som en 
prøveordning for 2022 å redusere godtgjørelsene:  
 
‐  Godtgjørelse Leder EIF kr. 10 000,‐  
‐  Styrehonorar til EIF Hovedstyre kr. 6 000,‐ 
 
 
Alternativ 2: 
Dersom årsmøtet ikke tilslutter seg ansettelsen av en daglig leder (sak 7) foreslås å opprettholde 
fjorårets godtgjørelser: 
 
‐  Godtgjørelse Leder EIF kr. 50 000,‐  
‐  Styrehonorar til EIF Hovedstyre kr. 8 000,‐ 
 
 
 
Forslag til vedtak:  
 
EIF Hovedstyres forslag til reduserte godtgjørelser (alternativ 1) vedtas.  
 
 


