
ÅRSBERETNING EIF HÅNDBALL 2019 
 

 
 

Styrets sammensetning 

Håndballstyret 

Leder Kenneth Johnsen 
Nestleder Erik Enersen 
Kasserer Krister Marstein 
Sekretær Petter Bakke 
Materialforvalter Hanne Hokstad 
Arrangementsansvarlig Petter Kise 
Teknisk ansvarlig Niklas Åkerlund 
Dommeransvarlig Arild Olsson 
 
 

Sportslig utvalg 

Leder Erik Enersen 
Dommer Arild Olsson 
Utvikling barnehåndball Vegard Birkeland 
Utvikling ungdomshåndball Jo-Atle Larsen 
 

Representert i EIF hovedstyre 

Kenneth Johnsen [Leder EIFH] 
Erik Enersen [Medlem 2] 
 

“Hyttekomitéen” ​(Streifinn-komitéen) 

N/A 
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Trenere og lagledere 
 

LAG FØDT FUNKSJON NAVN 

B6 2013 Trener 
 
Lagleder 

Hanne Holtet Hansen 
Stian Bleken 
Trygve Fossberg Øisjøfoss 

B7 2012 Hovedtrener 
Trener 
Ungdomstrener 
 
Lagleder 

Erik Enersen 
Marita Skraamo 
Annie Bakke 
Sara Enersen 
Petter Bakke 

B8 2011 Hovedtrener 
Trener 
 
Ungdomstrener 
Lagleder 

Mona Elisabeth Støyle 
Charlotte Schei Bakken 
Kjell Einar Langhus 
Elida Lauritzen 
Mona Tveraaen 

J9 2010 Hovedtrener 
Trener 
 
Ungdomstrener 
 
Lagleder 

Hanne Hokstad 
Christian Munch 
Lotte Aaland 
Emilie Lindvik Lunde 
Ida-Celine Partyka 
Helene Louise Braathen Munch 

J10 2009 Hovedtrener 
Trener 
 
Lagleder 

Mariann Engnes 
Jeanette Ekelund 
Stine Slangsvold 
Caroline Østlie 

J11 2008 Hovedtrener 
Trener 
 
Lagleder 
Foreldrekontakt 

Kenneth Johnsen 
Cecilie Waaler 
Katrine Staats 
Rune Freitag 
Eva Bergsvenkrud Freitag 
Mari Hylen  

J12 2007 Hovedtrener 
Trener 
Ungdomstrener 
Lagleder 

Stian Sørlie 
 
Ingrid Guttelvik 
Lene Westbye Engerdahl 

J13 2006 Hovedtrener 
Trener 
 
 
Lagleder 

Arild Olsson 
Jo-Atle Larsen 
Tor Edvin Nymo 
Tommy Lauritsen 
Ingvild Haugen 

2 



J15 2004 Hovedtrener 
Hjelpetrener 
Lagleder 

Kenneth Johnsen 
Erik Enersen 
Petter Bakke 

Ksr 2003+ Hovedtrener 
Trener 
Lagleder 

Fred Sandås 
Jørgen Erik Warnes 
Gunnleik Seierstad 

 

Medlemmer 
Ved utgangen av 2019 hadde EIF Håndball ca 150 medlemmer (spillere) i alderen 6-16 år. I 
tillegg kommer 5 spillere fra Ksr.  

Lagleder- og trenermøter 
Styret i 2019/2020 bestemte seg tidlig for å ha en god informasjonsflyt til medlemmer, 
lagledere og trenere. Det ble bestemt at det skulle være lagledermøter og trenermøter ila 
håndballåret 2019. Vi ser nytten av å øke samhold i de respektive gruppene samt å øke 
informasjonsflyten og dele erfaringer med hverandre.  Vi gjennomførte lagledermøte i 4 
kvartal 2019. Samtlige lag var representert på møte. Dette ble et fora som skal diskutere og 
jobbe sammen om hvordan lagledere og klubb kan få best mulig arbeidshverdag. Videre ble 
det bestemt at medlemmene av lagledermøte ønsket et møte pr kvartal.  
Neste møte er 12.02.20.  
22 januar 2020 ble det avholdt trenermøte etter at det ble utsatt fra november til etter jul. Her 
var samtlige lag representert og er en god start for å øke samholdet i trenermiljøet. Trenere 
ønsker at vi har både møter og tema treninger. Vi legger opp til minimum 2 tematreninger pr 
håndballsesong. 
 

Økonomi 
En av hovedoppgavene for styret i denne perioden har vært å få full kontroll over økonomien 
i gruppa og et omfattende arbeid ble satt i gang av kasserer for å innhente data som skulle 
brukes til å kartlegge inntekter og forbruk. Dette har gitt oss verdifull innsikt i 
pengestrømmen som igjen ble brukt til å sette et mer detaljert budsjett for 2020. Videre mål 
er at EIFH skal kunne driftes enkelt gjennom et gjennomtenkt og oversiktlig driftsbudsjett.  
 
Håndballgruppa avviklet salg av Håndball-loddene og satset på å holde arrangementer i 
Flatebyhallen. Målet er å kunne opprettholde lave treningsavgifter for våre medlemmer. 
Dette kan vi takket være stor dugnadsånd fra ildsjeler, foresatte og andre i foreningen. Vi 
hadde ikke klart å holde et godt og omfattende tilbud uten dere! Innsatsen har ligget i 
arbeider med dekke 2 i Flatebyhallen, kiosk, dommerobservatører, hallvakter og stor innsats 
under håndballgruppas arrangementer. Midler spart betyr at vi kan ha fokus på å bruke de 
midlene vi har på gode tilbud til spillerne våre. Det har blitt kjøpt inn flere nye draktsett, 
håndballer og annet utstyr for økt aktivitet.  
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Lagene har egne kontoer og de fleste har opparbeidet seg en liten buffer, mens andre 
sparer til cup i utlandet. Alle lag benyttet seg av egne konti og VIPPS. 
 
 

Gruppestyret 
Etter årsmøtet 2019 konstituerte leder inn til sammen 10 medlemmer av håndballstyret. Det 
har blitt avholdt 10 styremøter, samt eget budsjettmøte og ett møte i forbindelse med 
arrangement av Minirunde i Flatebyhallen. Styret har fungert godt og vi har fått arbeidet oss 
gjennom saker og hatt viktige diskusjoner som har vært med på å stake ut veien videre. 
Etter årsmøtet 2019 kom det inn nye krefter og sammen med de erfarne som har sittet i 
styret i mange år har det vært en flott miks av engasjement og en brennende ønske om å 
lage et godt og trygt idrettsmiljø vår våre spillere.  

 

Sportslige aktiviteter 

Utdanning 

Trenere 
Arild Olsson og Kenneth Johnsen gjorde ferdig Trener 2-utdanningen våren 2019. Det har 
vært flere som har fylt på med trener-moduler gjennom året. EIFH ser på trenerutdanning og 
kompetanseheving som et svært viktig ledd i målet om å utvikle spillere og å kunne skape et 
trygt treningsmiljø. Vi har fått inn flere ungdomstrenere som er med i de yngre lagene. Dette 
er viktig for de yngre som får noen å se opp til og ikke minst for ungdommene selv som får 
verdifull erfaring. Det er også satt av midler i 2020 for å bygge videre på dette arbeidet og 
utdanningen som er startet.  
 
Det er viktig at EIFH gir trenere god og trygg opplæring og at vi kan utnytte øvelser og 
kompetanse på tvers av lagene. Tematreninger i egen regi og det å utdanne trenere via 
regionen er viktig. Vinteren 2019/2020 har vi utdannet 8 trenere til Trener 1 samt 
gjennomført temaseriekurs for enkelt trenere. Vi har nå Trener 1-utdannede trenere på alle 
lag fra damelag til 2012 laget.  
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Dommere 2019 
 
Kvotedommere over 19 år: 2 stk [Alise, Alexandra og Arild] 
(1 stk dommerutvikler som teller på kvote)  
Dommer 1: 4 stk [Thea Kaspara, Caroline, Annie og Marlin] 
Dommer 2: 4 stk [Alexandra, Thea Marie, Ingrid og Alise] 
Barnekampledere: 7 stk [Adele, Saron, Serena, Emilie, Jennifer, Mia og Sara] 
 
Vi har flittige dommere i Enebakk som har gjort seg bemerket hos regionen. To av 
dommerne ble plukket ut til Hellton Cup I Karlstad, en cup hvor Region Øst er ansvarlig for 
alle dommerne.  Vi har også stilt med dommerutvikler på denne cupen og alle dommepar 
har utvikler til stede under kampene. Dette er en satsning på unge dommere fra Region Øst, 
og moro da at vi klarer å få med et par fra "lille" Enebakk klubben. 
Flere av dommerne har vært igjennom temaserierunder og høstet svært gode 
tilbakemeldinger. Vi har også et par som er plukket ut til boblegruppene til Region Øst, som 
er forbeholdt dommere Region Ø440st vil følge opp ekstra og satse videre på.  

 

Arrangementer 

Minirunder 
6 april arrangerte EIFH Minirunde for 8 og 9-åringer. Det ble spilt håndball på 4 minibaner og 
til sammen 80 kamper ble spilt denne dagen. Disse arrangementene er en viktig 
inntektskilde for gruppa og foresatte fra alle lag bidro med fantastisk dugnadsarbeide for å få 
dette gjennomført. Gjennom sesongen har lagene også vært i andre haller og spilt flere 
runder, til sammen 6 stykker.  

Loppetassen 
EIFH ble av regionen tildelt en ekstra runde med Loppetassen Bronse. Vi hadde ca 3 uker 
på oss på å få planlagt og informert om arrangementet. 16 november braket det løs med 300 
6- og 7-åringer i Flatebyhallen hvor mange skulle spille kamp for første gang. Vi hadde 
omsetningsrekord og 440 besøkende var innom hallen.  
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Temaserie 
Temaserien er et lagsutviklende tiltak fra NHF hvor ulike tema blir satt fokus på og spillere, 
trenere og dommere for god øving i spesialtilpassede kamper gjennom en hel dag.  
J2004 avsluttet 3 år med temaseriespill vinteren 2019. De hadde da vært gjennom 11 
forskjellige tema og spilt 44 temaseriekamper på disse tre årene.  
J2006 påbegynte sitt andre år og J2007 fikk sitt første møte med utgruppert forsvar og 
linjespill som tema.  
 
Vi avholdt 1 runde temaserie selv i egen hall februar 2019. 
 

Cupdeltakelse 
Alle lag som spiller på stor bane har deltatt på diverse cuper gjennom året. I mai deltok flere 
lag på StorhamarCup med overnatting på skole i og rundt Hamar. J2003 var igjen på cup i 
Spania, på Granollers Cup.  
 

Anlegg 

Flatebyhallen 
Flatebyhallen har ett fast dekke hvor alle seriekamper spilles og hvor det trenes. Det er også 
et treningsdekke til trening og for spill under minirunder og Loppetassen. Dette dekke ble tatt 
av til 17 mai og lagt på igjen i august. Etter pålegg fra Enebakk kommune måtte dekke tas 
av til jul for 14 dagers lufting og ble lagt på rett etter nyttår 2020. Hjertelig takk til alle som 
bidro med til sammen flere hundre arbeidstimer for å få dette på plass for barna.  
Etter at den gamle måltavlen sluttet å virke fikk vi på plass en ny, oppgradert, trådløs tavle 
som vi håper skal henge der i mange år. EIFH retter en stor takk til Niklas Åkerlund og Petter 
Bakke for montering av tavlen og for bra sveisearbeider i forbindelse med opphenget og 
rammen. 
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Håndballgruppa fikk også høst/vinter 2019, etter enighet med EIF og EIF fotball, tildelt nytt 
lagerrom i hallen og det ble laget i stand nye lagerrom for treningsutstyr, arrangementsutstyr 
og plass til materialforvalter. Vi er veldig fornøyde og takknemlig for at vi fikk dette i stand og 
til gutta som snekret sammen og bygde dette på dugnad.  
 

 
 
EIFH vil i tiden som kommer jobbe for å få på plass en bedre tribuneløsning ved det innerste 
dekket. Det hender faktisk at det er fullt og at tilskuere må stå å se på kamp.  

Enebakkhallen 
EIF fikk tildelt treningstider i Enebakkhallen på torsdager, fredager og noe tid i helgen. 
Hallen har i hovedsak vært brukt av J2009, men også blitt benyttet til flere treningskamper.  

Tilslutning 
Særkrets: Region Øst Norge (RØN)  
Særforbund: Norges Håndballforbund  
 

Arbeidsoppgaver inneværende år (2020) 
➢ EIFH skal fortsette å jobbe for at det skal være et trygt og fint sted å drive idrett. 
➢ EIFH retter fokus på mer informasjonsflyt til sin egen gruppe. 
➢ EIFH skal hele tiden legge til rette for gode fasiliteter for spillerne. 
➢ EIFH ønsker å bedre tribune-situasjonen i Flatebyhallen.  
➢ EIFH jobber for økonomisk kontroll og for å holde treningsavgiften på et lavt nivå. 
➢ EIFH ønsker å fortsette med kunnskapsøkning blant trenere i gruppa. 
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