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Sak nr

Sakstittel

Vedtak

Godkjenne de stemmeberettigede

Det var 51 stemmeberettigede tilstede.

Vedtak:
- De stemmeberettigede ble godkjent av
Arsmgtet.

Godkjenne innkallingen, sakslisten
og forretningsorden

Leder redegjorde for utsending av sakspapirene til
Arsmgtet, hvor disse ble lagt ut pa nettsiden og
referanse til dette sendt ut i innkallingen til
Arsmgtet. I ettertid ble sak 5 oppdatert.

Vedtak:
- Innkalling, saksliste og forretningsorden ble
godkjent.

Velge dirigent, 2 referenter, samt
to medlemmer til 8 underskrive
protokollen

Folgende dirigent, referenter og medlemmer til &
signere protokoll ble valgt:

- Dirigent: Tonje Olsen
- Referent 1: Petter Bakke
- Referent 2: Erik Enersen

Medlemmer til & underskrive protokollen:
- Linda Ygranes
- Britt Heidi Noor

Behandle foreningens §rsberetning,
herunder gruppearsmeldinger

Arsberetningene 13 vedlagt de utsendte
sakspapirene og ble ikke gjennomgfitt i mgtet.

Vedtak:
- Foreningens arsberetninger, herunder
gruppearsmeldinger, ble godkjent.

Behandle foreningens regnskap i
revidert stand

Regnskapene 13 vedlagt de utsendte sakspapirene
og ble ikke gjennomgatt i mgtet.

Vedtak:
- Foreningens regnskap, herunder
undergruppenes regnskaper, ble godkjent.

Behandle forslag og saker

6.1

Sponsorprogram for Enebakk
Idrettsforening 2018 - 2021

Sponsorprogrammet 13 vedlagt de utsendte
sakspapirene og ble ikke gjennomg%tt i mgtet.

EIF Hovedstyret sin innstilling:
- «EIF Hovedstyre vedtar endringen
«Logoplassering EIF overtrekk», side 12.»

Vedtak:
- Innstillingen fra EIF hovedstyre ble vedtatt.

6.2

Langtidsplan/budsjett

Arsmgtet i EIF 2018 vedtok fglgende; «Arsmgtet
ber hovedstyret lage en langtidsplan som
fremlegges Arsmgtet 2019 til orientering». Leder
orienterte om «Langtidsplan/budsjett» lagt ved
sakspapirene.
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Arsmgtet var kritiske til betydningen av
langtidsplanen ved at dem fremsto som en ikke
prioritert gnskeliste, budsjett, uten en
bakenforliggende forankret plan.

EIF Hovedstyret sin innstilling:
- Langtidsplan vedlagt sakspapirene vedtas.

Arsmgtet fremmet fglgende alternative vedtak:
- «Arsmgtet tar langtidsplanen til orientering og
ber hovedstyret arbeide videre med denne.»

Vedtak:
- Arsmgtets alternative vedtak ble vedtatt.

6.3

Administrasjon av Turngruppa

Thomas Johnsen redegjorde for EIF hovedstyrets
administrasjon av turngruppa i 2018.

EIF Hovedstyret sin innstilling:
-  «EIF Hovedstyre tar redegjgrelsen til
orientering»

Vedtak:
- Innstillingen fra EIF hovedstyre ble vedtatt.

6.4

FEresmedlemmer i Enebakk
Idrettsforening

Leder presenterte bakgrunnen for dokumentet
«Retningslinjer for seresbevisninger i Enebakk
idrettsforening».

Arsmgte stilte spgrsmal til om at det er rett at
komiteen som skal velge ut, vurdere og fremme
forslag til kandidater skal velges samlet for 5 ar av
gangen.

EIF Hovedstyret sin innstilling:

- EIF hovedstyre vedtar dokument
«fEresmedlemmer i Enebakk Idrettsforening -
Retningslinjer for aeresbevisninger i Enebakk
Idrettsforening»

Arsmgtet fremmet folgende alternative vedtak:

- Alternativ 1: Dokumentet vedtas, men med en
endring der medlemmene velges for 2 og 3 ar
av gangen.

- Alternativ 2: Dokumentet vedtas, men med en
endring der komiteen nedsettes pa arsmgtet 1
ar for utnevnelsen av aeresbevisningene.

Vedtak:
- Arsmgtets alternative vedtak 1 ble vedtatt.

6.5

Lover for Enebakk Idrettsforening
(endringsforslag § 3-2)

Leder av Handballgruppen redegjorde for forslaget
om & endre teksten i EIFs lover §3-2, forste ledd.

Bakgrunnen for forslaget er et gnske skifte ut de
hvite shortsene til handball og fotballgruppen med
sorte av hensyn til utgverne som er jenter. Leder
orienterte om at det er verifisert mot NIF at dette
krever en lovendring.

Arsmgtet var tydelig pd endringen gjelder farge p8
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benklaer og ikke endringer i fargene i klubbens
logo.

Arsmgtet fremmet forslag om & dele vedtaket i to
deler; Endring av farge og deretter tidsplan for
innfasing.

EIF Hovedstyret sin innstilling:
- § 3-2, fagrste ledd, endres til «Enebakk
Idrettsforenings klubbfarger er grgnt og sort.»

Arsmgtet fremmet falgende alternative vedtak:

- Punkt 1: § 3-2, fgrste ledd, endres til
«Enebakk Idrettsforenings klubbfarge er grgnn
med hvitt innslag med sorte benklzer.»

- Punkt 2: «Innfasingen styres av gruppene og
skal vaere ferdig innen 2 ar».

Vedtak
- Arsmgtets alternative vedtak, punkt 1 og 2,
ble vedtatt.

7 Fastsette medlemskontingent og gi | Sakspapirer knyttet til denne saken var ikke
gruppestyrene fullmakt til 3 utarbeidet / utsendt. Leder redegjorde for saken.

fastsette treningsavgift for

gruppens aktivitet EIF Hovedstyret sin innstilling:

- «EIF Hovedstyre vedtar & opprettholde
vedtaket fra EIF Arsmgte 2016 at EIF
medlemskontingent konsumpris
indeksreguleres arlig. EIF Gruppestyrene
fastsetter selv treningsavgift/aktivitetsavgift
for gruppens aktivitet.»

Vedtak:
- Innstillingen fra EIF hovedstyre ble vedtatt.

8 Fastsette godtgjgrelse/honorar Leder redegjorde for styrets innstilling til
godtgjgrelse for leder og honorar for medlemmer
av EIF hovedstyre.

Det ble fra Arsmgtet fremmet forslag om 8 gkte
godtgjgrelsen for EIF nestleder til kr 25.000. Det
ble fremmet at dette av skattemessige hensyn i
praksis gir en mindre gkning for nestleder samtidig
som foreningens kostnader gker uproporsjonalt.
Leder informerte om at EIF hovedstyre pa
selvstendig grunnlag kan vedta saerskilte
godtgjgrelser underveis i aret.

EIF Hovedstyret sin innstilling:
- «Godtgjgrelse Leder EIF kr. 50.000. Honorar
EIF Hovedstyre kr. 8.000.»

Arsmgtet fremmet folgende alternative vedtak:

- Alternativ 1: «Godtgjgrelse Leder EIF kr.
50.000. Honorar EIF Hovedstyre kr. 8 000.
Godtgjgrelse nestleder kr 25.000»

- Alternativ 2: «Godtgjgrelse Leder EIF kr.
50.000. Honorar EIF Hovedstyre kr. 8 000.
Godtgjgrelse nestleder kr 10.000»

Vedtak:
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- Innstillingen fra EIF hovedstyre ble vedtatt.

Vedta foreningens budsjett

Leder presenterte foreningens budsjett for 2019 og
redegjorde for at budsjettet ikke inneholder stgrre
investeringer i kommende periode.

P8 spgrsmal fra Arsmgtet redegjorde leder for at
det p& grunn av kapasitetsutfordringer i
hovedstyret har det ikke veert mulig & skaffe til
veie sponsorinntekter. Videre at budsjettets punkt
«Bingoavtale» er knyttet til krav om at
spillvirksomheten skal tilbakefgre en del av sitt
overskudd til veldedige organisasjoner og at EIF er
en av mottakerne av dette. Leder redegjorde ogsa
for tildelte midler fra Enebakk kommune.

EIF Hovedstyret sin innstilling:

-  «EIF Hovedstyre vedtar Enebakk
Idrettsforening Hovedlag og Enebakk
Idrettsforening sine undergrupper sine
budsjett.»

Vedtak
- Innstillingen fra EIF hovedstyre ble vedtatt.

10

Behandle foreningens
organisasjonsplan

Leder redegjorde for at foreningens
organisasjonsplan er gyldig for ett ar av gangen og
fornyes pa Arsmgtet. Leder redegjorde ogsa for
foreslatte endringer i planen;

Punkt a:

- Organisasjonsplanen, side 9, avsnitt
«Hovedstyrets funksjon og sammensetning»,
siste setning «De som trer ut av styret sitter
automatisk i valgkomiteen aret etter
fratredelse av vervet sitt» slettes.

EIF Hovedstyret sin innstilling:

- «EIF Hovedstyre vedtar & slette siste setning i
farste avsnitt (De som trer ut av styret sitter
automatisk i valgkomitéen aret etter
fratredelse fra vervet sitt.)»

Vedtak:
- Innstillingen fra EIF hovedstyre ble vedtatt.

Punkt b:

- Organisasjonsplanen, side 11, «Valgkomité»,
3. punkt, endres til «<Holde seg informert om
og diskutere med medlemmene i klubben om
ulike kandidater for styreoppdrag.
Valgkomiteen bgr bestrebe at kandidater til
verv i Enebakk IF hovedstyre viser en bredde i
klubben ved at ulike verv fylles av kandidater
fra ulike undergrupper. Valgkomiteen ma fa
rede pd om gnskede personer har kunnskap,
tid og interesse for oppdraget.»

EIF Hovedstyret sin innstilling:
- EIF hovedstyre innstiller ikke pa forslaget.

Vedtak:
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- Arsmgtet vedtok 8 ikke gjennomfare foreslatte
endring.

Punkt c:

- Under Organisasjonsplanen, side 16,
«Arrangement», fgyes til et avsnitt «Instruks
fgr arrangement». Forslaget innebaerer blant
annet at det i forkant av arrangement skal
verifiseres at ressurser er tilgjengelige, at det
ikke er konflikter med tilstgtende
arrangement, samt at det er fgrste som
melder inn behov som har prioritet.

- Arsmgtet stilte spgrsmal til punktet om at
forste som melder behov far prioritet og
fremmet isteden forslag om at det et etableres
et arshjul for bruk av ressurser og at EIF
hovedstyre koordinerer dette dersom det
oppstar konflikter.

EIF Hovedstyret sin innstilling:
- EIF hovedstyre innstiller pa forslaget.

Arsmgtet fremmet folgende alternative vedtak:

- Alternativ 1: «Hovedstyret oppretter et arshjul
for EIF som legges i en felles kalender.
Gruppene samarbeider med EIF om fordeling».

- Alternativ 2: Teksten «Det vil vaere gruppen
som fgrst melder inn arrangementet som har
fgrsteretten om det ikke skulle vaere
tilstrekkelig ressurser» slettes.

Vedtak:
- Arsmgtets alternative vedtak 1 ble vedtatt.

Punkt d-f:

- Det ble foreslatt flere endringer til
Organisasjonsplanens avsnitt «Drakter», side
22-24,

- Arsmgtet stilte spgrsmal til behovet for det
valgte detaljeringsnivaet i beskrivelsen av
drakene og om det heller var hensiktsmessig a
referere til saerforbundenes krav.

- Det ble ogsd fremmet forslag til at teksten
«EIF fglger NFF og NHF sine retningslinjer»,
endres til at EIF fglger retningslinjer fra
respektive saerforbund.

EIF Hovedstyret sin innstilling:
- EIF hovedstyre innstiller pa forslaget.

Arsmgtet fremmet folgende alternative vedtak:

- Organisasjonsplanens kapittel
«Klubbdrakter/profilering», side 21-24,
oppdateres redaksjonelt av EIF hovedstyret.

Vedtak:
- Arsmgtets alternative vedtak ble vedtatt.
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11 | Foreta fglgende valg _ .
Valgkomiteen har bestatt av:
N — Nvval Leder: Gitte Krosvik Pettersen
(N) - yvaog Medlem 1: Thomas Johnsen
(I) - Ikke pa valg Medlem 2: Ikke besatt
Vara: Ikke besatt
11a Leder og nestleder Folgende ble enstemmig valgt:
Leder: Christopher Dragnes Norderhaug
Nestleder: Cecilie Karlsen
11b Styremedlemmer Fglgende ble enstemmig valgt:
GL = gruppeledere fra hver gruppe Kasserer: Eva Bergsvenkerud Freitag
(totalt 6 grupper) Sekretaer: Ikke besatt
Styremedlem 1: Ikke besatt
Styremedlem 2: Erik Enersen
GL EIF Fotball: Stdle Lefdal Simonsen
GL EIF Handball: Kenneth Johnsen
GL EIF Taekwondo: Beate Stokland
GL EIF Turn: Ronny Edland Pedersen
GL EIF Turbofjgla: Jan-@ivind @rbeck
GL Idrettsskolen: Annette Barbgl
11. ¢) | Valg av styre for idrettsgruppene Fglgende ble enstemmig valgt:
EIF Fotball
Leder: Stdle Lefdal Simonsen
Nestleder: Terje Brede Halvorsen
Kasserer: Christine Bjerkland Lund
EIF Handball
Leder: Kenneth Johnsen
Nestleder: Erik Enersen
Kasserer: Krister Marstein
EIF Taekwondo
Leder: Beate Stokland
Nestleder: Marius Lund
Kasserer: Maria Flisen
EIF Turn
Leder: Ronny Edland Pedersen
Nestleder: Roger Vissgren
Kasserer: Trygve Fossberg @isjgfoss
EIF Turbofjgla:
Leder: Jan-@ivind @rbeck
Nestleder: Thijs Staats
Kasserer: Anne Momrak-Haugan
EIF Idrettskolen:
Leder: Annette Barbgl
Nestleder: Karen Elise Huus
Kasserer: Hanne Marsdal
11d To revisorer Fglgende ble enstemmig valgt:

Hovel Heiaas
Arnt Dybvik Barkenes

Revisor 1:
Revisor 2:
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11e | Representanter til ting og mgter i Fglgende ble enstemmig valgt til Enebakk
de organisasjonsledd foreningen Idrettsrad:
har representasjonsrett eller gi .
styret fullmakt til 3 oppnevne Delegat 1: Christopher Dragnes Norderhaug
representantene Delegat 2: Marius Lund
P Delegat 3: Peter Einar Brox-Sundholm
11f | Valgkomité med leder, to Fglgende ble enstemmig valgt:

medlemmer og ett varamedlem for
o
neste arsmgte

Leder:
Medlem 1:
Medlem 2:
Vara:

Thomas Johnsen
Grete Solem
Linda Ygranes
Lena Hagelin

Flateby, 12. mars 2019
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