
Styrets årsberetning 2025 

Sportsklubben Njård 

Styrets beretning omfatter perioden fra årsmøtet 2025 til årsmøtet 2026. 

Den regnskapsmessige delen av årsberetningen omfatter perioden 01.01.2025–31.12.2025. 

1. Styrets sammensetning 

Styret har i 2025 bestått av: 

• Jan Fredrik Hagen, styreleder 

• Kjersti Langmoen, nestleder 

• Torunn Thoresen, styremedlem 

• Ådne Søndrål, styremedlem 

• Janken Veland Thoen, ansattes representant 

Varamedlemmer: 

• Mariann Stoltenberg 

• Mats Molander 

2. Styrets arbeid 

Det er siden forrige årsmøte avholdt 10 styremøter, hvorav ett møte per e-post. 

Styrets arbeid i perioden har særlig vært rettet mot: 

• videreutvikling av klubbens organisasjon og gode styringsrutiner 

• oppfølging av idrettsavdelingenes aktivitet og rammebetingelser 

• arbeid med rekruttering og ivaretakelse av medlemmer og frivillige 

• anleggsdrift og videre utvikling av klubbens bygningsmasse og fasiliteter 

• økonomistyring og forbedring av rutiner innen regnskap og rapportering 

Styret har i perioden hatt løpende dialog med avdelingene gjennom styreråd og møter, og har 

arbeidet for å sikre felles retning og samhandling i tråd med klubbens strategiske plan. 

Utvikling av nytt klubbanlegg 

Som en del av arbeidet med strategisk plan 2024–2028 har styret i 2025 hatt betydelig 

oppmerksomhet rettet mot utvikling av et nytt og fremtidsrettet klubbanlegg for 

Sportsklubben Njård. Bakgrunnen for dette arbeidet er behovet for flere og mer 

hensiktsmessige idrettsflater, særlig innendørs, for å kunne møte dagens og fremtidens 

aktivitetsnivå i klubben. 

Styret har i perioden arbeidet målrettet både organisatorisk og politisk for å forankre klubbens 

behov for ny og utvidet hallkapasitet. Dette har blant annet omfattet dialog med relevante 

politiske og administrative miljøer, med mål om å synliggjøre betydningen av økt 

idrettsflatekapasitet for barn og unge i nærområdet. 



For å sikre nødvendig faglig og kommersiell kompetanse i prosessen har styret inngått 

samarbeidsavtale med utbygger, og dermed knyttet til seg ekstern kompetanse innen 

eiendoms- og prosjektutvikling. Videre har klubben hatt et tett samarbeid med et 

arkitektkontor, som har bidratt i utarbeidelsen av en helhetlig mulighetsstudie for et nytt 

klubbanlegg. 

Mulighetsstudien inkluderer både overordnede konseptvalg og konkrete skisser og tegninger 

som viser hvordan et nytt anlegg kan realiseres innenfor aktuelle rammer. Denne studien er nå 

ferdigstilt og har blitt presentert for Oslo kommune. Per tidspunktet for denne beretningen er 

saken til behandling i kommunen. 

Styret vurderer arbeidet med nytt klubbanlegg som et langsiktig og strategisk viktig tiltak for 

å sikre videre utvikling av Sportsklubben Njård, og vil følge prosessen tett videre i kommende 

periode. 

3. Idrettslagets organisering 

Sportsklubben Njård er et fleridrettslag med flere avdelinger. Klubbens struktur følger 

modellen presentert i fjorårets beretning, med: 

• årsmøtet som øverste organ 

• hovedstyret 

• styreråd med representanter fra avdelingene 

• valgkomite 

• kontrollkomite 

Administrasjonen består av daglig leder og administrativ støtte, som sammen ivaretar: 

• medlemsservice og medlemsadministrasjon 

• fakturering 

• oppfølging av IT-systemer 

• regnskap, revisjon og økonomirapportering 

• drift og vedlikehold av anlegg 

Valgkomite har bestått av: Marianne Myhrer Kristiansen, Elisabeth Braathen og Trine Berge 

Falstad 

Kontrollkomite har bestått av: Line Witzøe og Axel Bryde 

4. Nabolagsklubb – arbeid og prioriterte innsatsområder 

Sportsklubben Njård var i 2025 en del av Nabolagsklubb-ordningen i regi av Oslo 

Idrettskrets. Ordningen innebærer et forpliktende og langsiktig arbeid for å styrke klubbens 

rolle som en inkluderende møteplass i nærmiljøet. Gjennom nabolagsklubb-arbeidet har styret 

hatt særlig fokus på å utvikle klubben som et «næranlegg», inkludering, ungdom, frivillighet 

og kompetanse, i tråd med klubbens verdier om samhold, mestring og glede. 

 

 



Inkludering 

Inkludering er et grunnleggende da alle som vil skal få være med. Som nabolagsklubb 

arbeider Njård systematisk for å sikre at barn og unge fra lokalmiljøet får mulighet til å delta i 

idrett, uavhengig av økonomiske, sosiale eller kulturelle forutsetninger. Inkluderingsarbeidet 

ser forankret i klubbens organisering og praksis. 

Arbeidet har blant annet omfattet: 

• etablerte rutiner for å håndtere familier og medlemmer med betalingsutfordringer 

• tiltak for å holde kostnadene nede i den grad det er mulig når vi eier eget anlegg 

• fokus på å forebygge og håndtere rasisme, hets og diskriminering 

Ungdom 

Ungdom er en prioritert målgruppe i Njård da størsteparten av våre medlemmer er barn og 

unge. Klubben arbeider for å tilby et allsidig og attraktivt aktivitetstilbud som bidrar til at 

ungdom ønsker å fortsette i idretten, også gjennom ungdomsårene. Flere ungdommer er 

trenere på sommer-camper og andre arrangementer. 

Arbeidet har blant annet omfattet: 

• tilrettelegging for aktiviteter av og for ungdom (spesielt gjennom camper) 

• oppfølging av ungdom som utøvere, trenere, dommere og instruktører 

• muligheter for ungdom i betalte og frivillige roller i klubbens arrangementer 

• vurdering av etablering og videreutvikling av ungdomsrelaterte strukturer og 

møteplasser 

 

Frivillighet 

Frivillighet er en bærebjelke i Sportsklubben Njård, og en forutsetning for å kunne tilby et 

bredt og tilgjengelig aktivitetstilbud. Som nabolagsklubb arbeider Njård for å gjøre det enkelt 

og attraktivt å engasjere seg som frivillig, og for å synliggjøre at frivillig innsats både er 

meningsfull, sosial og viktig for klubbens fellesskap. Klubbens medlemmer deltar på ulike 

aktiviteter, dugnader og arrangementer gjennom hele året. Dugnad organiseres stort sett 

gjennom ansatte-ressurs i hver avdeling. 

Arbeidet har blant annet omfattet: 

• informasjon om frivillige roller og oppgaver 

• gjennomføring av mange aktiviteter som inbefatter dugnad og frivillig innsats. 

• etablering av sosiale møteplasser for frivillige gjennom Njård-dag, sommerfest med 

mer. 

• gjennomføring av lokale arrangementer og aktiviteter i nærmiljøet, samt rydde-dugnad 

i nærmiljøet. 

 



Kompetanse 

Gjennom deltakelsen i nabolagsklubb-ordningen er Njård del av et strukturert kompetanseløp 

som skal sikre kvalitet og bærekraft i klubbdriften. Klubben legger vekt på at tillitsvalgte, 

frivillige og ansatte har nødvendig kompetanse for å ivareta sine roller, og at dette arbeidet 

skjer i samarbeid med idrettskrets og særforbund. 

Arbeidet har blant annet omfattet: 

• gjennomføring av kurs for nye styre og utvalgsmedlemmer. 

• tilbud om kurs for valgkomite. 

• økt fokus på økonomistyring og organisasjonsforståelse 

• deltakelse på relevante kurs og kompetansetiltak i regi av idrettskretsen eller 

særforbund 

• gjennomført klubbutviklingsprosesser for videre strategisk utvikling 

• tilrettelegging for kompetanseheving blant trenere og ledere i avdelingene 

5. Aktivitet 

Njård er et fleridrettslag med bred aktivitet for barn, unge og voksne. 

Idrettsavdelingene har hatt et omfattende aktivitetsnivå gjennom året, med: 

• treningstilbud gjennom hele året 

• deltakelse i konkurranser og arrangementer lokalt, regionalt og nasjonalt 

• gjennomføring av egne arrangementer, stevner og turneringer 

• tilbud både for breddeaktivitet og utøvere på høyt nivå 

Hver avdelings årsmeldinger til årsmøtet vedlegges til denne beretningen. 

6. Medlemstall pr 31.12.2025 

Sportsklubben Njård hadde ved utgangen av 2025 totalt 3 254 medlemmer, hvorav 1 985 

kvinner (61 %) og 1 269 menn (39 %). Dette er en nedgang fra 2024 da alpint ble lagt ned i 

2025. 

 

Medlemsfordeling per avdeling 

• Turn og gymnastikk: 1 448 medlemmer 

• Håndball (inkl. beach): 801 medlemmer 

• Tennis: 764 medlemmer 

• Langrenn: 227 medlemmer 

• Fekting: 140 medlemmer 

• Rytmisk gymnastikk: 137 medlemmer 

• Bordtennis: 82 medlemmer 

• Allidrett: 23 medlemmer 



7. Styrets økonomiske beretning 

Økonomien i Sportsklubben Njård for 2025 fremlegges i eget årsregnskap med: 

• resultatregnskap 

• balanse 

• noter 

Den totale omsetningen i 2025 var 43 311 320 kroner. Driftsutgiftene var på 41 474271 

kroner. Etter finanskostnader viser regnskapet et overskudd på 764 077 kroner som er omtrent 

på budsjett.  

Styret har hatt fokus på: 

• god økonomistyring 

• forbedrede rutiner og systemer 

• kostnadskontroll 

• å øke inntekter 

• Prosjektmidler knyttet til nabolagsklubb vises særskilt i regnskapet i tråd med kravene 

fra Oslo idrettskrets. 

 

Sykefravær: 
Legemeldt sykefravær: 3,5 %     Generelt i næringen: 4,7 % 

Derav; 

Gradert sykmelding : 3,9 %    Generelt i næringen: 32,6 % (nav-tall) 

Legemeldt korttidsfravær fra 1. til 16. dag:  0,5 % Generelt i næringen: 0,5 % 

Legemeldt langtidsfravær fra 17. dag: 3,0 %  Generelt i næringen: 4,1 % 

 

8. Avslutning 

Styret vil rette en stor takk til: 

• trenere og ledere 

• frivillige 

• tillitsvalgte 

• ansatte i administrasjonen 

• samarbeidspartnere og støttespillere 

for stor innsatsen for Sportsklubben Njård i 2025. 

I tillegg vil styret gratulere til alle utøvere i Njård for god innsats også i 2025 

 

 



Signatur 

Årsberetningen er godkjent av styret i Sportsklubben Njård. 

Dato: 12.03.2026 

Jan Fredrik Hagen – styreleder 

Kjersti Langmoen – nestleder 

Torunn Thoresen – styremedlem 

Ådne Søndrål – styremedlem 

Janken Veland Thoen – ansattes representant 

 

 

 
 


