
     

 

 
 

 

Referat fra styremøte 1/26 – Njård 
Idrettslag 
Dato: Mandag 9. februar 2026 
Tid: 18:00–21:00 
Sted: Møterommet, Njårdhallen 

 

Deltakere 

Jan Fredrik Hagen, styreleder, Kjersti Langmoen, nestleder, Ådne Søndrål, Janken 
Veland Thoen (ansattes representant) 

Ikke møtt: Torunn Thoresen, Mariann Stoltenberg, Mats Molander 

Referent: daglig leder 

 

Referatsaker 

65. Styremøte nr. 10/25 (11. desember 2025) 

Referatet ble gjennomgått. 
Ingen merknader. 

66. Habilitet 

Ingen habilitetsutfordringer meldt. 
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Rapportering 

67. Regnskapsrapport per januar 2026 og årsregnskap 
2025 

Årsregnskap 2025 ble presentert i sin helhet. Regnskapet ble behandlet av revisor 2.–3. 
februar. 

Revisor, Kjetil Andre Ardem, deltok i styremøtet. 

Status årsregnskap 2025 

• Balansen viser ca. 29 mill. kroner (stabil fra året før). 
• Netto økning ca. 0,5 mill. kroner. 
• Fast eiendom aktivert med 2,7 mill. kroner. 
• Årlige avskrivninger: ca. 2,2 mill. kroner. 
• Kassebeholdning utgjør om lag 1/3 av balansen – vurderes som sunn likviditet. 
• Regnskapsføringen er ytterligere digitalisert og forbedret. 

Revisor vil også være til stede på årsmøtet. 

Låneforhold – DNB 

• Totalt lån: 12 mill. kroner. 
• Fast rente: 7,8 % (6 mill. på 8,6 % og 6 mill. på 7,4 %). 
• Gode vilkår grunnet idrettslagsstatus. 
• Styret vil på sikt vurdere reforhandling eller eventuelt bankbytte. 

Internkontroll og risikoområder 

Revisor fremhevet særlig risiko knyttet til: 

• Inntektsføring og periodisering (medlemmer, aktiviteter og sponsorinntekter). 
• Et tøffere sponsormarked. 

Bankfullmakter 

Det ble avdekket at bankfullmakt står registrert som enkel i stedet for dobbel, i strid 
med lovnorm. 

Vedtak: 
Administrasjonen retter umiddelbart fullmaktsforholdet hos DNB slik at dobbel 
attestasjon sikres. 
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Kontraktørforhold – skattemessig risiko 

En trener har fakturert via enkeltpersonforetak som ble slettet etter personlig konkurs 
for 1,5 år siden. Årlig omsetning har vært ca. 700.000 kroner. 

Dette innebærer potensiell arbeidsgiver- og skatterisiko. 

Tiltak: 

• Betalinger stanset fra februar. 
• Advokat kontaktes. 
• Skatteetaten varsles. 

Styret vurderer saken som alvorlig og følger den tett. 

 

Informasjon 

Styreleder 

Daglig leder fratrådte møtet under behandling sak om daglig leders betingelser. Egen e-
postutveksling med styret på et senere tidspunkt for vedtak. 

 

Administrasjonen 

Sikkerhet – demonstrasjoner ved USA – ambassade. 

Ambassaden ligger tett på Njårds anlegg, og det har vært flere demonstrasjoner (bl.a. 
Palestina og Iran). Demonstranter har oppholdt seg i foajé og brukt klubbens fasiliteter. 

Klubben har ca. 4.000 barn og unge tilknyttet virksomheten. 

Tiltak: 

• Møte avtalt med Politiet i Oslo. 
• PST kan bli involvert. 
• Ønske om tydeligere fysisk avgrensning mellom klubbens område og 

demonstrasjoner. 
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Vedal-prosjektet / Nord Arena 

Statusmøte er gjennomført. 
Det anbefales å etablere prosjektet som eget AS for å håndtere risiko og investeringer. 

Videre avklaringer avventes, herunder EØS-problematikk. 

 

Diskusjons- og vedtakssaker 

68. RG 

Rytmisk gymnastikk presenterte status og veien videre. Damla og Giulia deltok. 

Organisering 

• Damla ansatt 100 % som avdelingsleder (fra jul). 
• 2 fulltids trenere. 
• Ca. 6 timetrenere. 

Medlemsstatus 

• Ca. 60 utøvere i konkurransedivisjon (full kapasitet). 
• Ny seniorgruppe startet i januar (5 deltakere). 
• 42 deltakere på dansefestival (lønnsomt arrangement). 
• 2 landslagsutøvere (junior/senior). 

Utfordringer 

• Manglende hallkapasitet. 
• Sikkerhetsutfordringer i hall. 
• En trener var 100 % sykmeldt juli–februar (nå 10 %). 
• Ny mannlig trener (Span) starter – muliggjør gutteklasse. 

Samarbeid med Turn 

• Turn arrangerer Gymlek. 
• RG mottar 120.000 kr årlig. 
• Turn har venteliste på 40–60 barn – RG får ikke tilgang til listen. 
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Styret understreket viktigheten av aktiv rekruttering og breddeutvikling. 

Vedtak: 
Styret tok presentasjonen til orientering. 

 

69. IT-strategi 

Procano har gjennomført gjennomgang av klubbens IT-status. 

Hovedbegrunnelse 

1. IT-sikkerhet og GDPR 
2. Forberedelse til fremtidig bruk av AI 

Tidligere GDPR-tilsyn har vært kostbart. 

Tiltak 

• Standardiserte skyløsninger 
• Outsourcing der det er hensiktsmessig 
• Forbud mot sending av personnummer på e-post 
• Strukturert og sikker datalagring 
• Opplæring og bevisstgjøring om AI 

Vedtak: 
Vedlagt forslag til IT-strategi vedtas. 
Administrasjonen gis fullmakt til å ferdigstille strategien i samarbeid med ansatte og IT-
leverandør, samt sørge for opplæring og implementering. 

 

70. Styremøtedatoer 

Følgende datoer vedtas: 

• mars – behandling av årsmøtesaker 
• mars – årsmøte 
• 30. mars – konstituerende styremøte 
• 11. mai – styreseminar 
• 15.juni – styremøte/styreråd/sommeravslutning 
• 31. august – styremøte 
• 28. september – budsjettprinsipper 2027 
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• 26. oktober – styremøte 
• 14.desember – styremøte/styreråd/julebord 

Nestleder Kjersti Langmoen konstitueres som styreleder i styreleders fravær (19.–22. 
februar). 

 

71. Eventuelt 

Kontrollkomite 

Det mangler ett medlem til kontrollkomiteen. 
Tidligere forespurt kandidat måtte takke nei. 

Saken må avklares før årsmøtet. 

Axel Bryde forespørres. Line Witzøe har takket ja for lenge siden og er klar. 

 

Oslo, 9. februar 2026 

Jan Fredrik Hagen 
Styreleder, Njård Idrettslag, Kjersti Langmoen, nestleder, Ådne Søndrål 


