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Forretningsorden for Arsmoteti Sportsklubben Traeff

Pa arsmotet skal medlemmene opptre med respekt for hverandre og arsmatet, og pa en
mate som best mulig bidrar til at drsmetet fatter avgjorelser pa en saklig og ryddig mate.

Er det uoverensstemmelser mellom forretningsorden og loven, er loven styrende.

1. Arsmetet ledes av den valgte dirigenten og protokoll feres av den valgte referenten

2. Alle med talerett gis ordet maks 3 ganger i samme sak, Taletiden settes til 3 min.
forste gang og 1 min. andre og tredje gang

3. Nyeforslag kan ikke settes fram etter at strek er satt, eller at saken er tatt opp til
votering

4. | protokollen feres det inn hvem som har hatt ordet i sakene, forslag og vedtak med
antall stemmer for og imot.
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ARSBERETNING 2019
Sportskiubben Traeff

Styre og komiteer

Leder: Tarje Nordstrand Jacobsen
Nestleder: Karina Viken Tornes
Styremedlem:  Arnt Sommerlupd
Styremedlem:  Ole Chr.Smgrdal Breddereprasentant
Styremedlem: Mari Nygard Damerepresentant
Styremedlem:  fkkevalgt
Styremedlem: Stal Andersen Handballrepresentant
Styremediem: 1kke valgt
Styremedlem:  JanneLgnsethagen Vara
Styremedlem: Annett Eidem Rgsok Vara
Valgkomite: Tone Ragnes
Valgkomite; Ikke valgt
Valgkomite: Ikke valgt
Kontrollkomite: ThomasUrdshals
Kontrollkomite:  Tore Folke Olsen
Daglig leder: Bjernar Elitervag
AnsvarFFO: Bjernar Eltervag
Ansvar utstyr: P3l Hammerg
Regnskap: @konomisenteret AS
Revisor: BOO AS
Utstyr: Sportl (Nike)
Hovedsponsorer: Sparebank 1 SMN
Istad Kraft

Det eravholdt 12 styremgter, herav 11 fysiske mgterog 1 telefon mate, og styrethar hatt mange
sakertil diskusjon ogbehandlingi 2019. Styrets arbeidsform utover kontroffoppgaver primart
knyttet til pkonomi, er i praksis mer som en arbeidsgruppe.

Kiubben har vaert representert pd Forbundsting og Kretsting, og deltatt pa diverse kurs og samlingeri
ragi av Nordmegre og Romsdal fotballkrets.

Grupper og medlemstali

Klubben hadde lag | seriespilli alle grupper. Detvar noen arsklasser klubben ikke stilte lag i 2018,
bade i handball og fotball, men det jobbes bevisst og langsiktig for 3 gke rekrutteringen, serlig til
jentefotball og guttehdndball, samt jobbe strategisk for a fa flere til & holde p lenger.
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Klubben har ved arsskiftet 2019/2020 ca. 800 medlemmerhvorav ca.600 er aktive. Klubbadmin er
vart verktey for medlemsadministrasjon og erlevert av Norges Idrettsforbund.

MEDLEMMER

sHindball mHerre =Dame B @redde @ Boccia i
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Figur 1: Noen mediemmer ermedito grener {hdndboll og fotbali) og noen er med|i to vtvalg (eks. bredde og herre) derav
differanse pd aktive og oppgitte talli gruppe.

Gruppene haregen arsberetning og eget regnskap.

Sportslig aktivitet

Den sportslige aktiviteten erredegjort fori gruppenes egne drsberetninger.

Trenerforum

Trenerforum har hatt en rekke mgterderbla fglgende harvart pd agendaen:
- "Keeperenifokus"
- Hospiteringsordningeniklubben
- Treningsmengder ogfrafalisproble matikk

Prosjekt- og aktiviteter
Noen aktiviteter og prosjekt det erarbeidet med i 201%:

Kvalitetsklubb op sportsplan
Vihari 2019 konsentrert oss om 3 beholde niva 1 i kvalitetskiubb. Det kommer stadig vekk nye

retningslinjer og oppdateringer som ma implementeres.

Sportsplanen
Klubbens Sportsplan revideres arlig og er klubbens sportslig styrende dokument. Strukturen med

Sportslig Utvalg fungererbedre og bedre, men deterngdvendigdfa inn en sportslig lederfra
Handball gruppen ogsa ford optimalisere utvalgets arbeid.

Laidback fotbalt

Vierigang med prosjekt laidback fotball som skal vaere et tiftak for 3 forhindre frafall i fotball,
Tilbudet erfor de som har sluttet pa fotball jenter og gutteri alder 15-19 &r. Tilbudet er godt mottatt
og folgestett av andre klubber og fotballforbundet sentralt.

Kurs
Vihar arrangert fotballtrenerkurs (grasrottrenerkurs) med egen veileder med 7 deltagere.
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Kiubbdommerkurs

For farste gang har vi gjennomfart obligatorisk klubbdommerkurs for jenterog gutter 13 r. Selve
kurset er obligatorisk men hvorvidt man gnsker3 demme kamper er frivillig. Det er obligatorisk for at
spillere skal bedre kunne forstd jobben som dommeren gjgr og for at vi p3 sikt kan ha flere dommere
i klubben. Det deltok ca. 30 ungdommerpa kurset hvor de fleste som deltok ensket § domme
kamper.

Sosiale medier

2019 har fortsatt der 2018 slapp. Vi legger til stadig ut informasjon pa sosiale medier. Visprer
infarmasjon til medlemmer og interesserte om detsom rarer segi klubben som kamper,
arrangement og kurs.

FFO/IFO
FFO har pagatt giennom dret med ca 20-30 barn. Hovedaktivitetene erleksehjelp og fotball pd
flerbrukshalten 2 dager per uke.

Boccia
Boccia er ettilbud for bdde ungdom og voksne. Gruppa har hatt trening hver2. uke pa Tendergérd
skole medeca 10 oppmegtte.

Fotballskole
Pa Tine fotballskole 1 august deltok hele 98 barn. Instruktgrene var fradame-og herrelaget.

Daglig leder
Daglig lederhar vart ansatti 50% gjennom hele 2019, Hans oppgaverhar bla veart:

- Bistand av gruppene etterbehovidet daglige
- Oppfelging av sponsorer

- Medlemshandtering og fakturering

- FFO/IFO

Mats Minnefond

Mats minnefond eropprettet etterinitiativ fra de pargrende etteren tragisk hendelse der Mats
Amundsgard omkomi 2013.

Fondets formaler 3 stotte Sportsklubben Treeff sitt arbeid med 3 lede og utbre sin idrettslige aktivitet
pa enslik mate at alle som onskerdet, kan drive idrett i et godt miljg. Fondetkan bistd skonomisk til
prosjekt, lag, enkeltspillere, ledere ellerdommere.

1 2019 vedtok styreti Mats Minnefond 3 stette Herre og Dame gruppene med hhv kr.8.000 og
kr.5.000,

@konomi

Det er og har vaart et mal 3 redusere bade kortsiktig gjeid og styrke likviditeten. Linjen fra 2015 med
streng gkonomistyring erviderefgrt. Per 1.februar 2020 er klubben gieldfri. Hovedstyret vil rette en
stor honnertil tidligere styreleder Lars Saga og hans styre for en disiplinert gkonomistyringgjennom
de siste &r. Hovedstyretvil ogsa rette en takk til alle ansvarlige og involverte 1 2019, et ir som viser
overskuddialle grupperog et samlet resultat for klubben pa kr. 773 876. Hovedstyret hadde et
resultat pd kr. 101.133.

Det positive resultatet skyldes primazrt god disiplin pa kostnadssidenialle grupper, samt noe hpyere
inntekterpa Prosjekt Tihgrighet, tilskudd, momskompensasjon og LAM midler.
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Regnskap med signert balanse, revisors beretning og kontrollkomiteens beretning ervediagt. Styret
menerdet ergrunniag for videre drift.

Arbeidsmiljp

Styrat har ikke ragistrast ellerfitt innmeldt skader aller ulykker for tranere, oppmenn efierandre
tillitsvaigte.

Ytre miljp
Sportskiubben Traaff forurenserikke detytremiffoet.

Likestilling

| hovedstyreterdet 2/3 mennog 1/3 kvinner. Tar vi med varsmediemmeneerdet ik
kignnsfordeling. Kvinnerepresentasionen ergodtitrid med fordelingeni mediemsmassen, derd4%
er kvinnerfjenterog 56% guttar/menn.

Avslutning
En stor takk ti alla styremediemmer, tranere, oppmenn, statteapparat, aldboys, Tretf Treff ogandre
frivillige forbidrag t giennomfering av denne sesongen.

Noen viktige utfordringer og pricriterte satsningsomrideri2020 en

Fortsette med god ekonomistyring for3 bygge egenkapltalog likviditeti alle gruppene
Rekruttere ag styrke kursing/oppl=ring av trenere, ledere og styremediem

Sportslig sett £3 flere ungdommer ti 4 drive aktiviteti kiubben {Laidback prosjektet)
Videreutvikle virs anlegg, primart Cecillenfryd

Malde, 02.03.2020
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Vedlegg:
1 Regnskap
2 Revisors beretning
3 Kontroltkomiteens beretning
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Sportsklubben Traeff
Herregruppa

ARSBERETNING 2019
1924

Allan Nic. Ericson og Anders Skipenes har vaert gruppas representanter og
matt i hovedstyret.

Det har veert jobbet mye med a ha kontroll pa gkonomien, i tillegg til
treningstider, trener- og laglederkabalen, dugnader, hjemmekamper A-lag,
turneringer, fotballskole og utstyr.

Det er gledelig & konstatere at skonomien i 2019 gikk i pluss, mye pa grunn
av god kostnadskoniroll.

Gruppa ensker a takke Old Boys, trenere, lagledere, sponsorer, foreldre og
andre stattespillere for innsatsen som er lagt ned i 2019. Dere gjer det
mulig & gjennomfare all den positive aktiviteten som har foregatt i
herregruppa gjennom aret. Det ser ogsa bra ut til a fa inn flere i gruppa for
a bidra i 2020.

Molde, 05.03.20
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Allan Nic. Ericson




Sportsklubben Traeff
ARSBERETNING 2019
Dame

Styret
Leder: Marl Nygérd
@Pkonomiansvarlig: Lars Saga
Sportsiig leder: Marlanne Sletnes

@konomi

Etter fleve &r med trang skonoml, klarer vi nd 4 holde budsjettet. Arsresultatet viser overskudd pa
90865 kr. Det skyldes tett oppfplging av budsjett og regnskap, men Ikke minst ekstra midler/gaver fra
vir hovedsponsor SMN. Stor takk til banken somn ogs3 har satt seg viilig tif 3 bidra ekstra pd
jentesiden neste sesong. Det glar det mulig A fortsette med damelaget | 2, divisjon,

Sportslig aktivitet

Dameavdalingen besto av tre egne lag og to samarbeidslag med Langfjorden, Dame A hadde som
lorventet en toif sesong | 2. divisjon, men klarte § beholde plassen. Mange jenter fikk mullghsten tIh &
spille p3 et hayt nivd. J15 ble Kretsmestere | tilegg tH 3 vinne flere cuper. En solld sesong for Jentene
og temaet rundt. 113 endte pa en solid 4. piass | serien etter & ha slitt med nok spillere. | tillegg vant
de ogs3 noen cuper, Vi takker Langfjorden for to gode samarbeidsar.

1 2020 stiller vi med fglgende lag: Trff Dame Al 2. div, Tr2f )17 og Molde/Traff 115, Vi pleder oss
til en ny spennende sesong med gode sportslige resultater. Vi ser ogs3 fram til et nyetablert
samarbeld med Molde pa jentesiden.

Avslutning

Samarbeldet med Langljorden har fatt en naturllg avslutning, og vi har startet opp med et samarbeid
med Molde. Fint 3 kunne std sammen | Molde by om 3 gl Jenter et godt tlibud. Klubban har
kretslagssplliere pd J14, 115 og J17, 54 det er Ingen tvil om at Jentene representerer klubben pa en
svart god mite.

Molde, 24.02.20

(Mananne Jlobus L&?y&?

Marianne Sletnes Lars Saga




Sportsklubben Traeff
HANDBALL GRUPPE

ARSBERETNING 2019

Styret

Leder: Std) Andersen
Medlem: Marit Mahle
Medlem: Therese Agerup
Medlem: Helge Brandal

- Antall meter: 3

Okonomi

Resultat fer skatt i 2019: overskudd kr 133 190,-
Kommentarer inntekter:

Totalt sett har inntektene holdt seg stabilt fra 2019, vi ser en
liten nedgang i tilskudd fra prosjekt tilharighet, som er
tilsvarende den totale nedgangen for inntektene.
Medlemskontingentene er p& samme niva som i 2018 og er
den starste inntektskilden til avdelinga.

Sterste sponsorer i 2019 var Nike, lokale aktivitetsmidler,
Sparebank] SMN, Istad og Sportl. I tillegg kom det inntekter
fra Treeffinessa, samt noe inntekt fra Coop medlemskort.
Inntekter i form av dugnader og kiosksalg er totalt tilsvarende
som Aret for, men gér litt ned siden det ikke har blitt tatt
inngangspenger til kamper like mye som i fjor.
Kommentarer kostnader:

Den starste kostmadsposten til klubben er hall leje til Molde
kommune, etterfulgt av utstyr og deltakeravgift NHF. Nye
kostnadsposter som lann til trenerassistenter og daglig leder
stir i all hovedsak for kostnadsoverskridelsene klubben har i
2019.

Likviditeten har vert god i hele 2019,

Gruppa jobber med & se pd mulighetene for gkte inntekter i
2020 og jobber for et regnskap i balanse for aret 2020,

Sportslig aktivitet

- 6-12 &r; 114 medlemmer
-13-19 4r: 65 medlemmer
- 20-25 &r: 5 medlemmer

| m ]
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- 26 +; 68 medlemmer

Det har vaert stor aktivitet i minigruppa, alder 6-10 ar.
I serien har vi stilt med:

~etlagiJ10

~tolagilJll

-ct lag i G12

-etlagiJi3

-et lag i J14 — fylkesserie

-et lag i J16 — fylkesserie

Videre har hindballgruppa et lag i 4.divisjon damer

Avslutning

Vi har malsetning om 4 rekruttere flere guttelag i 2020.
Takker trenere, lagledere og foreldre som har bidratt i arbeidet
med bam og unge i Tr2ff hindball.

Molde, 3.02.2020
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Stil Andersen Marit Mahle

Theresc Agerup  Helge grnndnl

Gruppe Handball Side 2
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Sportsklubben Traeff
Bredde Jg‘
ARSBERETNING 2019 N\

Gruppestyret

Leder:Ole Christian Smgrdal
Mediem: Pél Hammerng,
utstyrsansvorlig | Treeff
Mediem: Roy Einen
Mediem: Dordl Storvik
Medlem: Amt Sommeriund

@konomi

Arsresultatet for bredde § 2019 er p3 kr. 328 879,80,-. Vi har som tidligere hatt fokus p& sunn
daglig drift og skonomi. Trzff Istad cup og Trazffmessa var dette dret som tidligere de
viktigste inntektskildene til Bredde.

Muligheten for 3 videreutvikle anlegget pa Cecilienfryd og Kvam er derfor fortsatt til stede
fremover, Her gnsker vi 3 nedsette en gruppe som skal se pa dette i 2020.

Sportslig aktivitet
Vi har ca 220 medlemmer | alderen 5-12 &r Trzeff bredde. | tillegg har vi ca, 25-30 trenere og
lagledere som gjor en flott og god jobb med barna.

Aktiviteten | Bredde er stor. Vi har stilt med 20-25 lag i 2019. Lagene deltar p3
serieturneringer/cuper lokalt og i hele Mere og Romsdal. Man kan konstatere at Treeff er
godt synlig og gir et positivt uttrykk utad.

Treeff Istad cup 2019 var nok en gang et godt giennomfart arrangement med ca 700
deltakere og et solid overskudd.

Avslutning

En stor takk til alle som bidrar til at barna | Treeff kan trives pa og utenfor fotballbanen. Takk
ogsa til hovetyret for god felles innsats for Traeff.

Molgs, 292020 /_;.;!
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Ole Christian Smerdal ™\ Dordi Storvik

'@inan “| Armt Sommerlund
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Traaff Hovedstyre

Resultatregnskap
MNote 2019

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER
Driftsinntekier
Annen drifisinntekt 1 1172138
Sum driftsinntektar $172138
Drifiskostnader
Varskostnad 217 568
Lennskostnad 2 303 405
Avskrivning pé varige driftsmidier 3 25 000
Annen driftskostnad 510694
Sum drifiskostnader 1 056 666
DRIFTSRESULTAT 115472
FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER
Finansinntaktar
Annen rentelnntekt 202
Annen finansinniskt 286
Sum finansinntekter 488
Finanskostnader
Annan rantekosinad 14 828
Sum finanskostnader 14 826
NETTO FINANSPOSTER (14 33g)
ARSRESULTAT 101 133
OVERF. OG DISPONERINGER
Ovarfaringsr annen sgsnkapital 101 133
SUM OVERFEBRINGER OG DISPONERINGER 101 133

2018

1064 191
1064 191

104 038
248 797
25000
6086 353

1 064 188

104
289
393

20834

20834
(20 441)
{20 438)

{20 438)
{20 438)

| Armsregrskap for Trslf Hovedstyre

Organisasjonsar, 971492183 |




Trafi Hovedstyre

Balanse pr. 31.12.2019
Nole 31.12.2019 3112208

EIENDELER
ANLEGGSMIDLER
Varige driftsmidier
Kvambana 3 54 402 79402
Sum varige drifismidler 54 402 79 402
SUM ANLEGGSMIDLER 54 402 79 402
OMLOPSMIDLER
Fordringer
Kundelordringer 8310 113129
Andre fordringer 5 1082 448 775653
Sum fordringer 1090755 888 782
Bankinnskudd, kontanter o.1. 3 675 315 334 637
SUM OMLOPSMIDLER 1786 070 1223419
SUM EIENDELER 1820471 1302 820

| Arsregnshap for Tralf Hovedstyre Organisasjonsnr. 671452153 |




i Treff Hovedstyre

Balanse pr. 31.12.2019
Nots 31.12.2019 31.12.2018
EGENKAPITAL OG GJELD
EGENKAPITAL
Opptjent sgenkapital
Anngn egenkapital 5 448 415 347 282
Sum opptjent egenkapital 448 415 347 282
SUM EGENKAPITAL 448 415 347 282
GJELD
LANGSIKTIG GJELD
Annen langsiktig gjeld
Bvrig langsiklig gjeld 4 1] 92 203
Sum annen langsiktlg gfeld 0 92 203
SUM LANGSIKTIG GJELD (1] 92 203
KORTSIKTIG GJELD
Leverandergjeld 0 23486
Skyldig offentige avgiRer 17 896 43321
Annen korisiklig gleld 3 1354160 798 529
SUM KORTSIKTIG GJELD 1372058 863 336
SUM GIELD 1372 856 855 539
SUM EGENKAPITAL GG GJELD 1820471 1302820
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Noter 2019

Traeff Hovedstyret

Note 0 — Regnskapsprinsipper.

Arsregnskapst er salt opp i samsvar med Norges Idrettsforbunds regnskapsbesiemmelser.

Regnskapel bolderes elier regnskapsprinsippst, dal innaberar al innleidsr bolderss | den periode de er

opplfent og kosinader bokfares | den pericde de er palapt.

Note 1~ Spesifikasjon av inntekter.

2018 2018
Sponsorinntekier 33000 80500
FFO 71600 100600
Kontingenter 123600 158399
Prosjekt titherighat 193692 191324
Grasrotandsien Norsk Tipping 304510 292851
Annanseinnlekier Treeff-magasinet 46500 o
Kalendersalg 0 51500
Momskompensasjon 56172 43725
Andre Innteider 343065 135292
Sum 1172138 1064191

Note 2- Lann.

Hovedstyrel har ansali daglig fedar | 50% stilfing. Daglig leder har fitt utbetalt kr. 220.166 1 2019. Annen lenn

er uigiiisfent med kr. 81.632,-. Dol or tkke utbatalt godigiareise A siyre.

Note 3 - Bundne midler/tilskudd/driftsmiddel,

Kiubben har invesier [ folbalibane pad Kvam med kr 569.401. Klubben har moliatl tiskudd fra ulike akiorer |
forbindelse med invesleringen pa kr 440 000. investeringan er netlofort mo! tiskudd, Banen avskrives over

5¢&r,

Av saiskapets bankinnskudd er kr. 6.291 bundet! (7 skaltetrels midler og kr. 85.470 ti Mals Amundsgard's

minnelond.

{ Tramff Hovedstyret

Em:]




Noter 2019

Traeff Hovedstyret

Note 4 - Gjeld til kredittinstitusjon og Molde Kommune

Lén fra Molde kommunea er innfridd | 2019.

Note 5 — Annen egenkapital.

Arals overskudd, kr, 101.133,-, er overfor til annen egenkapital.

| Yraetf Hovedstyret

ST )




BDO AS
Nelsormhed
Serviceboks 15

€405 Motde
Uavhengig revisors beretning
Til Arsmatet i Sportsklubben Traeff - Hovedstyret
Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet
Konklusjon
Vi har revidert arsregnskapet til Sportsklubben Traaff - Hovedstyret.
: Arsregnskapet bestar av: Etter vir mening:
¢ Balanse per 31, desember Er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter
2019 og gir et rettvisende bilde av organisasjonens finansielle
o Resultatregnskap for 2019 stilling per 31. desember 2019, og av dets resultater for |
o Noter til arsregnskapet, regnskapséret avsluttet per denne datoen i samsvar med ,
herunder et sammendrag av regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.
viktige regnskapsprinsipper.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfort revisjonen | samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk § Norge, herunder
de internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing {ISA-ene). Vare
oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet | Revisors oppgaver og plikter ved
revisjon av arsregnskapet. Vi er uavhengige av organisasjonen slik det kreves § lov og forskrift, og
har averholdt vare avrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter var oppfatning er
innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Annen informasjon

Ledelsen er ansvarlig for annen informasjon. Annen informasjon bestar av all informasjon i
arsrapporten, med unntak av arsregnskapet og revisjonsberetningen.

Var uttalelse om revisjonene av arsregnskapet detter ikke ovrig informasjon og vi attesterer ikke
den ovrige informasjonen.

Styrets ansvar for arsregnskapet

Styret (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter,
herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk | Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner nodvendig
for & kunne utarbeide et arsregnskap som fkke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som
felge av misligheter eller utilsiktede fell.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til fortsatt
drift og opptyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal
legges til grunn sa lenge det fkke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet,

Uavhenglg revisors beretning Sportsklubben Treeff - Hovedstyret - 2019 sidetav2



IBDO

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at rsregnskapet som helhet ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som folge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hoy grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfert 1 samsvar med lov, forskrift og god
revisjonsskikk § Norge, herunder 15A-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer.
Feilinformasjon kan oppsta som felge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir
vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke
ekonomiske bestutninger som brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https: / /revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

Molde, 11. mars 2020
800

(L Mad o

Henning Radal
statsautorisert revisor

Uavhenglg revisors beretning Sportskiubben Trae!f - Hovedstyret - 2019 - side2av2
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Arsregnskap 2019
for

Traeff Fotball




Traaff Fotball

Resultatregnskap

Note

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER
Driftsinntekter

Annen driftsinntekt i
Sum driftsinntekter

Driftskostnader

Lennskostnad 2
Annen drifiskostnad

Sum driftskostnader

DRIFTSRESULTAT

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER
Finansinntekter

Annen renteinntekt

Sum finansinntakter

Finanskostnader
Annen rentekostnad
Sum finanskostnader

NETTO FINANSPOSTER
ORDIN/ERT RES. FOR SKATTEKOSTNAD

Skattekostnad pa ordinzart resuliat

ARSRESULTAT

OVERF. OG DISPONERINGER
Fremforing av udekket tap
SUM OVERFPRINGER OG DISPONERINGER

2019

2 184 227
2184 227

241 697
1797 606
2039303

144 924

9503
9 503
(2 404)
135 520

0

135 520

135 520
135 520

2018

2115534
2115534

281 131
2175942
2457 073

(341 539)

167
167

11 756
11 756
(11 589)
(353 128)

o

(353 120)

(353 128)
(353 128)

| Arsregnskap for Traaf Fotball

Organisasjonsar, 971492163 |




Traaff Fotball

Balanse pr. 31.12.2019

EIENDELER

OML@PSMIDLER
Fordringer
Kundefordringer

Andre fordringer

Sum fordringer
Bankinnskudd, kontanter o.l.
SUM OML@PSMIDLER

SUM EIENDELER

EGENKAPITAL OG GJELD

EGENKAPITAL.

Opptjent egenkapltal
Udekket tap

Sum opptjent egenkapital

SUM EGENKAPITAL

GJELD

KORTSIKTIG GJELD
Leverandergjeld

Skyldig ofientlige avgifter
Annen korisikiig gjeld

SUM KORTSIKTIG GJELD
SUM GJELD

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

Molde,

Leder

31.12.2019

57 960

5500
63 460
15 160
78619

78 619

(873 293)
{873 293)

(873 293)

51 646
17 528
882737
951 912
951 912

78 619

31.12.2018

(3 187)
7575
4387

39 207

43595

43 595

(1008 812)
(1 008 B12)

(1 008 B12)

282192
11142
759 073
1052 407
1 052 407

43 595

| Arsregnskap for Traaff Folbal

Organisasjonsnr. 871492163 |




Noter 2019

Traeff Fotball Herrer

Note 0 - Regnskapsprinsipper.

Arsregnskapel er salt opp i samsvar med Norges Idrettsforbunds regnskapsbestemmelser.

Regnskape! bokfores etter regnskapsprinsippe!, det innebasrer at inntekler bokfores i den periode de er
oppljent og kostnader bokfores I den periode de er paigpt.

Note 1 - Spesifikasjon av inntekter.

2019 2018
Tiiskudd 234840 194775
Sponsorinniekier 319191 398691
Annonse- og reklameinntekier 79000 8000
Konlingentsr og treningsavgifi 249150 288000
Frosfekt tiherlighet 92966 51685
Dugnadsinntekier 20000 70000
Inntelder fra cup- og seriekamper 104196 133135
Fotbaliskole 78758 44500
Bingo 84380 854167
Toppkort 50650 31350
Momskompensasjon 154755 123387
Barteraviale 225000 225000
Saig av toalelipapir og kalendere 256650 250273
Andre inntekier 204690 152571
Sum 2184227 2115534
Note 2 - Lonn.
2019 2018
Lonnskostnader og andre ylelser 45 500 10 500
Arbeidsgiveravgifi 0 0
Andre personalkostnader 196 197 270 631
Sum lennskostnader 241 897 281 131
Kilometergodigjorelse 326 111 254 947
Dielt 0 0
Sum oppgavepliktige ytelser 326 111 254 947

Det er ikke uthetalt godigjarelse til styrel.

Trmff Fotball Side1 |




Noter 2019

Traeff Fotball Herrer

Note 3 - Udekket tap.

Arels overskudd, kr. 135.520,-, er overfart til delvis dekning av udekket tap.

Tramff Fotball

Side 1




IBDO e

6405 Molde
Uavhengig revisors beretning
Til Arsmetet i Sportsklubben Traff - Herre Fotball
Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet
Konklusjen
Vi har revidert arsregnskapet til Sportskiubben Traeff - Herre Fotball.
Arsregnskapet bestar av: | Etter var mening: |
s Balanse per 31. desember | Er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter |
2019 og gir et rettvisende bilde av organisasjonens finansielle
s Resultatregnskap for 2019 stitling per 31. desember 2019, og av dets resultater for
s Noter til arsregnskapet, | regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med

herunder et sammendrag av | regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.
viktige regnskapsprinsipper.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfert revisjonen 1 samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder
de intemasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing (iSA-ene). Vare
oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved
revisjon av arsregnskapet. Vi er uavhengige av organisasjonen slik det kreves i lov og forskrift, og
har overholdt vare evrige etiske forpliktelser | samsvar med disse kravene. Etter var oppfatning er
innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Annen informasjon

Ledelsen er ansvartig for annen informasjon. Annen informasjon bestar av all informasjon i
arsrapporten, med unntak av arsregnskapet og revisjonsberetningen.

Var uttalelse om revisjonene av arsregnskapet detter tkke avrig informasjon og vi attesterer ikke
den gvrige informasjonen.

Styrets ansvar for arsregnskapet

Styret (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter,
herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner nedvendig
for & kunne utarbeide et arsregnskap som fkke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som
falge av misligheter eller utilsiktede feil,

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til fortsatt
drift og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal
legges til grunn sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avvikiet.

Uavhengig revisors beretning Sportskiubben Traeff - Herre Fotball - 2019 side {av2



IBDO

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av érsr__egnskapet

Vart mal er & oppnd betryggende sikkerhet for at Arsregnskapet som helhet ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konktusjon. Betryggende sikkerhet er en hay grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfert 1 samsvar med lov, forskrift og god
revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer.
Feilinformasjon kan oppsta som felge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir
vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke
skonomiske bestutninger som brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

For videre baskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https:/ /revisorforeningen.no/revisjonsberatninger

Molde, 11. mars 2020
BDO AS

W Lat

Henning Redal
statsautorisert revisor

Uavhengig revisers beretning Sportsklubben Traeff - Herre Fotball - 2019 side 2 av2
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Arsregnskap 2019
for

Traeff Fotball Damer




Treeff Fotball Damer

Resultatregnskap

Note

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER
Driftsinntekter

Annen driftsinntekt 1
Sum driftsinntekter

Driftskostnader

Lonnskostnad 2
Annen drifiskostnad

Sum driftskostnader

DRIFTSRESULTAT

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER
Finansinntekter

Annen renteinntekt

Sum finansinntekter

Finanskostnader

Annen renlekostnad

Sum finanskostnader

NETTO FINANSPOSTER
ORDIN/ERT RES. FOR SKATTEKOSTNAD

Skaltekostnad pa ordinzeri resultat

ARSRESULTAT

OVERF. OG DISPONERINGER
Dekning av udekket tap / fremfart udekket tap
SUM OVERFORINGER OG DISPONERINGER

2019

714 808
714 808

1439
621 991
623 430

91378

577
577
{513)

80 865

90 B65
90 865

2018

502 982
582 982

30 663
5§70 609
601 272

(18 290)

88
88

843

843
{755)
{19 045)

H

(19 045)

(18 045)
{19 045)

| Arsragnskep for Tresfl Folball Damar

Omanisasjonsnr, I




Treeff Fotball Damer

Balanse pr. 31.12.2019
Nole 31.12.2018 M.12.2018
EIENDELER
OML@PSMIDLER
Fordringer
Kundefordringar 7500 13750
Andre fordringer 202730 187 041
Sum fordringer 240 230 210781
Bankinnskudd, kontantero.l. 67 689 12 533
SUM OML@PSMIDLER 277 898 223 324
Sum EIENDELER 277 899 223324
EGENKAPITAL OG GJELD
EGENKAPITAL
Opptjent egenkapital
Udekket lap 3 (30 554) (129 419)
Sum opptjent egenkapital (38 564) {129 419)
SUM EGENKAPITAL (38 654} {129 419)
GJELD
KORTSIKTIG GJELD
Leverandargjeld 10675 152 892
Skyldig offenliige avgifter 0 2823
Annen korisiktig pleld 3 305778 197 428
SUM KORTSIKTIG GJELD 316 453 352743
SUM GJELD 316 453 352743
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 277 899 223324
Molde, Q—‘f h-vo0
(ﬂx $ \J) @
LARS SAG4 Y
Ekonmnlans{l\ani:‘
| Ansrmnakap for Tric Fotball Damer Organisasjonsne, |




Noter 2019

Traeff Fotball Damer

Note 0 — Regnskapsprinsipper.

Arsragnskape! er satt opp i samsvar med Norges Idraltsforbunds regnskapsbestemmelser.

Regnskape! boldares etler regnskapsprinsippet, det Iinnebeerer at inntekter bokfares i den periode de er

opptfent og kostnader bokferes i den periode de er palopt.

Note 1 - Spesifikasjon av inntekter.

Tilskudd/stplie/gaver

Sponsorinniekler og annonseinnlekier
Kontingenter, traningsavgift og forsikring
Prosjski titherighet

Dugnader / salg toaletipapir
Amangement/Cup/loddsalg/andre inntekter
Momskompensasjon

Egenandeler utstyr

Sum

Note 2— Lonn.

2019
282087
17135
130564
48061
175000
24708
36853
400

714808

2018
113191
92135
108000
45457
179143
1030
30875
13150

582982

Det er ikke utbelall ienn eller annen innberstningspliktig godtgforelse | 2019. Det er ikke utbelalt godigferelse

til styret.
Note 3 — Annen egenkapital.

Arels overskudd, kr. 90.865,-, er overfart til delvis dekning av udekks! tap.

Trwif Fotball

Side 1




BDO AS
Neisomhed
Serviceboks 15

Cessnmn——
64035 Molde

Uavhengig revisors beretning
Til Arsmotet i Sportsklubben Treaeff - Dame Fotball

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon
Vi har revidert arsregnskapet til Sportsklubben Traeff - Dame Fatball.

T

| Arsregnskapet bestir av: | Etter var mening: ‘
+ Balanse per 31. desember Er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter
2019 og gir et rettvisende bilde av organisasjonens finansielle
s Resultatregnskap for 2019 ' stilling per 31. desember 2019, og av dets resultater for [
o Noter til arsregnskapet, ' regnskapsaret avstuttet per denne datoen i samsvar med |
herunder et sammendrag av regnskapslovens regler og god regnskapsskikk 1 Norge.
viktige regnskapsprinsipper. |

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk § Norge, herunder
de internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare
oppgaver og plikter | henhold til disse standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved
revisjon av arsregnskapet. Vi er uavhengige av organisasjonen slik det kreves i lov og forskrift, og
har overholdt vare evrige etiske forpliktelser § samsvar med disse kravene. Etter var oppfatning er
innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Annen informasjon

Ledelsen er ansvarlig for annen informasjon. Annen informasjon bestar av all informasjon i
arsrapporten, med unntak av drsregnskapet og revisjonsberetningen.

Var uttalelse om revisjonene av arsregnskapet detter ikke evrig informasjon og vi attesterer ikke
den avrige informasjonen.

Styrets ansvar for drsregnskapet

Styret (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet § samsvar med lov og forskrifter,
herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontrotl som den finner nedvendig
for & kunne utarbelde et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som
folge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma tedelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til fortsatt
drift og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal
legges til grunn s5a lenge det 1kke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Wavhengig revisars beretning Sportsklubben Traaff - Dame Fotball - 2019 side 1av2



IBDO

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er a oppna betryggende sikkerhet for at Arsregnskapet som helhet ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som foelge av misligheter eller utilsiktede fell, og & avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hoy grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfert i samsvar med lov, forskrift og god
revisjonsskikk i Norge, henunder ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer.
Feilinformasjon kan oppsta som felge av misligheter elier utilsiktede feil. Feilinformasjon blir
vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke
gkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

Far videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https:/ /revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

Molde, 11. mars 2020
BDO AS

[Tkt

Henning Radal
statsautorisert revisor

Uavhengig revisors beratning Spartskiubben Traff - Dame Fotball - 2019 sideZav 2
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Arsregnskap 2019
for

Traeff Handball




Treeff Handball

Resultatregnskap

Note

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER

2019

2018

Driftsinntekter

Annen driftsinntekt 1 693 699 604 316

Sum driftsinntekter 693 699 604 316

Drifiskostnader

Lennskostnad 2 15790 24 000

Annen driftskostnad 559 895 629 280

Sum driftskostnader 575685 653 280

DRIFTSRESULTAT 118 014 {48 964)

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

Finansinntekter

Annen renteinntekt 269 287

Sum finansinntektar 269 2a7

Finanskostnader

Annen rentekosinad 602 462

Sum finanskostnader 602 462

NETTO FINANSPOSTER (333) (175)

ARSRESULTAT 117 681 {49 139)

OVERF. OG DISPONERINGER

Qverfaringer annen egenkapital 117 681 (49 139)

SUM OVERFORINGER OG DISPONERINGER 117 681 (49 139)
| Arsregnskap for Traatl Handball Organisasjonsar. |




Treaff Handball

Balanse pr. 31.12.2019
Noto 31.12.2019 31.12.2018

EIENDELER

OMLBPSMIDLER

Fordringer

Kundefordringer 0 {3 860)
Andre fordringer 281 462 221493
Sum fordringer 281 462 217633
Bankinnskudd, kontanter o.1, 194 222 160 004
SUM OMLBPSMIDLER 476 883 377 637
SUM EIENDELER 476 682 377 637
EGENKAPITAL OG GJELD

EGENKAPITAL

Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 3 385152 267 471
Sum opptjent egenkapital 386 162 287 471
SUM EGENKAPITAL 385 162 267 471
GJELD

KORTSIKTIG GJELD

Leverandorgjeld 80 387 7733
Annen kortsiktig gjeld 10 144 102 434
SUM KORTSIKTIG GJELD 90 631 110 167
SUM GJELD 90 531 110 167
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 476 683 377 637
Molde,

51 And

Stal Andecgen

St3l Andersen Kiersti Siverisen

Leder Bhonomiansvailig
| Arsregnskas for Traatf Handoe Orgonisasjonanr. |

Scanned with CamScanner



Noter 2019

Treeff Handball

Note 0 - Regnskapsprinsipper.
Arsregnskapet er salt opp | samsvar med Norges Idrelisforbunds regnskapsbestemmelser.

Regnskapet bokfpres efler regnskapsprinsippet, det innebazrer at inntekier bokfares i den periode de er
opplfent og kostnader bokfares I den periode de er palapt.

Note 1 -~ Spesifikasfon av inntekter.

2019 2018
Tilskudd 196680 08107
Sponsor- og annonseinntekier 40337 111504
Kontingenter og treningsavgift 122275 179675
Prasjekt titherlighet 43692 41324
Armrangement 52357 57718
Dugnadar 62545 15050
Momskompensasjon 42416 30876
Traslf-kiosken 58945 31234
Gaver 35000 35000
Andre innlekter 39453 3828
Sum 693699 604316

Note 2 - Lonn.
Det er utbetalt lenn med kr. 14.800 | 2018. Det er iitke utbetait godigjorelse 1il styre.

Note 3 - Annen egenkapital.

Arets overskudd, kr. 117.681,-, er overfont til annen egenkapital.

Treeff Hindbah Side 1




8OO AS
Netsomhed
Serviceboks 15

6405 Molde

Uavhengig revisors beretning
Til Arsmatet i Sportsklubben Traeff - Handball

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon
Vi har revidert arsregnskapet til Sportskiubben Treeff - Handball.

| Arsregnskapet bestar av: | Etter vir mening: !

= Balanse per 31. desember Er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter !
2019 | og gir et rettvisende bilde av organisasjonens finansielle |

o Resultatregnskap for 2019 | stilling per 31, desember 2019, og av dets resultater for |

s Noter til arsregnskapet, . regnskapséret avsluttet per denne datoen i samsvar med |
herunder et sammendrag av | regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.
viktige regnskapsprinsipper. I

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfort revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk 1 Norge, herunder
de internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing (ISA-ene). Vire
oppgaver og plikter { henhold til disse standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved
revisjon av arsregnskapet. Vi er uavhengige av organisasjonen stik det kreves i lov og forskrift, og
har overholdt vare evrige etiske forpliktelser | samsvar med disse kravene. Etter var oppfatning er
innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Annen informasjon

Ledelsen er ansvarlig for annen informasjon. Annen informasjon bestar av alt informasjon i
arsrapporten, med unntak av drsregnskapet og revisjonsberetningen.

Var uttalelse om revisjonene av rsregnskapet detter ilke avrig informasjon og vi attesterer fkke
den avrige informasjonen.

Styrets ansvar for arsregnskapet

Styret (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter,
herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskilk | Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for stik intern kontroll som den finner nzdvendig
for & kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som
felge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne tii fortsatt
drift og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal
legges til grunn sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

tavhenglg revisors beretning Sportskiubben Traeff - Handball - 2019 side 1 av2



IBDO

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av érsregnskapet

Vart mal er a oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avai en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hay grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfert i samsvar med lov, forskrift og god
revisjonsskikk i Norge, herunder [SA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer.
Feilinformasjon kan oppsta som felge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir
vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke
ekonomiske beslutninger som brukerne foretar basert p4 &rsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https:/ /revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

Molde, 11. mars 2020
BDO AS

Lq[\ (a I/

Henning Radal
statsautorisert revisor
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e besthr av unvhengipe selskaper | de endette land. Foretaiaregisteret: HO $93 506 530 MYA,



Arsregnskap 2019
for

Traeff Bredde




Treeff Bredde

Resultatregnskap
Note 2019 2018

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER

Driftsinntekter

Annen driftsinntekt 1 743 686 686 168
Sum driftsinntekter 743 686 686 168
Driftskostnader

Lannskostnad 2 13 262 28 825
Avskrivning pa varige driftsmidler 3 448 000 189 430
Annen driftskostnad 257 188 269 180
Sum driftskostnader 418 449 487 435
DRIFTSRESULTAT 325 237 198 733
FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

Finansinntekter

Annen renteinntekt 3781 3700
Sum finansinntekter 3781 3700
Finanskostnader

Annen rentekostnad 138 1869
Sum finanskostnader 138 1 869
NETTO FINANSPOSTER 3643 1831
ARSRESULTAT 328 880 200 564
OVERF. OG DISPONERINGER

Overferingsr annen egenkapital 328 880 200 564
SUM OVERFZRINGER OG DISPONERINGER 328 880 200 564
| Arsregnskap for Traalf Bredde Organisasjonstv, |




| Traff Bredde |
Balanse pr. 31.12.2019
Nots H.Aa22018 31,12.2018
EIENDELER
ANLEGGSMIDLER
Varige driftsmidler
Cacllienfryd 2 1330024 1478024
Sum varige driftsmidier 1330024 1478 024
SUM ANLEGGSMIDLER 1330024 1478024
OMLAPSMIDLER
Fordringer
Andra fordringer B24 601 468 522
Sum fordringer 824 601 468 522
Bankinnskudd, konlanter of. §61008 532 532
SUM OMLOPSMIDLER 1485607 1001054
SUM EIENDELER 28156831 2470078
EGENKAPITAL OG GJELD
EGENKAPITAL
Opptjent agenkapital
Annen egenkaplial q 2788 687 2480 807
Sum opptjent agankapital 2788 887 2 459 807
SUM EGENKAPITAL 27B8 e8? 2 459 807
GJELD
KORTSIKTIG GJELD
Leverandargield 6901 {4 632)
Annsn gield 19954 23804
SUM KORTSIKTIG GJELD 26 944 19271
SUM GJELD 26044 1927
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 2B156M 2479078
Molde,

Leder og akonomlanavarlig

ppm'

G

| Arsregnsiep for Tratf Bredds

Grganisasionsnr. |




Noter 2019

Traeff Bredde

Note 0 - Regnskapsprinsipper.

Arsragnskapet er salt opp i samsvar med Norges Idretisforbunds regnskapsbestemmelser.

Regnskapet boldores elfer regnskapsprinsippset, def innebasrer at inntekter bokferes I den perfode de er
opplfent og kostnader bokferes i den periode de er pélapt.

Note 1 — Spesifikasjon av inntekter.

2019 2018
Tilskudd 119368 60091
Sponsorinntekter 137337 157337
Fra Traaff treff 35000 35000
Konltingenter og ireningsavgift 290000 242975
Prosjekt titherlighset 21846 20662
Dugnader, arrangement og lofteri 108960 144287
Momskompensasjon 18913 25737
Andre inniekter 12262 79
Sum 743686 586168

Nofe 2—Lenn.

Det er utbetalf kr. 10.0001lann 1 2019. Det er ikke utbetall godigjerelse til styrel.

Note 3 - ldrettsanlegg.

Aniegget pa Cecilienfryd ble I 2008 overfor Uil Treeff Ungdom, Anleggat blir avskrevet linezert med
kr. 148.000.

Note 4 — Annen egenkapital.

Arels overskudd, kr. 326.880,-, er overfert Iil annen egenkapital.

Trmif Ungdom Side 1 ]
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6405 Molde
Uavhengig revisors beretning
Til Arsmotet i Sportsklubben Traeff - Bredde
Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet
Konklusjon
Vi har revidert arsregnskapet til Sportskiubben Traeff - Bredde.
Arsregnskapet bestar av: Etter var mening:
s Balanse per 31. desember Er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter
2019 og gir et rettvisende bilde av organisasjonens finansielle
» Resultatregnskap for 2019 stilling per 31. desember 2019, og av dets resultater for
+ Noter til arsregnskapet, regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med

herunder et sammendrag av regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.
viktige regnskapsprinsipper.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfert revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder
de internasjonale revisjensstandardene International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare
oppsgaver og plikter i henhold tl disse standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved
revisjon av arsregnskapet, Vi er uavhengige av organisasjonen slik det kreves i lov og forskrift, og
har overholdt vare avrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter vir oppfatning er
innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Annen informasjon

Ledelsen er ansvarlig for annen informasjon. Annen informasjon bestar av all informasjon i
arsrapporten, med unntak av arsregnskapet og revisjonsberetningen.

Var uttalelse om revisjonene av arsregnskapet detter ikke evrig informasjon og vi attesterer ikke
den evrige informasjonen.

Styrets ansvar for arsregnskapet

Styret (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide drsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter,
herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kentroll som den finner nadvendig
for a kunne utarbeide et arsregnskap som fkke inneholder vesentlig feilinfarmasjon, verken som
folge av misligheter eller utiisiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til fortsatt
drift ag opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal
legges til grunn si lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Uavhengig revisors beretning Sportsklubben Treeff - Bredde - 2019 side 1av2
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Revisors oppgaver o plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er & oppné betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder
vesentlig fellinformasjon, verken som folge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avei en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hoy grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfert 1 samsvar med lov, forskrift og god
revisjonsskikk i Norge, herunder 15A-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinfarmasjon som eksisterer.
Feilinformasjon kan oppsta som felge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir
vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke
okonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https:/ /revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

Molde, 11. mars 2020
BDO AS

INN

Henning Radal
statsautorisert revisor

Uavhenglg revisars beretning Sportsklubben Treeff - Bredde - 2019 side2av2
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Til arsmetet i Sportsklubben Treeff

Kontrollkomiteens beretning for 2019

Kontrollkomiteens oppgaver og arbeid:
Kontrollkomiteens oppgaver etter NIFs lov § 2-12 er & fgre tilsyn med Sportsklubben Trzeffs gkanomi.

Kontrollkomiteen skal pase at Sportskiubben Trzeffs midler er anvendt i henhold til lover, vedtak,
bevilgninger og pkonomiske rammer, samt at de foretatte pkonomiske disposisjoner er i samsvar
med organisasjonsleddets lov og beslutninger fattet av rsmatet. Kontrollkomiteen skal videre
forsikre seg om at organisasjonsleddets interne gkonomiske kontroll er hensiktsmessig og forsvarlig.

Kontrolikomiteen skal ogsé pése at regnskapsfarselen er pilitelig og at rsregnskap og
delérsrapporter gir et korrekt uttrykk for Sportsklubben Traeffs drift og finansielle stilling.
Kontrollkomiteen skal ved gjennomgang av regnskapene vurdere Sportsklubben Traffs finansielle
stilling, forvaltning og drift.

Kontrollkomiteen har deltatt i enkelte styrempter, og hatt tilgang til samtlige styreprotokoller for
2018. Kontrollkomiteen har mottatt og gjennomgatt rsregnskapene med revisjonsberetninger.
Styret har vaert tilgjengelig for eventuelle spprsmal fra kontrollkomiteen. Far ferdigstilleise av denne
innberetning har kontrollkomiteen giennomfart mgter med styret.

Kontrollkomiteens bemerkninger til regnskapet

Vi har gjennomgatt styrets protokoller, samt andre dokumenter komiteen har funnet det ngdvendig
a gjennomga,

Det materialet vi har fatt oss forelagt gir ikke foranledning til bemerkninger utover det som fremgar
av denne beretning.

Kontrollkomiteens vurdering av Sportsklubben Traaffs finansielle stilling, forvaltning og drift
Regnskapene for Sportsklubben Treeff viser et samlet positivt 3rsresultat for 2019 pa NOK 774 079 og
en egenkapital p3 NOK 2.710.407. Klubbens finansielle stilling ma dermed etter kontrollkomiteens
vurdering anses forsvarlig. Kontrollkomiteen finner videre at forvaltning og drift i klubben | 2019 ma
anses som god.

Konklusjon

Kontrollkomiteen anbefaler at styrets beretning og Sportsklubben Trzeffs arsregnskap for 2019
godkjennes av drsmptet.

iMiolde, 12. mars 2020

/_\ -
il L(9g

Tore Folke Olsen Thomas Urdshals
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MEDLEMSKONTIGENT 2021

Saksbehandler:
Dato:

Dokumenter:
Bakgrunn:

Orientering:

tnnstilling til vedtak:

Tarje Nordstrand Jacobsen
23.04.2020

Lov om Treeff §15
Arsmptetskaliht pkt7:
“Fastsette medlemskontigent pa minst kr. 100, og treningsavgift, eller gi
gruppestyrenefullmakt til 3 fastsette treningsavgift for gruppens aktivitet”
Medlemskontigenten skalfor 2021 ha fglgende satser:

o Enkelt kr.200

e Familie kr. 500

Aresmediem betaler ikke medlemsavgift.

Treningsavgift og andre avgifter/egenandeler vedtas av gruppene.



ARSM@TESAK NR BUDSIJETT FOR 2020

2020/7

Saksbehandler: Tarje Nordstrand Jacobsen
Dato: 23.04.2019

Dokumenter: Budsjett forgrupperog laget
Bakgrunn:

Orientering:

Innstilling til vedtak:  Arsmatet godkjenner budsjett for 2020 for gruppene og for laget
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ARSM@TESAKNR ORGANISASJONSPLAN

2020/8

Saksbehandler: Tarje Nordstrand Jacobsen

Dato: 23.04.2020

Dokumenter: Organisasjonsplan

Bakgrunn: Lov for Treeff §15

Orientering: Organisasjonsplanen skalregulere idrettslagets interne organisering og

aktivitet.

Denne planen erutarbeidet medbasis i en mal fra Idrettsforbundet.

Innstilling til vedtak:  Arsmptet godkjenner klubbens organisasjonsplan som framlagt.



1924

Sportsklubben Traeff
Organisasjonsplan 2020

Utgave 6
Vedtatti Hovedstyret 02.03.2020
Vedtatt pa Arsmgtet 06.05.2020
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VEDLEGG
Nr Beskrivelse Revidert
REVISJON/UTGAVE
Dato Av
0 Basert pa mal fra Idrettsforbundet Jan 2016 Saga
1 Vedtattav Hovedstyret 08.02.16 Saga
2 Vedtattav Arsmotet 2016 16.03.16 Saga
3 Vedtattav Hovedstyret 13.02.2017 Saga
4 Vedtattav Arsmgtet 2017 15.03.2017 Saga
5 Vedtattav Arsmetet 2018 15.03.2018 Saga
& Vedtatt avArsmetet 2019 19.03.2019 Saga
1
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1 Sportskiubben Traeff

1.1 Organisasjonsplanen

Organisasjonsplanen er, etterloven, klubbens gverste styringsdokument. Planen revideres og
behandlesi Hovedstyret fgr den arlig vedtas av arsmptet. Andre sentrale dokumenter:

¢ Sports- og utviklingsplanen
* Plan for gkonomistyring
e Klubbhandbok

1.2 Grunniagsopplysninger

Navn: Sportsklubben Traff

Stiftet: 1.oktober 1924

Qrgnr: 971492163 MVA

Idrett: Fotball, handball, Boccia

Adresse: Aukravegen 34, 6413 Molde

Telefon: 53057773

Epost: hovedstyret@traeff.no

Hjemmeside: www.traeff.no

Bank: Sparebank 1 SMN, konto: 9650.09.44282

Medlemskap/tilknytninger: Norges |drettsforbund/Mgre og Romsdal
Idrettskrets

Molde idrettsrad

Norges Fotballforbund
Norges Handballforbund
Norges Fleridrettsforbund

Norsk Breddeidrettsforening

1.3 Visjon, mal og verdigrunniag

1.3.1 Visjon

"Sportsklubben Traeff skal lede og utbre sin idrettslige aktivitet pa en slik mate at alle som gnskerdet,
kan drive idrett i et godt miljg. "

1.3.2 Overordnet mal

Sportsklubben Traeff skal:

"Ved hjelp av stor aktivitet og godt milj@ gjgre klubben attraktiv og kjent pa en positiv mate. Gi et
differensiert tilbud som omfatterbredde, mosjon og talentutvikling . Utvikle seniorlag pa et sa hgyt
niva at talentene bliri klubhen"
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1.3.3 Verdigrunnlag

Klubben identifiserer seg med idrettens verdigrunnlag, somer:
GLEDE - HELSE - £ZRLIGHET - FELLESSKAP.

| handlingsplanen fokuseres fglgende aktivitetsverdier saerskilt:

¢ Glede - ved a gi klubbens aktive et tilbud som samsvarer med det enkelte individs niva

e Helse - ved & stimulere til allsidighet i treningsarbeidet for 8 unnga tidlige og ensidige
belastningsskader

e Fellesskap - ved a utvikle et klubbfellesskap som involverer aktive utgvere, foreldre,
tillitsvalgte og gvrige medlemmer - uavhengig av kjgnn og alder og sridretter

1.4 FairPlay

Klubben skal medvirke til at alle; foreldre, lagledere, trenere og spillere kjennerog fglgerreglerog
retningslinjer for fair-play.

Vedtatt pa arsmgtet 2019 Side5



Toartgh vl

TRAFF

2 Handlingsplan 2020

Avstorre oppgaverlegges detopp til felgende:

Oppgave Ansvar Kostnadsramme Tid
Cecilienfryd — WC/boder Hovedstyret 0,5-1,0 mill ke?  2020/21-20
Cec/Kvam —Tiltak granulat kunstgress Bredde ? 20121
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3 Organisasjon

3.1 Organisasjonskart

Sportskiubbon
TREAFF

= N K R
& 3} ez

Oppstart

_
-— -- -_ B ia.-‘k o

Trenenebeder

3.2 Arsmegtet

Arsmotetarrangeres etter Lovom Traeff, §15.
3.3 Hovedstyret

3.3.1 Oppgaver
Hovedstyret erklubbensjuridiske enhet. Hovedstyrets oppgaverer:
e Planlegge og ivareta klubbens totale drift, herunder mal- og strategiarbeid, budsjett og
regnskap samt oppgaverbeskrevetiNIFs lover

s lverksette bestemmelser og vedtak fattet av arsmgte eller andre overordnede
idrettsmyndigheter

» 3 staforlagets daglige ledelse og representere klubben utad

s Disponere klubbens inntekter (tilskudd, kontingent c.a.} og fordele disse etterplan og
godkjentbudsjett

e Oppnevne komiteer og utvalg etter behov, og utarbeide instruks for disse

Medlem i hovedstyret velgesfor 1 eller 2 ar slik at det oppnas kontinuitet. Det skal spkes en
kjgnnsfordeling i trdd med medlemsmassen. Begge kjgnn skalsa langt det er mulig vaere representert
i styrerog utvalg.
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33.2

Styreleder

Styreleders oppgaverer:

333

3 vaere kiubbens ansikt utad, og klubbens representantimegter og forhandlinger
koordinere styrets og klubbens totale aktivitet
innkalle til styremgter, forberedesaker og lede mgtene

Nestleder

Nestleders oppgaverer:

334

fungere som leder underdennes fraveer, og ber derfor vaere valgt med henblikk pa at
han/hun kan rykke opp som leder pa et senere tidspunkt

bista leder og danne etlederteam med denne

Styremediem

Styremedlemmets oppgaver/plikter/rolle er:

delta pa styrets mgter
kan tildeles konkrete oppgaverihenhold til styrets vedtak
kan vaere valgt til spesielle oppgaver, som feks marked, informasjon/web

3.4 Grupper(§19iloven)
Klubben har 5 grupper:

Fotball Herre
Fotball Dame
Fotball Bredde
Handball
Boccia

Gruppene sine oppgaverframgarav klubbhandboken og §19i loven.

3.5 Kontrollkomite

Kontrollkomiteens oppgaverer:

kontinuerlig 3 fglge mediklubbens virksomhet og, ved behov, gi styretrad og anvisninger
vedrprende forvaltningen

forlange at styretinnkaller til ekstraordinzert &rsmate eller selvinnkalle til dette, om det
oppdages noe som strider mot medlemmenes interesser

granske drsregnskapet iht. vedtektene, samt anbefale eller avgianmerkningervedrgrende
ansvarsfrihet forstyret

avgi sin revisjonsberetning/komitérapport tilstyret og arsmptet
under drsmpte fremfgre revisjonsberetningen/komitérapport

3.6 Valgkomite

Valgkomiteen sine oppgaver:

avgi skriftlig forslag til leder, nestleder og 2 styremedlem (gruppene foreslar 1 medlem hver),
samt varamedlem
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e underarsmgtet: Presenterevalgkomiteens forslag

3.7 Utvalg

Utvalg opprettes og gis mandat av Hovedstyret. Utvalg ernormalt sammensatt av representanterfra
alle grupper. Klubben har normalt falgende utvalg:

o Marked. Ansvarfor markedsarbeid, derunder sponsoravtaler.Sport. Ansvar for sportsplan,
trenerforum, mv. Sportslig leder foreslar medlem/sammensetning av sportslig utvalg for
Hovedstyret.

s Utstyr. Kontakt med utstyrleverandgr, bestilling, kontakt medlem

3.8 Dagligleder

Klubben har daglig leder ansatt i 50 % stilling. Daglig ledersine oppgaverframgarav egen
stillingsinstruks.

3.9 Avtaler

39.1 Generelt

Alle avtaler derklubben forplikter seg skal vaere skriftlig og signertav leder/nestleder. Dersom retten
til a signere delegeres, skal dette vazre skriftlig.

3.9.2 Trener- og spilleravtaler

Alle trener- og spilleravtaler der klubben forplikter seg skal vazre skriftlig. @konomiske
vilkar/kompensasjoner og varighet skal klart framga.

39.3 Sponsoravtaler

Alle sponsoravtaler skal felge klubbens mal eller tilsvarende der det klart framgar hvilke grupperdet
gielder ogklubbens rettigheter og forpliktelser.

3.9.4 Andre arbeidsavtaler

Alle som er ansatt i kortere eller lengre pericde skal ha arbeidsavtale, Dette gjelder eksempelvis for
vask av lokale, FFO og praktikant. Det benyttesiutgangspunktet "Standard arbeidsavtale" {Best. 563
fra arbeidstilsynet).

3.10 Politiattest

Klubben skal ha egen person ansvarlig for politiattest. Dersom deter tvil, avgjer Hovedstyrethvem
detskal avkreves attest fra.

3.11 Kvalitetsklubb NFF

Det erikke realistisk & spke eller oppna Kvalitetsklubb niva 2 i 2020, men klubben har dette som
langsiktig mal.

3.12 Bruk avsosiale medierilagene

Generelle reglerog retningslinjer om aldersgrenser etc fra Barneombudet, Medietilsynet mm gjelder.
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4 Medlem

4.1 Plikter og rettigheter generelt
Medlemmenes plikter og rettigheterframgarav lov om Traff, datert 16.03.2016.
Et medlem skal bidra til registreringi digitale medlemsregister {min idrett).

Alle somer aktive i klubben i form av spiller, dommer, trener, lagleder og/eller styremediem skal
vare medlem avklubben.

Medlemmene skal betale medlemsavgift, treningsavgift og evt. andre avgifterfora delta i klubbens
aktivitetstilbud. Deltagelse pa dugnad vil redusere avgiftene.

4,2 Dugnad

Det legges opp til félgende dugnader:

Herre: Salg av toalettpapir/tilsvarende inntil 4 gangerper ar
Salg av Traff rabattkort —

Salg av lodd i billotteri
Delta pd dugnad av type vakt pa Jazzfestival o.l.
Delta p3 1-2 vakter/billettar/ballgutt iforbindelse med A-lags kamper
For A/B-lag kan det avtales andre dugnader/plikter gjennom spilleravtale
Dame: Salg av toalettpapir/tilsvarende inntil 4 ganger per ar
Salg av lodd i billotteri
Delta pa dugnad av type vakt pa Jazzfestivalo.l.
Delta pa dugnadi forbindelse med en cup
For A/B -lag kan det avtales andre dugnader/plikter giennom spilleravtale
Bredde: Delta pi 1-2 vakter/billettgr/ballguttiforbindelse med A-lags kamper
Salg av lodd i billotteri
Arlig dugnad forklargjgring av anlegg
Delta pa dugnad i forbindelse med en cup/julemesse
Ryddeoppgaverforanlegg
Handball: Delta pa dugnad av type vakt pa Jazzfestivalo.|
Salg av lodd i billotteri
Delta pa dugnad i forbindelse med en cup/julemesse
«Dugnadsfritak» kan gis til trenere/lagledere /styremedlem/andre etter egetvedtakiden enkelte

gruppe.

4.3 Medlemskontingent
Alle medlemmerskal betale medlemsavgift. Medlemsavgiften fastsettes avarsmotet {§4).

4.4 Treningsavgift
Hver gruppe kan vedtatreningsavgifterellerandre avgifter fordeltagelse i klubbens aktivitetstilbud.
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45 Fritakfra treningsavgift pa sosialtgrunnlag

Det kan gis fritak pa sosialt grunnlag. Fritak fra hele eller deler av avgiftene gis av Hovedstyret etter
anbefalingfra av den enkelte gruppe. Ingen har krav pa fritak.

4.6 Desom ikke oppfyller gkonomiske forpliktelser til klubben
Hovedstyretvedtarrutiner for & handtere de som ikke oppfyiter sine forpliktelser {(medlemsavgift,
treningsavgift, dugnaderol).

4.7 Aresmedlem
ZLresmedlemskap gis av drsmgtet. £resmedlem erfritatt medlemsavgift oginviteres pa hovedstyrets
regning til klubbens arsfest.

4.8 Utmelding

Utmelding skal skje skriftlig ellerved & melde seg ut via «min idrett». Utmelding farvirkning nar den
er mottatt. Dersom medlemskapet ikke ersapt opp f@r arsskifte er man pliktig til a betale
medlemsavgift kommende 3r.
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5 Aktivitet
Det vises hertil Klubbhandboken og Sport- og Utviklingsplanen.
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6 Anlegg

6.1 Kvam

Funksjon:

Ansvar for vedlikehold/rydding:

Ansvarfor treningstider:

6.2 Cecilienfryd

Funksjon:

Ansvarfor vedlikehold/rydding:

Ansvarfor treningstider:

6.3 Reknes

Funksjon:

Ansvar for vedlikehold/rydding:

Ansvarfor treningstider;

35x50m for 3-5-7 fotball
Lokalt anlegg Bredde
Bredde

Bredde

50x70m for 3-5-7-9 fothall
Hovedbase for Bredde
Bredde

Bredde

68x100m 9-11 fotball
Kommunalteid
Hovedbase for Herre og Dame

Kommunen

Sportslig utvalg

6.4 Istadhallen/flerbrukshallen (Traeffhuset)

Kommunale anlegg som benyttes avflere klubber og idretter. Hovedbase for Treeff handball. Ansvar

for treningstider er Hindballstyret.

Ansvar for fordeling av treningstidertil Fotball/Futsaler daglig leder.

6.5 Sigmundstova

Mgptelokale til spillermgter, styremgter, kurs osv. Bare unntaksvis kan dette benyttes tilandre

arrangement.

6.6 Kjgkken

Kigkken kan benyttesisamband med kamper, turneringer, FFO, spillermgter, foreldremgter ol. Det
skal ryddes og vaskes etterbruk.
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7 Sponsorarbeid

Markedsutvalget koordinerer sponsor- og markedsarbeidet, derunder Prosjekt tilhgrighet. Alle
sponsoravtalerskal avklares med Hovedstyret og undertegnes av leder/nestleder.

Det skal benyttes klubbens mal for avtaler.
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8 @konomiogregnskap

8.1 Generelt

Sportsklubben Traeff skalha en sunn og god gkonomisom et grunnlag fora oppnaklubbens
overordnede mal.

8.2 Llan

8.2.1 Opptak avlan

Fra 25.03.2015 skal alle lan vaare vedtattav arsmgtet. Unntatt ermindre lan med kort Ippetid (<6
mnd) og kassakreditt.

8.2.2 Kassakreditt

Hovedstyret kaninngd/reforhandle/endre kassakreditt pd belgp inn til NOK 400.000. Kassakreditter
ment a dekke kortsiktige likviditetsbehov og skal ikke brukes som et ordinzert lan.

8.2.3 Nedbetaling avlan

Hovedstyret kan refinansiere Ian, reforhandle vilkar e ller foretamindre endringeri
nedbetalingsplanen.

8.2.4 Lantilanlegg

Det bgrvere samsvar mellom avskrivningstider pa anlegg og Igpetid for lan tatt opp til anlegget.

8.3 Planforgkonomistyring
Hovedstyret utarbeider og vedtar plan for gkonomistyring derbla inngar:

s Disposisjonsrett konti

o Bilagshandtering

e Lagkonti

o Vekslepenger/kasser

e Budsjett

¢ Regnskapsregler

e Stgtteordninger

e Reiseregninger

e Faktura/faktureringsrutine
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ARSM@TESAK NR ENGASJERE REVISOR

2020/9

Sakshehandler: Tarje Nordstrand Jacobsen

Dato: 23.04.2020

Dokumenter:

Bakgrunn: Lov for Traeff §15

Orientering: Iht til §15 pkt 10 skal klubben engasjere revisordersom omsetningen

overstigerS mill kr.

Innstilling til vedtak:  Arsmgtet engasjerer revisjonsselskapet BDO Molde for d revidere
idrettslogets regnskap for 2020



ARSM@TESAK NR VALG

2020/10

Dato: 23.04.20

Bakgrunn: I henhold til Traeff sin lov skal leder og nestledervelges enkeltvis. @vrige

styremedlemmervelges samlet.

STYRE

Det sittende styre er:

Leder:
Nestleder:

Styremedlem:
Styremedlem:
Styremedlem:
Styremedlem:
Styremedlem:
Styremedlem:

Varamedlem:
Varamedlem:

Tarje Nordstrand Jacobsen
Karina VikenTornes

Arnt Sommerlund

Ole Chr. Smardal

Mari Nygard

Stal Andersen

Ikke valgt

Ikke valgt

Janne Lgnsethagen
Annett Eidem Resok

Valgkomiteens forslag:

@nskerikke gjenvalg
Pavalg

Ikke pa valg

Pa valg

@nskerikke gjenvalg
Pavalg

Pa valg
Pnskerikke gjenvalg

Leder: Kare Jakob Hasselg Ny- 1ar
Nestleder: Karina Viken Tornes Forlar
Styremedlem: Arnt Sommerlund Ikke pa valg
Styremedlem: Ole Chr.Smgrdal Forlar
Styremedlem: Stal Andersen Forl ar
Styremedlem: Tarje Nordstrand Jacobsen  For 1 ar
Varamedlem: Janne Lgnsethagen Forlar
KONTROLLKOMITE
Valgkomiteens forslag:
Medlem: Thomas Urdshals Forlar
Medlem: Tore Folke-Olsen Forlar

Tone Rangnes



VALGKOMITE

Styrets forslag til Valgkomiteener:

Leder: Tane Ragnes For1ar
Medlem: Roy Einan Forlar
Varamedlem: Steinar Abrahamsen Forlar



VISION

"Sportsklubben Trzff skal lede og utbre sin idrettslige aktivitet pa en slik mite at alle som gnsker det, kan drive
idrett i et godt miljg. "

OVERORDNEDE MAL

"Sportsklubben Traff skal:

Ved hjelp av stor aktivitet og godt miljg gjigre klubben attraktiv og kjent pd en positiv mite
Gi et differensierttilbud som omfatter bredde, mosjon og talentutvikling
Utvikle seniorlag pd et sa hayt niva at talentene blir i klubben”

VERDIGRUNNLAG

Kiubben identifiserer seg med idrettens verdigrunnlag, som er GLEDE HELSE /ERLIGHET FELLESSKAP.|
handlingsplanen fokuseres felgende aktivitetsverdier sarskilt:

Glede - ved a gi klubbens aktive et tilbud som samsvarer med det enkelte individs niva

Helse - ved a stimulere til allsidighet i treningsarbeidet for 3 unnga tidlige og ensidige belastningsskader
Fellesskap - ved 3 utvikle et klubbfellesskap som invalverer aktive, foreldre, tillitsvalgte og avrige medlemmer -
uavhengig av kjgnn og alder og uavhengig av s@ridrett
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