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OIL Fotball — Kvalitetsklubb
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{ KVALITETSKLUBB ’

Kvalitetsklubb e 7 0 B

Kvalitetsklubb som konsept er retningsgivende for utviklingsarbeidet i klubbene vare og
samarbeidet mellom klubb og forbund

NFF om Kvalitetsklubb niva 1 — Klubben som sjef!

NFF Kvalitetsklubb 1 er det fgrste av tre nivaer i NFF Kvalitetsklubb. Malet er
a stimulere til god klubbutvikling som vil forsterke helheten. Godt
strukturerte klubber tiltrekker seg frivillige og gir grobunn for sunn barne- og
ungdomesidrett.

| kvalitetsklubb er det prosessen i seg selv som er viktig. Utviklingen bgr skje
neer aktiviteten, med et sterkt eierforhold til arbeidet som gjgres. Slik bygges
kontinuitet og kultur.

www.fotball.no/klubb-og-leder/kvalitetsklubb/



http://www.fotball.no/klubb-og-leder/kvalitetsklubb/
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* Tydelighet

* Forutsigbarhet
*Samarbeid

e Struktur

«KLUBBEN SOM SIJEF»



Styringsgruppe: Mads Brannstorph, Glenn Skjaeret, Anders Bronken
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1918 -2018

Arbeidsgrupper:
e Aktivitet * Kompetanse
e Tore Roseth (gruppeleder) * Teresia Marton (gruppeleder)

* Kjartan Waage

* Henning Olsen

* Bjarne Kise
 Stian Nilsen

* Nils Nes

* Mads Brannstorph

Trond Berg

Bjgrnar Bakken

Lars Sandvold Schee
Kjetil Furuberg

 Samfunns- og verdiarbeid
° Organlsasjon d Ole KOij¢rn Kj¢rven

* Erik Longva (gruppeleder) (gruppeleder)

e Kristin Graaberget Jostein Engh
e Kristofer Daehlin Thomas Svalheim

* Hans Bjgrnstad Knut Havard Grindal
e Knut Neby Thilla Marie Nerli Lerberg



FOTBALL

Vi opplever at KVALITETSKLUBB

*Tar tak i det grunnleggende: Et felles verdisett
som skal prege hele org.

Tar tak i det ngdvendige: @Pkonomi, Organisasjon
*Tar tak i det vi driver med: Aktivitet (fotball)
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FOTBALL .

MESTRING setter sgkelyset pa at all aktivitet rettet mot barn og unge skal forega i
trygge rammer og pa barn og unges premisser. Aktivitetene skal tilpasses barn og
unges niva og ambisjoner, og ha som mal a utvikle enkeltspillere og lag.

GLEDE setter spkelyset pa at klubbens aktiviteter skal skape motivasjon,
entusiasme og gode fellesskapsopplevelser.

APENHET setter spkelyset pa at OIL skal vaere for alle, der alle blir tatt vare pa og
gnskes velkommen, der ulikheter oppfattes berikende og anvendes som ressurs.

FAIR PLAY setter spkelyset pa at OIL skal fremme respekt og tillit pa og utenfor
banen. Fair play setter spkelyset pa fotballspillets grunnleggende idé.

TILHARIGHET setter spkelyset pa at klubben skal skape arenaer for positive, viktige
og stolte opplevelser for folk i Ottestad.



UTFORDRINGER VIDERE
* Spknad til NFF om godkjennelse som kvalitetsklubb

* Medlemmene far et eierskap til det a veere kvalitetsklubb
— bevisstgjoring og praktisering

* Det som na star pa papiret etter diskusjoner blir til gode
og funksjonelle verktgy for de frivillige (instrukser)

* At medlemmene, omgivelsene og vare
samarbeldspartnere opplever at «Klubben er sjef» - viser

styringskapasitet
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KVALITETSKLUBB OG TRENERE/LAGLEDERE

* Dere er de viktigste! Dere er klubbens fremste ambassadgrer
* Felles forstaelse og praksis — vi driver én klubb, ikke enkeltstaende lag
* Revidert Sportsplan med aktivitets- og treningsplaner

* Verktgy for spillerkartlegging for tilpasset utviklingsplaner for hvert
lag (for «flest mulig, lengst mulig, best mulig»)

* Trenerkurs
* Trenerveileder
* Trenerforum



