LOVNORM FOR IDRETTSRAD
Vedtatt av Idrettsstyret 23. oktober 2019.

LOV FOR STEINKJER IDRETTSRAD
Sist endref2.01.2020
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Formal

Idrettsradet skal arbeide for best mulige éddtfor idretten innen idrettsradets
grenser. Idrettsradet skal veere en arena for saidarellom lagene, mellom lagene
og de kommunale myndigheter og mellom lagene agjtskretsen.

Arbeidet skal preges av frivillighet, demokritjalitet og likeverd. All idrettslig
aktivitet skal bygge pa grunnverdier som idrettdglefellesskap, helse og eerlighet.

Organisasjon

Idrettsradet er et felles organ for idrettsiag tilsluttet idrettsradet som er organisert i
Norges idrettsforbund og olympiske og paralympisémité (NIF) gjennom
idrettskretsen.

Idrettsrad opprettes, sammenslas og opplaseseitskretsen, som ogsa fastsetter
idrettsradets grenser.

Alle idrettslag skal veere tilsluttet et idszfid.

Idrettsradet skal overholde NIF og idrettskesis regelverk og vedtak. NIFs regelverk
gjelder for idrettsradet uavhengig av hva som nsifié idrettsradets egen lov.

Oppgaver

Idrettsradet skal:

a) Styrke idrettens rolle og rammevilkar i lokalsanmiet

b) foreta prioriteringer pa vegne av idrettslagene,

c) dokumentere og synliggjere idrettens lokale omfsengt utvikle lokale
idrettspolitiske handlingsprogram, og

d) veere en mgteplass og utviklingsarena i skjaerindggptimellom offentlig og
frivillig virke.

Idrettsradet skal vaere et idrettspolitisk migasjonsledd med oppgaver primeert pa
lokalt niva.

Alle saker som er av felles interesse for tgreskal sendes til kommunen gjennom
idrettsradet.

Kontingent

Er kontingent innfart, fastsettes denne amartst i idrettsradet for det pafalgende
kalenderar.

Idrettslag som skylder kontingent for mer ettrée, har ikke tale- eller stemmerett pa
arsmgtet i idrettsradet.
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Kjgnnsfordeling

Idrettsradet skal arbeide for lik kjgnnsfoidglved valg/oppnevning til styrer,
komiteer mv. og representasjon til idrettskretstin/ed valg/oppnevning av styre,
rad, utvalg/komité mv. og ved representasjon tittiskretstinget, skal begge kjgnn
veere representert. Sammensetningen skal veeredsrhessig i forhold til
kignnsfordelingen i medlemsmassen, dog slik atwagloppnevning av mer enn tre
personer, skal det velges/oppnevnes minst to persanhvert kjignn. Bestemmelsen
gjelder ogsa der det velges mer enn ett varamediesattes representant teller ikke
med ved beregningen av kjgnnsfordelingen.

Ved valg/oppnevning til styre, rad, utvalg/kieémv. i strid med bestemmelsen, skal
styret innen én maned etter arsmgtet sende utllimgkal ekstraordinaert arsmgte der
nytt valg foretas. Eksisterende medlemmer i datelld styret, komiteen mv. blir
sittende til nytt styre, komité mv. er valgt/oppnév

Ved representasjon ma den delegasjon som roppéylle bestemmelsen, hvis ikke
skal antallet representanter i den fremmagtte dsjegan reduseres slik at den
oppfyller bestemmelsen. Arsmgtet kan likevel godkiden fremmgtte delegasjonen
dersom det foreligger uforutsette forhold utenfagamisasjonsleddets kontroll.

Idrettsstyret kan palegge idrettsradet a opptyestemmelsen, herunder innkalle til
nytt arsmgte eller foreta ny oppnevning.

Idrettsstyret kan, nar det foreligger saerligghbld, gi dispensasjon fra denne
bestemmelsen for et valg/oppnevning.

Valgbarhet og representasjonsrett for arbeidstker

Med arbeidstaker etter denne bestemmelsaes@erson som:
a) utfarer lannet arbeid for et organisasjonsledadilende en stillingsbrgk pa mer

enn 20 %, eller

b) mottar mer enn 1 G i lgnn/andre ytelser fra et wiggsjonsledd i Igpet av et
kalenderar.

En arbeidstaker i et organisasjonsledd er ikkkgbar til styre, rad, utvalg/komité mv.
i organisasjonsleddet eller overordnet organisa$oid. Tillitsvalgt som far relevant
ansettelse i organisasjonsleddet, plikter a fitititsvervet ved tiltredelse av
stillingen, og kan ikke gjeninntre fgr ansettelsesbldet er opphgart.

En arbeidstaker i et organisasjonsledd kaa ikges eller oppnevnes som
representant til ting eller ledermgte i overordmmganisasjonsledd. Det kan heller ikke
velges eller oppnevnes representant som er arbkaétstdet organisasjonsledd
representasjonen skjer.

Bestemmelsen er ikke til hinder for at et migasjonsledd gir de ansatte rett til &
utpeke ansattrepresentant(er) til organisasjonstsdsdyre.
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En person som er valgt eller oppnevnt i stredrbestemmelsen, anses ikke som valgt
eller oppnevnt.

Idrettsstyret kan, nar det foreligger seerfydold, gi dispensasjon fra bestemmelsen
til valg/oppnevning.

Valgbarhet og representasjonsrett for andre psoner med tilknytning til et
organisasjonsledd

En person som har en gkonomisk seerinteres#féendav et organisasjonsledd, som
overstiger 1 G i lgpet av kalenderaret, er ikkghal til styre, rad, utvalg/komité
innen organisasjonsleddet eller overordnet ledd.sBeme gjelder styremedlem,
ansatt eller aksjonaer med vesentlig innflytelss juridisk person som har slik
gkonomisk seerinteresse som nevnt i farste setBegyensningen gjelder ikke for
styremedlem oppnevnt av organisasjonsleddet. Shiligt som far en slik gkonomisk
seerinteresse, styreverv, ansettelse eller eiergpldeér a fratre tillitsvervet, og kan
ikke gjeninntre far ansettelsesforholdet mv. ertapp

Person som i henhold til farste ledd ikke dglar, kan heller ikke velges eller
oppnevnes som representant til ting eller ledermaverordnet organisasjonsledd.
Det kan heller ikke velges eller oppnevnes reprasgrsom har en tilsvarende
tilknytning til det organisasjonsledd representasjoskjer.

En person som er valgt eller oppnevnt i stretihestemmelsen anses som ikke valgt
eller oppnevnt.

Idrettsstyret kan, nar det foreligger seerfigold, gi dispensasjon fra bestemmelsen
for et valg/oppnevning.

Inhabilitet

En tillitsvalgt, oppnevnt representant ellesain i idrettsradet er inhabil til &
tilrettelegge grunnlaget for en avgjgrelse elled tireffe avgjerelse:

a) nar vedkommende selv er part i saken,

b) nar vedkommende er i slekt eller svogerskap emeplart i opp- eller
nedstigende linje eller i sidelinje s& naer som swsk

C) nar vedkommende er eller har veert gift med elidorlovet eller samboer med
en part,

d) nar vedkommende leder eller har ledende stilliefler er medlem av styret i

et organisasjonsledd eller annen juridisk persom sopart i saken.

Likesa er vedkommende inhabil nar andre szerfegheld foreligger som er egnet til
a svekke tilliten til vedkommendes upartiskhetnblannet skal det legges vekt pa om
avgjarelsen i saken kan innebeere seerlig fordekltapulempe for vedkommende
selv eller noen som vedkommende har neer persdiiligthing til. Det skal ogsa
legges vekt pa om inhabilitetsinnsigelse er reistrmpart.

Er en overordnet inhabil, kan avgjgrelse iesakeller ikke treffes av direkte
underordnet i idrettsradet.

Inhabilitetsreglene far ikke anvendelse dersiamer apenbart at den tillitsvalgte,
oppnevnte representanten eller ansattes tilknytilisgken eller partene ikke vil
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kunne pavirke vedkommendes standpunkt og idregtstitpresser ikke tilsier at
vedkommende viker sete.

Med part menes i denne bestemmelsen persamder juridisk person, som en
avgjarelse retter seg mot eller som saken elleekidi gjelder.

| styrer, komiteer og utvalg treffes avgjgegisav organet selv, uten at vedkommende
medlem deltar. Dersom det i en og samme sak opgstsmal om inhabilitet for

flere medlemmer, kan ingen av dem delta ved avigiemeav sin egen eller et annet
medlems habilitet, med mindre organet ellers ikike vaere vedtaksfart i spgrsmalet.
| sistnevnte tilfelle skal alle mgtende medlemmatad Medlemmet skal i god tid si

fra om forhold som gjar eller kan gjare vedkommeimthabil. Far spgrsmalet
avgjares, bar varamedlem eller annen stedfortied&rlles til & mgte og delta ved
avgjgrelsen dersom det kan gjares uten veserdbgpille eller kostnad.

| gvrige tilfeller avgjer vedkommende selv esdkommende er inhabil. Dersom en
part krever det og det kan gjgres uten vesentgspille, eller vedkommende ellers
finner grunn til det, skal vedkommende selv forgiegpgrsmalet for sin naermeste
overordnede til avgjarelse.

Vedtaksfarhet, flertallskrav og protokoll

Styrer, komiteer og utvalg i idrettsradet edtaksfare nar et flertall av medlemmene
er til stede. Vedtak fattes med flertall av de #egstemmene. Ved stemmelikhet er
mgteleders stemme avgjgrende.

Vedtak kan fattes ved skriftlig behandlingeeNed flernmgate, dersom et flertall av
medlemmene gir sin tilslutning til dette. Ved stigf behandling sendes kopier av
sakens dokumenter samtidig til alle medlemmer noesldg til vedtak. Ved fiernmgate
skal alle mgtedeltakerne kunne kommunisere mechhdee.

Det skal fagres protokoll fra styremgter. Pkoltene skal veere tilgjengelige for
idrettslag tilsluttet idrettsradet, med mindre stywestemmer noe annet i den enkelte
sak.

Tillitsvalgtes refusjon av utgifter. Godtgjgelse

Tillitsvalgt kan motta refusjon for nadvendidktiske utgifter som pafares
vedkommende i forbindelse med utfgrelsen av vervet.

Tillitsvalgt kan motta en rimelig godtgjarelie sitt arbeid.

Godtgjgrelse til styret og daglig leder skiairkfremga av vedtatt budsjett og
regnskap.

1. GKONOMI

§11

Regnskaps- og revisjonsplikt mv.
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Q) Idrettsradet er regnskaps- og revisjonsplikagyskal utarbeide et arsregnskap som
fastsettes senest seks maneder etter regnskasatetklrettsstyret kan sette en
tidligere frist. Arsregnskapet skal undertegnesamwtlige styremedlemmer. Dersom
idrettsradet har daglig leder, skal ogsa dagligiechdertegne.

(2) Idrettsradet skal falge alminnelig lovgivnifoy regnskap og revisjon der dette
gjelder. Idrettsrad med en arlig omsetning pa feitiamer kroner eller mer, skal
engasjere revisor og fglge alminnelig lovgivning fegnskap og revisjon selv om de
ikke er forpliktet til dette etter alminnelig lowgiing. For idrettsrad som ikke har
regnskapsplikt etter alminnelig lovgivning, gjeldemsett fglgende:

a) Regnskapet skal vise en oppstilling over inntektgkostnader i regnskapsaret og

skal omfatte hele idrettsradets aktivitet. Dersdmettsradet er inndelt i flere
grupper/avdelinger, skal de enkelte grupper/avdelis aktiviteter ogsa vises i
regnskapet.

b) Alle transaksjoner skal dokumenteres pa en matevisen deres berettigelse.

c) Regnskapet skal bokfares og spesifiseres sa afteopplysningenes karakter og
idrettsradets art og omfang tilsier.

d) Regnskapet med alle bilag, bokfagrte opplysningenrmderdokumentasjon skal
oppbevares pa en trygg mate i minimum fem ar etgmskapsarets slutt.

3) Bankkonti skal veere knyttet til idrettsradsg, skal disponeres av minimum to
personer i fellesskap. Alle utbetalingstransaksj@kal veere godkjent av minimum to
personer i fellesskap.

4) Idrettsradet skal ha underslagsforsikring.

8§12 Budsjett

(2) Pa arsmatet skal det vedtas et budsjett snahoider alle hovedposter i
resultatregnskapet.

(2) Budsjettet skal veere realistisk, og resultskel ikke vise underskudd med mindre det
dekkes av positiv egenkapital.

3) Det vedtatte budsjettet bgr fremkomme i egalorkne nar arsregnskapet fremlegges.

§ 13 Utlan og garanti

Idrettsrad kan ikke gi lan eller stille garantier fan hvis ikke lanet eller garantien er sikret
med betryggende pant eller annen betryggende $ikkeSikkerheten for lan og garantier skal
opplyses i note til arsoppgjeret.

IV. ARSM@TE, STYRE, UTVALG MV.

8§14 Arsmgtet

(1) Arsmgtet er idrettsradets hgyeste myndighet aeholdes hvert &r innen utgangen av
juni maned.

(2) Arsmgtet innkalles av styret med minst én rdénersel direkte til de idrettslag som
har representasjonsrett, og sendes idrettskratsgrentering. Innkallingen kan
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henvise til at saksdokumentene gjares tilgjengaigdrettsradets internettside eller pa
annen forsvarlig mate. | sa fall skal det fremgdaktumentene vil bli gjort

tilgjengelige senest én uke fgr arsmgtet. Forsbag skal behandles pa arsmatet, ma
veere sendt til styret senest to uker far arsmptaistendig sakliste og andre
ngdvendige saksdokumenter med forslag til arsnmgdetaere gjort tilgjengelig senest
én uke far arsmgatet.

Ved innkalling i strid med bestemmelsen avgi@magtet hhv. under godkjenning av
innkalling og godkjenning av saklisten, om arsmetdovlig innkalt og om det er
saker som ikke kan behandles.

Arsmgtet er vedtaksfart med det antall godigeapresentanter som mater.

Pa arsmatet kan ikke behandles forslag om egditov og bestemmelser som ikke er
oppfert pa den saklisten som er gjort tilgjengeligr sendt ut. Andre saker kan
behandles nar 2/3 av de fremmatte stemmeberettigettar det, ved godkjenning av
saklisten.

Mgaterett, talerett, forslagsrett og stemmerét
Forslagsrett til arsmgatet:

a) Styret.
b) Et representasjonsberettiget idrettslag.
C) Mgateberettiget komité/utvalg, i saker som ligerenfor sitt arbeidsomrade.

Mgaterett, talerett, forslagsrett og stemmepétérsmgtet:

a) Styret.

b) Representanter fra idrettslag etter fglgend&aska

Lag med over 800 medlemmer: 5 representanter
Lag med over 600 medlemmer: 4 representanter
Lag med over 400 medlemmer: 3 representanter.
Lag med over 200 medlemmer: 2 representant
Lag med under 200 medlemmer: 1 repsentant

Representanter ma veere valgt pa arsmeate i idiggtsidler oppnevnt av styret.

Mgterett, talerett og forslagsrett pa arsmizgaker som ligger innenfor utvalget/
komiteens arbeidsomrade;
a) Valgkomiteens medlemmer.

b)
Mgaterett og talerett pa arsmatet:
a) Representant fra idrettskretsen og NIF.

[b) Revisor i saker som ligger innenfor sitt artsgichrade.]

For & ha stemmerett, og vaere valgbar til arewadgte organer og kunne velges/
oppnevnes som representant til ting i overordngamisasjonsledd, ma man ha fylt 15
ar i lapet av kalenderaret, veert medlem av ettislegf tilsluttet idrettsradet i minst én
maned og ha gjort opp sine gkonomiske forpliktefisétrettslaget.

En person kan ikke samtidig inneha mer env églgende verv i idrettsradet: medlem
av styret, valgkomité, revisor.

Ledelse av arsmgatet
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Arsmgtet ledes av valgt(e) dirigent(er). Verkenggint eller protokollfarer behgver & veere
valgt/oppnevnt representant.

§17 Arsmgtets oppgaver

§18
(1)

(2)

3)

(4)

Arsmatet skal:

Godkjenne de fremmgtte representantene.

Velge dirigent(er).

Velge protokollfgrer(e).

Velge to representanter til & underskrive protakull

Godkjenne innkallingen.

Godkjenne saklisten.

Godkjenne forretningsorden.

Behandle beretning for idrettsradet.

Behandle idrettsradets regnskap, styrets gkonornbisietning og valgt

revisors beretning

Behandle forslag til arbeidsprogram. Drgfte og fieoe planer for

anleggsutbygging og aktivitetsutvikling.

11. Behandle forslag og saker.

12. Vedta budsjett.

13. Foreta folgende valg:

a) Styre med leder, nestleder, 3 styremedlem og Invedéem.

b) 2 revisorer (ikke statsautoriserte)

c) Representanter til idrettskretstinget, eller gretyullmakt til & oppnevne
representantene.

d) Valgkomité med leder, 2 medlem og 1 varamedlem.

CoNoO~WNE

[ —
o

Ledere og nestledere velges enkeltvis. @vrige meller velges samlet.
Deretter velges varamedlemmene samlet. Der de¢sdlgre varamedlemmer
skal det velges 1.varamedlem, 2.varamedlem osv.

Bedriftsidrettslagene i idrettsradet velger etestyedlem med varamedlem,
som tiltrer styret i idrettsradet.

Stemmegivning pa arsmatet

Med mindre annet er bestemt i denne lov, skakdtak, for & veere gyldig, veere
truffet med alminnelig flertall av de avgitte stemingen representant har mer enn
én stemme og ingen kan stemme péa vegne av andirekeBstemmer skal anses som
ikke avgitt.

Valg foregar skriftlig hvis det foreligger menn ett forslag eller det fremmes krav om
det. Blanke stemmer, eller stemmer pa kandidaterikke er foreslatte, eller som
inneholder flere kandidater enn det antall som g&hgjes teller ikke, og stemmene
anses som ikke avgitt.

Nar et valg foregar enkeltvis og ingen kantim@nar mer enn halvparten av de
avgitte stemmer, foretas omvalg mellom de to kaagidsom har oppnadd flest
stemmer. Er det ved omvalg stemmelikhet, avgjoaéget ved loddtrekning.

Nar det ved valg skal velges flere ved eneawsing, ma alle, for & anses valgt, ha
mer enn halvparten av de avgitte stemmer. Dettdagjéke ved valg av varamedlem.

Side 7 av 9



Hvis ikke tilstrekkelig mange kandidater har oppmhdétte i farste omgang, anses de
valgt som har fatt mer enn halvparten av stemmigatforetas sa omvalg mellom de
gvrige kandidater og etter denne avstemning arsgaldt som har fatt flest stemmer.
Er det ved omvalg stemmelikhet, avgjgres valgetloddtrekning.

§ 19 Ekstraordinaert arsmgte i idrettsradet

(1) Ekstraordinaert arsmgte i idrettsradet innlsadte idrettsradets styre med minst 2 ukers
frist etter:

a) Vedtak av idrettsradets styre eller arsmgte.
b) Vedtak av styre eller ting i overordnet organisasjedd.
C) Skriftlig krav fra 1/4 av idrettslagene i idrettded.

(2) Saklisten og andre ngdvendige dokumentenadiegges innkallingen eller veere
gjort tilgjengelig pa forsvarlig mate og dette skaimga av innkallingen.

3) Et ekstraordineert arsmgte er vedtaksfart ne¢cuatall godkjente representanter som
mgter.

4) Ekstraordinzert arsmgte i idrettsradet skat ba@handle de saker som er angitt i
vedtaket eller i kravet/kravene om innkalling ay elestraordineere arsmgtet.

(5) Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjet ekstraordinaere arsmgtet hhv.
under godkjenning av innkalling og godkjenning aklsten, om det ekstraordinsere
arsmgtet er lovlig innkalt og om det er saker skke kan behandles.

8 20 Disposisjoner av vesentlig betydning, ekstraordinaekarakter eller betydelig
omfang

Disposisjoner av vesentlig betydning, ekstraordikaeakter eller betydelig omfang i forhold
til idrettsradets starrelse eller virksomhet, kan kedtas av arsmgatet.

§ 21 Idrettsradets styre

(2) Idrettsradet ledes og forpliktes av styret soridrettsradets hgyeste myndighet
mellom arsmgtene.

(2) Styret skal blant annet.:

a) Iverksette arsmgtets og overordnede organisasjiusieedtak og
bestemmelser.

b) Foresta idrettsradets administrasjon, og represedette utad.

C) Arbeide med saker som er nevnti § 3.

d) Oppnevne utvalg/komiteer etter behov samt utarbmigledat/instruks for

disse.
e) Gi uttalelse til idrettskretsen ved opptak av myreitslag i NIF.
f) Pase at idrettsradets midler brukes og forvaltesnpf@rsiktig mate i samsvar

med de vedtak som er fattet pa arsmgatet eller avoosnet organisasjonsledd,
sarge for at idrettsradet har en tilfredsstillendganisering av regnskaps- og
budsjettfunksjonen, og har en forsvarlig gkonomisty
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0) Oppnevne representanter til idrettskretstingetatarérsmgtet ikke har valgt
representanter.

Styret skal avholde mgter nar lederen bestandeteeller minst to av
styremedlemmene forlanger det.

§ 22 Valgkomité

Valgkomiteen velges pa fritt grunnlag, etter inltiat) fra styret, og skal legge frem
innstilling pa kandidater til alle gvrige tillitsmesom skal velges pa arsmgtet. Medlem av
valgkomité som selv blir kandidat til verv, pliktartre ut av valgkomiteen med mindre
vedkommende skriftlig meddeler valgkomiteen oglaagsstiller at vedkommende ikke er
aktuell for vervet.

V. @VRIGE BESTEMMELSER

§23
(1)

(@)

)

§24

Lovendring

Styret skal oppdatere loven i samsvar med eveeteelliringer i NIFs lov/lovnorm,
og gjare endringene kjent for tilsluttede idretjséé snart de er vedtatt av styret.

@vrige lovendringer kan bare foretas pa ordinatet ekstraordinzert arsmgate i
idrettsradet etter & ha veert oppfart pa saklistgrkrever 2/3 flertall av de avgitte
stemmerEndringene trer i kraft straks, med mindre arsmeédtar noe annet.
Dersom arsmgatet vedtar lovendringer, sendes pridéoktil idrettskretsen. Ved
eventuell motstrid mellom idrettsradets regelvegk\dFs regelverk, gar NIFs
regelverk foran. Idrettskretsen kan, som overordngdanisasjonsledgalegge
ngdvendig endring for & unnga motstrid med NIFgkagk.

Endringer i 88 23 og 24 kan ikke vedtas av idréttst selv med mindre endringene
falger av NIFs regelverk eller lovhorm.

Opplgsning

Idrettsradet kan bare opplgses av idrettskretsed.dpplasning eller annet opphgr av
idrettsradet tilfaller idrettsradets overskytenddlar etter avvikling et formal godkjent av
idrettskretsen.
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