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Til medlemmer i Hadeland Ride og Kjøreklubb 

Gran, 13.03.17 

 

Sakliste og saksdokumenter for årsmøte i Hadeland Ride og 

Kjøreklubb 

Styret viser til innkalling til årsmøte av 6.2.17. 

Årsmøtet avholdes torsdag den 16. mars kl 19 på Sanner hotell, Granavollen 3-5, 2750 Gran. 

Under følger saklisten for årsmøtet: 

Sak 1: Godkjenne de stemmeberettigete 

Sak 2: Godkjenne innkallingen 

Sak 3: Godkjenne saklisten 

Sak 4: Godkjenne forretningsorden 

Sak 5: Velge dirigent 

Sak 6: Velge referent 

Sak 7: Velge to medlemmer til å underskrive protokollen 

Sak 8: Behandle idrettslagets årsberetning  

Sak 9: Behandle HRKs regnskap i revidert stand  

Sak 10: Behandle forslag og saker 

- Ny lovnorm 

- Ingen øvrige innkomne saker  

Sak 11: Fastsette medlemskontingent for 2018 

- Styrets forslag er å beholde denne uendret 

Sak 12: Vedta HRKs budsjett 

Sak 13: Behandle HRKs organisasjonsplan  

Sak 14: Foreta følgende valg: 

14.1  Styreleder 

14.2 Nestleder 

14.3  Øvrige styremedlemmer 

14.4  Varamedlemmer 

14.5  To revisorer 

14.6  Representanter til ting og møter i de organisasjonsledd idrettslaget har 

representasjonsrett eller gi styret fullmakt til å oppnevne representantene 

14.7 Leder av valgkomiteen 

14.8  Øvrige to medlemmer av valgkomiteen 

14.9  Varamedlem til valgkomiteen 
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Vedlagt følger følgende dokumenter: 
- Idrettslagets årsberetning 
- Regnskap med revisors beretning 
- Forslag og saker, herunder eventuelle lovendringer 
- Styrets forslag til medlemskontingent  
- Styrets forslag til budsjett 
- Styrets forslag til organisasjonsplan 
- Valgkomiteens innstilling 
- Styrets innstilling til ny valgkomité 

 

Med vennlig hilsen 
styret i Hadeland Ride og Kjøreklubb 
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Årsberetning 2016 
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Styrets sammensetning 2016 

 

Leder   Kristin Madsen 

Nestleder  Mari Morstad   Ungdomskontakt 

Styremedlemmer Rune Harald Rækken  Kasserer/Sekretær 

   Camilla Westby   Premier 

   Bjørn Myhrer   Landbanen (materiell, gjerde mm.) 

   Gudrun Lillejordet Rækken Ridebane Harestua 

Varamedlemmer Anne Irene Bergsrud  Klubbeffekter 

   Silje Tornvik 

 

Ungdomskomite Maren Moger 

   Siri Torgersen Grinder 

 

Revisorer  Lisbeth Stenseth 

   Solveig Torgersen Grinder 

Valgkomite   

Leder   Lene Næss    

 

Medlemmer  Kari Gulden Olstad 

Tor Andreas Gaarder 

Vara   Lisbeth Stenseth   

 

Medlemsansvarlig Alexandra Buan   Min idrett/Hestesport 

 

Grønt Kort  Lisbeth Stenseth 

 

 

 

Styrets arbeid 
Styremøter 

Det er avholdt fem styremøter i perioden. Referater er lagt ut på hjemmesiden 

hrk.idrettenonline.no 

 

Saker som styret har arbeidet med i 2016 

Oppgradering av Landbanen og organisering av gjerdedugnader har tatt mye tid i 2016. Styret har 

også lagt ned mye arbeid i planlegging og gjennomføring av stevner og aktiviteter.  
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Medlemstall og medlemsutvikling 
 

HRK har 186 medlemmer, fordelt på 35 menn og 147 kvinner. Dette er nedgang på 40 medlemmer i 

forhold til 2015.   

 

Teknisk personell 
 

Hilde Berg Distansedommer 3/ Distanse kurslærer 

Jan Fredrik Furøy International judge distanse 

Lene Hammeren Distansedommer 3/Int cand judge distanse 

Mako Madsen Distansedommer 2 

Kristine Carlsen Mounted games dommer 1 

Karianne Enger Sprangdommer 1/ Sprangbanebygger asp/ Steward 1/ 

Sprangstildommer 

Minna Maria Hernandez Dressurdommer 2 

Lisbeth Stenseth Dressurdommer 2/ Sprangdommer asp/ Aktivitetsleder 1 – 

barn/ Grønt kort kursholder 

Rønnaug Pettersen Skorem Steward 1 

Bjørn Myhrer Sprangbanebygger 1 / feltbanebygger asp. 

Kari Gulden Olstad Trener 1 – rytter / Sprangbanebygger asp 

Yvonne Strøm Sprangdommer 1/ Distansedommer asp 

Silje Tornvik Trener 1- rytter 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lisbeth Stenseth, DD2 deler ut sløyfe og gode råd 

til Kristine og Nadirah under klubbstevne på 

Harestua. 
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Aktiviteter 

 

Stevner 

Det var satt opp ti stevner på terminlisten. Ni stevner ble gjennomført etter planen, mens Knøttecup 

feltritt  dessverre måtte avlyses på dagen pga. stort snøfall den 30.04. 

 

I tillegg til stevnene er det gjennomført to Sits&Stil-arrangementer, 14.mai på Landbanen og 15. 

oktober på Hvinden. Det var god deltagelse på begge arrangementene, som var spesielt populære 

blant de aller minste medlemmene våre.  
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Klubbmesterskap 2016 

Klubbmesterskap i sprang og dressur ble lagt inn i D-stevne på Landbanen 27. og 28. august, med  

god oppslutning og følgende resultater: 

 

Sprang 

Ponni III og II 

1. Siri Torgersen 

Grinder/Tusenfryd 

2. Mariell Arnholt/Solan 

3. Betina Arnholt/Angel 

 

Ponni I 

1. Kaisa Margrethe 

Hvinden/H-Hagans Hadrian 

2. Kristine Carlsen/Nadirah 

 

Hest senior/åpen 

1. Kine Haagensen 

Skiaker/Lido 

2. Eline Mathilde 

Hellerud/Carolien 

3. Gudrun Rækken/Varinas 

Vanity 

 

Dressur: 

Ponni  

1. Else Hvinden-Haug/Twister 

2. Ragna Torgersen 

Grinder/Tusenfryd 

3. Kristine Carlsen/Nadirah 

 

Junior/Unge rytter  

1. Vivi Marie 

Grini/Fødegårdens Sjarami 

2. Eline Mathilde Hellerud/Carolien 

3. Siri Torgersen Grinder/Tusenfryd 

 

Senior  

1. Anne Kristine Hvinden-Haug/Bastienne       

2. Lene Næss/Mike Søttrupgård 

3. Kristin Madsen/Piaffs Business 
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Dugnader 
 

Det er gjennomført en rekke dugnader i løpet av året. I forkant av D-stevnene sprang/dressur i mai 

og august ble det ryddet, raket og pyntet på Landbanen. Det var også dugnad og klargjæring ftil 

Knøttecupen i mai,  som dessverre måtte avlyses samme dag. 

 

HRK fikk tilsagn om midler til nytt gjerde fra Gjensidigestiftelsen i 2015. Arbeid ble først påbegynt i 

2016, og i løpet av året er det lagt ned svært mange arbeidstimer, uten at gjerdet er helt ferdig ennå. 

Det gamle gjerdet ble etter 30 års tjeneste revet og ryddet bort, og det måtte gjøres en del 

grunnarbeider for nedsetting av nytt og kraftigere 

gjerde. Det har vært dugnadsarbeid fem helger i 

perioden september/oktober, i tillegg til kveldsarbeid 

og arbeid på dagtid. Her har mange deltatt med stor 

innsats. I tillegg til mannskap på dugnadene, er det 

også flere som har stilt redskap og maskiner til 

disposisjon for klubben. Takk til alle som så langt har 

bidratt til denne store oppgaven, som også fortsetter 

inn i 2017. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dugnadsgjengen i aksjon – og sakte, men sikkert kommer det nye gjerdet på plass. 
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Grønt Kort 
 

Grønt Kort-kur ble avholdt på Granavolden  2.april. Kursholdere var Lisbeth 

Stenseth og Karianne Enger. 19 personer deltok, og 10 ryttere avla rideprøve hos Helene Enger.  

 

 

 

 

Treninger 

 
Det har vært avholdt regelmessige treninger i privat regi gjennom året i ulike grener. HRK 

har ikke engasjert trenere, men stiller anlegg og utstyr til disposisjon om nødvendig, og 

tilbudene har vært tilgjengelige for alle klubbens medlemmer. Tilbudet i 2016 har blant annet 

omfattet disse treningene: 

 

 Caroline Bergstrøm - sprang/ feltritt på Landbanen og Hvinden 

hestesenter 

 Pål Laursen – sprang på Landbanen 

 Silje Tornvik – dressur privat på Hvinden hestesenter. Silje har 

også organisert treninger i dressur med instruktører utenfra, bla. 

Lærke Sund, og Lillian Grepne. 

 ”Bassa” (Anne Kristine Hvinden-Haug) – dressur og sprang på 

Hvinden hestesenter 

 Kjøring – faste ukentlige treninger på Landbanen 

 Jørgen Kjærnes – sprang Lunner ridesenter 

 

Sportslige resultater  
 

Det er god sportslig aktivitet blant HRK sine ryttere, og mange er ute og 

starter, og det har vært HRK-ryttere til start både på D-stevner, L-stevner 

og FEI-stevner i 2016.  

 

KM sprang Lillehammer 

    Bronse Ponni kat 2 til Hanne Melbye Larsen/ Nypa fra Enlien 

    Sølv Jr/UR til Eline Mathilde Hellerud/Carolien 

 

KM dressur Lillehammer 

    Ponni Gull til Kristine Carlsen/Nadirah 

    Ponni Sølv til Maren Moger/ Anne 

    Jr/UR Sølv til Vivi Marie Grini/ Sjarami 

    Jr/UR Bronse til Eline Mathilde Hellerud/Carolien 
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    Gull Ponni lag til Kristine, Else og Maren 

    Bronse Hest lag til Anne Kristine Hvinden-Haug/Bastienne,   

    Lene Næss/Mike Søttrupgård og Kristin Madsen /Piaffs Business   Hanne og Nypa 

 
Gulljentene KM-dressur 

 

Representasjon og annen aktivitet 

 
 Flere av HRK sitt tekniske personell har deltatt på kurs, gren-/og fagkonferanser i løpet av 

2016 

 Lisbeth Stenseth og Bjørn Myhrer 

representerte HRK på kretstinget i 

Oppland Rytterkrets. 

 HRK er representert i Lunner 

idrettsråd, og Rune Rækken har 

deltatt på møter. 

 Siri Grinder/ Tusenfryd deltok på 

arrangement i Danmark, for å 

promotere 

rasen Nordlandshest 

 Bygdedagen på Granavollen: også 

i 2016 deltok HRK med stand og 

en liten hesteutstilling for å viser 

fram klubben og bidra med 

hesteaktiviteter.  

 HRK deltok også i planlegging av 

Hestens dag på Landbanen sammen med Hadeland Travlag. Det ble lagt ned en del arbeid i å 

skaffe hester og ryttere til oppvisninger, men dessverre måtte travlaget avlyse 

arrangementet på kort varsel.  

Ponnipussing var spesielt populært blant de yngste, 

og Karianne Enger sine to «pensjonister» lot seg villig 

stelle av ivrige pussere hele dagen. 
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HRK vil gratulere  Silje Tornvik 

og flotte Maro’s Fabergee 

med vel gjennomført B-finale under Unghest-VM i Ermelo! 

 

Fabergee ble også beste 5-års gangartshest på Norsk Varmblods elitefinale , nr 3 i Breeders Open for 

5-årige hester og nr 3 i Landschampionatet dressur for 5-åringer. 

 

Vurdering av aktivitet i forhold til mål/terminliste 
 

Knøttecup feltritt 2016 måtte dessverre avlyses på grunn av snøvær. I desember ble det tillegg 

arrangert D-stevne distanseritt på Mogreina. Takk til Lene Hammeren som både tok initiativet, og 

ansvaret for å gjennomføre stevnet. Ellers er andre andre aktiviteter gjennomført etter planen. Styret 

har dessverre ikke hatt kapasitet til å arrangere medlemsmøter i 2016, og håper at HRK for neste år 

kan få en egen person som kan ta ansvar for klubbkvelder/medlemsmøter.  

 

HRK vil takke alle samarbeidspartnere og sponsorer som har bidratt i 2016. En 

spesiell takk til Felleskjøpet, Norgesfòr, Sanner hotell, 

Gjensidige/Brannkassefondet og  Sparebank 1 Ringerike/Hadeland. 

 
 

For styret, 

Kristin Madsen 

leder 

 



Resultat 2016 
  

 

 
 

    

        

        
INNTEKTER 

Budsjett 
2016   Resultat 16   Avvik 16   Resultat 15 

  
    

      

Medlemskontigent 65 000,00 
 

54 422,45 
 

-10 577,55   46 430,87 

  
    

      

Stevneinntekter 80 000,00 
 

52 482,00 
 

-27 518,00   69 403,00 

  
    

      

Tilskudd/ spons 130 000,00 
 

136 377,88
1
 

 
6 377,88   51 879,06 

  
    

      

Grønt Kort 12 000,00 
 

14 650,00 
 

2 650,00   7 080,00 

  
    

      

Sosiale aktiviteter 10 000,00 
 

15 061,00 
 

5 061,00   790,00 

  
    

      

Klubbkvelder og kurs 2 000,00 
 

0,00 
 

-2 000,00   2 000,00 

  
    

      

Klubbartikler 10 000,00 
 

15 903,57 
 

5 903,57   1 100,00 

  
    

      

Diverse 5 000,00 
 

1,00 
 

-4 999,00   4 428,00 

  
    

      

Renteinntekter 250,00 
 

194,00 
 

-56,00   199,00 

  
    

      

SUM INNTEKTER 314 250,00 
 

289 091,90 

 

-25 158,10   183 309,93 

  
    

      

                

 

  

                                                           
1
 Tilskudd 2016 var ekstraordinært høyt pga utbetaling av kr 74390,00 fra Brannkassefondet til nytt gjerdet på 

Landbanen. Tilskuddet ble søkt om og innvilget i 2015, men utbetalt i 2016 etter at gjerde var innkjøpt. 
 



 

UTGIFTER 
Budsjett 
2016   Resultat 16   Avvik 16   Resultat 15 

  
    

      

Hestesport 40 000,00 
 

33 000,00 
 

-7 000,00   37 250,00 

  
    

      

Stevneutgifter 55 000,00 
 

32 202,80 
 

-22 797,20   35 453,14 

  
    

      

Deltakelse lagkonk, KM, etc 3 000,00 
 

600,00 
 

-2 400,00   600,00 

  
    

      

OPRK 3 000,00 
 

3 690,00 
 

690,00   2 325,00 

  
    

      

HorsePro 8 000,00 
 

4 987,00 
 

-3 013,00   6 079,00 

  
    

      

PC og internett 8 000,00 
 

8 180,00 
 

180,00   16 399,00 

  

    
      

Klubbartikler 10 000,00 
 

44 984,00
2
 

 
34 984,00   5 572,00 

  
    

      

Klubbkvelder og kurs 10 000,00 
 

0,00
3
 

 
-10 000,00   9 484,78 

  
    

      

Ridebaner driftskostnader 15 000,00 
 

11 512,50 
 

-3 487,50   12 925,78 

  
    

      

Ridebaner Oppgradering 100 000,00 
 

143851,84
4
 

 
43 851,84   51 664,20 

  
    

      

Forsikring 4 000,00 
 

5 643,00 
 

1 643,00   2 615,00 

  
    

      

Grønt kort 8 000,00 
 

16 294,00 
 

8 294,00   8 659,00 

  
    

      

Årsmøtekostnader 

  
760,70 

 
      

  
    

      

Diverse 5 000,00 
 

1 380,90 
 

-3 619,10   6 413,00 

  
    

      

Utdanning av teknisk 10 000,00 
 

3 840,00 
 

-6 160,00   8 129,95 

  
    

      

Trenerleie, fellestreninger 20 000,00 
 

0,00
5
 

 
-20 000,00     

  
    

      

Sosiale aktiviteter 15 000,00 
 

16 195,00 
 

1 195,00   16 985,00 

  
    

      

Bankgebyr 250,00 
 

186,00 
 

-64,00   216,50 

  
    

      

SUM UTGIFTER 314 250,00 

 

327 307,74 

 

13 057,74   220 771,35 

  
    

      

RESULTAT 0,00   -38 215,84
6
   38 215,84   -37 461,42 

 

                                                           
2
 Siden regnskapet føres etter kontantprinsippet er ikke lagerbeholdning ført i balansen. Men følgende 

klubbartikler finnes på lager: 22 klubbjakker (normal utsalgspris 1145/stk), 7 dressursjabraker og 13 
sprang/allroundsjabraker (normal utsalgspris kr 400/stk), og 12 ulldekken (disse har ligget fra tidligere år) 
3
 Det har vært manglende innspill til temaer for klubbkvelder. 

4
 Hoveddelen av dette er innkjøp av nye gjerder til Landbanen til samlet sum 131805, jfr. styremøtereferater fra 

9.6.16 og 11.8.16. Gjerdet er delvis egenfinansiert og delvis finansiert av støtte fra Brannkassefondet. I 2017 
forventer HRK å få tilbake deler av dette gjennom ordningen med mva.kompensasjon.  
5
 Styret har vedtatt å gi støtte til hall-leie. Ingen søknader eller regninger mottatt i 2016.  

6
 Underskuddet skyldes i hovedsak investeringer som er gjort i oppgraderinger av Landbanen i 2016.  



Balanse 31.12.2016 
 

 

 
 

    

        

        

        

        

        

        EIENDELER     TOTAL       31.12.2015 

  
    

      

Bankkonto Drift 
  

70 798,13 

 
    112726,43 

  
    

      

Bankkonto Kurs 
  

4 348,50 

 
    3 794,50 

  
    

      

Bankkonto "Harestua" 
  

88 947,75 

 
    83 789,29 

  
    

      

Kasse 
  

0,00 

 
    2 000,00 

  
    

      

  
    

      

SUM EIENDELER     164 094,38       202 310,22 

  
    

      

  
    

      

GJELD OG EK     TOTAL         

  
    

      

IB 01.01.2016 
Bank + 
kasse 202 310,22 

 
    239 771,64 

  
    

      

Årets resultat 
  

-38 215,84 
 

    -37 461,42 

  
    

      

  
    

      

SUM GJELD OG EK     164 094,38       202 310,22 

  
    

      

                

 

 

  



Til Årsmøtet i Hadeland Ride og Kjøreklubb  

Valgt revisors beretning for 2016 

 

Uttalelse om årsregnskapet 

Vi har revidert årsregnskapet for Hadeland Ride og Kjøreklubb i henhold til NIFs regnskaps- og 

revisjonsbestemmelser.  

Årsregnskapet for regnskapsåret 2016 viser et underskudd på kr 38.216,- 

 

Vi har utført følgende revisjonshandlinger: 

Vi har vurdert om årsregnskapet er utarbeidet og fastsatt i samsvar med NIFs regnskaps- og 

revisjonsbestemmelser, herunder om organisasjonsleddets styre har oppfylt sin plikt til å sørge for 

ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av regnskapsopplysninger i samsvar med 

bestemmelsene. 

 

Konklusjon 

Regnskapet er ført på en eksemplarisk og ryddig måte.   

Revisor er takknemlig for at anmodning om at balanse-/resultatoversikt, bør ha forrige års tall, er 

etterfulgt. Regnskapsfører skal også ha ros for kraftig reduksjon av diverseposten, og oppfordrer at 

denne praksis fortsetter.  

Styret skal ha ros for en nær tredobling av sponsorinntektene, totalt 136.3778,-, og en beskjeden 

økning av medlemstallene i 2016, i forhold til 2015.  

Ut fra regnskapet ser det ut som den generelle klubbaktiviteten, stevner/klubbkvelder etc., er noe 

lavere enn tidligere år, som sammen med et stort innkjøp av klubbartikler påvirker årets resultat 

negativt.  

Det oppfordres til at styre utarbeider eget skjema for stevnekasseoppgjør, for å forenkle oppteller og 

regnskapsførers jobb. Egen kontantkasse for kiosk og Harestua-stevner bør vurderes. Revisor vil også 

oppfordre styret til å vurdere å ta i bruk betaling via VIPPS for å redusere kontantstrømmen på 

stevner. 

Innføring av praksis med noter i regnskapet til enkeltposter, ville forenkle revisors jobb betydelig. 

Styret oppfordres også til å sørge for mer detaljert forklaring, vedr vedtak som forventes å ha 

konsekvenser av økonomisk art, i styrereferatene. Styremøtereferatene bør fortløpende legges 

tilgjengelig på rideklubbens nettside, det samme gjelder årsmøteprotokoller.    

 

 

 

 



 

Kommentarer til drift/styring:  

Budsjett 

Vi ser at det er noe differanse på hva som er budsjettert og virkelige inntekter/kostnader. Her er det 

en forbedring fra 2015, hvor vi så store differanser på flere poster. Poster som allikevel bør bemerkes 

for avvik i 2016 er medlemsinntekter, ridebaneoppgradering, klubbartikler, klubbkvelder/kurs, 

trenerleie/fellestreninger, stevneinntekter/stevneutgifter og grønt kort.   

Medlemsinntekter: Inntektene er noe høyere enn i 2015, som er positivt, men allikevel ca. kr 

10.000,- lavere enn budsjettert   

Klubbartikler: Her er faktisk resultat -29.083,- i forhold til budsjett hvor inntekter/utgifter er 

satt til 0,-. En stor del av beløpet ser ut til å være bestilte klubbjakker som ikke er solgt. 

Jakkene er sponset med ca. kr 100,- pr stk av Sparebankstiftelsen iflg styrereferat.  Revisor er 

her undrende til at jakkene ikke er regnskapsført som lagerbeholdning, og etter hva vi ser 

heller ikke aktivt markedsført på klubbens nettside!    

Ridebaneoppgradering: Kostnadene er her kr 43.852,- høyere enn budsjettert. Etter 

undersøkelse er dette pga innkjøp av et ridebanegjerde av bedre kvalitet, enn opprinnelig 

planlagt gjerde. Rideklubben vil også søke mva-refusjon fra NRYF. Søknad om mva-refusjon 

kan først søkes påfølgende år og vil ikke kunne godskrives regnskapet før i 2017.   

Beløp over budsjett anses av revisor som forsvarlig, på bakgrunn av tilleggsinformasjon. Det 

bemerkes allikevel at tilleggsinformasjon ikke er fremlagt for revisor av styret, hverken i form 

av styrevedtak, styremøtereferat eller note i regnskapet!   

Klubbkvelder/kurs: Ingenting av budsjettet på kr 10.000,- er benyttet  

Trenerleie/fellestreninger: Ingenting av budsjettet på kr 20.000,- er benyttet  

Stevneinntekter/Stevneutgifter: Både inntekter og utgifter er lavere enn budsjettert pga 

avlysning av planlagte stevner. Det er et positivt overskudd for stevneaktivitetene for 2016 

på kr 20.280,- som er kr 14.000,- lavere enn i 2015.  

«Grønt kort» posten: etter nye krav om kurslokaler etc. fra NRYF, holdes GK-kursene med 

intensjon om å gå i balanse. Grønt kort kursene skal ses på som medlemsrekruttering og ikke 

generere inntekter til klubbene. Kurset drives til selvkost. I regnskapet for 2016 er posten 

1650,- i minus, fordi restlager av innkjøpte grøntkort-bøker ikke er tatt med. I tillegg mangler 

innbetaling fra en deltaker. Dette er innrapportert til regnskapsfører.  

Oppfordringen i 2017, som i 2016, er at det bør fremdeles etterstrebes å forsøke å budsjettere mer 

realistisk i forhold til virkelig resultat for kommende år og at budsjettet settes opp i samsvar med 

styrets ambisjoner og planer for aktiviteter, stevner, rekruttering m.m. Slik at budsjettet blir et 

verktøy for om en er på rett vei iht planene eller om justering av aktiviteten underveis i året er 

nødvendig for å holde budsjettet. Styret oppfordres til å gjennomgå budsjettpostene ca. 

juni/juli/august og se om det er behov for justering.  

 

 

 



 

Oppsummering 

Generelt bærer regnskapet preg av økning av både inntekter og utgifter og igjen mindre aktivitet på 

de fleste «aktivitetspostene» i forhold til budsjett.  

Vi anbefaler styret å se på forbedringer i forhold til dette og hvordan styret kan tilrettelegge for å nå 

målene for budsjettert aktivitet og inntekter.   

Det er i tidligere års revisorrapporter nevnt behovet for en materialforvalter av klubbens 

klubbartikler og materiell som utgjør, i forhold til egenkapital, betydelige summer. Vi anbefaler styret 

igjen å vurdere dette punkt.  

Årets underskudd reduserer egenkapitalen med ca. 19%, som er 4% høyere enn i 2015, eller med 

andre ord en reduksjon av egenkapitalen med 31.5% i løpet av to år! Styret bør etterstrebe mer 

inntektsgivende aktivitet for å unngå lignende resultat med reduksjon av egenkapital i årene 

fremover.   

Vi mener at regnskapet og regnskapsføringen er i samsvar med NIFs regnskaps- og 

revisjonsbestemmelser, og at årsregnskapet for 2016 kan fastsettes som Hadeland Ride og 

Kjøreklubbs årsregnskap for 2016. 

 

Hadeland 10.mars 2017 

 

                                     

 Solveig Torgersen Grinder                                   Lisbeth Stenseth  
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LOVNORM FOR IDRETTSLAG  
Vedtatt av Idrettsstyret 22. oktober 2015. 

 
 

Veiledning til lovnorm for idrettslag 

 

Idrettslaget skal ha en lov som er i samsvar med NIFs regelverk og denne lovnormen. Lovnormen 

er ufravikelig og inneholder et minimum av det idrettslaget må ha i sin egen lov.  

 

Alle lovendringer må vedtas på ordinært eller ekstraordinært årsmøte etter å ha vært oppført på 

saklisten og krever 2/3 flertall av de avgitte stemmer. Lovendringene må sendes til idrettskretsen 

for godkjenning. (www.idrettsforbundet.no/idrettskretser1/) 

 

Fotnotene i lovnormen er kun til informasjon, og utgjør ikke en del av loven. Det er valgfritt å ta 

med fotnotene i egen lov. 

 

NIFs regelverk er tilgjengelig på www.idrettsforbundet.no 

 

 

 

 

LOV FOR [NAVN PÅ IDRETTSLAGET]
1
HADELAND RIDE- OG 

KJØREKLUBB  
Stiftet 3.4.1983[stiftelsesdato], vedtatt av årsmøtet 16.03.2017[dato], med senere 

endringer av [dato], godkjent av [navn på idrettskrets] [dato]. 

 

I. INNLEDENDE BESTEMMELSER  

 

§ 1  Formål 

 

(1) Idrettslagets formål er å drive idrett organisert i Norges idrettsforbund og 

olympiske og paralympiske komité (NIF). 

 

(2)  Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettslig 

aktivitet skal bygge på grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og 

ærlighet. 

 

§ 2  Organisasjon 

 

(1)  Idrettslaget er selveiende og frittstående med utelukkende personlige medlemmer.  

 

(2)  Idrettslaget er medlem av de(t) særforbund som lagets årsmøte bestemmer.
2
 

                                                 
1
 Idrettslagets navn må være i overensstemmelse med forskrift om navn på idrettslag. 

http://www.idrettsforbundet.no/idrettskretser1/
http://www.idrettsforbundet.no/
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(3)  Idrettslaget er medlem av NIF gjennom [navn på idrettskrets]Oppland idrettskrets, 

hører hjemme i [navn på kommune]Gran, Lunner og Jevnaker kommune, og er 

medlem av [navn på idrettsråd]Lunner idrettsråd
3
. 

 

(4)  Idrettslaget skal følge NIFs og tilsluttede organisasjonsledds regelverk og vedtak. 

NIFs regelverk gjelder for idrettslaget uavhengig av hva som måtte stå i 

idrettslagets egen lov.  

 

§ 3  Medlemmer 

 

(1)  For at en person skal opptas i idrettslaget må vedkommende:   

a) akseptere å overholde idrettslagets og overordnede organisasjonsledds 

 regelverk og vedtak.      

b) ha gjort opp eventuelle økonomiske forpliktelser til idrettslaget og andre 

organisasjonsledd i NIF.  

 

(2)  Styret i idrettslaget kan i særlige tilfeller nekte en person medlemskap. Før vedtak 

treffes, skal personen gjøres kjent med bakgrunnen for saken og gis en frist på to 

uker til å uttale seg. Vedtaket skal være skriftlig og begrunnet samt informere om 

klageadgang. Vedtaket kan påklages til idrettskretsen innen tre uker etter at det er 

mottatt.  Klagen skal sendes til idrettslagets styre, som eventuelt kan omgjøre 

vedtaket. Dersom vedtaket opprettholdes, sendes klagen til idrettskretsen innen to 

uker.  

 

(3)  Medlemskap i idrettslaget er først gyldig fra den dag kontingent er betalt. 

 

(4)  Medlemmet plikter å overholde NIFs, tilsluttede organisasjonsledds og 

idrettslagets regelverk og vedtak. 

 

(5)  Utmelding skal skje skriftlig og får virkning når den er mottatt. 

 

(6)  Idrettslaget kan frata medlemskap fra medlem som etter purring ikke betaler 

fastsatt medlemskontingent. Medlem som skylder kontingent for to år, taper 

automatisk sitt medlemskap i idrettslaget og skal strykes fra lagets medlemsliste.  

 

(7) a) Styret i idrettslaget kan i særlige tilfeller frata et medlem medlemskapet for en 

periode på inntil ett år. Før vedtak treffes, skal vedkommende gjøres kjent med 

                                                                                                                                                  
2
 Idrettslaget må være medlem av de(t) særforbund som organiserer idretten(e) laget driver, med mindre 

laget utelukkende driver mosjonsidrett som ikke tilrettelegges av et særforbund i NIF, jf. NIFs lov  

§ 10-1(4). Dette skal fremkomme av idrettslagets organisasjonsplan som vedtas av årsmøtet. Det er også 

årsmøtet som vedtar innmelding/utmelding i de(t) aktuelle særforbund.  
3
 Idrettslag kan bare være medlem av ett idrettsråd. Hvis et idrettslags naturlige område strekker seg over 

mer enn én kommune, avgjør idrettslagets årsmøte hvilket idrettsråd det tilhører. 
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bakgrunnen for saken og gis en frist på to uker til å uttale seg. Vedtaket skal være 

skriftlig og begrunnet samt informere om klageadgang.  

 

b) Ved fratakelse av medlemskap kan den saken gjelder kreve at vedtaket 

behandles av ordinært/ekstraordinært årsmøte, og har rett til å være til stede ved 

årsmøtets behandling av saken. Kravet må fremsettes innen én uke etter at 

vedtaket er mottatt, og årsmøtet må deretter avholdes innen én måned. 

 

c) Ved fratakelse av medlemskap kan idrettslagets vedtak påklages til 

idrettskretsen innen tre uker etter at vedtaket er mottatt. Klagen skal sendes til 

idrettslagets styre, som eventuelt kan omgjøre vedtaket dersom det er fattet av 

styret selv. Dersom vedtaket opprettholdes, sendes klagen til idrettskretsen innen 

to uker. Idrettslagets vedtak trer ikke i kraft før klagefristen er utløpt, eventuelt 

når klagesaken er avgjort.  

 

(8) Idrettslaget skal føre elektroniske medlemslister i idrettens nasjonale 

medlemsregister i tråd med forskrift gitt av Idrettsstyret. 

 

§ 4  Medlemskontingent og avgifter 

 

Medlemskontingenten fastsettes av årsmøtet.
4
 Andre avgifter/egenandeler kan kreves for 

deltakelse i idrettslagets aktivitetstilbud. 

 

 

II. TILLITSVALGTE OG ANSATTE  

 

§ 5  Kjønnsfordeling 

 

(1) Ved valg/oppnevning av styre, råd, utvalg/komité mv. og ved representasjon til 

årsmøte/ting i overordnet organisasjonsledd, skal begge kjønn være representert. 

Sammensetningen skal være forholdsmessig i forhold til kjønnsfordelingen i 

medlemsmassen, dog slik at ved valg/oppnevning av mer enn tre personer, skal 

det velges/oppnevnes minst to personer fra hvert kjønn. Bestemmelsen gjelder 

også der det velges mer enn ett varamedlem. Ansattes representant teller ikke med 

ved beregningen av kjønnsfordelingen.  

 

(2)  Ved valg/oppnevning til styre, råd, utvalg/komité mv. i strid med bestemmelsen, 

skal styret innen én måned etter årsmøtet sende ut innkalling til ekstraordinært 

årsmøte der nytt valg foretas. Eksisterende medlemmer i det aktuelle styret, 

komiteen mv. blir sittende til nytt styre, komité mv. er valgt/oppnevnt. 

  

                                                 
4
 Idrettslaget kan innføre forskjellige kontingentkategorier (f.eks. for familier, pensjonister, studenter). 

Kontingenten må være på minst kr 100 per medlem. Årsmøtet kan vedta at æresmedlemmer skal være 

fritatt for betaling av kontingent. 
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(3)  Idrettskretsen kan pålegge idrettslaget å oppfylle bestemmelsen, herunder innkalle 

til nytt årsmøte eller foreta ny oppnevning. 

 

(4) Idrettskretsen kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra denne 

bestemmelsen. Det skal så langt mulig søkes om dispensasjon i forkant. Søknad 

om dispensasjon må være sendt til idrettskretsen innen 14 dager etter årsmøtet. 

Dispensasjon kan kun gis for én valgperiode/oppnevning av gangen. 

 

§ 6  Generelle regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett mv. 

 

(1)  For å ha stemmerett og være valgbar må man ha fylt 15 år, vært medlem av 

idrettslaget i minst én måned og ha oppfylt medlemsforpliktelsene, jf. § 3 (1). Det 

samme gjelder der en person skal oppnevnes som representant til årsmøte/ting i 

overordnet organisasjonsledd. Ingen kan møte eller avgi stemme ved fullmakt, jf. 

§ 16. 

 

(2)  Et medlem som er arbeidstaker i eller har oppdragsavtale med idrettslaget, jf. § 7 

(3), har ikke stemmerett på idrettslagets årsmøte. Dette gjelder ikke for 

spiller/utøver med kontrakt og medlemskap i laget.  

 

(3)  Et medlem kan ikke samtidig inneha mer enn ett av følgende verv i idrettslaget: 

medlem av styret, valgkomité, kontrollkomité, lovutvalg, revisor. 

    

(4)  Et medlem kan ikke ha tillitsverv knyttet til samme idrett i flere idrettslag som 

deltar i samme konkurranse.   

 

(5)  Forslagsrett: 

a)  Et medlem har forslagsrett til og på årsmøtet i idrettslaget.  

b)  Styret i idrettslaget har forslagsrett til og på årsmøtet i idrettslaget.  

c)  Et idrettslag har forslagsrett til årsmøte/ting i overordnet 

organisasjonsledd, og dets representant(er) har forslagsrett på dette 

årsmøtet/tinget. 

d)  Møteberettiget komité/utvalg har forslagsrett til årsmøtet i saker som 

ligger innenfor komiteens/utvalgets arbeidsområde, og dets 

representant(er) har forslagsrett på årsmøtet innenfor komiteens/utvalgets 

arbeidsområde.  

e)  Et medlem under 15 år har forslagsrett til og på årsmøtet. 

 

(6)  Talerett:
5
 

Representant fra overordnet organisasjonsledd har talerett på årsmøtet i 

 idrettslaget. 

 

                                                 
5
 Årsmøtet kan også beslutte å gi talerett til andre personer. Dersom idrettslaget har engasjert revisor, må 

følgende punkt legges inn i (6): «Engasjert revisor har talerett på årsmøtet i saker som ligger innenfor sitt 

arbeidsområde.» 
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§ 7  Valgbarhet og representasjonsrett for arbeidstaker og oppdragstaker 

 

(1)  En arbeidstaker i idrettslaget er ikke valgbar til styre, råd, utvalg/komité mv. i 

idrettslaget eller overordnede organisasjonsledd. Tillitsvalgt som får relevant 

ansettelse, plikter å fratre tillitsvervet ved tiltredelse av stillingen, og kan ikke 

gjeninntre før ansettelsesforholdet er opphørt. 

(2)  En arbeidstaker i idrettslaget kan ikke velges eller oppnevnes som representant til 

årsmøte/ting eller ledermøte i overordnede organisasjonsledd. Det kan heller ikke 

velges eller oppnevnes representant som er arbeidstaker i det organisasjonsledd 

representasjonen skjer.   

 

(3)  Bestemmelsen får tilsvarende anvendelse på et medlem som har oppdragsavtale 

som kan sammenlignes med et ansettelsesforhold. 

 

(4)  Bestemmelsen gjelder ikke for arbeidstaker som er spiller/utøver med kontrakt og 

medlemskap i idrettslaget, og er ikke til hinder for at idrettslaget gir de ansatte rett 

til å utpeke ansattrepresentant(er) til idrettslagets styre. 

 

(5)  En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen anses ikke som 

valgt eller oppnevnt.  

 

(6)  Idrettskretsen kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra denne 

bestemmelsen. Det skal så langt det er mulig søkes om dispensasjon i forkant. Det 

kan bare gis dispensasjon for én valgperiode/oppnevning av gangen. 

 

  

§ 8  Valgbarhet og representasjonsrett for andre personer med tilknytning til 

idrettslaget 

 

(1)  Et medlem som har en avtale med idrettslaget som gir vedkommende en 

økonomisk interesse i driften av idrettslaget, er ikke valgbar til styre, råd, 

utvalg/komité mv. innen idrettslaget eller overordnet organisasjonsledd. Det 

samme gjelder styremedlem, ansatt eller aksjonær med vesentlig innflytelse, i en 

juridisk person som har slik avtale som nevnt i første setning. Begrensningen 

gjelder ikke for styremedlem oppnevnt av idrettslaget. Tillitsvalgt som får en slik 

avtale, styreverv, ansettelse eller eierandel, plikter å fratre tillitsvervet, og kan 

ikke gjeninntre før ansettelsesforholdet mv. er opphørt. 

 

(2)  Person som i henhold til første ledd ikke er valgbar, kan heller ikke velges eller 

oppnevnes som representant til årsmøte/ting eller ledermøte i overordnede 

organisasjonsledd. Det kan heller ikke velges eller oppnevnes representant med 

tilsvarende tilknytning til det organisasjonsledd representasjonen skjer.  

 (3) En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen anses som ikke 

valgt eller oppnevnt. 

         



  Side 6 av 13 

(4) Idrettskretsen kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra denne 

bestemmelsen. Det skal så langt det er mulig søkes om dispensasjon i forkant.  

Det kan bare gis dispensasjon for én valgperiode/oppnevning av gangen. 

 

§ 9 Inhabilitet 

 

(1) En tillitsvalgt, oppnevnt representant eller ansatt i idrettslaget er inhabil til å

 tilrettelegge grunnlaget for en avgjørelse eller til å treffe avgjørelse:  

a)   når vedkommende selv er part i saken,  

b)  når vedkommende er i slekt eller svogerskap med en part i opp- eller 

nedstigende linje eller i sidelinje så nær som søsken,  

c)  når vedkommende er eller har vært gift med eller er forlovet eller samboer 

med en part,  

d)  når vedkommende leder eller har ledende stilling i, eller er medlem av 

styret i et organisasjonsledd eller annen juridisk person som er part i 

saken.  

 

(2)  Likeså er vedkommende inhabil når andre særegne forhold foreligger som er 

egnet til å svekke tilliten til vedkommendes upartiskhet; blant annet skal det 

legges vekt på om avgjørelsen i saken kan innebære særlig fordel, tap eller 

ulempe for vedkommende selv eller noen som vedkommende har nær personlig 

tilknytning til. Det skal også legges vekt på om inhabilitetsinnsigelse er reist av en 

part.     

 

(3)  Er en overordnet inhabil, kan avgjørelse i saken heller ikke treffes av direkte 

underordnet i idrettslaget. 

 

(4)  Inhabilitetsreglene får ikke anvendelse dersom det er åpenbart at den tillitsvalgte, 

oppnevnte representanten eller ansattes tilknytning til saken eller partene ikke vil 

kunne påvirke vedkommendes standpunkt og idrettslige interesser ikke tilsier at 

vedkommende viker sete.  

        

(5)  Med part menes i denne bestemmelsen person, herunder juridisk person, som en 

avgjørelse retter seg mot eller som saken ellers direkte gjelder.  

 

(6)  I styrer, komiteer og utvalg treffes avgjørelsen av organet selv, uten at 

vedkommende medlem deltar. Dersom det i en og samme sak oppstår spørsmål 

om inhabilitet for flere medlemmer, kan ingen av dem delta ved avgjørelsen av 

sin egen eller et annet medlems habilitet, med mindre organet ellers ikke ville 

være vedtaksført i spørsmålet. I sistnevnte tilfelle skal alle møtende medlemmer 

delta. Medlemmet skal i god tid si fra om forhold som gjør eller kan gjøre 

vedkommende inhabil. Før spørsmålet avgjøres, bør varamedlem eller annen 

stedfortreder innkalles til å møte og delta ved avgjørelsen dersom det kan gjøres 

uten vesentlig tidsspille eller kostnad. 
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(7) I øvrige tilfeller avgjør vedkommende selv om vedkommende er inhabil. Dersom 

en part krever det og det kan gjøres uten vesentlig tidsspille, eller vedkommende 

ellers finner grunn til det, skal vedkommende selv forelegge spørsmålet for sin 

nærmeste overordnede til avgjørelse. 

 

(8)  Bestemmelsen gjelder ikke på årsmøtet i idrettslaget.  

 

§ 10  Vedtaksførhet, flertallskrav og protokoll  

 

(1)  Når ikke annet er bestemt, er styrer, komiteer og utvalg i idrettslaget vedtaksføre 

når et flertall av medlemmene er til stede. Vedtak fattes med flertall av de avgitte 

stemmene. Ved stemmelikhet er møteleders stemme avgjørende.  

 

(2)  Vedtak kan fattes ved skriftlig saksbehandling
6
 eller ved fjernmøte

7
. Ved skriftlig 

saksbehandling sendes kopier av sakens dokumenter samtidig til alle medlemmer 

med forslag til vedtak. For gyldig vedtak kreves at flertallet av medlemmene gir 

sin tilslutning til det fremlagte forslaget, og til at dette treffes etter skriftlig 

saksbehandling. Ved fjernmøte skal alle møtedeltakerne kunne høre og 

kommunisere med hverandre. 

              

(3)  Det skal føres protokoll fra styremøter.  

 

§ 11  Tillitsvalgtes refusjon av utgifter. Godtgjørelse 

 

(1) Tillitsvalgt kan motta refusjon for nødvendige, faktiske utgifter som påføres 

vedkommende i forbindelse med utførelsen av vervet. 

 

(2) Tillitsvalgt kan motta en rimelig godtgjørelse for sitt arbeid.  

(3)  Godtgjørelse til styret og daglig leder skal klart fremgå av vedtatt budsjett og 

regnskap. 

 

III. ØKONOMI 

 

§ 12  Regnskap, revisjon, budsjett mv.
 
 

 

(1)  Idrettslaget er regnskaps- og revisjonspliktig. Regnskapsåret skal følge 

kalenderåret.
8
  

 

(2) Dersom idrettslaget har en årlig omsetning på mindre enn kr 5 millioner, skal 

laget følge NIFs regnskaps- og revisjonsbestemmelser, men kan, etter beslutning 

                                                 
6
 For eksempel per e-post. 

7
 For eksempel møte per telefon/videokonferanse.  

8
 Idrettsstyret kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon til å benytte avvikende regnskapsår.  
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av styret, velge å følge regnskapsloven. Dersom idrettslaget har en årlig 

omsetning på kr 5 millioner eller mer, skal laget følge regnskapsloven og 

revisorloven, og skal alltid engasjere statsautorisert/registrert revisor uavhengig av 

hva som følger av disse lovene.  Alle organisasjonsledd som har engasjert revisor 

skal velge en kontrollkomité med minst to medlemmer. Kontrollkomiteens 

oppgaver følger av NIFs lov § 2-12. 

 

(3)  Bankkonti skal være knyttet til idrettslaget og skal disponeres av to personer i 

fellesskap. Underslagforsikring skal være tegnet for dem som disponerer. 

 

(4)  På årsmøtet skal det fastsettes et budsjett som inneholder alle hovedposter i 

resultatregnskapet. Regnskap og budsjett for idrettslag som er organisert med 

grupper/avdelinger, skal også omfatte regnskapene og budsjettene for 

gruppene/avdelingene. Budsjettet skal være realistisk, og resultatet skal ikke vise 

underskudd med mindre det dekkes av positiv egenkapital. Det vedtatte budsjettet 

bør fremkomme i en egen kolonne når årsregnskapet fremlegges.  

 

(5)  Årsregnskap og årsberetning skal underskrives av samtlige styremedlemmer. 

Dersom idrettslaget har daglig leder skal også vedkommende signere. 

 

(6)  Idrettslaget kan ikke gi lån eller stille garantier for lån hvis ikke lånet eller 

garantien er sikret med betryggende pant eller annen betryggende sikkerhet. 

Sikkerheten for lån og garantier skal opplyses i note til årsoppgjøret.  

 

(7)   Disposisjoner, herunder låneopptak, av ekstraordinær karakter eller betydelig 

omfang i forhold til idrettslagets størrelse eller virksomhet, kan kun vedtas av 

årsmøtet. 

 

 

IV. ÅRSMØTE, STYRE, UTVALG MV.  

 

§ 13  Årsmøtet 

 

(1) Årsmøtet er idrettslagets høyeste myndighet, og avholdes hvert år innen utgangen 

av mars måned
9
. 

 

(2) Årsmøtet innkalles av styret med minst én måneds varsel direkte til medlemmene 

eventuelt på annen forsvarlig måte, herunder ved kunngjøring i pressen, eventuelt 

på idrettslagets internettside. Innkallingen kan henvise til at saksdokumentene 

gjøres tilgjengelig på idrettslagets internettside eller på annen forsvarlig måte. I så 

fall skal det fremgå at dokumentene vil bli gjort tilgjengelige senest én uke før 

årsmøtet. Forslag som skal behandles på årsmøtet, må være sendt til styret senest 

to uker før årsmøtet. Fullstendig sakliste og andre nødvendige saksdokumenter 

med forslag til årsmøtet må være gjort tilgjengelig senest én uke før årsmøtet. 

                                                 
9
 Vedtak om årsmøte innen mars måned er fastsatt av Idrettsstyret, jf. NIFs lov § 2-11 (8) siste setning.  
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(3) Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjør årsmøtet hhv. under godkjenning 

av innkalling og godkjenning av saklisten, om årsmøtet er lovlig innkalt og om 

det er saker som ikke kan behandles.  

 

(4)  Alle idrettslagets medlemmer har adgang til årsmøtet. Årsmøtet kan invitere andre 

personer og/eller media til å være tilstede, eventuelt vedta at årsmøtet kun er åpent 

for medlemmer. 

 

(5)  Årsmøtet er vedtaksført dersom det møter et antall stemmeberettigede medlemmer 

som minst tilsvarer antallet medlemmer i styret iht. idrettslagets lov. Dersom 

årsmøtet ikke er vedtaksført, kan det innkalles til årsmøte på nytt uten krav til 

minimumsdeltakelse. 

 

(6)  På årsmøtet kan ikke behandles forslag om endring i lov eller bestemmelser som 

ikke er oppført på den sakslisten som er gjort tilgjengelig eller sendt ut. Andre 

saker kan behandles når 2/3 av de fremmøtte stemmeberettigede vedtar det ved 

godkjenning av saklisten. 

 

§ 14  Ledelse av årsmøtet 

 

Årsmøtet ledes av valgt dirigent. Verken dirigent eller valgt referent behøver å være 

medlem. Det kan velges flere dirigenter og referenter. 

 

§ 15  Årsmøtets oppgaver 

 

Årsmøtet skal
10

: 

 

1. Godkjenne de stemmeberettigede. 

2. Godkjenne innkallingen, saklisten og forretningsorden. 

3. Velge dirigent, referent, samt to medlemmer til å underskrive protokollen. 

4. Behandle idrettslagets årsberetning, herunder eventuelle gruppeårsmeldinger. 

5. Behandle idrettslagets regnskap i revidert stand.
 
 

6. Behandle forslag og saker.
11 

 

7. Fastsette medlemskontingent på minst kr 100, og treningsavgift, eller gi gruppestyrene 

fullmakt til å fastsette treningsavgift for gruppens aktivitet.
12

 

8. Vedta idrettslagets budsjett. 

9. Behandle idrettslagets organisasjonsplan.
13

 

10. Foreta følgende valg:
14

 

                                                 
10

 Dersom saklisten ikke fullføres, kan det innkalles til fortsettende årsmøte. Slik innkalling skjer på 

tilsvarende måte som for ordinært årsmøte, men eventuelt med kortere frist godkjent av årsmøtet. 

Fortsettende årsmøte kan bare behandle saker som var med i godkjent sakliste for årsmøtet. 
11

 Årsmøtet bør gi styret fullmakt til å oppdatere loven i samsvar med fremtidige endringer i NIFs lovnorm 

for idrettslag. 
12

 Årsmøtet kan fastsette en øvre grense for treningsavgiftens størrelse.  
13

 Organisasjonsplanen skal regulere idrettslagets interne organisering og aktivitet. 
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a) Leder og nestleder. 

b) [antall]4 styremedlemmer og [antall]2 varamedlem.
15

 

b)c) Leder og ett medlem av ungdomskomiteen inngår også i klubbens styre 

c)d) Øvrige valg i henhold til vedtatt organisasjonsplan, jf. pkt. 9. 

d)e) To revisorer.
16

  

e)f) Representanter til ting og møter i de organisasjonsledd idrettslaget har 

representasjonsrett eller gi styret fullmakt til å oppnevne representantene. 

f)g)Valgkomité med leder, to medlemmer og ett varamedlem. 

 

Leder og nestleder velges enkeltvis. De øvrige medlemmer velges samlet. 

Deretter velges varamedlemmene samlet, og ved skriftlig valg avgjøres 

rekkefølgen i forhold til stemmetall. 

 

§ 16  Stemmegivning på årsmøtet 

 

(1)  Med mindre annet er bestemt i denne lov, skal et vedtak, for å være gyldig, være 

truffet med alminnelig flertall av de avgitte stemmer. Ingen representant har mer 

enn én stemme. Ingen kan møte eller avgi stemme ved fullmakt. Blanke stemmer 

skal anses som ikke avgitt.  

 

(2)  Valg foregår skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller det fremmes 

krav om det. Hvis det skal være skriftlige valg, kan bare foreslåtte kandidater 

føres opp på stemmeseddelen. Stemmesedler som er blanke, eller som inneholder 

ikke foreslåtte kandidater, eller ikke inneholder det antall det skal stemmes over, 

teller ikke, og stemmene anses som ikke avgitt.  

 

(3) Når et valg foregår enkeltvis og ingen kandidat oppnår mer enn halvparten av de 

avgitte stemmer, foretas omvalg mellom de to kandidater som har oppnådd flest 

stemmer. Er det ved omvalg stemmelikhet, avgjøres valget ved loddtrekning.  

 

(4)  Når det ved valg skal velges flere ved en avstemning, må alle, for å anses valgt, ha 

mer enn halvparten av de avgitte stemmer. Dette gjelder ikke ved valg av 

vararepresentant. Hvis ikke tilstrekkelig mange kandidater har oppnådd dette i 

første omgang, anses de valgt som har fått mer enn halvparten av stemmene. Det 

foretas så omvalg mellom de øvrige kandidater og etter denne avstemning anses 

de valgt som har fått flest stemmer. Er det ved omvalg stemmelikhet, avgjøres 

valget ved loddtrekning.  

                                                                                                                                                  
14

 Dette er minimum av de tillitsvalgte som skal velges på årsmøtet. Årsmøtet kan i tillegg velge andre 

tillitsvalgte det er behov for. 
15

 Idrettslaget kan velge om styremedlemmer skal velges for ett eller to år av gangen. Antall 

styremedlemmer og varamedlemmer må fylles ut ved vedtakelse av loven, minimum ett styremedlem og ett 

varamedlem. Alle styremedlemmer, også leder og nestleder, kan velges til spesifikke oppgaver.  
16

 Idrettslag med årlig omsetning på kr 5 millioner eller mer plikter å ha engasjert revisor, og må innta 

følgende som nytt punkt 10: «Engasjere statsautorisert/registrert revisor til å revidere idrettslagets 

regnskap.»  Punkt 10 forskyves til nytt punkt 11 og nytt punkt 11 bokstav d) endres til: «Kontrollkomité 

med minst to medlemmer.» 
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§ 17  Ekstraordinært årsmøte  

 

(1)  Ekstraordinært årsmøte i idrettslaget innkalles av idrettslagets styre med minst 14 

dagers varsel etter: 

 

a) Vedtak av årsmøtet i idrettslaget. 

b) Vedtak av styret i idrettslaget. 

c) Vedtak av styre eller årsmøte/ting i overordnet organisasjonsledd. 

d) Skriftlig krav fra 1/3 av idrettslagets stemmeberettigede medlemmer. 

 

(2) Ekstraordinært årsmøte innkalles direkte til medlemmene eventuelt på annen 

forsvarlig måte, herunder ved kunngjøring i pressen, eventuelt på idrettslagets 

internettside. Saklisten og andre nødvendige dokumenter skal enten følge vedlagt 

innkallingen eller være gjort tilgjengelig på idrettslagets internettside eller annen 

forsvarlig måte. I sistnevnte tilfeller skal det fremgå av innkallingen at 

saksdokumentene er gjort tilgjengelig på annen måte, og dokumentene skal være 

gjort tilgjengelige på innkallingstidspunktet.  

 

(3)  Ekstraordinært årsmøte er vedtaksført dersom det møter et antall 

stemmeberettigede medlemmer som minst tilsvarer antall medlemmer av styret 

iht. denne lov. Dersom det ekstraordinære årsmøtet ikke er vedtaksført, kan det 

innkalles til årsmøte på nytt uten krav til minimumsdeltakelse. 

 

(4) Ekstraordinært årsmøte i idrettslaget skal bare behandle de saker som er angitt i 

vedtaket eller i kravet om innkalling av det ekstraordinære årsmøtet.  

 

(5) Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjør det ekstraordinære årsmøtet hhv. 

under godkjenning av innkalling og godkjenning av saklisten, om det 

ekstraordinære årsmøtet er lovlig innkalt og om det er saker som ikke kan 

behandles. 

 

 

§ 18  Idrettslagets styre 
 

(1) Idrettslaget ledes og forpliktes av styret, som er idrettslagets høyeste myndighet
17

 

mellom årsmøtene.  

 

(2) Styret skal bl.a.: 

a) Iverksette årsmøtets og overordnede organisasjonsledds regelverk og 

vedtak. 

                                                 
17

 Hovedstyret leder og forplikter laget. Dette innebærer at det er hovedstyret som kan foreta ansettelser og 

inngå evt. andre avtaler som forplikter idrettslaget juridisk. Hovedstyret kan imidlertid gjennom særskilt 

instruks eller vedtak gi idrettslagets gren-/gruppestyrer fullmakt til å forplikte laget innenfor 

instruksens/vedtakets rammer. 
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b) Påse at idrettslagets midler brukes og forvaltes på en forsiktig måte i 

samsvar med de vedtak som er fattet på årsmøtet eller i overordnet 

organisasjonsledd, og sørge for at idrettslaget har en tilfredsstillende 

organisering av regnskaps- og budsjettfunksjonen samt en forsvarlig 

økonomistyring. 

c)  Etter behov oppnevne komiteer/utvalg/personer for spesielle oppgaver og 

utarbeide mandat/instruks for disse. 

d)  Representere idrettslaget utad. 

e)  Oppnevne ansvarlig for politiattestordningen.
18

  

f) Oppnevne en ansvarlig (tillitsvalgt eller ansatt) for barneidretten.
19

  

 

 

(3)  Styret skal avholde møter når lederen bestemmer det eller minst to av styrets 

medlemmer forlanger det. 

 

§ 19  Grupper og komiteer 
 

(1)  Valgkomiteen velges på årsmøtet på fritt grunnlag, etter innstilling fra styret, og 

skal legge frem innstilling på kandidater til alle øvrige tillitsverv som skal velges 

på årsmøtet. Medlem av valgkomité som selv blir kandidat til verv, plikter å tre ut 

av valgkomiteen.  

 

(2)  Idrettslagets årsmøte kan beslutte å opprette og nedlegge grupper, og hvordan 

disse skal organiseres og ledes. Dette vedtas i forbindelse med årlig behandling av 

idrettslagets organisasjonsplan, jf. § 15 pkt. 9. 

 

(3)  Dersom lagets årsmøte ved behandlingen av organisasjonsplanen har vedtatt å 

opprette grupper med gruppestyrer, gjelder følgende:  

a) Hver gruppe skal ha et gruppestyre på minst tre medlemmer. Gruppestyret 

velges på årsmøtet. Gruppen foreslår kandidater til gruppestyret til 

valgkomiteen. Eventuelt kan årsmøtet gi hovedstyret fullmakt til å oppnevne 

gruppestyrer etter forslag på kandidater fra gruppen.
 
 

b) Gruppen avholder et årlig møte før årsmøtet i idrettslaget. Hovedstyret 

fastsetter en siste frist for avholdelse av det årlige møtet. Møtet innkalles av 

gruppestyret med minst én ukes frist.  

c) Det årlige møtet skal:
20

 

i. Behandle regnskap. 

ii. Behandle gruppens årsberetning.  

iii. Fastsette budsjett. 

iv. Fastsette eventuell årlig treningsavgift, jf.§ 15 nr. 7. 

v. Fremme innspill til årsplan for gruppens aktiviteter til hovedstyret. 

                                                 
18

 Gjelder for idrettslag som organiserer aktivitet for mindreårige og/eller personer med utviklingshemming. 
19

 Gjelder for idrettslag som organiserer aktivitet for barn til og med fylte 12 år. 
20

 Dette er minimumsoppgaver for det årlige møtet, som også kan behandle andre saker, f.eks. å foreslå 

kandidater til gruppestyret til valgkomiteen, jf. (3) bokstav a). 
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d) Gruppestyret konstituerer seg selv, med mindre annet er besluttet av årsmøtet. 

e) Grupper kan ikke inngå avtaler eller representere idrettslaget utad uten 

hovedstyrets godkjenning, jf. § 18. 

 

 

V. ØVRIGE BESTEMMELSER 

 

§ 20  Alminnelige disiplinærforføyninger, sanksjoner etter kamp- og 

konkurranseregler, straffesaker og dopingsaker 

 

For alminnelige disiplinærforføyninger, sanksjoner etter kamp- og konkurranseregler, 

straffesaker og dopingsaker gjelder NIFs lov kapittel 11 og 12. 

 

§ 21  Lovendring 
 

(1)  Lovendring kan bare foretas på ordinært eller ekstraordinært årsmøte i idrettslaget 

etter å ha vært oppført på saklisten, og krever 2/3 flertall av de avgitte stemmer. 

 

(2)  Lovendringer som følge av endringer i NIFs lov, trer i kraft straks. Lovendringer 

vedtatt av idrettslaget selv trer ikke i kraft før de er godkjent av idrettskretsen. 

Godkjenningen er begrenset til de bestemmelser som NIFs lov omfatter.  

 

(3) I forbindelse med godkjenningen kan idrettskretsen pålegge nødvendig endring 

for å unngå motstrid med NIFs regelverk. 

  

(4) Endringer i §§ 21 og 22 kan ikke vedtas av idrettslaget selv med mindre 

endringene følger av NIFs regelverk eller lovnorm. 

 

§ 22 Oppløsning. Sammenslutning. Annet opphør 
 

(1)  Forslag om oppløsning av idrettslaget må først behandles på ordinært årsmøte. 

Blir oppløsning vedtatt med minst 2/3 flertall, innkalles ekstraordinært årsmøte tre 

måneder senere. For at oppløsning skal skje må vedtaket her gjentas med 2/3 

flertall. 

 

(2)  Sammenslutning med andre idrettslag anses ikke som oppløsning av laget. Vedtak 

om sammenslutning og nødvendige lovendringer i tilknytning til dette treffes i 

samsvar med bestemmelsene om lovendring, jf. § 21. 

  

(3)  Ved oppløsning eller annet opphør av idrettslaget tilfaller lagets overskytende 

midler etter avvikling et formål godkjent av idrettskretsen. Underretning om at 

idrettslaget skal oppløses, skal sendes til idrettskretsen 14 dager før idrettslaget 

holder sitt ordinære årsmøte for behandling av saken.  



Budsjett 2017  

 

 
 

 

     

     
INNTEKTER   Resultat 2016 Budsjett 2017 

  
   

  

Medlemskontigent 
 

54 422,45 
 

60 000,00 

  
   

  

Stevneinntekter 
 

52 482,00 
 

60 000,00 

  
   

  

Tilskudd/ spons 
 

136 377,88 
 

60 000,00 

  
   

  

Grønt Kort 
 

14 650,00 
 

15 000,00 

  
   

  

Sosiale aktiviteter 
 

15 061,00 
 

15 000,00 

  
   

  

Klubbkvelder og kurs 
 

0,00 
 

5 000,00 

  
   

  

Klubbartikler 
 

15 903,57 
 

15 000,00 

  
   

  

Diverse 
 

1,00 
 

0,00 

  
   

  

Renteinntekter 
 

194,00 
 

200,00 

  
   

  

SUM INNTEKTER 

 

289 091,90 

 

230 200,00 

  
   

  

          

 

  



UTGIFTER   Resultat 2016 Budsjett 2017 

  
   

  

Hestesport 
 

33 000,00 
 

35 000,00 

  
   

  

Stevneutgifter 
 

32 202,80 
 

40 000,00 

  
   

  

Deltakelse lagkonk, KM, etc 
 

600,00 
 

3 000,00 

  
   

  

OPRK 
 

3 690,00 
 

4 000,00 

  
   

  

HorsePro 
 

4 987,00 
 

5 000,00 

  
   

  

PC og internett 
 

8 180,00 
 

18 000,00 

  

   
  

Klubbartikler 
 

44 984,00 
 

20 000,00 

  
   

  

Klubbkvelder og kurs 
 

0,00 
 

5 000,00 

  
   

  

Ridebaner driftskostnader 
 

11 512,50 
 

12 000,00 

  
   

  

Ridebaner Oppgradering 
 

143 851,84 
 

40 000,00 

  
   

  

Forsikring 
 

5 643,00 
 

6 000,00 

  
   

  

Grønt kort 
 

16 294,00 
 

17 000,00 

  
   

  

Årsmøtekostnader 
 

760,70 
 

5 000,00 

  
   

  

Diverse 
 

1 380,90 
 

5 000,00 

  
   

  

Utdanning at teknisk 
 

3 840,00 
 

5 000,00 

  
   

  

Sosiale aktiviteter 
 

16 195,00 
 

15 000,00 

  
   

  

Bankgebyr 
 

186,00 
 

200,00 

  
   

  

SUM UTGIFTER 

 

327 307,74 

 

235 200,00 

  
   

  

RESULTAT   -38 215,84   -5 000,00 

 



 

 

 

 

 

ORGANISASJONSPLAN FOR 

HADELAND RIDE- OG KJØREKLUBB 

  

 

 



 

 

 

 

GRUNNLAGSOPPLYSNINGER FOR HRK 

Navn: Hadeland Ride- og Kjøreklubb 

Stiftet: 1983 

Postadresse: Pb 16, 2716 Harestua 

E-postadresse: hadeland.rideklubb@hotmail.no 

Bankkonto: 2020 08 00320 

Bankforbindelse: Sparebank 1 Ringerike Hadeland 

Internettadresse: www.hadelandrideklubb.com 

Organisasjonsnummer i Brønnøysundregisteret: 993 620 971 

Registrert tilknytning til Oppland idrettskrets 

Registrert tilknytning til Gran og Lunner idrettsråd 

Registrert tilknytning til Norges rytterforbund 

Registrert tilknytning til Oppland rytterkrets 

Årsmøtemåned: Februar/ Mars 

 

 

FORMÅL 

Fra Norges Rytterforbunds langtidsplan: 

«Norges Rytterforbunds (NRYF) felles mål har i mange år vært 

 

RYTTERSPORT FOR ALLE- PÅ ALLE NIVÅER, UAVHENGIG AV ALDER OG KJØNN 

 

Med ryttersport forstås de aktiviteter som knytter seg til NRYFs virksomhetsområde.  Pr 

i dag er følgende grener representert: Distanse, dressur, feltritt, kjøring, sprang, voltige, 

ridning for funksjonshemmede, islandshest og mounted games. 

I løpet av de siste 10 årene er medlemsantallet I NRYF mer enn fordoblet, og aktiviteten 

har hatt tilsvarende vekst 

For å kunne møte veksten i sporten og videreføre den sportslige utviklingen, er vi 

avhengige av godt fungerende rideklubber og rytterkretser/regioner.  Grunnlaget for 



 

 

 

god breddeaktivitet og sportslige prestasjoner ligger i rideklubben.  Mottoet for NRYF 

har de siste fire årene derfor vært; 

 

FREMDRIFT OG SAMLING I KLUBBEN 

 

Rytterforbundets mål er også førende for Hadeland Ride- og Kjøreklubb.  HRK er sentral 

i den videre utviklingen av ryttersporten generelt, og spesielt i vårt distrikt på Hadeland. 

 

 

VERDIGRUNNLAG 

Hadeland ride-og kjøreklubb stiller seg bak og støtter opp om NRYFs leveregler «RASK» 

 

RESPEKT– ovenfor hesten, utøveren, organisasjonen 

ANSVARLIGHET – ovenfor hesten, utøveren, organisasjonen 

SIKKERHET - ovenfor hesten, utøveren, organisasjonen 

KUNNSKAP - ovenfor hesten, utøveren, organisasjonen 

 

I dette ligger høyt fokus på hestevelferd og respekt for andre.  Arrangementer i regi av 

HRK skal ha høyt fokus på inkludering, sikkerhet og utdannelse.  Enhver form for 

aktivitet eller oppførsel som bryter med RASK er uakseptabel. 

 

Skal vi lykkes er vi avhengige av at alle gjør en innsats og etterlever RASK-reglene i 

praksis, og at vi iverksetter reaksjoner/sanksjoner når disse ikke følges eller brytes 

 



 

 

 

 

 

 

 

ORGANISERING 

HRK er medlem av Norges Rytterforbund, og gjennom dette tilknyttet norsk idretts 

organisasjonsledd (idrettskrets, rytterkrets) og også tilsluttet kommunenes idrettsråd. 

 

Hadeland Ride- og Kjøreklubbs høyeste organ er årsmøtet.  Det innkalles til årsmøte 

normalt en gang pr kalenderår, vanligvis før utgangen av mars måned.  Styrende for 

klubbens virksomhet er Hadeland Ride- og Kjøreklubbs vedtekter basert på NIF’s 

lovnorm 

 

I perioden mellom årsmøtene ledes virksomheten av klubbens styre, som består av 5 

personer + varamedlemmer, valgt av klubbens årsmøte.  

 

 

 

 



 

 

 

 

Årsmøtet 

 Årsmøtet er klubbens høyeste myndighet. 

 Årsmøtet blir avholdt en gang i året i måneden som er fastsatt i loven. 

 Protokollen fra årsmøtet sendes til idrettrådet i kommune, og de særkretser 

idrettslaget er tilsluttet. Protokollen skal legges ut på klubbens internettsider. 

 Innkalling til årsmøtet skal skje en måned før årsmøtet avholdes.  

 Innkalling annonseres på nettet eller i avisen, eller sendes/legges ut til 

medlemmene. 

 Innkomne forslag skal være styret i hende to uker før årsmøtet og sakspapirene 

skal sendes ut en uke før. 

 Årsmøtet er for medlemmer i klubben, det vil si de som har betalt 

medlemskontingenten. Foreldre/foresatte har ikke fullmakt til å stemme for 

medlemmer under 15 år. 

 Årsmøtet legger grunnlaget for styret sitt arbeid og alle som ønsker å bli med å 

bestemme hvordan klubben skal drives bør stille på årsmøtet.  

 Årsmøtet skal gjennomføres slik det er fastsatt i lovens årsmøteparagraf §13 

 

 



 

 

 

Styret 

HRKs styre består av leder, nestleder, kasserer, 2 styremedlemmer, 2 varamedlemmer 

og en ungdomsrepresentant. Styrets primære oppgaver: 

 Planlegge og ivareta lagets totale drift, herunder mål- og strategiarbeid, budsjett 

og regnskap samt oppgaver beskrevet i §1 NIFs lover, lovnorm for idrettslag. 

Styret har ansvar for at det finnes retningslinjer for aktiviteten i klubben  

 Iverksette bestemmelser og vedtak fattet av årsmøte eller andre overordnede 

idrettsmyndigheter  

 Stå for lagets daglige ledelse, og representere laget utad  

 Disponere lagets inntekter (tilskudd, kontingent o.a.) og fordele disse etter plan 

og godkjent budsjett  

 Klubbens styre står fritt til å oppnevne komiteer eller enkeltpersoner for å 

ivareta spesielle oppgaver 

Fordeling av arbeidsoppgaver for de enkelte verv i klubben: 

Leder 

 er klubbens ansikt utad, og klubbens representant i møter og forhandlinger  

 står for klubbens daglige ledelse, koordinerer styrets og klubbens totale aktivitet  

 innkaller til styremøter, forbereder saker og leder møtene  

 anviser utbetalinger sammen med kasserer  

 skal påse at valg, adresseforandringer, oppgaver over medlemmer o.a. som har 

interesse for/skal sendes inn til krets- og forbund, meldes til overordnede 

instanser innen gitte frister.  

Nestleder 

 fungere som leder under dennes fravær, og bør derfor være valgt med henblikk 

på at han/hun kan rykke opp som leder på et senere tidspunkt.  



 

 

 

 Bistår leder og danner et lederteam med denne.  

 har ellers definerte oppgaver, på samme måte som et ordinært styremedlem  

Sekretær 

 føre referat over alle styremøter og medlemsmøter  

 tar seg av inngående og utgående post, og eventuell arkivering  

 lage møteplan i samsvar med hele styret, distribuere denne til alle 

styremedlemmer.  

 lage oversikt over styrets medlemmer, og sende det ut til alle medlemmene. 

Kasserer 

 Disponerer lagets midler og har fullmakt til klubbens bankkontoer  

 har kjennskap til kontoplan og fører regnskap i henhold til denne 

(http://www.idrett.no/ftp/Lover/doc/kontoplan.htm).  

 Anviser utbetalinger sammen med leder.  

 har til enhver tid oversikt over lagets økonomiske situasjon og følger opp denne  

 Sette opp resultatregnskap ved sesongslutt og påser at dette blir revidert til 

årsmøtet. 

Styremedlemmer 

 møter på styrets møter  

 tildeles konkrete oppgaver i henhold til styrets vedtak  

 kan være valgt til spesielle oppgaver, som f.eks informasjon/web, sosialt-

ansvarlig, materialforvalter o.l.  

Revisorer 

 Revisor skal vurdere om årsregnskapet er utarbeidet og fastsatt i samsvar med 

idrettens regnskaps- og revisjonsbestemmelser, og om organisasjonsleddets 

styre har oppfylt sin plikt til å sørge for ordentlig og oversiktig registrering og 

http://www.idrett.no/ftp/Lover/doc/kontoplan.htm
http://www.idrett.no/ftp/Lover/doc/kontoplan.htm
http://www.idrett.no/ftp/Lover/doc/kontoplan.htm


 

 

 

dokumentasjon av regnskapsopplysninger i samsvar med idrettens regnskaps- og 

revisjonsbestemmelser. 

 Hvordan revisjonen utføres finnes i NIFs lov kapittel 4 eller på 

http://www.lovdata.no/nif/hiff-20071128-0002.html#map004 

Valgkomité 

Valgkomiteen har en av klubbens viktigste oppgaver. Den har ansvaret for 

personalmessig og funksjonell utvikling av klubben ved å rekruttere nye 

styremedlemmer/-medarbeidere etter nøye vurderinger av medlemsmassen. 

Valgkomiteen skal:  

 å utarbeide en arbeidsplan for inneværende valgperiode  

 å vurdere styrets og komiteenes virksomhet  

 se til at medlemmenes syn på styrets arbeid blir tatt opp til behandling  

 å diskutere med styret om eventuelle endringer i styrets sammensetning  

 å holde seg informert om, og diskutere med, medlemmene om ulike kandidater 

for styreoppdrag, og der igjennom få rede på om ønskede personer har kunnskap, 

tid og interesse for oppdraget  

 å gjennomgå for styret og medlemmene hvilke forandringer / nomineringer som 

kommer til å bli foreslått  

 ved behov å foreslå for styret at passende kandidater får relevant utdannelse for 

påtenkte oppdrag  

 før årsmøtet, på det tidspunkt vedtektene bestemmer, avgi skriftlig forslag på 

nomineringen som skal forelegges medlemmene på årsmøtet  

 under årsmøtet å presentere valgkomiteens forslag, samt  

 etter årsmøtet å analysere eget nominasjonsarbeid.  

 
 

 

http://www.lovdata.no/nif/hiff-20071128-0002.html#map004


 

 

 

Grenutvalg  

Grenutvalgene består av minimum 2 personer innen hver gren og skal ivareta den 

sportslige aktiviteten i klubben.   Primære oppgaver for grenutvalgene: 

  

 Planlegge terminliste sammen med styret 

 Ansvar for å booke teknisk personell til stevner 

 Forberede invitasjoner til stevner 

 Planlegge championater, cuper og klubbmesterskap 

 Ta initiativ til treninger og andre aktiviteter for å sikre aktivitet innen sin gren 

 

Medlemmer 

Medlemskap i HRK er først gyldig og regnes fra den dag kontingent er betalt. 

For å ha stemmerett og være valgbar må et medlem ha betalt kontingent. 

Medlemskap i HRK kan opphøre ved utmelding, strykning eller eksklusjon.  

Utmelding skal skje skriftlig og får virkning når den er mottatt.  

 

Strykning kan finne sted av medlem som skylder kontingent for mer enn ett år. Medlem 

som strykes kan ikke tas opp igjen før skyldig kontingent er betalt.  

Ved innmelding må følgende informasjon sendes skriftlig til klubben; Navn, fødselsdato, 

adresse, e-post, mobilnr. Navn på foresatte. Dette for å få et bra og oversiktlig 

medlemsregister. Alternativt kan det søkes om medlemskap direkte fra NIF portal 

www.minidrett.nif.no 

Satser for medlemskontingent er pr 01.01.2017 som følgende: 

Junior 350,- 

Senior 450,- 

Familie 500,- 

http://www.minidrett.nif.no/


 

 

 

Medlemmer mottar faktura i nettportalen minidrett.nif.no.  Her må også medlemskortet 

skrives ut av den enkelte medlem når faktura er betalt. 

 

AKTIVITET 
 

Stevner 

HRK arrangerer konkurranser i sprang, dressur og distanse på K, UK-, D- og L-nivå.  Vi 

har i tillegg aktive ryttere innen Mounted games og feltritt.  HRK er derfor langt på vei en 

klubb som representerer de fleste av grenene i NRYF.  

 

Det er et mål om at klubben i løpet av et kalenderår skal arrangere minst: 

 2 stk utendørs stevner i sprang og dressur på Distriktsnivå (vår og høst) 

 2 stk innendørs stevner i sprang og dressur på klubb eller UK nivå 

 1-2 Distansestevner på Distrikt eller Landsnivå 

 1 Knøttecupstevne i feltritt 

 

 

Klubbkvelder 

Det er et mål om å arrangere flere klubbkvelder i løpet av et år.  Innholdet på disse 

kveldene kan være foredrag, kurs, sosialt eller annet.  Målet er å kunne samle 

medlemmene til aktiviteter uten hest.  

 

 



 

 

 

Treninger 

Det bør arrangeres organiserte treninger innenfor de grenene som er representert i 

klubben.  Grenutvalgene oppfordres til å ta dette initiativet. 

 

Dugnader 

Det avholdes dugnad på Landbanen og ridebanen på Harestua minst en gang i løpet av 

året for klargjøring og vedlikehold av klubbens arealer og eiendeler 

Styret er ansvarlig for å planlegge og innkalle til dugnader, og klubbens aktive 

medlemmer må delta i gjennomføringen. 

 

ANLEGG 

Hadeland ride- og kjøreklubb har en juridisk bindende avtale med Hadeland Travlag om 

bruk av anlegget på Landbanen til ridning og kjøring. HRK betaler 1/3 av 

driftskostnadene til anlegget.  Ridebanen på Harestua er eid av HRK. Medlemmer i HRK 

kan benytte anleggene kostnadsfritt.   Alle som benytter anlegget på Landbanen og 

Harestua plikter å sette seg inn i og følge bruksregler som er utarbeidet.  Disse er hengt 

opp på anlegget og ligger tilgjengelig på klubbens hjemmeside.   

 

Anlegget til HRK på Landbanen består i dag av  

 60x60 m ridebane grus/gummi 

 20x60 m ridebane grus  

 Terrengbane (knøttecup) 

 Utstyrshus 

 

Det er behov for vedlikehold og oppgradering av eksisterende anlegg.  Dette gjelder 

spesielt ridebunner og gjerder. 

 

Det er i langtidsperioden planlagt ytterligere utvikling av anlegget på Landbanen med 

 90x130 m ridebane (Fase 1) 

 Gjestestaller (Fase 2) 



 

 

 

 Servicebygg (Fase 3) 

En egen prosjektgruppe er nedsatt for å arbeide med videreutviklingen av Landbanen 

 

I vinterhalvåret leier HRK ridehusene på Lunner ridesenter og Hvinden hestesenter til 

aktiviteter.  Det er viktig at et godt samarbeid med de private sentrene opprettholdes.  

 

KLUBBUTVIKLING 

HRK har ved inngangen til 2017 ca 200 medlemmer.  Klubben er interkommunal og 

favner over Lunner, Jevnaker og Gran kommuner som alle opplever vekst og tilflytning.  

Det drives også 2-3 private rideskoler på Hadeland som skal kunne bidra til rekruttering 

til hestesporten og klubben.  Vi ser derfor et potensiale til å kunne øke medlemsmassen 

til ca 250 medlemmer i løpet av planperioden. 

 

Arbeidet i klubben preges av at det er en relativt liten gruppe ildsjeler som står for den 

vesentligste delen av klubbens virksomhet.  For å oppnå ønsket vekst og utvikling må 

flere medlemmer engasjeres gjennom bl.a: 

 

 Involvering 

 Ansvarliggjøring 

 Utdanning 

 

En nøkkel til videre utvikling antas å være økt aktivitet for alle, også de uten egen hest, 

og på flere nivåer.  HRK ønsker derfor i større grad å samarbeide med rideskolene. 

 

Hjemmesiden www.hadelandrideklubb.com er klubbens offisielle informasjonskanal.  

Siden skal videreutvikles fra dagens løsning.  Den skal ha et ryddig brukergrensesnitt 

som skal kunne gi oversiktlig og god informasjon til klubbens medlemmer.  

 

Et målrettet PR-arbeid vil styrke klubbens posisjon blant samarbeidspartnere, 

kommunen, idrettens organisasjoner og befolkningen generelt. Dette betyr blant annet 

http://www.hadelandrideklubb.com/


 

 

 

at vi må være flinkere til å informere om aktiviteter i regi av klubben, både i forkant og i 

etterkant, gjennom aviser, internett, grupper på Facebook etc. PR-arbeidet bør 

systematiseres. Dette vil også gjøre klubben mer attraktiv for medlemmer, potensielle 

medlemmer, og for samarbeidspartnere. 

 

 

 

 

 

 

 



Leder: velges for 1 år 

Innstilt: Kristin Madsen. Fortsetter 

 

Nestleder: velges for 2 år 

Innstilt: Mari Morstad. 

 

Styremedlem: velges for 2 år, 1 år igjen 

Rune H. Rækken.  

 

Styremedlem: velges for 2 år 

Innstilt: Marlene Gagnum 

 

Styremedlem: velges for 2 år,  

Innstilt: Bjørn Myhrer. 

 

Styremedlem: 1 år igjen 

Gudrun Lillejordet Rækken. 

  

Varamedlem: velges for 1 år 

Innstilt: Kjersti Wirstad, velges for 1 år 

 

Varamedlem: velges for 1 år 

Innstilt: Camilla Westby 

 

Revisorer: velges for 1 år 

Innstilling: Lisbeth Stenseth og Solveig Torgersen Grinder.  

 

Ungdomskomiteen: 

Leder: velges for 2 år 

 Innstilt: Karen Wirstad 

Medlem: velges for 1 år 

Innstilt: Tara Hvinden 

Leder i ungdomskomiteen skal være fullverdig medlem i styret. 

 

 

Lene Næss  Kari Gulden Olstad  Tor Gaarder  

(sign)   (sign)    (sign) 



 

___________________________________________________________________________ 
Postadresse:  Postboks 16  E-post:  hadeland-rideklubb@hotmail.no 

      2716 Harestua  Web:  http://hrk.idrettenonline.no/ 

     Facebook: https://www.facebook.com/groups/278263826039/ 

 

 

Styrets innstilling til valgkomite 

 

Leder: Anne Irene Bergsrud, velges for 2 år 

Medlem: Lene Næss, velges for 1 år 

Medlem: Kari Gulden Olstad, velges for 1 år 

Vara:  

 

 

 

Styret 
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