ORGANISASJONSPLAN

FOR
BARUM SK@YTEKLUBB (BSK)



Organisasjonsplan

Organisasjonsplanen skal vedtas pa arsmgtet, og inneholde et organisasjonskart og En
beskrivelse av ansvaret og de viktigste oppgavene som gjelder for ulike funksjoner i
skgyteklubben.
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Aspiranter

Kjgnnsfordeling: «I styre, rad og utvalg skal begge kjgnn vaere representert. Det skal vaere
minst 2 representanter fra kvart kjgnn i styret, rad, utvalg med mer enn 3 medlemmer.» Jf.
idrettslaget si lov § 5.



Arsmotet

Arsmgtet er idrettslaget sin hgyeste myndighet og blir holdt kvart &r i mars. Arsmgtet sine
oppgaver er nermere beskrive i idrettslaget si lov. Der gar det 0g fram hvordan arsmgtet
skal kalles inn.

For & ha stemmerett og veere valgbar ma et medlem ha fylt 15 ar, veert medlem i idrettslaget
i minst én maned og ha betalt kontingent.

Arsmgtet legger grunnlaget for idrettslaget si virksomhet og styret sitt arbeid. Alle som
gnsker a vaere med pa a bestemme kva idrettslaget skal gjgre og hvordan det skal drives, bgr
delta pa arsmgtet. Protokollen fra arsmgtet bgr legges ut pa idrettslaget si heimeside.

Les mer:

Lovnorm for idrettslag, om arsmgtet i § 13, 14, 15, 16 og 17
Sjekkliste for arsmgtet

Sakliste til arsmgtet, sja § 15 i lovhorma

Styret

Styret er idrettslaget sin hgyeste myndighet mellom arsmgta. Noen saker kan ikke
styrebehandles, men ma behandles av arsmgtet. Det gjelder saker som gar fram av
«Arsmgtet sine oppgaver» (§ 15), og saker som er av ekstraordinzer karakter eller vesentlig
omfang i hgve til idrettslaget si storleik og virksomhet. Dersom styret er i tvil, bgr saken opp
pa arsmgtet.

Lovpalagte oppgaver for styret:

e Sette i verk arsmgtet og overordna organisasjonsledd sitt regelverk og vedtak

e Sja til at idrettslaget sine midler vert brukt og forvalta pa en forsiktig mate i samsvar
med de vedtaka som er fatta pa arsmgtet eller i overordna organisasjonsledd, og
sgrge for at idrettslaget har en tilfredsstillende organisering av regnskaps- og
budsjettfunksjonen og har forsvarlig gkonomistyring

e Etter behov oppnevne komitéer, utvalg eller personer for spesielle oppgaver og
utarbeide mandat/instruks for deres funksjon

e Representere idrettslaget

e Oppnevne ansvarlig for politiattestordninga

e Oppnevne en ansvarlig for barneidretten

Andre viktige oppgaver:
e Planlegge og ivareta laget sin totale drift, her under mal- og strategiarbeid, budsjett
og regnskap
e Sgrge for at idretten sine retningslinjer for aktiviteten i idrettslaget blir fulgt
e Sta for idrettslaget si daglige leiing
e Arbeidsgiveransvar for eventuelle tilsette
e Legge fram innstilling til arsmgtet pa kandidater til valgkomité


https://www.idrettsforbundet.no/globalassets/idrett/idrettsforbundet/lover/lovnormer_nynorsk/lovnorm-for-idrettslag---nynorsk.docx
https://www.idrettsforbundet.no/contentassets/6a083f71381b4ca2a08aec53dd74b811/sjekkliste-for-a-gjennomfore-arsmotet-i-idrettslaget.pdf

e Oppnevne to personer som i fellesskap skal disponere idrettslaget sin konti, og sgrge
for at de er dekka av underslagsforsikring — normalt kasserer og leder.

e Lage arsrapport fra styret til arsmgtet — leder i samarbeid med styret.

e Oppdatering av klubbhandboka

Styremedlemmene kan velges til spesifikke oppgaver som kasserer eller sekretaer pa
arsmgtet, eller styret kan selv fordele oppgavene. Fordelinga av oppgaver bgr beskrives, slik
at folk ser kven de skal kontakte i ulike saker.

Styret sitt arbeid

e Styret mgtes normalt kvartalsvis og ved behov.

e Mgtene holdes normalt hjemme hos en av styremedlemmene eller i Beerum ishall.

e Mgtene gjennomfgres med gjennomgang av forrige mgtereferat(protokoll) og ved
innmeldte saker som er delt pa styrets FB-gruppe

e Referat/protokoll ligger pa BSK sin mappe pa Dropbox

Styret er vedtaksfgrt nar et flertall av styret sine medlemmer er til stede. Vedtak fattes med
flertall av de gitte stemmene. Ved likt stemmetall er mgteleder sin stemme avgjgrende.
Styremedlemmene plikter a respektere et styrevedtak, selv om det er fatta mot
vedkommende egen stemme.

Styremgte kan holdes per e-post eller per telefon, sja lovhorm § 10. Det skal alltid fgres
protokoll fra styremgta.

Utvalg/komiteer

Mandat og oppgaver for utvalg/komiteer som er lovpalagte, gar fram av idrettslaget si lov. Det
gjelder valgkomité og valt revisor (ev. kontrollkomité der det er et krav).

Kontrollutvalget skal vurdere om arsregnskapet er utarbeida og fastsett i samsvar med NIF sine
regnskaps- og revisjonsbestemmelser, og om styre har oppfylt sin plikt til a sgrge for ordentlig og
oversiktlig registrering og dokumentasjon av regnskapet i samsvar med disse reglene.
Valgkomiteen har ei viktig rolle for a sikre drift av idrettslaget gjennom a finne personer med rett
kompetanse til styret.

Valgkomiteen plikter:

e adiskutere med styret om mulige endringer i styret si sammensetning

e 3 holde seg informert om, og diskutere med, medlemmene om ulike kandidater for
styreoppdrag, og saleis fa greie pa om gnska personer har kunnskap, tid og interesse for
oppdraget

o fgrarsmgtet, pa det tidspunkt vedtektene bestemmer, levere skriftlig forslag pa kandidater
som skal legges fram pa arsmgtet

e under arsmgtet presentere valgkomiteen sitt forslag

For de styreoppnevnte utvalg bgr ansvar og hovedoppgaver for utvalg beskrives av styret selv nar
styret vedtar a opprette utvalg. Slik blir det lett a finne ut hva de tillitsvalgte i komiteer og utvalg kan
og skal gjgre. Beskriving bgr inneholde hvordan utvalget/komiteen er bygd opp, og kva mandat og
kva oppgaver utvalget/komiteen har.


https://lovdata.no/dokument/NIFF/niffor/2015-11-23-1
https://lovdata.no/dokument/NIFF/niffor/2015-11-23-1

