LOV FOR HAMAR IDRETTSRAD, STIFTET 29.11.1978.

Loven er basert pa NIFs lovnorm for idrettsrad, vedtatt idrettsstyret 13.12.2023, gjeldende fra
1.1.2024. Behandlet og endret i Idrettsradets styremgte den 2. mai 2024.

Innledende bestemmelser.

§ 1 Formal og oppgaver

Idrettsradet (HIR) skal arbeide for best mulige forhold for idretten i kommunen. HIR skal vaere en
arena for samarbeid mellom lagene, mellom lag og kommune og mellom lag og idrettskrets (lIK).
Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet skal bygge
pa de verdier som er vedtatt av idrettstinget.

Hamar Idrettsrad har 4-arig samarbeidsavtale med kommunen som bl.a. sier at alle saker av felles
interesse for idretten skal behandles av idrettsradet fgr politisk vedtak fattes.

§ 2 Organisasjon

Idrettsradet er et felles organ for idrettslag som er tilsluttet idrettsradet og er medlem av Norges
Idrettsforbund og olympiske og paralympiske komite (NIF).

Idrettsrad opprettes, sammenslas og oppl@ses av idrettskretsen, som ogsa fastsetter idrettsradets
grenser. |drettsradet skal fglge NIFs regelverk, ref. NIFs lov §§2-2 og 2-3.

§ 3 Kontingent
Hamar Idrettsrad krever ikke inn kontingent. Skulle kontingent innfgres fastsettes dette i sa fall av
arsmgtet.

§ 4 Kjonnsfordeling

Ved valg av styre, rad, utvalg, representasjon i ulike fora, arsmgte og ting skal begge kjgnn vaere
representert nar mer enn en representant velges. Der mer enn 3 velges, skal det velges minst 40%
av hvert kjgnn. Bestemmelsen gjelder ogsa for varamedlemmer. Ref. ellers NIFs lov § 2-4.

§ 5 Valgbarhet og representasjonsrett

For a ha stemmerett og veere valgbar ma man ha fylt 15 ar, vaert medlem av et idrettslag tilsluttet
idrettsradet i minst en maned og ha oppfylt medlemsforpliktelsene.

Ingen kan mgte eller avgi stemme ved fullmakt.

En person kan ikke samtidig ha mer enn ett av fglgende verv:

medlem av styret, valgkomite, kontrollkomite.

En arbeidstaker i et organisasjonsledd er ikke valgbar til styre, rad, utvalg mv. i organisasjonsleddet
eller overordnet org.ledd. Tillitsvalgt som far relevant ansettelse fratrer tillitsvervet ved tilsettelsen.

§ 6 Inhabilitet.

En tillitsvalgt, oppnevnt representant i idrettsradet er inhabil til 3 tilrettelegge grunnlaget for en
avgjorelse eller til 3 treffe avgjgrelse nar:

vedkommende er part i saken,

vedkommende er i slekt eller svogerskap med en part i opp- eller nedstigende linje eller i sidelinje
sa naer som sgsken,

vedkommende er eller har vaert gift med eller er forlovet eller samboer med en part,
vedkommende leder eller har ledende stilling i, eller er styremedlem i et org.ledd eller annen
juridisk person som er part i saken.



Likesa er vedkommende inhabil ndr andre saregne forhold foreligger som er egnet til a svekke til
vedkommendes upartiskhet, f.eks. om avgjgrelsen i en sak kan innebzere fordel, tap eller ulempe
for vedkommende selv eller noen med nzer tilknytning til personen.

Inhabilitetsinnsigelse reist av en part skal tillegges vekt.

Paragrafen i lovnormen inneholder noen utfyllende avsnitt som ikke tas inn i HIRs lov, men som i et
gitt tilfelle likevel vil veere gjeldende.

§ 7 Vedtaksfgrhet, flertallskrav og protokoll.

Styret, komiteer og utvalg i idrettradet er vedtaksfgre nar et flertall av medlemmene er til stede.
Vedtak fattes med flertall av avgitte stemmer. Ved stemmelikhet avgjgr leders stemme.

Vedtak kan fattes ved skriftlig behandling eller ved fjernmgte, dersom et flertall av medlemmene
gir tilslutning til dette. Ved skriftlig saksbehandling sendes saksdokumenter med forslag til vedtak
samtidig til alle medlemmer. Ved fjernmgte skal deltakerne kunne kommunisere med hverandre.

Det skal fgres protokoll fra styremgter. Protokollene skal vaere tilgjengelig for alle idrettslag
tilsluttet idrettsradet.

§ 8 Refusjon av utgifter og godtgjgrelse

Tillitsvalgt kan motta refusjon for ngdvendige, faktiske utgifter som pafgres vedkommende i
forbindelse med utfgrelsen av vervet.

Tillitsvalgt kan motta en rimelig godtgjgrelse for sitt arbeid.
Godtgjgrelse til styret og ev. ansatt skal klart framga av budsjett og regnskap.
§ 9 Regnskap, revisjon, budsjett m.m.

Idrettsradet er regnskaps- og revisjonspliktig. Regnskapsaret skal fglge kalenderaret, og idrettsradet
skal fglge NIFs regnskaps- og revisjonsbestemmelser.

Kontrollkomiteens oppgaver fglger av NIFs lov §2-12.

Bankkonti skal veere knyttet til Hamar Idrettsrad, og skal disponeres av to personer i fellesskap.
Idrettsradet skal ha underslagsforsikring.

Budsjett skal inneholde alle hovedposter i regnskapet, veere realistisk og ikke vise underskudd med
mindre det dekkes av positiv egenkapital. Vedtatt budsjett bgr vises i egen kolonne i arsregnskapet.

Arsregnskap og beretning skal underskrives av samtlige styremedlemmer.

Ekstraordinaere disposisjoner av gkonomisk art kan kun vedtas av arsmgte/ekstraordinaert arsmgte.
§ 10 Arsmgtet

Arsmgtet er HIRs hgyeste myndighet og avholdes hvert &r innen utgangen av juni maned.

Arsmgtet innkalles av styret med minst en maneds varsel direkte til lagene, og sendes HIK til
orientering. Innkallingen kan henvise til at saksdokumenter gjgres tilgjengelig pa HIRs nettside
(hamarir.no) eller pa annen forsvarlig mate senest en uke fgr arsmgtet.

Forslag som gnskes behandlet pa arsmgtet ma vaere sendt styret senest to uker fgr mgtet.
Fullstendig saksliste og andre ngdvendige dokumenter ma veaere gjort tilgjengelig senest 1 uke fgr
arsmgtet.

Arsmgtet er vedtaksfgrt med det antall godkjente representanter som mgter.



Arsmgtet kan ikke behandle forslag til lovendring som ikke er oppfgrt pa tilgjengelig saksliste. Andre
saker kan behandles nar 2/3 av de stemmeberettigede vedtar det, ved godkjenning av sakslista.

§ 11 Moterett, talerett, forslagsrett og stemmerett.

Forslagsrett har styret, et representasjonsberettiget idrettslag og mgteberettiget komite/utvalg i
saker som ligger innenfor sitt saksomrade.

Mgterett, talerett, forslagsrett og stemmerett har styret,

og representanter fra idrettslag og bedriftsidrettslag etter fglgende skala:

2 representanter fra hvert lag med under 500 medlemmer.

3 representanter fra lag med fra 500-999 medlemmer.

5 representanter fra lag med 1000 medlemmer eller flere.

Allianselag representeres etter totalt medlemstall, og fordeler representantene innen sine
medlemslag.

Bedriftsidretten representeres med 2 personer + 1 for hvert 5. lag. Maksimalt 10 representanter.
Representanter ma vaere valgt pa idrettslagets darsmgte, eller oppnevnt av styret etter fullmakt.

Mgterett, talerett og forslagsrett i saker som ligger innenfor utvalget/komiteens arbeidsomrade har
kontrollutvalgets medlemmer og valgkomiteens medlemmer.

Mgterett og talerett har representant fra idrettskretsen og NIF.
§ 12 Arsmgtets oppgaver.
Arsmgtet skal:

1. Godkjenne de frammgtte representantene.

Velge dirigent.

Velge protokollfgrer.

Velge 2 representanter til 3 underskrive protokollen.
Godkjenne forretningsorden.

Godkjenne innkallingen.

Godkjenne sakslisten.

Behandle beretning fra idrettsradet.
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Behandle idrettsradets regnskap og kontrollutvalgets beretning.

10. Behandle forslag til arbeidsprogram. Drgfte og prioritere planer for anlegg og
aktivitetsutvikling.

11. Fastsette tildelingskriterier for lokale aktivitetsmidler (LAM) basert pa
kulturdepartementets kriterier og NIFs anbefalinger, samt lokale forhold.
12. Behandle saker som fremgar av godkjent saksliste.

13. Vedta idrettsradets budsjett.

14. Foreta fglgende valg:

Leder for ett ar.

Nestleder for 2 ar (oddetall)

Sekretaer for 2 ar (partall)

Kasserer for 2 ar (oddetall)

Styremedlem nr. 1 for 2 ar (partall)

Styremedlem nr. 2 for 2 ar (oddetall)

Styremedlem nr. 3 for 2 ar (partall)



Varamedlem nr. 1 for 2 ar (oddetall)
Varamedlem nr. 2 for 2 ar (partall)

Kontrollutvalg med leder, 1 medlem og 1 varamedlem. Alle for 1 ar.
Representanter til idrettskretstinget eller gi styret fullmakt til 3 oppnevne representanter.
Valgkomite med leder, 2 medlemmer og 1 varamedlem. Alle for 1 ar.

Nar et personvalg foregar med mer enn 2 alternativer og ingen oppnadr mer enn 50% av
stemmene, foretas omvalg av de to som fikk flest stemmer. Blir det da stemmelikhet foretas
loddtrekning. Dette gjelder ikke for varamedlemmer der den med flest stemmer anses valgt.

§ 13 Idrettsradets styre

Idrettsradet ledes og forpliktes av styret, som representerer idrettsradet utad.

Styret er idrettsradets hgyeste myndighet mellom arsmgtene, men visse beslutninger kan kun
vedtas av arsmgtet. Ref. NIFs lov § 2-22.

Forvaltningen av, og tilsynet med alle deler av idrettsradets virksomhet hgrer under styret, som
skal sgrge for at idrettsradets formal ivaretas med forsvarlig organisering og gkonomistyring.

Styret kan oppnevne komiteer/utvalg til ivaretakelse av Ippende elle enkeltstaende oppgaver,
og utarbeide mandat/instruks for disse.

Styret skal avholde mgter nar leder eller minst 2 av styrets medlemmer forlanger det.
§ 14 Ekstraordinzert arsmgte.

Ekstraordinaert arsmgte i Idrettsradet innkalles av styret med minst 14 dagers varsel etter:
vedtak av styret,

vedtak i arsmegtet,

vedtak i overordnet organisasjonsledd,

skriftlig krav fra % av idrettslagene i idrettsradet.

Sakslisten og ngdvendige dokumenter skal vedlegges innkallingen eller veere tilgjengelig pa
forsvarlig mate og dette skal fremga av innkallingen. Mgtet kan bare behandle saker som star
pa sakslista.

Ekstraordinaert arsmgte er vedtaksfgrt med det godkjente antall representanter som mgter.

§ 15 Lovendring

Ved endringer i NIFs regelverk skal idrettsradets styre gjgre ngdvendige endringer i eget
regelverk. Endringer skal gjgre kjent i organisasjonen sa snart de er vedtatt i styret.

§ 16. Opplgsning

Idrettsradet kan bare opplg@ses av Idrettskretsen. Ved opplgsning eller annet opphgr av
idrettsradet, tilfaller idrettsradets midler etter avvikling et formal godkjent av idrettskretsen.






