
Til årsmøtet 2023 i Korsvoll IL 

  

SAK: VIRKSOMHETSPLAN 2023 – 2024 

Årsmøtet i 2017 vedtok en virksomhetsplan for Korsvoll Idrettslag for perioden 2017 – 2020. Denne 
ble til etter en strategiprosess høsten 2016. Virksomhetsplanen skal være et styringsverktøy og 
strategidokument som beskriver hva idrettslaget står for, hvem man ønsker å gi et tilbud til, og hva 
man tenker klubben skal jobbe mot i fremtiden.  
 
Virksomhetsplanen er ikke blitt revidert siden 2017, men hovedstyret la frem en enkel revisjon til 
årsmøtet i 2022 for å gjenspeile virksomheten. Til årets årsmøte legges frem en virksomhetsplan som 
innebærer forslag til revisjon av organisasjonsplan. Denne innebærer justeringer slik at hovedstyret 
kan tilpasse organisasjon og drift som følge av at Korsvollhallen nå står ferdig, og det er ønsker om 
revitalisering og ny giv for hele idrettslaget.  
 
Dagens organisasjon 

Korsvoll IL er per i dag organisert som følger: 

 

Volumet i antall funksjoner valgt av årsmøtet er svært stort, og hovedstyrets ansvar for 

implementering av virksomhetsplanens verdier og mål på tvers av alle grupper er uoversiktlig. 

Idrettslagets utfordring er å skape samspill mellom grupper på en måte som understøtter den 

ønskede aktivitet, og avlaster frivilligheten som har ansvar for å gjennomføre aktiviteten.   

 

Forslag til ny organisasjonsplan 
 
Det foreslås en ny organisasjonsplan med følgende endringer fra tidligere: 
 

- Husstyre, banestyre og hallkomite utgår.  
- Idrettslaget skal ha en daglig leder med hovedansvar for drift av Korsvoll Idrettspark.  

 
Hovedstyret har utlyst heltids stilling som 100% administrativ ressurs for Korsvoll IL, med mål om å 
foreta ansettelse innen utgangen av mars. Daglig leder skal bygge opp rutiner og drifte Korsvoll IL 
etter rammer gitt av årsmøtet og hovedstyret.  
 
 



Ny organisasjonsmodell vil etter dette se slik ut: 
 

 
 
 
Ytterligere endringer i virksomhetsplan vil bli vurdert til årsmøtet i 2024 etter mer erfaringer fra drift 
av Korsvollhallen og de organisasjonsmessige justeringer som nå foreslås.  
 
 

 

Forslag til vedtak: Årsmøtet vedtar fremlagte forslag til virksomhetsplan for 2023-2024, og ber 

hovedstyret legge frem forslag til ny virksomhetsplan til årsmøtet 2024. 


