
Handlingsplan og retningslinjer for Arendal og Grimstad Rideklubb ved alvorlige saker. 

Formål: 

Denne handlingsplanen og retningslinjene er utformet for å sikre at Arendal og Grimstad 
Rideklubb håndterer saker av alvorlig karakter på en effektiv, rettferdig og ansvarlig måte. Dette 
inkluderer tilfeller av brudd på idrettsregler, etikk og integritet, samt andre alvorlige hendelser 
som påvirker klubbens omdømme og medlemmenes trygghet. 

 

1. Identifisering av alvorlige saker: 

Alvorlige saker kan omfatte, men er ikke begrenset til, følgende: 

• Seksuell trakassering og/eller seksuelle overgrep rettet mot mindreårig eller svak part i et 
makt/tillitsforhold 

• Seksuell trakassering og/eller seksuelle overgrep. 
• Alvorlig trakassering, mobbing eller diskriminering. 
• Kriminell atferd knyttet til idrettsaktiviteter. 
• Andre handlinger som er i strid med klubbens og idrettens etiske retningslinjer og 

prinsipper. 

2. Prosedyre for rapportering og håndtering: 

• Enhver person som er utsettes for, eller blir oppmerksom på, en alvorlig hendelse, 
oppfordres til å rapportere dette til klubben via varslingssystemet som er etablert i 
portalen «Mitt Varsel». https://portal.mittvarsel.no/skjema/norges-
idrettsforbund/SNPZOBQpD7CUt9Er.1532 

• Klubbens varslingskomité skal så raskt som praktisk mulig agere ut ifra beskrevne 
varslingsrutiner og kan umiddelbart ilegge opptil 1 måneds utelukkelse (jf. § 11-7 e)) om 
saken krever det. 

• Ved bekreftelse av en alvorlig sak, skal klubbens varslingskomite kontakte Agder 
Idrettskrets og NIF’s påtalenemd for råd om videre fremdrift og eventuelle sanksjoner. 

• Dersom varslingskomiteen mottar varsler som omhandler seksuell trakassering og/eller 
seksuelle overgrep rettet mot mindreårig eller svak part i et makt/tillitsforhold, skal det i 
en tidlig fase rådføres med Idrettskrets.  

• Styret skal informeres og vurdere behov for å anmode påtalenemnda om begrenset 
suspensjon mens videre saksbehandling pågår.  

• I saker som omhandler varsler i denne kategorien, skal styret også 
behandle og vurdere om saken skal påtales NIF’s domsutvalg eller anmode om påtale i 
NIF’s påtalenemnd.  

• Ved en politianmeldelse av omvarslet og dom, skal styret vurdere om saken skal påtale 
NIF’s Domsutvalg eller anmode om påtale i NIF’s påtalenemd. 

• Les mer om ulike sanksjoner her:  
https://www.idrettsforbundet.no/tema/varsling/jeg-skal-handtere-et-
varsel/varslingssaker-og-sanksjoner-i-idretten/ 

NIF’s påtalenemd – anmodning om påtale eller begrenset suspensjon: 

https://portal.mittvarsel.no/skjema/skjema-for-
organisasjonsledd/gIlh7dmVMs1KPu6U.1403/send?lang= 
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3. Beskyttelse av Varslere og Omvarslet: 

• Om mulig i alvorlige saker bør det etableres en ansvarlig person for varsler, utsatt (om 
det er en annen person enn varsler), og personen det er varslet om. 

• Klubben skal via egen person i varslingskomiteen bestrebe å ha jevnlig dialog og 
oppfølging av barnet m/foresatte i varslingssaker av alvorlig karakter, der barn er 
involvert.  

• Det skal evalueres jevnlig om en eller flere av partene i saken har behov for profesjonell 
hjelp eller støtte. 

4. Forebygging og opplæring: 

• Klubben skal arbeide med forebyggende tiltak for å fremme etisk atferd, integritet og 
respekt i idrettsmiljøet. 

5. Evaluering og Revisjon: 

• Denne handlingsplanen og retningslinjene skal gjennomgås og eventuelt revideres årlig 
av styret for å sikre at de fortsatt er effektive og i samsvar med gjeldende lover og regler. 

 

Denne handlingsplanen og retningslinjene er godkjent av Arendal og Grimstad Rideklubbs styre 
og trer i kraft umiddelbart. 

 

 

Dato for godkjennelse: 9/4-2024 

 

 

Dette dokumentet skal gjøres tilgjengelig for alle medlemmer av Arendal og Grimstad Rideklubb. 


