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Årsberetning 2024 Oppdal IL hovedlaget.

Innledning

Oppdal idrettslag organiserer et variert og økende aktivitetstilbud for barn og ungdom i Oppdal både

sonrmer og vinter. Vi har en medlemsmasse som pr i dag er ph ca. 1260 medlemmer'

Idrettslagetjobber iherdig for holde terskelen for å delta på et lavt nivå. Idrettslaget driftes av

medlemmene på dugnadsbasis. Gjennom deres arbeid og innsats er det mulig for Idrettslaget å holde

medlemsavgift/ treningsavgifter på et lavt nivå. Dette gSør alterskelen for å delta er så lav som mulig'

Trenings- og aktivitetstilbudet er primært rettet mot barn og ungdom i skolealder. Aktivitetstilbudet er

mangfoldig og variert. Idrettslaget har en sunn og god økonomi og årsregnskapet viser et positirt
årsresultat for 2024.

Driften av idrettslaget er forankret i vedtektene som igjen gjenspeiler MFs sin lovnorm for

idrettslag. Lovnormen ble sist oppdatert og vedtatt av Idrettsstyret 13. desember 2023.

Lovnormen trådte i kraft 0l .01.2024.

I tillegg til dette har laget utarbeidet en egen Klubbhåndbok. Klubbhåndboka er utarbeidet gjennom en

grundig prosess med undergruppene og i samarbeid med alle som var en del av idrettslaget da

prosessen ble gjennomført. Klubbhåndboka gjenspeiler rammene som er lag! av Norges idrettsforbund

og barneidrettsbestemmelsene. Klubbhåndboka ble sist revidert i forkant av ekstraordinært den

08.05.2024.

Oppdal Idrettslag sin visjon er <Flest mulig - lengst mulig>. Idrettslagets verdier er i klubbhåndboka

beskrevet under hovedgruppene: inkludering, utvikling og glede.

Våre trenere er engasjerte, tar kurs og styrker sin kompetanse når det kommer til det å være

fritidsledere for barn og ungdom. Oppdal idrettslag er inkluderende og lever opp til sin visjon. Alle

barn blir sett og verdsatt i sitt møte med laget.

Styrets sammensetning i perioden:

Leder:

Nestleder:

Kasserer:

Styremedlem

Styremedlem

Varamedlem:

Bjarne Brattbakk

Steffen Domaas Tiemsland

Kristin Volden

Henrik Ottersen

Olav Mathisen

Marthe Langseth

Valgkomite: Frank Vognild og Hanne Tørset

Revisorer: Anita Rosten og Jon Gauterud

Styrets arbeid:

Styret har i perioden hatt ordinære styremøter på følgende datoer

I - 15.01 .2024(medundergruppene)

2 - 08.04.2024
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3 - 02.09.2024 (med undergruppene)

4 - 11.rt.2024
5 - 02.1.2.2024

Det ble gjennomført to møter hvor representanter for undergruppene/allianseidrettslag var invitert.

Pro sj ekt Tidtakerbu/klubbhus

Sluttføring deler:

. Asfaltering ved bygget
r Leieavtale med VOF friidrett
. Innkjøp og montering av lydanlegg/mobilt PA anlegg.

Prosjekt Frisbeegolf

Styret har også brukt en god del tid på å følge opp anlegg for frisbeegolf ved sentralskoleanlegget

Oppføl ging av undergmpper

Leder og styret følger opp styrene i de forskjellige idrettene og bistår i saker og i forbindelse med

økonomiske betraktinger. Dette kan være en krevende oppgave når laget har flere prosjekter på gang

Styret skal fortsette å bistå og veilede styrene i undergruppene g1'erurom god kontakt mellom

hovedlaget og grupper.

Økt medlemsmasse gir laget flere fordeler - og vi kan tilby mye til små lag og klubber.

Noen stikkord om de andre sakene som styret har jobbet med.

o Styret har sammen med idrettsrådet og FAU ved ungdomsskole og bameskole kommet langt

videre med Auna aktivitetspark. Oppdraget og medvirkningen til dette var fundamentert på

hovedmålene i klubbhåndboka. Dette arbeidet ble godt mottatt av kommunen og danner

grunnlaget for utvikling av området og videre arbeid med rullering av kommuneplanens

arealdel, arealbruksplanen og kommuneplan for idrett og fysisk aktivitet. Arbeidet er et stort

bidrag til hvordan kommunen skal kunne nå målene i satsningsområde 1 i kommuneplanens

samfunnsdel, sosiale forhold - Folkehelse, livskvalitet og mestring skal nås samt også

idrettens (Oppdal IL) sin egen bruk av området. Gjennom godkjenning av planen fikk
Idrettslaget endelig de nødvendige rammene for å kunne gå videre med prosjektet og

realisering av dette. Dette inkluderte da avtaler med kommunen om bruk av grunn, grunnlag

for detaljprosjektering, prisestimat og videre da grunnlag for etablering/byggesøknader for de

ulike anleggene innenfor området.
o Etablering av systemer for betaling og registreringa av faktura (Poweroffice GO).

. Oppfølging av medlemsregister, faktureringsrutiner og bistand til undergruppene
r Håndtering av regnskap, bilag og fakturering,
o Utforming av pengesøknader søknad om spillemidler.
. Oppfølging prosjekt fotballhall. Etablering av et eget aksjeselskap med selvstendig styre.

r Oppfølging av register og innhenting av politiattester.
r Oppfølging av webside.

Oppfølging av tidligere sak - som kommer i sakslista igjen i år'
o Iverksette tiltak etter sak 8 fra årsmøt e i 2022 (årreI 2021). Dette i hovedsak handler om at

styret er bedt om å vurdere at det skal ansettes en lønnet ressurs (generalsekretær) som ivaretar

fellesoppgaver for idrettslaget, Et tilsvarene innspill og forslag er fremmet til årsmøtet for
2024. Styret er positivt til forslaget og en gjeruromgang av hvordan dette best kan løses for
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idrettslaget både i forhold til økonomi og avklaring i forhold til hvilke
oppgaver denne skal gjennomføre.

Sak som styret har vurdert tidligere
r Det har tidligere vært en ønske fra styret om å opprettelse en egen økonomiinnstruks. Dette

arbeidet har ikke kommet i måI.

Manglende utvalg:
. Oppdal IL Hovedlaget har ikke hatt kontrollutvalg for året 2024.Yed valg tidligere har det

vært vanskelig å få folk til å stille til ulike verv.

Aktivitet:

Hvert år bidrar laget med tusenvis av dugnadstimer i forbindelse med trening og aktivitet for barn og

unge, og ikke minst til små og store idrettsarrangement som hver for seg er med på å sette Oppdal på

idrettskartet.

Den arrangementskompetansen som er opparbeidet i Oppdal IL gjennom mange år må forvaltes godt

og vi må sørge for at den bringes videre til nye frivillige, slik at Oppdal også i framtida vil være en

attraktiv arrangØr av større idrettsarrangement.

Oppdal IL har også i 2024 vært representert godt på nasjonalt i fotball, volleyball, freeski, skiskyting.

Oppdal IL har også hatt utøvere som har også prestert i toppen internasjonal i alpint og langtenn.

Laget har flotte utøvere som er fine forbilder for bam og unge i Oppdal.

For øvrig henvises det til årsmeldinger fra undergruppene med de spesifikke aktivitetene og

arrangementene i hver undergruppe.

Årets ildsjel:

Ildsjelprisen for 2024 ble tildelt Erik Botten.

Julekalendersalg 2024:

Julekalendersalget for 2024ble organisert av volleyball. Styret ber om at den som er tildelt oppgaven

melder fra til styret i god tid. Dersom gruppa ikke kan gjennomføre er det viktig at neste gruppe får tid

og anledning.

Rekkefølgen videre ser slik ut:

2025:Håndball

2026: Paraidrett

2027:Basketball
2028: Frisbeegolf

2029:Fotball
2030: Skøyter og hockey

2031: Freeski

Styret vil rette en stor takk til alle trenere, lagledere og andre tillitsvalgte som gjennom året har lagt

ned en stor innsats for å opprettholde ethøyt og godt aktivitetsnivå i Oppdal IL. En stor takk også til
alle våre sponsorer og støttespillere for økonomiske bidrag gjennom året.

I Oppdal IL Hovedlaget
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