
Protokoll årsmøte 2023

Protokollfra årsmøte iOppdal lL

Tidta ke rbua t8.O3.2024 kl 20.00

O p p møte/ste m m e be retti ged e

Bjarne Brattbakk, Steffen Domaas Tjemsland, Kristin Volden, Hanne Tørset, Henrik Ottersen, Olav

Mathiesen, Marthe Langseth, Anne Stine Mathiesen, Kristin GjØnnes, Lillian Lyng.

Sa ksliste:

1. Godkienning av stemmeberettigede

Vedtak:Alle tilstede ble godkjent

2. Godkienning av innkallins og saksliste

Vedtak: lnnkalling og saksliste ble godkjent

3. Valg av møteleder (dirisent) og referent (protokollfØrer). samt to representanter til å

underskrive møteprotokollen

Det ble fremmet forslag som følger:

Møteleder: Bjarne Brattbakk

Referent: Hanne Tørset

Signering av møteprotokoll: Christin GjØnnes, Anne Stine Mathiesen 
"l

Vedtak: Forslag til møteleder samt to representanter ble godkjent.

4. Behandling av årsmelding (årsberetning)

Det ble orientert om at årsmeldingene til undergruppene er publisert på hjemmesida til OlL.

Opplesing av hovedlagets årsmelding.

Vedtak: Årsmeldinga ble godkjent enstemmig.

5. Regnskap/budsiett/revisors beretning (undergruppene og hovedlag)

Det blir orientert om hovedlagets økonomi av kasserer Kristin Volden. Årsregnskapet er negativt på

1,6 millioner. Det forklares med tildeling av midler til undergruppene.

Vedtak: Regnskapet for 2023 ble godkjent enstemmig
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6. Fastsettelse av medlemskontingent for 2024

Forslag: Dagens kontingent opprettholdes med kr 100,- pr. medlem

Vedtak: Forslaget ble vedtatt enstemmig.

7. Behandling av organisasionsplan

Forlag: Organisasjonsplan

Vedta k: Orga nisa sjo nspla n ble vedtatt e nste m mig.

8. lhls

Styret har bestått av fplgende personer:

Leder: Bjarne Brattbakk

Nestleder: Steffen Domaas Tjemsla nd

Kasserer: Kristin Volden

Sekretær: Hanne Tørset

Styremedlem: Henrik Ottersen

Styremedlem: Olav Mathisen

Varamedlem: Marthe Langseth

Forlag: Marthe Langseth trer inn som sekretær av styret i l- år. Hanne Tørset går ut. Olav Mathiesen
tar på seg 2 nye år. Bjarne Brattbakk blir sittende i 1år og Steffen Tjemsland blir sittende i2 årtil.
Årsmøtet gir styret fullmakt til å finne nytt varamedlem. Hanne Tørset går inn som nytt medlem i

valgkomiteen, Jon lvar JamtØy går ut av valgkomiteen.

Vedtak: Forlaget ble vedtatt enstemmig.

Valgkomit6 har vært: Frank Vognild og Jon lvar Jamtøy

Revisorer har vært: Anita Rosten og Jon Gauterud

9. Forslae og innmeldte saker

Sak 9.1 Felles klubbklær

Forslag: Felles innkj6p av klubbklær som kan være felles for alle undergruppene i idrettslaget.

Vedtak: Forslaget tas på et styremøte hvor alle undergruppene er representert.

Sak,9.2 Økning av stvrehonorar

Forslag: Øke styrelederhonorar fra 5000 kr til 50000 k4 kasserer øke honorar fra 4000 kr til 10000 kr,

resten av styrets honorarer står uforandret. Arbeidsinstruks må vurderes å utarbeides.

Vedtak: Sak om økte honorarer er diskutert, men Økt honorar må inn i budsjett som legges frem for
årsmøte. Tas opp i Ekstraordinært årsmøte.
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Sak 9.3 ansettelse av daglig leder/ generalsekretær i idrettslaget

Forslag: Ansette daglig leder som styrer av idrettslaget. Styret må innhente erfaringsdata, og legge

frem en innstilling til neste årsmøte.

Vedtak: Sak om generalsekretær er diskutert, men kan ikke behandles på grunnlag av manglene

innberetning i innkallelse til årsmøtet.

Sak 9.4 Endring av fordelinssnøkkel

Forslag: Endre fordelingsnøkkel for undergruppene. Hockey og skøyter har tidligere vært unntatt

fordelingen, og nå harviogså fått inn flere undergrupper som drives på samme måte uten

treningsavgift og åpent for publikum. Fordelingsnøkkelen endres, ved at gruppene uten organisert

trening også får en minstesum.

Vedtak: Forslaget er diskutert, og tas med i oppdatert klubbhåndbok, og behandles i ekstraordinært

årsmøte.

Sak 9.5 Lvdanless inn i budsiett

Dette ertidligere behandlet istyret, men på grunn av økt sum markeres det i budsjettet, og

behandles i ekstraordinært årsmøte.

Vedtak: Dette må vedtas på ekstraordinært årsmøtet'

Årsmøtet ble ansett som gjennomført.

Ref.Marthe Langseth

oppdar, tø /l sl
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