
 

Oppdal Idrettslag avd. fotball 

Postboks 12  |  7340 Oppdal 

Oppdal, 03. mars 2022 

 

Til årsmøtet i Oppdal IL 

 

Forslag til tiltak  

 

Oppdal IL Fotball fremmer med dette initiativ som skal bidra til å videreutvikle idrettslag og 

idrettssamarbeid i Oppdal. 

  

1. Swot-analyse 
 

Beskrivelse; 

I Oppdal kan det virke som om vi driver lagene slik det har blitt gjort «i alle år». Vi bør nå «ta en fot i 

bakken», se hvilke utfordringer vi står overfor og vurdere om vi skal gjøre ting på andre måter. De 

ulike lagene strever i større eller mindre grad med mange av de samme utfordringene, men vi blir for 

det meste sittende hver for oss og leter etter løsninger.  

Forslag; 

Det iverksettes snarest mulig en systematisk prosess med SWOT-analyse (styrker, svakheter, 

muligheter og trusler) kan hjelpe oss til å se hva som ligger foran oss når det kommer til frivillighet, 

dugnadsånd, rekruttering, utøvere, brede/topp, vekst/nedgang, vær/klima, baner og anlegg mv. 

Dette kan vi i stor grad kunne ta hånd om sjøl, men det å engasjere en dyktig prosessleder kan være 

nyttig å gjøre. Alle idrettslag og underavdelinger bør kunne inviteres til å delta. 

Det rettes en oppfordring til Idrettsrådet om å snarest mulig følge opp!  

Effekt; 

På bakgrunn av en slik prosess vil vi kanskje tydeligere kunne se hvor vi skal sette inn støtet, hva vi 

skal prioriterer å jobbe med og hvordan vi kan legge opp arbeidet. Ikke minst vil det kunne sikre oss 

en mer helhetlig og langsiktig tilnærming og plan, hvor ulike ideer og tiltak er samordnet og 

prioritert. Og ikke bare i hvert lag men i idretten sett under ett.    

 

Mye interessant kan komme ut av en slik prosess, men for å forskuttere noe, så vil vi foreslå følgende 

aktuelle fokusområder; 

 

 



2. Idrettens hus Oppdal 
 

Beskrivelse; 

Flere lag i Oppdal mangler egne klubbhus. Det dreier seg om Oppdal IL hovedidrettslaget og 

underavdelingene fotball, håndball, volleyball, skøyter/hockey og friski, samt Oppdal sykkelklubb, 

Vollan Oppdal Friidrett, Oppdal skateklubb, Oppdal Racketklubb, Oppdal Fjellturgruppe og Oppdal 

klatre og fjellsportklubb. Oppdal Idrettsråd vil også være naturlig å inkludere i dette. 

I dag blir møter avviklet i ulike møterom i sentrum samt hjemme hos folk. Utstyr blir lagret privat hos 

tillitsvalgte samt rundt om i tilfeldige lokaler i sentrum.  

Forslag; 

Man går bredt ut og inviterer de nevnte lag samt ev andre aktuelle til en diskusjon med et mål om at 

man i fellesskap finner ut av behov, utfordringer, ønsker og løsninger. Dette kan omhandle 

- lagerplass til idrettsspesifikt utstyr 

- lagerplass til felles utstyr 

- vedlikeholdsrutiner på utstyr (vaktmesterservice?) 

- møterom, kontorfasiliteter  

- samlingssted og møteplass for tillitsvalgte, utøvere, foreldre*/foresatte, pensjonister, gjester 

Styret i hovedidrettslaget i Oppdal IL følger opp! 

Effekt; 

Et hus med slike fellesfunksjoner vil kunne bidra til bedre oversikt og systematisk vedlikehold av 

utstyr. Vi vil kunne spare utgifter ved at vi holder oss med felles utstyr (skilt, bord/benker, 

skillevegger, overbygg, grilltønner mv.), samt at dette blir vedlikeholdt og tatt vare på. 

Felles kontorlokaler, oppholdsrom og møtested bidrar til det sosiale. Det knytter involverte tettere 

sammen og bidrar til større engasjement.  

 

3. Generalsekretær Idrett, Oppdal 
 

Beskrivelse; 

I dag er all idrett i Oppdal basert på frivillighet. Mange lag opplever store utfordringer når det 

kommer til det å få med seg frivillige til å fylle tillitsverv og posisjoner. Arbeidspresset som blir igjen 

på få personer bidrar til høyere turnover på tillitsvalgte og dårligere kontinuitet. Man får ikke 

arbeidet målretta over tid med utviklingsoppgaver. Det hele handler om å holde det hele i gang.   

Forslag; 

En generalsekretær kan være en løsning hvor man får en person som på heltid kan ivareta viktige 

funksjoner som 

- møteinnkallinger og -referat, regnskapsføring, budsjettoppfølging 

- planlegging, utredning, gjennomføring av ulike tiltak og aktiviteter  

- lede arbeidet med gjennomføring av arrangement 

- koordinere trening, konkurranser og aktiviteter mellom lagene 

Stillingen kan finansieres gjennom medlems-/treningsavgift, bidrag fra kommune og lokalt 

næringsliv, inntekter fra arrangement og salg av tjenester. 



Hovedidrettslaget følger opp initiativet i samarbeid med underavdelinger, andre idrettslag og 

Idrettsrådet i Oppdal.  

Effekt; 

Med en slik avlastning vil tillitsvalgte i de idrettsspesifikke styrene i større grad kunne sette søkelyset 

på utvikling og kjerneaktivitet framfor å drive med administrative oppgaver. Forhåpentligvis kan det 

også lette tilgangen på personer som vil påta seg verv og oppgaver.  

 

 

Vedtak i årlig møte Oppdal IL Fotball 

Årlig møte til Oppdal IL Fotball stiller seg bak forslaget fra styret i fotballgruppa. Forslagene legges 

fram for årsmøtet i Oppdal IL til behandling og vedtak. 


