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Årsmøte 2017 
Vigrestad Idrettsklubb 

Torsdag 22 Mars 2018 kl. 19.00 

 

Saksliste: 

    1. Åpning v/leder 

    2. Valg av:      Dirigent 

         Protokollfører 

         2 desisorer 

         2 i tellekorps 
 

    3. Godkjenning av saksliste og møteinnkalling 
 

    4. Årsmelding:     Hovedstyre 

         Gruppestyrer 
 

    5. Handlingsplan:    Tiltak og resultat 

         Styrenes mål og tiltak.     

  6. Regnskap 
 

    7. Kaffepause 
 

  8.  Innkomne forslag:   

 SAK 1: Prosjektere fotballhall 

 

 

   

  9. Medlemskontigent 
  

  10. Budsjett  
 

  11. Valg 

 

 

 

 

Medlemmer i Vigrestad Idrettsklubb pr. 31.12.17. 

 

 

 Medlemmer fotball    391   

 Medlemmer håndball    305   

 Medlemmer vektløfting              47       

 Medlemmer barneidrett     174   

          Akt. Medlemmer treningssenter     531   
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ÅRSBERETNING 2017  
  

 

Hovedstyret sin sammensetting 2017.    
 

Leder:     Dag Tellef Risdal    

Nestleder:                    Svein Harald Vigrestad                 

Styremedlem:               Gunn Mæland  

Styremedlem:    Ingrid Vold   

Styremedlem:    Marianne Vold  

Vara/styremedlem:   Reidun Elise Vold   

Varamedlem:     (Kåre Tveiten ut mai 2017)  

   

Hovedstyret sine aktiviteter:   

Hovedstyret har hatt månedlige møter og behandlet 91 saker. Gruppene får fortløpende tilsendt referater fra 

hovedstyremøtene. Det har i løpet av året vært 2 møter med gruppene.    

Styret har lagt ned et stort arbeid i forbindelse med videre planer for utvidelse av anlegget. Samarbeidet 

innad i styret har fungert meget godt.    

   

Tilsette i VIK:   

Arnfinn Dahl er tilsett som daglig leder i full stilling. Cecilie Tengesdal er tilsett som markedsmedarbeider i 

100 % stilling. Zeinula Kasimi  og Larisa Izumrudova er tilsett i full stilling i samarbeid med NAV.    

Arbeidsmiljøet i klubben vurderes som godt.   

   

Økonomi:    

Året viser et overskudd på kr. 379 134,-   

Gruppene har vist meget god økonomistyring.   

Året 2018 er budsjettert med et overskudd på kr.975.000   

   

Utvidelse anlegg/Kunstgressbane.    

Anleggene oppgraderes fortløpende i henhold til plan og økonomi. Det er søkt om spillemidler på totalt 9 

prosjekt.   

   

Kunstgressbane/ finansiering:   

I forbindelse med ny kunstgressbane og utvidelse av treningssenteret har klubben tatt opp byggelån i SR-

bank på til sammen 24 mill kr. Vi får følgende støtte til kunstgress banen: 1/3 av dette vil dekkes gjennom 

spillemidler, 1/3 av kommunale investeringsmidler og den siste tredjedelen i form av dugnadsinnsats, gaver 

og drift. Utenom dette vil klubben få kommunale rentestøtte og kommunal lånegaranti i henhold til 

kommunale vedtak.   

   

Dugnad/tillitsverv:   

Det har i år blitt gjort en enorm dugnadsinnsats for klubben. Det har vært et positivt år med å få folk med på 

dugnad, men litt mer utfordrende med å få folk til å ta styreverv i klubben. Gruppene har stilt positivt opp i 

forbindelse med arrangementer.   

   

Utleie:   

Anlegget har vært utleid på dagtid til Hå Kommune. (Skole og barnehage.)  Foruten dette er det foretatt 

utleie til forskjellige private arrangement.    
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Treningssenter:   

Treningssenteret har vært i drift siden høsten 2007 og senteret fungerer veldig bra og er blitt en viktig 

inntektskilde for klubben.  Medlemstallet er fortsatt stigende. På en god dag er det ikke uvanlig at 120 

personer er innom for å trene. Vi har også i 2017 samarbeidet med Folkepulsen.  Dette samarbeid fungerer 

bra.    

Det arbeides fortløpende med å forbedre tilbudet til medlemmene. Fase 2 mtp.utvidelese av treningssenteret 

er godt i gang og vil ferdigstilles i løpet av høsten 2018.   

   

Sportslig:   

Vi viser til gruppene sine rapporter. Hovedstyret vil takke alle gruppene for det arbeidet de legger ned, samt 

positiviteten og driven de viser.    

   

  

  

TAKK!    

Styret vil benytte anledningen til å takke alle som har vert med og gjort en innsats for klubben.    

   

Klubben er helt avhengig av denne frivillige innsatsen.   

Hovedstyret, VIK  
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Årsmelding for håndballgruppa 2017 

 

Styret har dette året vært: 

 

Leder      Rune Flåten  

Ungdomsleder 7-11    Agnes Elin Kverme 

Ungdomsleder 12-16 og senior  Turid Husveg 

Sekretær     Linn Høien 

Materialforvalter    Anita M. Siqveland 

Dommeransvarlig    Odd Inge Obrestad 

Sekretariat     Anne Brit Hodnefjell 

 

Vi har hatt regelmessige styremøter. 

 

Økonomien i håndballen er god. Vi har holdt oss innenfor budsjett. 

 

Årets inntekter har vært kakesalg på turneringer, håndballskolen. Vi prøvde oss på kakesalg på 

tirsdagskamper, men opplevde ingen gevinst på dette.  

 

I september arrangerte vi håndballskole for barn født i 2007-2009. Rundt 60 barn deltok. I år var det 

damelaget som fikk ansvar på hver sin post, noe som var vellykket. Planleggingen og organiseringen i 

forkant kunne blitt gjort litt annerledes. Takk til Tove Berge som tok på seg ansvaret for håndballskolen.  

 

Sesongen 2016/17 har vi brukt foreldre/foresatte til å hjelpe til under arrangement. Ved kvar turnering blir 

dei fleste foreldre/foresatte satt opp til forskjellig dugnad. Det har letta styret sitt arbeid, og Vigrestad 

handball får gode tilbakemeldinger fra gjestande lag.  

 

Håndballgruppen er heldig som har med seg gode og stabile trenere år etter år.  

 

I tillegg har vi også dette året hatt fokus på å ha gode dommere. Jøran Solberg Håland, Robert Stålesen 

Høyland, Elisabet Kverme og Einar Heien er klubbens dommere. Dette fører til at vi slipper straffegebyr på 

dommerutgifter. Guttene dømmer kampene i aldersgruppa 12-14 år. Elisabeth og Einar dømmer til og med 

senior.  I tillegg har klubben flere unge kampledere. Disse dømmer kamper arrangert i minihåndballen og 

aktivitets serie. Disse kamplederne har fått betaling for å dømme kamper.  

 

Damelaget spiller i 6.divisjon. De ligger midt på tabellen, og er i skrivende stund på 7.plass. Damelaget var 

på treningsleir i Kroatia før sesongstart for å trene seg opp til sesongen. Var en kjempe tur med mye god 

trening og «team building». Rune Taksdal er trener for laget som består av rundt 20 spillere. Har vært en 

sesong med mye skade og sykdom.  

 

Årets høydepunkt er turnering i Kristiansand siste helga i april. 2 fulle busser med 10-12 åringer reiste. Like 

viktig som kampene, er det sosiale på turen. Vigrestad er gode til å heie på hverandre, lage god stemning, 

grilling å ha underholdning og sosialt lag. Avdelinga har også sesongavslutning her, der vi deler ut medaljer 

og innsatspokaler. Kvart lag har ansvar for kvart sitt underholdningsbidrag. Dette er kjekt! 

Nytt for VIK var turnering i Danmark for alder 13-16år. Dette var både gutter og jenter. Her som på KIF, ble 

det kjempe god stemning med mye sosialt lag.  
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Dei minste laga (7-9 år) har si avslutning på «klobben» med servering av pølser og brus. Masse aktivitet i 

hallen og god stemning. Laga får diplom for vel gjennomført sesong. 

 

Håndballgruppen på Vigrestad har enkelte utfordringer for tiden. Noen lag har mye folk, mens på andre lag 

forsvinner det folk. Rekrutteringen har vært dårlig med tanke på lite lag på guttesiden. Me har arrangert 

håndballskolen de senere åra med tanke på å få med flere spillere.  

 

Under vanlige arrangement er det veldig god stemning i hallen. Det møter opp mye folk enten kampene er 

tirsdag, lørdag eller søndag. Vi har utfordringer knyttet til garderobesituasjonen når vi har arrangement. Vi 

gleder oss til utvidelse av anlegget. 

 

Håndballstyret vil rette ei stor takk til spiller, trenere, foreldre, foresatte, dommere og tilskuere for flott hjelp 

og støtte. Uten alle dykk kan vi ikke drive håndballen på Vigrestad. 
 

 

 

Handlingsplan for håndballgruppa 2017 
 

 

Satsingsområde 1: Flest mulig, lengst mulig 

 

Tiltak:   

- Ha engasjerte og kompetente trenere på plass så tidlig som mulig før sesongstart 

- Alle spillerne får et tilbud på sitt nivå. 

- Gi tilbud om sonesamlinger 

- Vera bevisste på sammensetningen av spillere til aldersblanda lag.  

- Rekruttere spillere opp til damelaget.  

Evaluering: alle tiltakene er gjennomført. Sliter med å holde på guttelagene i høyere aldersgrupper.  

 

Satsingsområde 2: Rekruttere flere dommere 

 

Tiltak: 

- Arrangere kampveilederkurs, fra 12,13 og 14 åringer. 

- Gi tilbud om dommerkurs. 

- Bruke «unge» dommere som dommere på turneringer. 

Evaluering: alle tiltakene er gjennomført.  

 

Satsingsområde 3: Utvikling og utdanning 

 

Tiltak:   

- Ha tilbud både til den gjennomsnittlige håndballspiller også de som trenger flere utfordringer. 

- Vi skal gi treningstilbud etter ferdigheter og nivå.  

- Utvikle trenere 

- Arrangere håndballskole for 8, 9 og 10 åringer. 

Evaluering: alle tiltakene er gjennomført.  
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 Årsmelding 2017 Fotballgruppen 
 
 

Leder    Kenneth Torkildsen. 
Styremedlem  Per Gunnar Risa 
Styremedlem  Trond Atle Sandve 
Styremedlem  Marius Hegelstad 
Styremedlem  Janne Beth Lygren 
Styremedlem  Arvid Høien   
Styremedlem  Sissel Haugstad  
 
 
  
Fotballstyret har i 2017 hatt følgende sammensetting: Janne Beth Lygren, Arvid Høien, Per Gunnar Risa, 
Sissel Haugstad og leder Kenneth Torkildsen.   
Sverre Osnes og Per Ivar Aniksdal gikk ut av styret etter årsmøte. 
Vi har fått inn Marius Hegelstad og Trond Atle Sandve. 
Styret jobber etter en aktivitetsplan som gjennomgås på månedlige styremøter.  
 
VIK har i fotball sesongen 2017 hatt med 1. A-lag for herrer i 5 divisjon.  A-Laget endte på en 2. plass, 
sanket 48 poeng, scoret 69 mål gjennom sesongen og var dermed kvalifisert for kvalik for 4.divisjon.  Det 
blei to lokaloppgjør mot Varhaug, Varhaug viste seg for sterke, dessverre.  
Den positive utviklinga frå 2016, har bare auka og A-laget har tatt solide steg i rett retning. 
Årets høgde punkt var åpninga av den nye banen. 
 
I ungdomsavdelingen har vi i 2017 hatt med 7 lag. For første gong på lenge har me hatt ett junior lag igjen, 
J19. Jente 16 prøvde seg i Elite fram til sommaren, meldte laget ned i 1.divisjon til hausten. Jente 14 stilt 
lag i 2.divisjon. 
Gutta 15 var i 2017 det eldste gutta laget i ungdomsavdelinga, dei kom på 2.plass med lik poeng sum men 
tre mindre mål enn vinnaren. Guttar 14 hadde lag i 2.divisjon. 
Gutta 13 hadde ett lag i 2.divisjon og ett lag i 3. divisjon.  
Ungdomsavdelingen reiste på Nørhalnecup, nord for Aalborg. Dette er en stor turnering og det sosiale 
utbytte var nok større enn pokal fangsten i år. 
J16 og J19 tok turen til Oslo og deltok på Norway Cup, også her var det sosiale utbytte størst. 
 
Vi har hatt med 21 lag i barnefotballen. I tilegg til serien så har vi deltatt på flere turneringer som blant 
annet Grønt Gras, Kiwi Knotten, Tiger cup, Agder cup, Høyfjellsturnering på Lye, Lyngdal cup, Rogalands 
cup, SR-Bank cup Sola, Lindesnescup og Klepp cup. 
    
 
Opp mot 60 trenere og oppmenn er engasjert i fotballavdelingen. 
Fotballstyret er svært takknemlig for alle timene som trenere og oppmenn bruker på barn og ungdom på 
Vigrestad. Vi i styret er opptatt av kontinuitet og håper derfor at så mange trenere og oppmenn som mulig 
tar fatt på en ny sesong til neste år. 
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14. september årets høgdepunkt! Baneåpning, det me har venta på, jobba for si sommaren 2016. Endeleg 
er det klar for fest. 
A-laget, med sjuåringane som maskoter, marsjere inn til CL hymnen, spelarar frå åtta år til atten år, står 
æresvakt. Profesjonelle speaker frå TV2 sporten, publikum strøyme på, stadion blir stapp full, A-laget byr 
opp til dans og knuse Sokndal 5-1. Det var en magisk kveld. 
Takk til alle som bidrog for å få dette til, spelarar i alle aldra, sponsorer, parkeringsvakter, publikum og alle 
andre. 
 
Fotballstyret vil takke alle frivillige, trenere, oppmenn som har stilt opp i år og som gjør en ubetalelig jobb.  
We salute you/Me hyllar dykk! 
Vi ser fram til masse fotballglede også i 2018!! 
 
 
 A-Laget 2017                       
 
 Hovedtrener:   Svein Harald Vigrestad 
 Hjelpe trener:   Bjarne Kvia Mæland 
 Flaskeansvarlig:  Arild Opstad 
 

Mål for 2017 sesongen.   
 

Kjempe i toppen avd. 5.div. 
Status etter ferdig sesong: 2.plass, kvalik for 4.div.     
 

Tabell 2017: 
Vi har vunnet 16 kamper, 0 uavgjort, 4 tap. Laget 69 mål, sluppet inn 34 mål. Tatt 48 poeng. Enda på 2. 
plass.  
 

Anders Mæland og Marius Hegelstad ble toppscorer med 18 mål 2017 sesongen. 
Atle Brattland, ble årets nykommer. Anders Mæland ble årets spiller og spillernes spiller! 
Styret takker for innsatsen til alle som har jobbet rundt A-laget i 2017.  
 
Arve Hølland, Ruben Vold, Anders Mæland har passert 100 kamper i løpet av sesongen 
Stein Tore og Trond Atle Sandve har passert 200 kamper i løpet av sesong  
 
 
Status styret for 2017 
 
Styremedlem  Per Gunnar Risa  Ikke på valg 
Leder   Kenneth Torkildsen  1 år 
Styremedlem  Marius Hegelstad  Ny 
Styremedlem  Janne Beth Lygren  Gjenvalg 
Styremedlem  Sissel Haugstad  Går ut av styre 
Styremedlem  Arvid Høien   Gjenvalg 
Styremedlem   Trond Atle Sandve  Ny 
 
 
Hilsen 
Fotballstyret. 
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Handlingsplan for fotballgruppen 2018 

 

 

Satsings område 1: Forbedring av fotballstyrets rutiner. 

 Jobbe kontinuerlig opp mot sportsplan, gjennom føre de forskjellige oppgavene på best mulig 

måte.  

 

Satsings område 2: Redusere gapet mellom A-Laget og ungdomsavdelingen. 

 Fortsatt å jobbe aktivt for å beholde junior lagene. Gutter og jenter. 

 Jobbe for å kunne stille lag i alle årsklassene. 

 Flest mulig, lengst mulig både gutter og jenter. 

 

 

Satsings område 3: Etablere A-laget i 4.div. 

 Være med i toppen og kjempe om opprykk til 4 div. 

 Beholde flest mulig av de unge som er i fred med å etablere seg på A-laget. 

 Kontinuitet på trener siden, Svein Harald Vigrestad er inne i sitt fjerde år.  

 

Satsnings område 4: Trenere, øke kompetansen. 

 Skal arrangere lisens C trener kurs, alle modulene 1-4, i løpet av våren 2018. 

 Gi mulighet til de som ønsker det, å øke sin kompetanse innen skade forebygging og trener 

kurs som kretsen arrangerer. 
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Årsmelding 2017 Barneidretten 
 

 

 

Styret:  

Leder:     Tove Berge 

Nestleder/sekretær:   Anna Bang 

Dugnadsansvarlig:   Guri M. Fuglestad 

Innkjøpsansvarlig:   Julie Hovland Vigrestad 

 

 

Det ble ikke utviklet handlingsplan for 2017. Det er utviklet en for 2018. 

 

Å få tilstrekkelig med trenere har vært utfordrende i år. Det er også vanskelig å holde stabile trenere. Styret 

ser på hva som kan gjøres for å beholde trenere. Vi foreslår et tettere arbeid med kontoret og hovedstyret for 

å lage tydeligere retningslinjer. Trenermøtene kan forberedes bedre mtp. Politiattester, trenerutstyr som 

fløyter og dresser. Styret kan også være mer stabil. Å holde trenere og styret på et stabilt nivå kan kreve 

tydeligere informasjon om hvor en skal gå for å få informasjon og hva en skal forholde seg til.  Det er ønske 

om å starte et tilbud for eldre barn 6-11 år. Det er også et ønske fra samarbeidsklubbene om å inkludere 

mindre barn på arrangementene.  

 

To deltakere fra Vigrestad deltok på Aktivitetslederkurs 25. Og 26. November 2017. 

 

Vi takker trenere for deres innsats i 2017. Medlemstallet er: 69 barn  

 

Økonomi: Vi hadde et greit budsjett for 2017 

 

Møter: Styret har ledet to trenermøter, i August og Desember. Styret har ellers hatt møter ved behov. Vi har 

representanter på samarbeidsmøter med Voll, Varhaug og Orre. 

 

Arrangementer: Orre hadde friidrettsdag i April. Vi arrangerte ballsirkus for første gang for 

samarbeidsklubbene, 1. Oktober, 2017.  

 

Vi hadde sommeravslutning med grilling, aktiviteter og utdeling av medaljer. På juleavslutningen var vi i 

Nymannsbråtet barnehage. Ved andre avslutninger vil vi benytte klubbens areal og tarzanløypa. Det er 

kommet ønske om å arrangere mer tradisjonell nissemarsj.  

 

 

 

 

På vegne av styret i barneidretten 

Tove Berge 
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Årshjul for barneidretten 
 

Delta på 3-4 gruppestyremøter på klubben + årsmøtet 

Informere alle trenere om viktig info på mail. I god tid før arrangement 

Delta på 2 samarbeidsmøter i løpet av et år. (Orre, Varhaug, Voll) 

 

 

 
 

Måned/tid Hva Hvor/ansvar 

Januar  
 

 

Februar Lage budsjett til årsmøtet. Skrive årsmelding og 

handlingsplan (har mal for denne) 

Styreleder 

To representanter fra styret deltar på årsmøtet 

Februar/Mars 

To fra styret, på klubben 

Mars Det ene av de to samarbeidsmøtene med Voll, Orre 

og Varhaug (og Undheim?) pleier å gjennomføres i 

mars.  

 

En fra styret 

(samarbeidsansvarlig) 

April Trenermøte.  

Planlegge sommeravslutningen.  

Bestille medaljer til 4, 5 og 6-åringer. Også inkludere 

småbarn og miniklubben? 

 

Styret og trenere 

Styremøte. Planlegge eget arrangement. (se oktober) Styret 

Friidrettsarrangement på Varhaug.  

De samarbeidende klubbene arrangerer 2 

arrangement i året (April og oktober, friidrett og 

ball/balanse som tema). 

Styret i samarbeid med 

trenere 

Mai Dele ut dugnadslister til det eldste kullet. De pleier å 

stå i kiosken på 17.Mai. 

 

Dugnadsansvarlig i 

samarbeid med hovedstyret 

Nest siste/Siste mandag før 17.Mai: 

Sommeravslutning for barneidretten 

- Sekretær tar imot nøkler fra trenere som 

slutter 

- Innkjøpsansvarlig har med gaver til trenerne 

som takk for innsatsen denne sesongen 

 

Styret i samarbeid med 

trenerne 

Juni Styreleder møter kontoret for å forberede 

trenersamling. 

Avklaring angående nøkler, politiattester, 

treningsdresser.  

Hvem de ulike rollene i styret skal kontakte i 

forbindelse med innkjøp, dugnadslister og andre 

avtaler/avklaringer 

 

Styreleder i samarbeid med 

kontoret 
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Juli   

August Styremøte og Trenersamling. Info om politiattester, 

kontaktinfo, nøkler, treningsdresser. Vise utstyr rom 

og kopirom. Trenere sender planen for sitt kull til 

styret og kontoret, slik at dette kan legges på FB-side 

og nettside. Sette opp dato for juleavslutningen. Lage 

infoskriv til hjemmene (vi har mal). Få registrert alle 

barna som går på treningene. Kopi av medlemslister 

sendes til kontoret.  

Styreleder i samarbeid med 

styret i barneidretten 

September   

Oktober Arrangere Ballsirkus/balltivoli, annenhver høst 

(innendørs) 2017, 2019, 2021, 2023 

 

Styret i samarbeid med 

trenerne. I hallen 

Delta på arrangement hos samarbeidsklubbene.  

 

Styret melder på deltakere. 

Trenerne melder inn til styret 

antall deltakere og leder 

barna fra gruppene på 

arrangement.  

Lage dugnadsoppsett til hallbasar. Info til hjemmet 

om hvilken dugnad som skal gjøres (bake kaker). 

Dette har det yngste kullet hatt ansvaret for.  

Rydde etter hallbasaren. Det har mellom-kullet gjort. 

Dugnadsansvarlig 

Sende ut påmeldingslister til 

nissemarsj/juleavslutning 

Sekretær i samarbeid med 

styret 

November   

Desember Første mandag i Desember: Arrangere 

juleavslutning.  

 

Styret organiserer 

juleavslutninga.  

Trener møte etter juleavslutningen 

Trenerne setter opp plan for treningene på våren. 

Styreleder kaller inn til 

trenermøte.  

 

Barneidrettsstyret skal bestå av minst 4 medlemmer: styreleder, dugnadsansvarlig, innkjøpsansvarlig og 

sekretær (evt. også en samarbeidsansvarlig)   

Barneidrettens styre disponerer en gmail: barneidretten.vik@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:barneidretten.vik@gmail.com
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Handlingsplan for barneidretten 2018 

 

Satsningsområde 1: Barneidretten skal gi et bredt og allsidig tilbud som de fleste barna kan og ønsker å 

delta i. Vi ønsker stabile og engasjerte trenere som er motiverte for å drive barneidretten kreativt og 

tilrettelagt for allsidig og lekbetont aktivitet 

 

Tiltak:  

1. Legge til rette for at gruppene kan fungere sammen. Forsøke å arrangere en trenersamling i August 

der alt ligger klart til trenerne (nøkler, politiattester, trenerdrakter). Samt at samlingen innehar noe 

praksis og deling av erfaringer om organisering og ledelse av treninger. Organisere for at nye trenere 

blir godt nok kjent med utstyret som er tilgjengelig og hjelpemidlene som er tilgjengelige. 

2. Sørge for at det er nok trenere til gruppen 

3. Sikre at vi har det  utstyret vi trenger for allsidig aktivitet. 

4. Tilby kurs for trenere, for eksempel aktivitetslederkurs (en gang pr år). 

 

Satsningsområde 2: Barneidretten skal tilrettelegges etter barnas alder, utvikling og behov, og gi innføring i 

flere motoriske ferdigheter og idretter i ulike miljø. 

 

Tiltak: 

5. Kjøpe inn utstyr som stimulerer til variert motorisk lek og idrett 

6. Være nok trenere, slik at vi kan gi barna individuell veiledning og oppmuntring. Samt engasjere 

foreldre på treningene til å gjøre ulike motivasjons og støtte oppgaver. 

7. Være kreative i bruk av flere miljø, ute og inne. 

8. Delta i, og arrangere turneringer 

 

Satsningsområde 3: Barneidretten skal danne grunnlag for en livslang idrettsglede som skal fortsette inn i 

tenårene og det voksne liv. 

 

Tiltak:  

9. Utfordringer og treningsopplegg skal legges til rette for barnas alder og utvikling slik at de opplever 

mestring.  

10. For å oppleve treningsglede må treningene også være et godt psykososialt miljø. Barneidrettens 

trenere viser holdninger i tråd med avtalen ”partnerskap mot mobbing.” Trenere smiler og sier hei til 

alle som møter på trening, de griper inn dersom noe ser ugreit ut, de lytter for å forstå og de snakker 

sammen.  

 

 

 

 

Styret i Barneidretten, V.I.K 
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Årsmelding Vektløftergruppa 2017 
 

 

 

Styret har bestått av:  

 

Leder:     Hans Hagenes  

Styremedlem:    Torbjørn Ødegård  

Styremedlem:    Jorunn Elin Skoran  

Styremedlem:    Tor Steinar Herikstad  

Styremedlem:    Jonas Stavnheim  

Styremedlem:    Einar Amdal  

Styremedlem:    Jon Petter Ueland  

 

 

Møter:  

Styret har hatt 7 møter og behandlet 28 saker.  

Møtene er holdt hos Jorunn Elin Skoran og Vigrestad Idrettsklubb 

  

Økonomi:  

Vi har holdt oss godt innenfor budsjett for 2017,  

dette skyldes i hovedsak at vi rykket ned en divisjon med lagene våre  

og derfor ikke kvalifisert til å delta i NM-Lag, ikke deltatt i EM-Veteran på grunn av skade. 

  

Arrangement:  

I 2017 arrangerte vi NM-Junior, en Region Cup pluss flere klubbstevner i treningslokalet. 

 

Gruppa:  

Vi fikk to Norgesmestre i veteran som fikk kommunal påskjønnelse 1. nyttårsdag på Kvia garden under det 

årlige arrangementet der.  

Disse var Vidar Sæland, Ronny Matnisdal + Larisa Izumrudova vinner av NC kvinner. 

 

NM-Senior:  

Nr.2 ble Ørjan Hagelund 105kg. 

Nr. 4, Jon P. Ueland +105, Anna Tolås Omdal 69 kg 

Nr.8, ble Roy Sømme Omedal 85 kg, Tord Gravdal +105 kg. 

Nr.9, ble Kim Helge B. Mo 94kg. 

 

NM-Veteran:  

Vinnere ble Ronny Matnisdal M1 85kg. Og Vidar Sæland M6 94kg. 

Nr. 2 Larisa Izumrudova K1 63kg. 

 

NM-Ungdom:  

Iselin Mehl Brekkhus ble nummer 3 i sin klasse. 

  

NM Lag: alle lag rykket ned en divisjon.  

 

NM-Junior:  

Nr. 4 Lene Garvik 58kg klassen. 
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NM 5-kamp:  

Larisa Izumrudova nest siste plass i 63 kg.,  

Nr. 13 Kim Helge Boltfjord Moe 105kg. 

Nr. 21 Tord Gravdal +105 kg. 

 

Vestlandsmesterskapet i Tysvær den 21.januar:  

Vinnere ble Larisa Izumrudova K1 63 kg., Vidar Sæland M6 94 kg.,  

Nr. 2 ble Kim Helge Mo SM 94 kg., Jon Peter Ueland SM +105 kg., Anna Tolås Omdal SK 69 kg., Lene 

Garvik JK 63kg. 

Nr. 3 ble Aksel Hetland SM 94 kg., Tord Gravdal S M +105 kg., Even Mattingsdal UM 50kg.  

Nr. 4 ble Jone Stornes 94 kg. og Ørjan Hagelund Røk ut i støt. 

 

Regions-Cup:  

Nr. 1 Kim Helge Boltfjord Moe 105kg., Vidar Sæland M6 94 kg., Larisa Izumrudova K1 69kg., 

Tor Steinar Herikstad M4 +105kg. 

Nr. 2 Iselin Mehl Brekkhus 63kg., Jone Vigrestad 105kg. 

 

Regions mesterskap 5-kamp: 

Nr. 2 Iselin Mehl Brekkhus 58 kg., Nr. 3 Kim Helge Boltfjord Moe 105kg.,  

Nr. 4 Lise Myklebust 69kg., Nr. 7 Jone Stornes 94kg., Nr. 10 Jon Petter Ueland +105kg., 

Nr. 14 Tord Gravdal +105kg. 

 

Disse løfterne har deltatt på konkurranser i 2017:  

Ronny Matnisdal, Larisa Izumrudova, Lene Garvik, Anna Tolås Omdal, Aksel Hetland,  

Lise Myklebust, Roy Sømme Ommedal, Jone Stornes, Aleksandr Tkachenko,  

Jon Peter Ueland, Kim Helge Boltfjord Moe, Anne Cathrine Monge, Jonas Hetland Mong, Vidar Sæland, 

Jone Vigrestad, Even Matnisdal, Iselin Mehl Brekkhus, Tor Steinar Herikstad,  

Tord Gravdal, i alt 19 personer.  

 

Internasjonal deltakelse: 

En påmeldt, men måtte trekke seg på grunn av skade. 

 

Aktivitet i Treningslokalet: 

Det har også dette året mange aktive i trening, både voksne og ungdommer. Lokalet er ofte vært Helt fullt, 

noe som er særdeles gledelig. Også Håndballen her vært inne og fått styrketrening av Larisa i oppkjøringen 

til håndballsesongen. 

 

Treningssamlinger: 

Vi har ikke hatt treningssamlinger i 2017, dette på grunn av at mange trakk seg fra den planlagte samlingen. 

 

 

Takk: 

Også dette året en stor takk til Arnfinn, Cecilie og Larisa for godt samarbeid og godt humør! 
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Vurdering av tiltaksplan 2017, Vektløftergruppa 
 

 

Satsningsområde 1: 

Kurs. 

 

Tiltak: 

- Arrangere Treningssamlinger: – Ingen treningssamlinger arrangert (dette er overtatt av ny 

vektløfter Region fra 2017) 

- Arrangere Dommerkurs: – Ingen Dommerkurs arrangert (også dette er overtatt av Regionen fra 

2017) 

 

 

Satsningsområde 2: 

Ivareta de unge utøverne. 

 

Tiltak: 

- Alltid være minst en trener i lokalet hver trening: – Utført (mandag – onsdag – fredag) 

- Arrangere løfteskole: - Ingen (ikke vært behov) 

- Sosiale tiltak: - Utført 

- Få konkurransetrening: - Utført 

 

 

Satsningsområde 3:  

Utvidet konkurransetilbud til de beste/landslagsutøvere. 

 

Tiltak: 

- Internasjonal deltakelse, støtte til konkurranser/samlinger: – Utøver måtte trekke seg til EM 

Veteraner på grunn av skade. 

 

 

Satsningsområde 4: 

Oppdatere utstyret i treningsrommet. 

 

Tiltak: 

- Skaffe til veie nødvendig nytt utstyr: – Utført 

 

 

Satsningsområde 5: 

Arrangere et stort vektløfterstevne i året. 

 

Tiltak: 

- Arrangere NM-Junior: – Utført. 
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Tiltaksplan 2018, Vektløftergruppa 
 

 

 

Satsningsområde 1: 

Kurs. 

 

Tiltak: 

- Arrangere: Ren Utøver for aktive 

- Delta på dommerkurs 

- Delta på trener II kurs  

 

 

Satsningsområde 2: 

Ivareta de unge utøverne. 

 

Tiltak: 

- Alltid være minst en trener i lokalet hver trening. 

- Arrangere løfteskole.  

- Sosiale tiltak.  

- Få konkurransetrening.  

 

 

Satsningsområde 3:  

Utvidet konkurransetilbud til de beste/landslagsutøvere. 

 

Tiltak: 

- Internasjonal deltakelse, støtte til konkurranser/samlinger:  

 

Satsningsområde 4: 

Oppdatere utstyret i treningsrommet. 

 

Tiltak: 

- Skaffe til veie nødvendig nytt utstyr:  

 

 

Satsningsområde 5: 

Arrangere et stort vektløfterstevne i året. 

 

Tiltak: 

- Arrangere NM Veteran og sende søknad for arrangement 2019. 
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Årsmelding Treningssenteret 2017. 

 

 

Styret 2017; 

Leiar;   Trine Fuglestad 

Medl.;   Siri Lea Aniksdal 

Medl.;   Ingvar Sør-Reime 

 

 

Styret har fordelt oppgåvene med å drive treningssenteret  mellom seg. Siri Lea Aniksdal har hatt 

hovudansvaret for aktivitetane i salen, program og oppfølging av instruktørane. Trine Fuglestad har hatt 

hovudansvaret for spinning, veiledarar i treningssenteret og bestilling av og reperasjon av utstyr. Ingvar Sør-

Reime har hatt ansvaret for oppfølging av medlemsregisteret, og har i tillegg arbeidd med dugnad og 

oppfølginga av byggearbeid. 

 

Mål; 

Målsettinga med treningssenteret er to-delt, fysisk aktivitet for alle over 15 år og vere ei sikker 

inntektskjelde for klubben. 

 

Aktivitet; 

Treningssenteret har 4 hovudaktiviteter, fellestreningar i gamlesalen, spinning, trening i apparata, og trening 

med frivekter. Etter at fase 1 i utbygginga er ferdig, har vi investert ein del i nytt utstyr, nye spinningssyklar, 

nye tredemøller og ein del nye apparat. Dessverre har det oppstått forsinking i leveringa, slik at alt utstyret 

fortsatt ikkje er på plass. Vi har registrert ein markert auke i treningsromet etter utbygginga. Salaktivitetane 

har og jamnt godt besøk. 

 

Økonomi; 

Treningssenteret er ei stor og solid inntektskjelde for klubben. Inntektene er førde på ulike postar i 

rekneskapet, og det er difor vanskeleg å få ein nøyaktig oversikt over kor stort overskotet er. Vi har hatt 

mindre inntekt i 2017, ei fortsetjing av trenden frå 2016. Vi fekk eit godt tilsig av medlemmer utover 

hausten, men dei fleste teikna årsmedlemskap, og nytta seg av tilbodet om å trene gratis ut 2017. Vi reknar 

difor med auka inntekt i 2018, men samstundes er det rekna med auka avskriving på grunn av ei kraftig 

investering i nytt utstyr. 

 

Medlemmar;  

Medlemstalet er pr. 1.mars i overkant av 500  medlemmer. Dette er ei solid auke frå same tid sist år, ca 50 

fleire. Medlemmane kjem i stor grad frå Vigrestad og sørover til Sirevåg, men vi har og innslag frå Varhaug 

og Nærbø. Medlemmane er jamt fordelt i alder frå 15 år og oppover.  
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Utbygging; 

 

Fase 1, utviding av apparatavdelinga var ferdig i august 2017. Sluttsummen vart noko over oppsett kalkyle, 

noko som i hovudsak skuldast meir utfordringar med grunntilhøva, og omlegging av kloakk og røyr for 

overflatevatn. Ekstra støtte frå Sparebank Vest, 900 000kr, har difor vorte nytta til å dekke overskridinga i 

tillegg til å investere i nytt utstyr. 

 

Fase 2, utbygging av 1000 kvm nye lokaler, er godt i gang. Gunnarbeidet er i stor grad ferdig, og sjølve 

bygget er i ferd med å verte reist. Her vert det plass til 4 nye garderobar som vil verte eit godt suplement til 

garderobetilhøva for både handball og fotball. Dei vil vere lett tilgjengelege både frå hallen og frå den 

“gamle” kunstgrasbanen. 

Det vert i tillegg ny sal for aktivitetane som no er i den gamle salen, 2 nye squashbanar, ein badmintonbane, 

sosialt rom, og eit rom til eigen golfsimulator. Squashbanar elles i distriktet finn vi ikkje mellom Eigersund 

og Sandnes. 

Økonomien i prosjektet er god. Utfordringa for klubben framover vil vere finansutgifter på grunn av sein 

utbetaling av støtte frå kommunen. Vi reknar med auke i medlemstalet som vil finansiere dette, og 

utbygginga vil vere med på å gjere økonomien i klubben meir solid framover. 

 

Utover våren vil det verte mykje dugnadsarbeid innan tømmerfaget, elektrofaget og røyrlegging. Vi reknar 

med å spare inn ca 800 000 på dette arbeidet. Ein eigen dugnadskomite er oppnemd, og vi håper på god 

oppslutning av arbeidet som skal gjerast.  

 

 

Ingvar Sør Reime  

Styret i Klubben Treningssenter 
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Vurdering av Handlingsplan for Treningssenteret 2017. 
 

Hovudmål; 

Aktivitet for alle frå 15 til 100 år. 

 

Mål 1: Aktivitet 

Ha eit bredt og variert treningstilbod. 

 

Tiltak; 

1. Ha eit tilbod som i best mogleg grad er tilpassa medlemmane sine ønskje. Starte nye aktivitetar etter 

behova. 

Ikkje starta nye aktivitere er starta. Vi planlegg auke når fase 2 er klar. 

2. Instruktørane skal få jamlege oppdatering gjennom kurs. 

Vi har starta arbeidet med å få på plass nye intruktørar til nye aktiviteter. 

 

Mål 2: Økonomi 

Treningssenteret skal ha solid driftsoverskot. 

 

Tiltak; 

1. Sikre gode rutinar for oppfølging av medlemsregisteret. 

Vi har fått på plass gode rutinar for oppfølging av medlemsregisteret 

2. Kjøre kampanjar og spesialtilbod med jamne mellomrom. 

Kjørt verjekampanje i haust. 

 

Mål 3: Anlegg og utstyr 

Treningssenteret skal ha velhalde utstyr og gode treningslokale.  

 

Tiltak; 

1. Sikre gode rutinar ved reparasjon av utstyr 

Fungerer stort sett, men tek for lang tid når vi treng ekstern reparatør.  

 

2. Gjennomføre utbygging av fase 1. Ferdig til august 2017. Starte  fase 2, med mål om alt skal vere 

ferdig våren 18. 

Gjennomført etter plan. Fase 2 er planlagt ferdig i august/seotember. 
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Handlingsplan for Treningssenteret 2018. 
 

Hovudmål; 

Aktivitet for alle frå 15 til 100 år. 

 

Mål 1: Aktivitet 

Ha eit bredt og variert treningstilbod. 

 

Tiltak; 

1. Ha eit tilbod som i best mogleg grad er tilpassa medlemmane sine ønskje.  

Starte nye aktivitetar etter behova. 

2. Instruktørane skal få jamlege oppdatering gjennom kurs. 

3.  Starte nye aktiviteter. 

4.  Få til gode og fleksible ordningar for bruka av dei nye aktivitetane. 

 

 

Mål 2: Økonomi 

Treningssenteret skal ha solid driftsoverskot. 

 

Tiltak; 

1. Vedlikehalde gode rutinar for oppfølging av medlemsregisteret. 

2. Kjøre kampanjar og spesialtilbod med jamne mellomrom. 

3. Samarbeide med Ogna golf om medlemskontingent ved bruk av golfsimulator. 

 

Mål 3: Anlegg og utstyr 

Treningssenteret skal ha velhalde utstyr og gode treningslokale.  

 

Tiltak; 

1. Sikre gode rutinar ved reparasjon av utstyr 
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Handlingsplan for  

Vigrestad IK 
 

Gjeld for perioden 2018- 2021, men kan reviderast ved behov. 

 

 

Visjon: Idrett og aktivitet for alle 
 

 

Vigrestad IK sine mål: 

 
 

 Utbygge, utvikle og halde ved like anlegget og tilboda, slik det ligg til rette for variert fysisk aktivitet og idrett 

for alle aldersgrupper. 

 

 Vera ein klubb som støtter opp rundt «Partnarskap mot mobbing» og «Uego».  

 

 Ha eit godt samarbeid mellom gruppene . 

 

 Gje tilbod om og sjølv arrangere kurs som gjer dei tillitsvalde  rusta opp mot sportsplanen.  

 

 Ha ei organisering som utviklar talent og samtidig tek vare på breidda. 

 

 Halda fram og utvide aktiviteten på klubben på dagtid, og leggje til rette for at anlegget er ope for allmenn bruk.  

 

 Utvikla eit betre system for dugnads- og medlemsregistrering. 

 

 Auke driftsinntektene gjennom utleie av anlegget og sportslege/utanomsportslege arrangement. 

 

 Betre rutinane for intern og ekstern kommunikasjon og marknadsføring. 

 

 Arrangere eit større vektløfterstevne i året, samt ha høgt nasjonalt og internasjonalt nivå i vektløfting. 

 

 

 

 

 

 

Hovudstyre VIK 
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TILTAK- HOVUDSTYRE 

 

 

Vurdering av tiltak for 2017  

 

Satsingsområde 1-  

Laga ein sportsplan og få denne innbakt i ein revidert organisasjonsplan for 2018- 2021.  

Sportsplan for fotball, handball og barneidrett er utarbeida, men resten av organisasjonsplanen manglar på grunn av 

sjukemeldingar i haust/vinter.  

 

Satsingsområde 2-  

Vidareføring av framtidas idrettsanlegg.  

Oppsummering av året 2017:  

 God dugnadsinnsats.  

 Tydeleg opparbeiding av anlegget.  

 Fase 2 er under arbeid,  og det er danna gode prosjektgrupper og gjort ei arbeidsfordeling.  

 Kunstgrasbanen og tilbehør til denne, er ferdigstilt.  

 Tarzanløypa er 50 % ferdigstilt, og skal vidareutviklast. 

 

 

Tiltak for hovedstyret 2018:  

 Revidera resten av organisasjonsplanen.  

 Utbygge, utvikle og halde ved like anlegget. 

 Opparbeida resten av nærmiljøanlegget i tilknyting til fotballbanane.  
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Innkomne saker 

 
 

SAK 1: Prosjektere fotballhall 
 

 

 

Hovedstyret ber årsmøtet om fullmakt til å gå i gang med å prosjektere Fotballhall, slik at vi 

kan ha et utgangspunkt for spillemiddelsøknad klart til 1 september 2018, og således komme 

inn i spillemiddelkøen i kommunen.  Prosjektgruppen settes sammen av Hovedstyret og 

Fotballstyret i fellesskap, og daglig leder er med og arbeider frem kalkyler, tegninger og 

spillemiddelsøknad for prosjektet etter prosjektgruppas planer.  Det vil ikke følge noen 

kostnader med dette prosjektet, før det eventuelt videreføres etter neste årsmøte. 

 

 

Hovedstyret 
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MEDLEMSKONTINGENT  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aktiv    3 -   7 år kr.    600,-  

Aktiv          8 -  15 år kr.    900,-  

Aktiv        16 -  19 år kr.    1200,-  

Aktiv over 20 år kr.   1750,-  

Tillitsvalgte/trener kr.    300,- 

Støttemedlem kr.    450,-  
 

 

 

FORSLAG MEDLEMSKONTINGENT 2019 

 

Hovedstyret ønsker i 2019 og splitte opp medlemskontingenten i flere alderstrinn. 

Vigrestad Idrettsklubbs hovedstyret forslag til aldersinndeling og kontingent for 

2019 er følgende. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Barn  0 – 3 år Kr. 100,- 

Aktiv barn 4 – 6 år kr.  500,- 

Aktiv barn 7 – 13 år kr.  1000,- 

Aktiv ungdom 14 -  18 år kr.  1300,- 

Aktiv voksen fom 19 år kr.  1800,- 

Tillitsvalgte/trener kr.  300,- 

Støttemedlem kr.  450,- 

Oldboys / Veteran Kr. 500,- 
 

 

Hovedstyret VIK 

 

MEDLEMSKONTINGENT 

2018  

MEDLEMSKONTINGENT 

2019 
(gjeldene fra 1.1.19) 
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Prisinformasjon 
 
 
 

(Gjelder pr. 01.01.18) 
 
 

 

 Familietilbud:  
For familier der to voksne og to barn under 18 år er års-medlemmer, trener 
den yngste gratis. 

 Studenttilbud: 
For skoleelever, studenter eller andre som bur borte, men er hjemme i ferier 
og enkelte helger i løpet av året, kan tegne årsmedlemskap for kr. 500,-. Ta 
kontakt med Ingvar, mob. 415 32 653 for å lage avtale.  

 Trening det året en fyller 14 år: 
Ungdom kan tegne medlemskap fra nyttår det året man fyller 14 år, dvs. Ved 
nyttår i  8. Klasse. Kravet er at man er sammen med en voksen som er over 
20 år når man trener.  

 Ingen innmeldingsavgift 

 Oppsigelse av avtalen skjer via e-post til:    cecilie@vigrestad-ik.no 
Oppsigelsestiden er 3 måneder.  
 

Over 20 år  
Aktiv voksen, 1 års medlemskap  kr. 3100,- 
Avtalegiro 1 års binding pr. måned kr. 260,-  
½ års medlemskap kr. 1900,- 
3mnd. medlemskap kr. 1100,- 
  
Under 20 år   
Aktiv ungdom, 1 års medlemskap kr. 2650,- 
Avtalegiro 1 års binding pr. måned kr. 220,-  
½ års medlemskap kr. 1650,- 
3mnd. medlemskap kr. 950,- 
  
Depositum for nøkkelbrikke kr. 200,- 
  

mailto:cecilie@vigrestad-ik.no
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ÅRSMØTE 2017 
 

 
. 

 

 Innstilling fra valgkomiteen for styrer 2018: 

 

Hovedstyret:  

 Leder:  Dag Tellef Risdal Gjenvalg 1 år 

 Nestleder:  Svein Harald Andersen Gjenvalg 2 år 

 Styremedlem:   Ingrid Vold Ikke på valg   

 Styremedlem:  Gunn Mæland Ikke på valg 

 Styremedlem:  Reidun Elise Vold Gjenvalg 2 år  

 Varamedlem.  Marianne Vold Ikke på valg 

 Varamedlem:  Sverre Osnes NY 2 år 

 

Håndball:  

 Leder:  Rune Flåten Gjenvalg 1 år 

 Medlem:  Turid Husveg Ikke på valg  

 Medlem:  Odd Inge Obrestad Ikke på valg 

 Medlem:  Linn Høien Ikke på valg 

 Medlem:        Anita M. Siqveland Gjenvalg 2år 

 Medlem.    

 Medlem:   

     

Fotball:    

 Leder:  Kenneth Torkildsen Gjenvalg 1 år 

 Medlem:  Arvid Høien  Gjenvalg 2 år  

 Medlem:  Per Gunnar Risa Ikke på valg 

 Medlem:  Marius Hegelstad Ikke på valg 

 Medlem:  Trond Atle Sandve Ikke på valg 

 Medlem:  Janne Beth Lygren Gjenvalg 2 år 

 Medlem:   Rosa Tesdal NY 2 år . 

 

Vektløfting:  

 Leder:  Hans Bjørnar Hagenes Gjenvalg 1 år 

 Medlem:  Tor Steinar Herikstad Ikke på valg  

 Medlem:  Torbjørn Ødegård Gjenvalg 2 år   

 Medlem:  Lise Myklebust NY 2 år  

 Medlem:  Jon Peter Ueland Ikke på valg   

 Medlem:  Jonas Stavnem Ikke på valg 

 Medlem:  Nancy Kvadsheim NY 2 år   

 

Barneidrett:   

 Leder:   

 Medlem:  Anna Bang Ikke på valg 

 Medlem:   Julie Hovland Vigrestad Ikke på valg  

 Medlem:    

 Medlem   
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Treningssenteret: 

 Medlem:  Ingvar Sør Reime Gjenvalg 2 år   

 Medlem:   Trine Fuglestad  

 Medlem:     Siri Lea Aniksdal Ikke på valg  

   

Kontroll komité:  

 Medlem:   Kurt Vold Ikke på valg  

 Medlem:   Per Risa Gjenvalg 2 år 

 

 

 

Valgkomitéen 2017 

   

  Leder: Elisabeth W. Sekse 1 år 

  Medlem: Heidi Ege 2 år  

  Medlem: Merethe Haarr 3 år 

 

 

Styrets innstilling for Valgkomitéen 2018 

 

  Leder: Heidi Ege 1 år  

  Medlem: Merethe Haarr 2 år 

  Medlem:  3 år 

 

 
 

 


