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ARSBERETNING 2016

Hovedstyret sin sammensetting 2016.

Leder: Dag Tellef Risdal

Nestleder: Svein Harald Vigrestad

Styremedlem: Gunn Meland

Styremedlem: Kare Tveiten

Styremedlem: Torvald Sgiland (matte tre av 23.11.16)
Vara/styremedlem:  Reidun Elise Vold (inn som styremedlem fom. 23.11.16
Varamedlem: Nina Tveit Amdal

Hovedstyret sine aktiviteter:

Hovedstyret har hatt manedlige mater og behandlet 82 saker.
Gruppene far fortlgpende tilsendt referater fra hovedstyremgatene.
Det har i lgpet av aret vaert 3 mgter med gruppene.

Styret har lagt ned et stort arbeid i forbindelse med videre planer for utvidelse av anlegget
Samarbeidet innad i styret har fungert meget godt.

Tilsette i VIK:
Arnfinn Dahl er tilsett som daglig leder i full stilling.
Cecilie Tengesdal er tilsett som markedsmedarbeider i 100 % stilling.

Zeinula Kasimi er tilsett i full stilling i samarbeid med NAV.

Arbeidsmiljget i klubben vurderes som meget godt.

@konomi:
Aret viser et overskudd pa kr.250.782
Gruppene har vist god gkonomistyring

Aret 2017 er budsjettert med et overskudd pé kr.265.000

Anlegg/Kunstgressbane.

Anlegget oppgraderes fortlgpende i henhold til plan og gkonomi.
Det er sgkt om spillemidler pa totalt 9 prosjekt.

Kunstgressbane/ finansiering:

| forbindelse med ny kunstgressbane og utvidelse av treningssenteret har klubben tatt opp byggelan i SR-bank pé til sammen 24
mill kr. Vi far fglgende statte til kunstgress banen:

1/3 av dette vil dekkes gjennom spillemidler, 1/3 av kommunale investeringsmidler og den siste tredjedelen i form av
dugnadsinnsats, gaver og drift

Utenom dette vil klubben f& kommunale rentestatte og lanegaranti i henhold til kommunale vedtak.




Dugnad/tillitsverv:

Det har i ar blitt gjort en enorm dugnad for klubben.

Det har veert et positivt ar med & fa folk med pa dugnad og til & ta et verv i klubben. Det er pa denne maten vi kan fa en klubb til
fungere.

Gruppene har stilt positivt opp i forbindelse med arrangementer.

Utleie:

Anlegget har veert utleid pa dagtid til HA Kommune. (Skole og barnehage.)
Foruten dette er det foretatt utleie til forskjellige private arrangement.

Treningssenter:

Treningssenteret har vaert i drift siden hgsten 2007 og senteret fungerer veldig bra og er blitt en viktig inntektskilde for klubben.
Medlemstallet er fortsatt stigende.

P& en god dag er det ikke uvanlig at 100 personer er innom for & trene.

Vi har ogsa i 2016 samarbeidet med Folkepulsen. Dette samarbeid fungerer bra.

Det arbeides fortlgpende med & forbedre tilbudet til medlemmene.
Fase 1 mtp.utvidelese av treningssenteret er godt i gang og fase 2 vil komme fortlgpende og ferdigstilles i lgpet av 2018.

Sportslig:

Vi viser til gruppene sine rapporter.
Hovedstyret vil takke alle gruppene for det arbeidet de legger ned, samt positiviteten og driven de viser.

TAKK!

Styret vil benytte anledningen til & takke alle som har vert med og gjort en innsats for klubben.

Klubben er helt avhengig av denne frivillige innsatsen.

Hovedstyret, VIK




Arsmelding for handballgruppa 2016

Styret har dette aret veert:

Leder Grete Waldeland/Lene Haland Vold
Ungdomsleder 7-11 Agnes Elin Kverme

Ungdomsleder 12-16 og senior Turid Husveg

Sekreteer Asa Bratland Bg

Materialforvalter Bennitha Vold

Dommeransvarlig Anita Marethe Sigveland
Sekretariat Anne Brit Hodnefjell

Styremedlem Henriette Bgckman

Vi har hatt regelmessige styremgter.
@konomien i handballen er god. Vi har holdt oss innenfor budsjett.
Arets inntekter har vart kakesalg pa turneringer, sponsorer til handballskolen, is-salg for Isbilen.

| september arrangerte vi handballskulen for barn fgdt i 2006-2008. 66 barn deltok. Mange trenere og andre hjelpere
bidrog for at skulen ble meget vellykka. Takk til Magnhild Haland for godt initiativ gjennom fleire ar.

Sesongen 2016/17 har vi brukt foreldre/foresatte til & hjelpe til under arrangement. Ved kvar turnering blir dei fleste
foreldre/foresatte satt opp til forskjellig dugnad. Det har letta styret sitt arbeid, og Vigrestad handball far gode
tilbakemeldinger fra gjestande lag.

Handballgruppen er heldig som har med seg gode og stabile trenere ar etter ar.

I tillegg har vi ogsa dette aret hatt fokus pa & ha gode dommere. Tarjei Lode, Jgran Solberg Haland, Robert Stalesen
Hgyland og Elisabet Kverme er klubbens dommere. Dette farer til at vi slipper straffegebyr pd dommerutgifter.
Gutane demmer kampane i aldersgruppa 12-14 ar. Elisabeth dgmmer til og med senior. | tillegg har klubben fleire
yngre kampledere. Desse dgmmer kamper arrangert i minihandballen og aktivitetsserien. Desse kampleiarane har fatt
betaling for & demme kamper.

Damelaget speler i 6. divisjon. Dei ligg pa avre del, og er i skrivande stund pa ein god 2. plass. Rune Taksdal er trener
for laget som bestar av godt 30 spelere.

Arets hagdepunkt i junioravdelinga er turneringa i Kristiansand siste helga i april. Det er bortimot 100 % oppslutning.
Like viktig som kampane, er det sosiale pa turen. Vigrestad er gode til & heie pa kvarandre, lage god stemning,
grilling & ha underholdning og sosialt lag. Avdelinga har ogsa sesongavslutning her, der vi deler ut medaljar og
innsatspokalar. Kvart lag har ansvar for kvart sitt underholdningsbidrag. Dette er kjekt!

Dei minste laga (7-9 ar) har si avslutning pa «klobben» med servering av pglser og brus. Masse aktivitet i hallen og
god stemning. Laga far diplom for vel gjennomfart sesong.

Handballgruppen pa Vigrestad har enkelte utfordringer for tida. Nokre lag har mykje folk, men det er og fleire lag
som slit med rekrutteringa av spelere. Rekrutteringa har veert for darlig. Me har arrangert handballskulen dei seinare
ara med tanke pa a fa med fleire spelere. Dette har ikkje bidrege med unge handballspelere slik som me gnska.




Under vanlige arrangement er det veldig god stemning i hallen. Det mgter opp mykje folk enten kampane er tyrsdag,
laurdag eller sundag. Vi har utfordringer knytta til garderobesituasjonen nar vi har arrangement. Vi gleder oss til
utvidelse av anlegget.

Handballstyret vil rette ei stor takk til spelere, trenere, foreldre, foresatte, dommere og tilskodere for flott hjelp og
stette. Uten alle dykk kan vi ikkje drive handballen pa Vigrestad.

Evaluering av handlingsplan for handballgruppa 2016

Satsingsomrade 1: Flest mulig, lengst mulig

Tiltak:
Ha engasjerte og kompetente trenere pa plass sa tidlig som mulig fer sesongstart
Alle spillerne far et tilbud pa sitt niva.
Gi tilbud om sonesamlinger
Vera bevisste pa sammensetningen av spillere til aldersblanda lag.
Rekruttere spillere opp til damelaget.

Evaluering:
- Alle tiltak er gjennomfart.

Satsingsomrade 2: Rekruttere flere dommere

Tiltak:
- Arrangere kampveilederkurs for 12,13 og 14 aringer
- Gi tilbud om dommerkurs
- Bruke «unge» dommere som dommere pa turnering

Evaluering

- Det er ikke arrangert kampveilederkurs, eller gitt spesifikke tilbud om dommerkurs
- Unge dommere er brukt ifom minihandball arrangement

Satsingsomrade 3: Utvikling og utdanning

Tiltak:

- Ha tilbud bade til den gjennomsnittlige handballspiller, ogsa de som trenger flere utfordringer.
- Vi skal gi treningstilbud etter ferdigheter og niva.

- Utvikle trenere

- Arrangere handballskole for 8, 9 og 10 éringer.

Evaluering:

- Har gitt treningstilbud til den enkelte spiller, ut fra niva.
- Er gitt tilbud om ulike trenerkurs.

- Gjennomfart handballskole for 8,9 og 10 aringer.




Handlingsplan for handballgruppa 2017

Satsingsomréde 1: Flest mulig, lengst mulig

Tiltak:
Ha engasjerte og kompetente trenere pa plass sa tidlig som mulig far sesongstart
Alle spillerne far et tilbud pa sitt niva.
Gi tilbud om sonesamlinger
Vera bevisste pa sammensetningen av spillere til aldersblanda lag.
Rekruttere spillere opp til damelaget.
Starte herrelag

Satsingsomrade 2: Rekruttere flere dommere

Tiltak:

- Arrangere kampveilederkurs fra og med 11 ar

- Gi tilbud om dommerkurs.

- Bruke «unge» dommere som dommere pa turneringer.

Satsingsomrade 3: Utvikling og utdanning

Tiltak:

- Ha tilbud bade til den gjennomsnittlige handballspiller ogsa de som trenger flere utfordringer.
- Vi skal gi treningstilbud etter ferdigheter og niva.

- Utvikle trenere

- Arrangere handballskole for 8, 9 og 10 aringer




Arsmelding 2016 Fotballgruppen

Leder Kenneth Torkildsen.
Styremedlem Per Gunnar Risa
Styremedlem Per Ivar Aniksdal
Styremedlem Sverre Osnes
Styremedlem Janne Beth Lygren
Styremedlem Arvid Hgien
Styremedlem Sissel Haugstad

Fotballstyret har i 2016 hatt fglgende sammensetting: Janne Beth Lygren, Arvid Hgien, Per Gunnar Risa, Sverre
Osnes, Per Ivar Aniksdal, Sissel Haugstad og leder Kenneth Torkildsen.

Jan Hegelstad, Grete Hgien og Helene Vold gikk ut av styret etter arsmate.

Vi har fatt inn Arvid Hgien, Janne Beth Lygren og Sissel Haugstad.

Styret jobber etter en aktivitetsplan som gjennomgas pa manedlige styremgter.

VIK har i fotball sesongen 2016 hatt med 1. A-lag for herrer i 5 divisjon. A-Laget endte pa en 9. plass, sanket 26
poeng gjennom sesongen og og beholdtplassen i 5.divisjon.
A-laget har hatt mange spillere involvert og det er flere unge spillere som har etablert seg pa laget.

| ungdomsavdelingen har vi i 2016 hatt med 7 lag som er 1 lag meindre enn i 2015. Lagene fordeler seg pa Jente 16,
Jente 15, Jente 13, Gutta 16, Gutta 15, Guttar 14 og Gutta 13.

Gutta 16 matte dessverre trekke laget ved oppstart hgst sesong.

Ungdomsavdelingen reiste pa Slagter Winter cup i Hirtshals og aldri fgr har vi kommet hjem med sa mye sglvtgy. Bra
jobbet av bade jenter, gutter, trenere og tilskuere!

Vi har hatt med 21 lag i barnefotballen. I tilegg til serien sa har vi deltatt pa flere turneringer som blant annet Grant
Gras, Kiwi Knotten, Tiger cup, Agder cup, Hayfjellsturnering pa Lye, Lyngdal cup, Rogalands cup, SR-Bank cup
Sola, Lindesnescup og Klepp cup.

Opp mot 60 trenere og oppmenn er engasjert i fotballavdelingen.

Fotballstyret er svaert takknemlig for alle timene som trenere og oppmenn bruker pa barn og ungdom pa Vigrestad. Vi
i styret er opptatt av kontinuitet og haper derfor at s mange trenere og oppmenn som mulig tar fatt pa en ny sesong til
neste ar.

Fotballstyret vil takke alle frivillige, trenere, oppmenn som har stilt opp i &r og som gjer en ubetalelig jobb. Vi ser
fram til masse fotballglede ogsa i 2017!!




A-Laget 2016

Hovedtrener: Svein Harald Vigrestad
Hjelpe trener: Ruben Vold

Oppmann: Jan Hegelstad
Flaskeansvarlig: Arild Opstad

Mal for 2016 sesongen.

Kjempe i toppen avd 5.div.
Status etter ferdig sesong: Behold plassen 5.div.

Tabell 2016:
Vi har vunnet 7 kamper, 5 uavgjort, 10 tap. Laget 43 mal, sluppet inn 43 mal. Tatt 26 poeng. Enda pa 9. plass.

PLASS LAG KAMPER HIJEMME BORTE TOTAL
K VUT Mal DIFFE _POENG

1 Sokndal 22 1264 81 -32 49 45
2 Austratt2 22 1237 66 - 55 11 42
3 Oltedal 22 1066 47 - 39 8 39
4 Forsand 22 1057 48 — 50 -2 36
5 Ganddal 22 10210 55 — 46 9 35
6 Dirdal 22 877 38-44 -6 32
7 Hellvik 22 9310 50 - 44 6 31
8 Brusand 22 7310 47 - 37 10 30
9 Vigrestad 22 7510 43 -43 0 26
10 Bakke 22 7411 38-52 -21 25
11 Klebe 22 4414 39-81 -38 16
12 Neerbg 2 22 2614 27 - 56 -88 12

Asbjarn Nakken ble toppscorer med 18 mal 2016 sesongen.
Martin Norheim, ble arets unge spiller. Trond Atle Sandve ble arets spiller og spillernes spiller!
Styret takker for innsatsen til alle som har jobbet rundt A-laget i 2015.

Status styret for 2016

Styremedlem Per Gunnar Risa Ikke pa valg
Leder Kenneth Torkildsen 1ar
Styremedlem Per Ivar Aniksdal Ikke pa valg
Styremedlem Janne Beth Lygren

Styremedlem Sissel Haugstad

Styremedlem Arvid Hgien

Styremedlem Sverre Osnes Ikke pa valg

Hilsen
Fotballstyret.




Handlingsplan for fotballgruppen 2017

Satsings omrade 1: Forbedring av fotballstyrets rutiner.
e Gi ut klubb handbok for fotball gruppen for & n&erme oss kravene som ma til for & sgke opptak i
Kvalitetsklubb prosjektet til RFK. Hovedstyre har godkjent innholdet av den.

Satsings omréade 2: Redusere gapet mellom A-Laget og ungdomsavdelingen.
e Fortsatt & jobbe aktivt med a kunne etablere ett juniorlag innen 2017/18.

e Gi minimum ett treningstilbud til gjengen i kulissene, 1998-2001

e Flest mulig, lengst mulig bade gutter og jenter.

Satsings omrade 3: Etablere A-laget i 4.div.
e Vare med i toppen og kjempe om opprykk til 4 div.

e Beholde flest mulig av de unge som er i fred med a etablere seg pa A-laget.
e Kontinuitet pa trener siden, Svein Harald Vigrestad er inne i sitt tredje ar.

Satsnings omrade 4: Trenere, gke kompetansen.
e Har gjennomfart del 1 og 2 av C-lisens kurset i regi av Rogaland Fotball Krets.

Arrangert pa Vigrestad med 18 deltagere fra Vigrestad IK og 2 fra Brusand.
@nsker & gjennomfgre del 3 og 4, i lgpet av 2017.
e Gi mulighet til de som gnsker det, & gke sin kompetanse innen skade forebygging og trener kurs som

kretsen arrangerer.




Arsmelding 2016, Barneidretten

Styret:
Leder: Solveig Arsland

Sekreteer: Gro Elin Opstad
Dugnadsansvarlig: Guri Marie Fuglestad
Innkjgpsansvarlig: Elise Eide Andersen
Kristian Egeland (matte trekke seg var 16 pga jobb)

Mgter:

Styret har hatt 4 styremgter og 2 trenersamlinger (august + januar)

Vi har og arrangert mote med vére samarbeidsklubber Voll, Orre og Varhaug. Der ble ogséd Undheim IL’s gruppe
TUBA (TUrnBArneidrett) invitert til a delta.

Videre samarbeid pa tvers av gruppene blir verdsatt av barneidretten og er et satsningsomrade for styret i 2016.
Trenere:

Styret vil rette en stor takk til alle trenere for deres kreativitet, engasjement og pagangsmot — dere gjar en szrs viktig

jobb med barna og motiverer til idrettsglede, uavhengig av prestasjoner og er alle sammen med pa a gjare den lille
forskjellen som sa mange har glede av!

Vi har et medlemstall per dags dato pa 85 barn, og er 14 ledere fordelt som fglger pa de ulike trinn:

e 2010-kullet, trenere: 4 stk medlemmer: 20 stk.

(lavere enn tidligere — kanskje pga at jentene ogsa trener hjgrnefotball)
e 2011-kullet, trenere: 5 stk medlemmer: 30 stk.
e 2012-kullet, trenere: 5 stk medlemmer: 35 stk

@konomi:
Vi er innafor budsjett i 2016, og pa bakgrunn av dette sa er budsjettet for 2017 tilsvarende som 2016.
Kurs:

Vi har ikkje hatt Aktivitetsleder kurs i 2016. Det ble arrangert i 2015 pa Varhaug, og vi tar opp igjen dette pa
samarbeidsmagte i var — nar vi skal arrangere nytt kurs.

Dugnad:

2011 — bakte til hallbasaren
2010 - ryddet etter hallbasaren
2009 — stod i kiosken 17.mai + dugnad ved turneringa

Materiell/utstyr:

Noen nye baller er handlet, vi opplever at ting forsvinner selv om det er merket.
Vi har bestillt noen «ball-tivoli» apperat som lages av elever ved Vigrestad storskule.




Arrangementer:

Det ble arrangert innendgrs fotballturnering for samarbeidsklubbene i februar 2016, dette er et arrangement
barneidretten besgrger og er for 6, 7 og 8 aringer. Dette var en stor suksess med ca. 120 deltakere og et veldig bra
arrangement som styrker samholdet pa tvers av klubbene. Samtidig sa har vi god omsetning i kiosken pa dette
arrangementet, mange som mgter opp for a falge barna sine.

Det var siste gang vi arrangerte dette — da vi i fremtiden vil ha en type ball-tivoli og balanselgype som er for «vare»
barn — 4-6 ar !

Orre arrangerte sin arlige friidretts dag mars 2016, her er alle invitert og dette er et arrangement som vi i styret
oppfordrer alle til & delta pa. Det var god deltakelse fra VIK pa dette arrangementet

Voll IL hadde en Ball og balansedag i november — der vi hadde delkatere fra alle gruppene pameldt. Det var kjekt, sa
vi kunne godt veert flere ©

Barneidretten arrangerer ogsa sommeravslutning med grilling, aktiviteter og utdeling av medaljer. Her far de ulike
kull medaljer fra bronse til gull, hvor henholdsvis bronse utdeles til de som har veert medlemmer som 4-aringer og
gull for de som har veert medlemmer som 6-aringer. Trenere pa de enkelte kull blir ogsa pa sommeravslutning gitt en
liten oppmerksomhet, som er viktig da tilbudet ikke ville veert tilstede uten trenerne.

Pa nissemarsj / juleavslutning, gikk vi i tog til torget for & ga rundt juletreet og avsluttet med paglser samt obligatorisk
besgk av nissen i den gule barnehagen, Nymannsbratet barnehage. Her var det noe mindre oppmgte enn i fjor(kanskje
fordi vi flyttet til en sgndag ettermiddag), men det var et vellykket arrangement.

Utvidet tilbud for barneidrett:

Det er fremdeles under vurdering om barneidretten skal viderefare tilbud utover det vi normalt na gjer. Konkret sa vil
det veere for 2.klasse og evt 3.klasse. Vi har vurdert en frilufts-gruppe som arrangeres i regi av barneidretten.
Hensikten med dette er mest rettet mot a kunne gi et tilbud i lokal samfunnet for de barna som ikke gnsker & fortsette
pa fotball / handball og da gjerne ser ut over bygde grensen.

Nytt styre far ta stilling til evt oppstart av dette tiloudet.




Evaluering av handlingsplan for 2016, Barneidretten

Tiltakene for satsningsomrédene pa handlingsplanen for 2016 er fulgt opp , med noen unntak. De unntak som er
registrert er som fglger:

e Satsningsomrade ihht. vedtekter, tiltak 1; ”Trygghet”
o Barn opplever situasjoner veldig ulikt, en kommentar / irettesettelse fra trenere kan vare nok til at

barnet ikke gnsker & delta videre. Dette er en harfin balanse-gang som styret ma kommunisere bedre
ut til foresatte. Tiltaket viderefares i handlingsplan for 2017.

e Satsningsomrade ihht. vedtekter, tiltak 4; ”Pavirkning”
o Har ikke blitt gitt mange tilbakemeldinger fra foresatte om innhold / opplegg som vi i barneidretten
tilbyr. Her vil vi i styret vaere mer proaktive i 2017 for & fa inn konstruktive forslag rundt vart tilbud

til barna.

Det er viktig for videre rekruttering at informasjon rundt barneidretten blir offentligjort i nsermiljget vart, vi har egen
gruppe pa Face book og fatt en felles mail adresse (barneidretten.vik@gmail.com) for kontakt med oss i styret.
Vi i styret mener at barneidretten er det farste spring-brettet inn til videre aktivitet i VIK og saledes et sears godt

tilbud som vi fortsatt bgr videre utvikle i arene fremover.



mailto:barneidretten.vik@gmail.com

Handlingsplan for 2017, Barneidretten

HOVEDMAL :

Skape trygge rammer for ungene der de mestrer og kjenner pa ekte idrettsglede ©

Styret i barneidretten folger og tilrettelegger for at; “’Idrettens barnerettigheter og bestemmelser om barneidrett” blir
etterlevd. Pa bakgrunn av dette, sa er falgende punkter tatt ut og vil vaere konkrete momenter vi i styret vil fokusere pa
for 2017.

1. TRYGGHET
Barn har rett til 4 delta i et trygt treningsmiljg, fritt for press og utnyttelse. Barn under 6 ar skal ha med
seq en voksen pd ute-aktivitetene. Skader skal til enhver tid forebygges.

MESTRING
Barn har rett til & oppleve mestring og laere mange ulike ferdigheter. De skal 0gs& ha muligheter for
variasjon, gving og samspill med andre.

PAVIRKNING
Barn har rett til & si sin mening og bli hert. De skal ha mulighet til & veere med pd planlegging og
gjennomfgring av egen idrettsaktivitet sammen med trenere og foresatte. Dette gjgres med & kontakte oss
i styret eller trenere direkte.

FRIHET TIL A VELGE
Barn har rett til & velge hvilken idrett, eller hvor mange idretter de vil delta i. Derfor gnsker barneidretten
4 f& gjennomslag for etablering av klatreveqg i henhold til gjeldende forskrifter for & ha et alternativ til
andre etablerte grupper.

PA BARNAS PREMISSER
Barn har rett til & delta i trenings- 0g konkurranseaktiviteter som er tilpasset deres alder, fysiske utvikling
0g modningsniva.

Alle gjeldende vedtekter og bestemmelser, er fritt tilgjengelig pa Norges Idrettsforbund sine nettsider og disse
er styrende for oss i barneidretten:

www.idrettsforbundet.no/tema/barneidrett/

P& vegne av styret i barneidretten —
Solveig Arsland



http://www.idrettsforbundet.no/tema/barneidrett/

Arsberetning Vektlgftergruppa 2016

Styret har bestatt av:

Leder: Per Mattingsdal
Styremedlem: Torbjgrn @degard
Styremedlem: Jorunn Elin Skoran
Styremedlem: Tor Steinar Herikstad
Styremedlem: Jonas Stavnheim
Styremedlem: Einar Amdal
Styremedlem: Kristian Helleren
Hovedstyrets representant: Nina Tveit Amdal

Mgter:
Styret har hatt 8 mgter og behandlet 32 saker. Mgtene er holdt hos Jorunn Elin Skoran, Tor Steinar Herikstad og
Vigrestad Idrettsklubb

@konomi:
Vi har holdt oss innenfor budsjett for 2016.

Arrangement:
I 2016 arrangerte vi NM Lag, KM i 5-Kamp og 2 Rogaland Cup pluss flere klubbstevner i treningslokalet.

Gruppa:
Vi fikk fire Norgesmestre en Junior kvinne, tre veteraner og en Verdensmester veteran som alle fikk kommunal

paskjgnnelse 1. nyttarsdag pa Jeergarden under det arlige arrangementet der.
Disse var Vidar Seland, Ronny Matnisdal, Larisa lzumrudova, Marta Josefine Skretting og Ann Beatrice Hgien.

Det ble 4.plass i NM Lag pa hjemmebane etter en spennende kamp med Spydeberg Atletene som slo oss med
22,3poeng.
Ronny ble Verdensmester i klasse M1 85 kg og han forsvarte tittelen for 3.aret pa rad.

Disse lgfterne har deltatt pa konkurranser i 2015:

Ann Beatrice Hgien, Ronny Matnisdal, Kristian Hgyland, Marta Josefine Skretting, Larisa Izumrudova, Lene Garvik,
Anna Tolas Omdal, Aksel Hetland, Lise Myklebust, Tobias Vagle, Roy Samme Ommedal, Jone Stornes, Kristian
Helleren, Aleksandr Tkachenko, Jon Peter Ueland, Kim Helge Moe, Anne Cathrine Monge, Mads Mossige, Jonas
Hetland Mong, Vidar Szland, Jone Vigrestad, Even Matnisdal og Magnar Helleren, i alt 23 personer.

Dessverre mistet vi var kjere alltid tilstedevaerende, primus motor Per Mattingsdal pa slutten av aret og dette har
preget gruppa og er et stort savn.




Internasjonal deltakelse:
Ronny Matnisdal deltok i VM for veteraner i Tyskland.

Aktiviteten i treningslokalet:
Det har ogsa dette aret veert betydelig gkning i aktive som er i trening, bade voksne og ungdommer. Lokalet har ofte
veert helt fullt, noe som er serdeles gledelig!

Treningssamling:
Vi hadde treningssamling sammen med 9 Igftere fra AK Jyden, Aalborg, weekenden 21. — 23. oktober som var meget
vellykket.

Takk:
En stor takk til Arnfinn og Cecilie for alltid godt samarbeid og godt humgar!

Vurdering av tiltaksplan 2016, Vektlgftergruppa

Satsingsomrade 1:
Kurs

Tiltak:
Arrangere treningssamlinger - Utfart
Arrangere dommerkurs - Utfart

Satsingsomrade 2:
Ivareta de unge utgverne

Tiltak:
- Alltid veere minst en trener i lokalet hver trening - Utfart

- Sosiale tiltak - Utfart
- Fa konkurransetrening - Utfart

Satsingsomrade 3:
Utvidet konkurransetilbud til de beste/landslagsutgvere

Tiltak:
- Internasjonal deltakelse — statte til konkurranser/samlinger - Utfart

Satsingsomrade 4:
Oppdatere utstyret i treningsrommet

Tiltak:
- Skaffe til veie ngdvendig, nytt utstyr- Delvis utfart

Balanseputer utestar

Satsingsomrade 5:
Et stort vektlafterstevne i aret

Tiltak:
- Arrangere NM Lag - Utfart




Tiltaksplan 2016, Vektlgftergruppa

Satsingsomrade 1:

Kurs

Tiltak:
Arrangere treningssamlinger
Arrangere dommerkurs

Satsingsomrade 2:
Ivareta de unge utgverne
Tiltak:
Alltid vaere minst en trener i lokalet hver trening
Arrangere lgfteskole
Sosiale tiltak
Fa konkurransetrening

Satsingsomrade 3:
Utvidet konkurransetilbud til de beste/landslagsutavere
Tiltak:
- Internasjonal deltakelse — statte til konkurranser/samlinger

Satsingsomrade 4:
Oppdatere utstyret i treningsrommet
Tiltak:
- Skaffe til veie ngdvendig, nytt utstyr

Satsingsomrade 5:
Et stort vektlgfterstevne i aret
Tiltak:
- Muligens arrangere NM Lag (viss vi far tildelt arrangementet)?




Arsmelding Treningssenteret 2016.

Styret 2016;

Leiar; Trine Fuglestad
Medl.; Siri Lea Aniksdal
Medl.; Ingvar Sgr-Reime

Styret har fordelt oppgdvene med & drive treningssenteret mellom seg. Siri Lea Aniksdal har hatt hovudansvaret for
aktivitetane i salen, program og oppfelging av instruktarane. Trine Fuglestad har hatt hovudansvaret for spinning,
veiledarar i treningssenteret og bestilling av og reperasjon av utstyr. Ingvar Sgr-Reime har hatt ansvaret for
oppfelging av medlemsregisteret, og har i tillegg arbeidd med ferebuing til utbygging.

Mal;
Malsettinga med treningssenteret er to-delt, fysisk aktivitet for alle over 15 ar og vere ei sikker inntektskjelde for
klubben.

Aktivitet;

Treningssenteret har 4 hovudaktiviteter, fellestreningar i gamle salen, spinning, trening i apparata, og trening med
frivekter. Aktiviteten er relativt stabile, men tilbakegang pa spinning. Spinning i samarbeid med sykkelklubben er
fortsatt populeert. Syklane byrjar a verte gamle og utdaterte, og vi bar vurdere nykjap. Det er fortsatt lite plass til &
trene med frivekter. Vi kunne tenkt oss fleire og nye aktiviteter i sal, men venter pa ny sal. Vi har jamt instrukterar pa
kurs, og har som mal a starte nye aktiviteter med jamne mellomrom. Arbeidet med & vurdere nye aktiviteter i samband
med nybygg er og starta.

@konomi;

Treningssenteret er ei stor og solid inntektskjelde for klubben. Inntektene er farde pa ulike postar i rekneskapet, og
det er difor vanskeleg a fa ein ngyaktig oversikt over kor stort overskotet er. Det kan sja ut som vi har hatt ein liten
tilbakegang i 2016.

Medlemmar;

Medlemstalet er pr. februar ca 460 medlemmer. Kan sja ut som noko mindre enn 2015, men samstundes har vi hatt
ein svikt i kontrollen nar medlemmer som har fast manadstrekk sluttar. Vi har no gatt gjennom og rydda i dette. Vi
fant ca 50 stk som ikkje skulle vere pa lista. Vi har no fatt nye rutinar som vil hindre dette i framtida. Medlemmane
kjem i stor grad fra Vigrestad og sgrover til Sirevag, men vi har og innslag fra Varhaug og Neerbg. Medlemmane er
jamt fordelt i alder fra 15 ar og oppover.




Vurdering av Handlingsplan for Treningssenteret 2016.

Hovudmal;
Aktivitet for alle fra 15 til 100 ar.

Mal 1: Aktivitet
Ha eit bredt og variert treningstilbod.

Tiltak;
1. Haeittilbod som i best mogleg grad er tilpassa medlemmane sine gnskje. Starte nye aktivitetar etter behova.

Nokre nye aktiviteter i lgpet av aret.
Instrukterane skal fa jamlege oppdatering gjennom kurs.

Vi har hatt nye instrukterer pa kurs.

Mal 2: @konomi
Treningssenteret skal ha solid driftsoverskot.
Tiltak;
1. Sikre gode rutinar for oppfelging av medlemsregisteret.

Noko svikt i rutinane som no er retta opp
Kjgre kampanjar og spesialtilbod med jamne mellomrom.

Kjert verjekampanje i haust og open laurdag.

Mal 3: Anlegg og utstyr
Treningssenteret skal ha velhalde utstyr og gode treningslokale.

Tiltak;
1. Sikre gode rutinar ved reparasjon av utstyr

Fungerer stort sett, men tek for lang tid nar vi treng ekstern reparater. Uheldig at elipsemaskinane har
vore ute av drift samstundes. 2 nye er bestilt.

2. Gjennomfgre utbygging av fase 1 i 2016. Planlegge fase 2, nybygg, med oppstart varen 17.

Utbygginga har ikkje gatt etter planen. Etter kritikk fra kontrollkomiteen pa arsmgtet i 2016, vart
samarbeidet med lokale sponsorar sett pa vent. | staden vart det arbeidd med ekstern konsulent med
tanke pa a ha totalenterprise pa bygget. Dette medfarte ekstrautgifter og forsinking av framdrift.
Ingen av dei lokale sponsorane var interessert i a gi tilbod om totalenterprise. Tilbodet vi fekk inn var
vanskeleg & gjennomfgre, bade gkonomisk og med tanke pa dugnad.

Vi er no i gang der dei lokale sponsorane er inne, og framdrifta er god.

Erfaringa er at klubben er meir avhengig av samarbeid med sponsorane, enn sponsorane er avhengig
av a fa byggeoppdraga pa klubben.




Handlingsplan for Treningssenteret 2017.

Hovudmal;
Aktivitet for alle frd 15 til 100 ar.

Mal 1: Aktivitet
Ha eit bredt og variert treningstilbod.

Tiltak;

1. Ha eit tilbod som i best mogleg grad er tilpassa medlemmane sine gnskje. Starte nye aktivitetar etter
behova.

2. Instruktgrane skal fa jamlege oppdatering gjennom kurs.

Mal 2: @konomi

Treningssenteret skal ha solid driftsoverskot.

Tiltak;

1. Sikre gode rutinar for oppfalging av medlemsregisteret.
2. Kjere kampanjar og spesialtilbod med jamne mellomrom.

Mal 3: Anlegg og utstyr
Treningssenteret skal ha velhalde utstyr og gode treningslokale.

Tiltak;

1. Sikre gode rutinar ved reparasjon av utstyr

2. Gjennomfgre utbygging av fase 1. Ferdig til august 2017. Starte fase 2, med mal om alt skal vere
ferdig varen 18.




Handlingsplan for
Vigrestad IK

Del 1: Felles for klubben. Gjeld for perioden 2009-2017, men blir evt. revidert kvart ar.

Visjon: Idrett og aktivitet for alle

Vigrestad IK sine mal:
. Utbygge og utvikle anlegget og tilbuda slik at det ligg til rette for variert fysisk aktivitet og idrett for alle aldersgrupper

Ha et godt samarbeid mellom barneidrett og seeridretter slik at barn/unge utvikler allsidige ferdigheter og gode ferdigheter i
klubben sine seridretter

Ha ei organisering som utvikler talenta og samtidig tek vare pa bredda

Arrangere ett stgrre vektlgfterstevne i aret. Samt ha hggt nasjonalt og internasjonalt nivé i vektlgfting
Beholde aktiviteten pa klubben pa dagtid

Veer en klubb med et sosialt og inkluderende miljg med vekt pa integrering

Tilby & arrangere kurs som gjer de tillitsvalgte og aktive godt rusta for oppgavene de har

Gjere det attraktivt & ha tillitsverv i klubben

Ha tilstrekkelig driftsoverskudd til & vedlikeholde og ruste opp anlegget.

Ha langtidsplanar for investering i anlegget

Ha fokus pa nye inntektskjelder, samt auke driftsinntektene gjennom utleie av anlegget, starre omsetning i kafé og
utenomsportslige arrangement

Jobbe for god fordeling av dugnad mellom aktive og foreldre

Ha gode rutiner for intern kommunikasjon og ekstern marknadsfgring/informasjon

Hovedstyre VIK:




Vurdering av tiltak 2016 for Hovedstyret.

Vurdering av tiltaka 2016.

Satsingsomrade 1: Utvidelse samt ny kunstgressbane

Satsingsomrade 2: Framtidas idrettsanlegg. Starta prosess
e Opprette byggekomite med retningslinjer for begge prosjekta
Dugnadsinnsats til 20 i stil
Et ansiktslgft pa hele anlegget
Nye gjerder, lys, treningsfelt, neermiljganlegg, strambu, skilt, osv.
Under arbeid

Tiltak for hovedstyret 2017.

e Lage en sportsplan og fa denne innbakt i enn revidert organisasjonsplan for 2018-2021 til neste
arsmate.
e Viderefgring av framtidas idrettsanlegg




Arsregnskap for 2016

Vigrestad Idrettsklubb

Hauglandsvegen 20, 4362 Vigrestad
Org.nr. 870 310 412

Innhold:

Resultatregnskap
Balanse

Noter

Styrets arsberetning
Revisjonsberetning

Utarbeidet av: Dataplan Regnskap AS Stokkamyrveien 18, 4313 Sandnes




Vigrestad Idrettsklubb
Resultatregnskap
01.01 - 31.12

DRIFTSINNTEKTER

Salgsinntekter 516 876
Offentlige tilskudd 1271674
Annen driftsinntekt 4119 377

295716
1058 196
3 907 553

Sum driftsinntekter 5907 927

DRIFTSKOSTNADER

Varekostnader 299 829
L@nnskostnader , 1573902
Avskrivninger 336 639
Andre driftskostnader 3283 544

5 261 465

214 285
1643 821
318 354
3056 171

Sum driftskostnader 5493914
DRIFTSRESULTAT 414 013
FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

Finansinntekter 5853
Finanskostnader 169 084

5232 631

28 834

7577
171 332

Netto finansposter -163 231

ARSRESULTAT 250782

=163 755

=134 921

DISPONERING AV ARSRESULTAT

Dekket av annen egenkapital -
Avsatt til annen egenkapital 250782

-134 921

Sum 250782

-134 921




Vigrestad Idrettsklubb
Eiendeler 31.12

ANLEGGSMIDLER

Varige driftsmidler

Tomter og bygninger 3071079 3 597 979
Driftslgs@re, inventar, verktay o.l 764 430 824 606
Sum varige drifismidler 3 835 509 4 422 585

Sum anleggsmidler 3 835 509 4 422 585

OML@PSMIDLER
Varer 13 984 40 281

Fordringer

Kundefordringer 269 282 73 252
Prosjektkostnader - 49 936
Til gode mva 234 698 -
Andre fordringer 332 043 238 561
Sum fordringer 836 023 361 749

Bankinnskudd, kontanter og lignende 2217 023 283 916

Sum omlgpsmidler 3 067 030 685 946

SUM EIENDELER 6 902 539 5108 531




Vigrestad Idrettsklubb
Egenkapital og gjeld 31.12

Note 2016

EGENKAPITAL

Opptjent egenkapital | _:
Annen egenkapital 1174 556 | 923774
Sum opptjent egenkapital 1174 556 | 923774

‘ |

Sum egenkapital 1174 556 | 923774
[ |

GJELD
Annen langsiktig gjeld ‘
Gjeld til kredittinstitusjoner 3572382 3 725 543
@vrig langsiktig gjeld -

Sum annen langsiktig gjeld 3572 382 3725 543

|
|
|

Kortsiktig gjeld

Gjeld til kredittinstitusjoner 1007 446 | C
Leverandgrgjeld 781 676 | 147 000
Skyldig offentlige avgifter 121 637 72 957 |
Prosjektkostnader 71238 | =
Annen kortsiktig gjeld 173 604 239 257
Sum kortsiktig gjeld 2155601 | 459 214

\
Sum gjeld 5727 983 4184 757

\
|
|
|

SUM EGENKAPITAL OG GJELD 6902539 | 5108 531

Vigrestad, den, &3 OQQ- H s

Tl N it I

ag Tellef Risdal Reidun Elise Vold
Styrets leder Styremedlem

ol QP,&/\/ G v H& find?

“Svein Harald Andersen Gunn Maland ArnfinfyDahl
Styremed/em Styremedlem Daglig leder




Noter 2016
Vigrestad Idrettsklubb

Note 1 Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og NRS 8 - God regnskapsskikk for sma foretak.

1-1 Driftsinntekter
Inntektsfgring ved salg av varer skjer pa leveringstidspunktet. Tjenester inntektsfgres etter hvert som de leveres.
Medlemskontingent inntektsfgres etter kontantprinsippet.

1-2 Skatt
Vigrestad ldrettsklubb er fritatt fra skatteplikt som ideell organisasjon uten gkonomisk vinning som formal, Skattelovens
§2-32.

1-3 Klassifisering og vurdering av balanseposter
Anleggsmidler omfatter eiendeler bestemt til varig eie og bruk. Anleggsmidler er vurdert til anskaffelseskost. Varige
driftsmidler balansefgres og avskrives over driftsmidlets gkonomiske levetid.

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett ar etter balansedagen, samt
poster som knytter seg til varekretslgpet. Omlgpsmidler vurderes til laveste verdi av anskaffelseskost og antatt virkelig
verdi.

1-6 Varer
Varer er vurdert til det laveste av anskaffelseskost og netto salgsverdi.

1-7 Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer oppfgres til palydende etter fradrag for avsetning til forventet tap. Avsetning til
tap gjgres pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringene.

1-8 Endring av regnskapsprinsipp
Med virkning fra 2012 presenteres regnskapet etter regnskapsloven og God regnskapsskikk for sma foretak. Dette som
fglge av at omsetningen har passert kr 5 mill pr ar. Tidligere ar er idrettens egen regnskapsregler blitt fulgt.

Note 2 Lennskostnader

Lennskostnader 2016 2015

Lenn 1304944 1372756
Arbeidsgiveravgift 223 651 222 969
Pensjonskostnader 28 824 26 656
Andre lgnnsrelaterte ytelser 16 483 21 441
Sum 1573902 1643822

Selskapet har i 2016 sysselsatt 2,7 arsverk.

Note 3 Offentlige tilskudd
Organisasjonen har fatt falgende offentlige tilskudd: 2016 2015

Kommunale tilskudd 787 542 735 206
Rentetilskudd 98 750 98 650
Andre tilskudd 385 382 224 340
Sum 1271674 1058 196

Tilskudd til kunstgressbanen er gatt til nedbetaling av langsiktig lan.




Note 4 Ytelser/godtgjerelser til daglig leder, styret og revisor

Ytelser til ledende personer

Daglig leder Styre
Lenn 652 850
Pensjonskostnader -
Annen godtgjarelse 64 605
Sum 717 455

Godtgjerelse til revisor
Det er i 2016 kostnadsfert kr. 32 262 (eks. mva) i ordinaert revisjonshonorar

Note 5 Anleggsmidler

Asfaltering Kunst- Inventar og
parkering grasbane utstyr Sum

Anskaffelseskost 01.01. 125948 4252574 1037 667 5416 189
Tilgang - - 71 563 71 563
Investeringstilskudd - -322 000 - -322 000
Avgang - - - -

Anskaffelseskost 31.12. 125948 3930574 1109230 5165 752

Akkumulerte avskrivninger 31.12. - -985 443 -344 800 -1330 243
Akkumulerte nedskrivninger 31.12. - - - -
Balansefgrt verdi pr. 31.12. 125 948 2945 131 764 430 3835 509

,{\rets avskrivninger 204 900 131739 336 639
Arets nedskrivninger - - -

Avskrivningstid 5% 5-33%

Note 6 Fordringer og gjeld
2016 2015

Fordringer med forfall > 1 ar - -
Langsiktig gjeld med forfall >5 ar 736 000 889 000

Lan pa kr 4 mill vedr kunstgressbanen blir nedbetalt etter hvert som tilskudd blir utbetalt.
Gjeld som er sikret ved pant utgjer kr. 3 725 543. Balansefgrt verdi av de pansatte eiendelene utgjer kr 3 835 509
| forbindelse med ny kunstgressbane er det innvilget et byggelan med en ramme pa kr 8 mill. Pr 31.12.16 er det trukket
kr 1 005 000 pa lanet.
Note 7 Bankinnskudd
2016 2015

Bundne skattetrekksmidler: 62 944 63 602

Note 8 Innskuddspensjon

Organisasjonen omfattes av lov om tjenestepensjon. Organisasjonen tilfredsstiller loven krav.




Note 9 Prosjekt

Oversikt over pagéende prosjekt

Mottatt tilskudd
Palgpne kostnader

Sum

Utvidelse av
hall

1530000

-172758

1357 242

Kunstgress-
bane

367 600
-1 653 604

-1 286 004

Sum

1897 600

-1 826 362

71238




Vigrestad Idrettsklubb
Org. nr. 870 310 412

Arsberetning for 2016

Arten av virksomheten og hvor den drives

Selskapet ble stiftet 1. mars 1921. Vigrestad Idrettsklubb formaél er & drive idrett organisert i Norges
Idrettsforbund. Klubben drives som et fleridrettslag.

Selskapets kontor er i Hd kommune.

Rettvisende oversikt

Vigrestad Idrettsklubb har hatt et driftsar i 2016 som ga et overskudd pa kr 250 782. Resultatet slik
det fremgar av resultatregnskapet gir et rettvisende bilde av virksomheten i 2016.

Redegjorelse for fortsatt drift.

Forutsetningen om fortsatt drift er tilstede og arsregnskapet er satt opp under denne forutsetningen.

Redegjorelse for arbeidsmiljo

Det er tre ansatte i klubben.

Styret bestar av fem medlemmer, fordelt pa tre menn og to kvinner,
Opplysninger om forhold som kan pavirke det ytre miljo

Selskapet forurenser ikke det ytre miljo.

Vigrestad, 23. februar 2017

1 styret for Vigrestad Idrettsklubb

Reidun Elise Vold
Styremedlem

Srein NP & Maland/

Svein Harald Andersen Gunn Maland Amﬁm{,Dahl
Styremedlem Daglig leder
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Til &rsmptet i
Vigrestad Idrettsklubb

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konkiusjon

Vi har revidert foreningen Vigrestad Idrettsklubb sitt &rsregnskap som viser et overskudd
pa kr 250 782. Arsregnskapet bestdr av balanse per 31. desember 2016,
resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til
arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening er det medfalgende arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og
forskrifter og gir et rettvisende bilde av foreningens finansielle stilling per 31. desember
2016, og av dets resultater for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge,
herunder de internasjonale revisjonsstandardene (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i
henhold til disse standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av
arsregnskapet. Vi er uavhengige av foreningen slik det kreves i lov og forskrift, og har
overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter var
oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for
var konklusjon.

@vrig informasjon

Ledelsen er ansvarlig for gvrig informasjon. @vrig informasjon bestar av arsberetningen,
men inkluderer ikke arsregnskapet og revisjonsberetningen.

var uttalelse om revisjonen av arsregnskapet dekker ikke gvrig informasjon, og vi
attesterer ikke den gvrige informasjonen.

I forbindelse med revisjonen av &rsregnskapet er det var oppgave 3 lese gvrig
informasjon med det formal & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens
mellom gvrig informasjon og arsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under
revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom
vl hadde konkludert med at den gvrige informasjonen inneholder vesentlig
feilinformasjon er vi palagt & rapportere det. Vi har ingenting & rapportere i s
henseende.
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sumergo

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for a utarbeide drsregnskapet i samsvar
med lov og forskrifter, herunder for at det gir et rettvisende bilde | samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik
intern kontroll som den finner ngdvendig for & kunne utarbeide et &rsregnskap som ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller utilsiktede feil.

Styret og daglig leders ansvar for 8rsregnskapet

Ved utarbeidelsen av 8rsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til foreningens evne til
fortsatt drift og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om

fortsatt drift skal legges til grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at
virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av 3rsregnskapet

Vart mal er & oppnd betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil,
og a avgi en revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er
en hay grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfgrt i samsvar med lov,
forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig
fellinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppstad som falge av misligheter eller
utilsiktede fell. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller
samlet med rimelighet kan forventes 3 pavirke gkonomiske beslutninger som brukerne
foretar basert pd 8rsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge,
herunder ISA-ene, utgver vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell skepsis gjennom
hele revisjonen, I tillegg:

« identifiserer og anslér vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i arsregnskapet,
enten det skyldes misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomferer
revisjonshandlinger for 3 handtere slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som
er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon. Risikoen for at
vesentlig feilinformasjon som fglge av misligheter ikke blir avdekket, er hgyere
enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan
innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller
overstyring av intern kontroll.
opparbeider vi oss en forstaelse av den interne kontroll som er relevant for
revisjonen, for a utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter
omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for en mening om effektiviteten av
foreningens interne kontroll.
evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilh@rende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er
rimelige
konkluderer vi pa hensiktsmessigheten av ledelsens bruk av fortsatt drift-
forutsetningen ved avleggelsen av arsregnskapet, basert pa innhentede
revisjonsbevis, og hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser
eller forhold som kan skape tvil av betydning om foreningens evne til fortsatt
drift. Dersom vi konkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves
det at vi i revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pﬁ
tilleggsopplysningene i arsregnskapet, eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke
er tilstrekkelige, at vi modifiserer var konklusjon om arsregnskapet og
2rsberetningen. Vare konklusjoner er basert pa revisjonsbevis innhentet inntil
datoen for revisjonsberetningen. Etterfolgende hendelser eller forhold kan
imidlertid medfere at foreningen ikke fortsetter driften.

Partriere; Edgar Wigestrand | Kai T Nygaard | Reider Seland | Stig G. Larsen | Autorisert regnskapsfererselskap | Maedlem av Den Morske Revisorforening
Posthoks 8052, 4058 Stavanger | Gamle Foruswed 1, 4031 Stevanger | Telefon 51 8L 7360 | Org, nr 953813 252 MVA | Bankgiro 3260 39 65719 | post@sumergong | waw.sumenga.ng




&) sumergo

evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i
&rsregnskapet, inkludert tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir
uttrykk for de underliggende transaksjonene og hendelsene pa en mate som gir et
rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte omfanget av revisjonen og til
hvilken tid revisjonsarbeidet skal utfgres, Vi utveksler ogsa informasjon om forhold av
betydning som vi har avdekket i Igpet av revisjonen, herunder om eventuelle svakheter
av betydning i den interne kontrollen.

Uttalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusjon om 8rsberetningen

Basert pa var revisjon av érsregnskgpet som beskrevet ovenfor, mener vi at
opplysningene i arsberetningen om arsregnskapet og forutsetningen om fortsatt drift er
konsistente med arsregnskapet og i samsvar med lov og forskrifter,

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert p& var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi
har funnet ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE)
3000 «Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av
historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til 3 sgrge for
ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av foreningens
regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokferingsskikk i Norge.

Stavanger, 8. mars 2017
umergo DA

ar WIQVM irai

Statsautorisert revisor




Kontrollkomiteens beretning for 2016

Vi har gjennomgatt Vigrestad Idrettsklubb sitt arsregnskap, samt revisors beretning for 2016.

Kontrollkomiteen har gjennom aret fatt referat fra styremgtene i hovedstyret, samt regnskapsrapporter hver
andre maned. Alle disse fremstar som ryddige og i henhold til gjeldene lover, handlingsplan og

arsmgtevedtak.

Vart arbeid er i bygget pa arbeidet som regnskapsfarer har gjort, og vi har fatt alle gnskede opplysninger om

hans faringer og resultat. Vi har hatt mgter med regnskapsfarer, styrets leder og daglig leder.

Forgvrig vises det til revisors beretning.

Kontrollkomiteen er tilfreds med samarbeidet med styret og daglig leder.

Vigrestad, 7. mars, 2017

Per Emil Risa Anette Vigrestad




Innkomne saker

Sak nr1; NY FLERBRUKSHALL

Hovedstyret ber arsmgtet om fullmakt til 3 igangsette byggeprosjektet «Ny Flerbrukshall» nar Fase 2 pa
«Utvidelse av Vigrestadhallen» er ferdig/gar mot slutten, om gkonomien tillater det. Da vil man ha rimelig
god oversikt over gkonomien rundt de ferdigstilte prosjekter, bade pa «Nye Stadion» og «Utvidelsen av
treningssenteret.»

Med bakgrunn i at ngyaktige kalkyler, plan for drift, finansplan og tegninger ma innleveres kommunen fgr
1. September dette ar, med spillemiddelsgknaden (resgknad), gnsker hovedstyret 3 komme i gang med
nevnte prosjekt. Dette ogsa for a holde plassen var i kgen, bade nar det gjelder kommunale
investeringsmidler og spillemidler. Samt med tanke pa den glgden som na er i klubben, og at det er
prismessig gunstig a sette i gang straks det lar seg gjgre.

Forslag til vedtak;

Arsmgtet gir hovedstyret fullmakt til G kunne igangsette utbygging av Ny Flerbrukshall nér «Utvidelsen
av Vigrestadhallen» gdr mot slutten, under forutsetning av at gkonomien i klubben tillater det, og
ngdvendig finansiering er pa plass.

Saknr2; OPPGRADERING GAMLE HALL

Oppgradering av gammel hall.

Hovedstyret ber Arsmgtet om fullmakt til & jobbe videre/igangsette oppgradering av «gamlehallen» nar
utvidelse av Fase 2 gar mot slutten. Dette hvis gkonomien tillater det.

Forslag til vedtak:

Arsmgtet gir hovedstyret fullmakt til 6 kunne starte pG oppgradering av «gamlehallen» nér «Utvidelsen
av Vigrestadhallen» gdar mot slutten. Under forutsetning av at gkonomien i klubben tillater det, og
ngdvendig finansiering er pa plass.




MEDLEMSKONTINGENT

MEDLEMSKONTINGENT
2017

Aktiv 3- 7ar . 500,-
Aktiv 8- 15ar . 800,-
Aktiv 16 - 19 ar . 1100,-
Aktiv over 20 ar . 1600,-
Tillitsvalgte/trener . 300,-
Stgttemedlem . 400,-

Sammenlignet med naboklubber ligger Vigrestad IK godt under nar det kommer til
medlemskontingenten. Vi ser derfor at en gkning til 2018 er fornuftig.

FORSLAG MEDLEMSKONTINGENT
2018

(gjeldene fra 1.1.18)

Aktiv 3- 7 ar/Oldboys Kr.
Aktiv 8- 15ar kr.
Aktiv 16 - 19 ar kr.
Aktiv over 20 ar kr.

Tillitsvalgte/trener Kr.
Stegttemedlem Kr.

Hovedstyret VIK




Betalingssatser i treningssenteret pr 1.1.2017 er:

. Medlem pluss: 3100 kr pr. ar medl. 20 ar og eldre.
2650 kr pr. ar medl. 15 ar — 19 ar.

Avtalegiro: 260 kr mnd avtalegiro over 20 ar
(Bindingstid 1 &r) 220 kr mnd avtalegiro 15 ar — 19 ar

Medlem pluss inkluderer vanlig aktivt medlemskap og tilgang til treningssenteret med alle fasiliteter.
Medlemskapet gjelder fra betalingsdato og 1 ar framover i tid.
Ungdom kan tegne medlemskap i medlem pluss det aret de fyller 15 ar, dvs. fra nyttar i 9.klasse.

Ved overgang fra 19 til 20 ar, betaler en ut fra fedselsdato, dvs. alder ved betalingstidspunkt.

. Tilbud for ikke-medlemmer eller medlemmer som ikke gnsker medlem pluss.

> Ys-arskort: 1900 kr for personer 20 ar eller eldre
1650for personer 15 -19 ar.

» 3mnd.: 1100 kr for personer 20 ar eller eldre
950 kr for personer 15 -19 ar.




Vigrestad Idrettsklubb

Resultatregnskap for 2016 og budsjett for 2017

Regnskap Regnskap Budsjett 2017 Budsjett 2016

Inntekter: 2016 2015 Bameidrett Fotball Handball Treningssent Vektlefter  Hovedstyret
Salgsinntekter 516 876 295716 300 000 300 000D 300 000
Andre driftsinntekter 279 140 353 064 300 000 300 000 300 000
Sponsorinntekier 1405714 1388055 1500 000 1400 00D 1500 000
Medlemsinniekier 550 858 478 632 650 000 500 000 650 000
Tilskot 1172 924 459 546 1 200 000 975 000 1 200 000
Akfivitetsinntekter 519 342 277 360 500 000 480 000 500 000
Leiginntekier 534 775 542 870 £50 000 550 000 550 000
Treningsavagift 829 548 8567 582 £00 000 950 000 800 000 -

Sum driftsinntekter 5809177 5162 825 5 800 000 5 455 000 800 000 5000 000

Utgifter:

Varekjap 299 829 214 285 250 000 250 000 250 000
Lennskostnader 1573802 1643821 1620 000 1620 00D 220000 1400 000
Avskrivninger 336 G349 318 354 500 000 330 000 50 000 450 000
Kostnader lokaler 660 746 526 390 550 000 530 000 550 000
Aktivitetskostnader 10585 467 831 761 1000 000 1010 000 5000 200000 213000 70000 136 000 372 000
Trening og instruksjon 3724872 573178 420 000 430 000 20000 82000 70000 100 000 25000 123000
Administrasjonsutgifter 1112619 1044 793 G50 000 950 000 3000 102 500 75000 20000 9000 740 500
Drift baner og uteanlegg 52903 61550 20 000 70000 20000
Kursutgifter 28 938 18 500 30 000 30 000 15000 10 000 5000 -
Sum driftsutgifter 5493915 5 232 632 5 340 000 5 250 000 32 000 399 500 368 000 465 000 170000 3905 500

Driftsresultat 35 262 (69 807) 460 000 205000 (32 000)  (399500) (368 000) 335000 (170.000) 1094 500

Finansinntekter 5853 7877 5000 4 000 5000
Rentetilskudd Ha kemmune 93 750 98 650 150 000 S0 000 150 000
Finanskostnader 169 084 171 332 350 000 160 000 350 000
Netto finansinntekt (64 481) (65 105) (195 000) (66 000) {195 000)

Arets resultat fer ekstraordinasre poste 250 781 (134 912) 265 000 139 000 (32 000) 1399 500) 1363 000) 335000 (170 000) 899 500

Tilskot kunstgrashane 896 000 896 000
MNedbetaling gjeld (896 D00) (896 D0D)

Arets resultat 250 781 (134 912) 139 000




Vigrestad Idrettsklubb

Grupperegnskap for 2016 og budsjett 2017

Barneidrett

Regnskap Regnskap Regnskap Budsjett Budsjett
Inntekter: 2016 2015 2014 2016 2015
Tilskot - - 3000
Sum driftsinntekter - - 3000

Utgifter:

Aktivitetskostnader 5351 - 14 675 8 000 9 000 S 000
Trening og instruksjon 5049 3670 8429 20 000 20 000 20 000
Administrasjonsutgifter 12023 10 255 6073 3000 3000 3000
Sum driftsutgifter 22 423 13 925 29177 32 000 32 000 32 000

Driftsresultat (22 423) (13 925) (26 177) {32 000) {32 000) (32 000)

Fotball

Regnskap Regnskap Regnskap Budsjett Budsjett Budsjett
Inntekter: 2016 2015 2014 2017 2016 2015
Sponsorinntekter - 8907 - -
Umbroaviale - - -
Aktivitetsinniekter 3330 17 460 30 000 -
Sum driftsinntekter 3330 26 367 30 000 25 000

25000

Litgifter:

Lannskostnader - - 33588 - -
Aktivitetskostnader 181 293 224 156 197 282 200 000 194 000 187 000
Trening og instruksjon a0 523 125924 65 728 82 000 70000 71000
Kursutgifter 23 400 9000 6 G600 15 000 10000 10 000
Administrasjonsutgifter a7 985 55 386 53313 102 500 93 000 84 000
Sum driftsutgifter 373 201 414 466 356 511 399 500 367 000 352 000

Driftsresultat (369 871) (388 099) (326 511) (399 500) (367 000) (327 000}

Handball

Regnskap Regnskap Regnskap Budsjett Budsjett Budsjett
Inntekter: 2016 2015 2014 2017 2016 2015
Sponsorinntekter 17 000 17 500 18 000
Salgsinniekier 35000
Tilskot 20 000 25 000
Annen driftsinntekt 13150 b 262 7129
Aktivitetsinntekier 30 472 12127 93 965
Sum driftsinntekter 115 622 34 889 124 094 25000

Utgifter:

Warekjep - 9933

Lannskostnader - - -

Aktivitetskostnader 238 270 234 526 221 275 213 000 196 000 183 000
Trening og instruksjon 83 460 47 418 A7 653 T0 000 45000 40 000
Kursutgifter - 6000 15 750 10 000 10 000 10 000
Administrasjonsutgifter 55199 317594 35 268 75000 40000 53 000
Sum driftsutgifter 376 029 329 671 333 946 368 000 291 000 286 000

Driftsresultat (261 307) (204 T82) (209 852) (368 000) {291 000) (261 000)




Treningssenter

Inntekter:
Salgsinntekter
Medlemsinntekter
Tilskot

Annen driftsinntekt
Treningsavgift

Sum driftsinntekter

Utgifter:

Varekjep
Lennskostnader
Avskrivninger
Aktivitetskostnader
Trening og instruksjon
Kursutgifter
Administrasjonsutgifter
Sum driftsutgifter

Driftsresultat

Vektlofter

Inntekter:

Andre driftsinntekter
Tilskot

Sum driftsinntekter

Utgifter:
Lennskostnader
Aktivitetskostnader
Trening og instruksjon
Administrasjonsutgifter
Kursutgifter

Sum driftsutgifter

Regnskap
2016

824 811

Regnskap
2015

848 357

Regnskap
2014

862 021

Budsjett
2017

800 000

Budsjett
2016

950 000

Budsjett
2015

850 000

824 811

848 357

862 021

800 000

950 000

850 000

215113
62 918
68 262
56 317

4 488
70 150

216 760
26424
7419
205 947
2500
18 571

135 262
26 351
20 436

135 569
11 600
23 234

220 000
50 000
70 000

100 000

5000
20 000

220 000
27 000
10 000

150 000
10 000
20 000

200 000
30 000
15 000

140 000
10 000
25 000

477 248

477 621

352 452

465 000

437 000

420 000

347 563

370 736

509 569

335 000

513 000

430 000

Regnskap
2016
1200
20 000

Regnskap
2015

2500

Regnskap
2014
2088
11 000

Budsjett
2017

Budsjett
2016

Budsjett
2015

21 200

2 500

13 088

97 800
28 263
13 435

5000
94 450
73093
10 866

8993
115 900
26 297
24 028
7 441

136 000
25000
9 000

170 000
18 000
18 000

135 000
50 000
9 000

139 498

183 409

173 666

170 000

206 000

194 000




ARSM@TE 2016.

VIGRESTAD IDRETTSKLUBB

Innstilling fra valgkomiteen for styrer 2017:

Hovedstyret:

Leder:

Styremedlem:
Styremedlem:
Styremedlem:
Styremedlem:
Varamedlem.
Varamedlem:

Handball:

Leder:

Medlem:
Medlem:
Medlem:
Medlem:
Medlem.
Medlem:

Fotball:

Leder

Styremedlem
Styremedlem
Styremedlem
Styremedlem
Styremedlem
Styremedlem

Vektlgfting:

Leder:
Medlem:
Medlem:
Medlem:
Medlem:
Medlem:
Medlem:

Barneidrett:

Leder:

Medlem:
Medlem:
Medlem:
Medlem

Dag Tellef Risdal
Reidun Elise Vold
Svein Harald Vigrestad
Ingrid Vold

Gunn Mealand
Marianne Vold

Kare Tveiten

Rune Flaten

Linn Hgien

Odd Inge Obrestad
Turid Husveg

Anne Brit Hodnefjell
Anita Merethe Sigveland
Agnes Elin Kverme

Kenneth Torkildsen
Per Gunnar Risa
Sissel Haugstad
Marius Hegelstad
Trond Atle Sandve
Arvid Hgien

Janne Beth Lygren

Hans Hagenes

Einar Amdal
Torbjgrn @degard
Tor Steinar Herikstad
Jorun Elin Skoran
Jon Peter Ueland
Jonas Stavnheim

Tove Berge

Guri Marie Matningsdal
Anna Bang

Gro Elin Opstad

Julie Hovland Vigrestad

Gjenvalg 1 ar
Ikke pa valg
Ikke pa valg
NY 2 ar
Gjenvalg 2 ar
NY 2 ar

Ikke pa valg

NY 1 ar

NY 2 ar

NY 2 ar
Gjenvalg 2 ar
Gjenvalg 2 ar
Ikke pa valg
Ikke pa valg

Gjenvalg 1 ar.
Ikke pa valg.
Ikke pa valg
NY 2 ar

NY 2 ar

Ikke pa valg
Ikke pa valg

NY 1 ar

Ikke pa valg
Ikke pa valg
Gjenvalg 2 ar
Ikke pa valg
NY 2 ar
Gjenvalg 2 ar

NY 1ar
Ikke pa valg
NY 2 ar
Ikke pa valg
NY 2 ar




Treningssenteret:

Leder:
Medlem:
Medlem:

Kontroll komité:
Medlem:
Medlem:

Trine Fuglestad
Ingvar Sgr-Reime
Siri Lea Aniksdal

Anette Vigrestad
Per Emil Risa

Valgkomité: (Hovedstyret sin innstiling til valgkomite)

Leder:
Medlem:
Medlem:

Elisabeth Wahl Sekse

Heidi Ege
Merethe Haarr

Gjenvalg 2 ar
Ikke pa valg




