
Tromsø Håndballklubb 
Innkalling til styremøte 

Dato: 3.august 2026 

Tid: 16.00 – 17.00 

Sted: Teams 

Innkalt av: Styreleder Trude Pettersen 

Til stede: Jorunn, Vegard, Kjetil, Ida, Jorunn og Kine 
 

Saksliste 
1. Godkjenning av innkalling og saksliste 

2. Midlertidig ordning for sponsorfinansiering av reiseutgifter til nasjonale serier (ICE og 
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Saksframlegg – Sak 27/26 
Midlertidig ordning for sponsorfinansiering av reiseutgifter til nasjonale serier 

Framlagt av: Styreleder Trude Pettersen og Økonomiansvarlig Kine Nordmo-Stykket 

Bakgrunn 

Klubben har for tiden en svært utfordrende likviditet og må prioritere løpende driftskostnader. 
Styret har derfor besluttet at klubben per i dag ikke kan legge ut for flyreiser, overnatting og 
andre reisekostnader til nasjonale serier (ICE, Skarpnes) og Regionserien for lag i denne 
kategorien. Ordningen gjelder ikke lag i 2. divisjon eller Nord-Norges-serien. 

Bakgrunnen er blant annet: 

• Betydelig økning i flypriser og øvrige reisekostnader, uten tilsvarende inntektsøkning 

• Manglende full oversikt over allerede bestilte og planlagte reiser 

• Kort betalingsfrist hos Travelnet (7 dager), som gjør at klubben ikke kan påta seg 
forpliktelser uten dekning 

• Allerede mottatte fakturaer for G16 og G18 alene utgjør over 70 000 kr, med flere 
fakturaer i vente 

• Tidligere praksis med å låne penger for å dekke slike kostnader tidlig i sesongen 
vurderes ikke som forsvarlig å videreføre 

Dette er kommunisert til trenere og foreldrekontakter i berørte lag. Flere lag har imidlertid et 
akutt behov for en løsning for å kunne gjennomføre planlagte reiser, og styret foreslår derfor en 
midlertidig sponsorordning som gir lagene mulighet til å hente inn egne sponsormidler 
øremerket reise, uten at det går ut over klubbens likviditet eller eksisterende sponsoravtaler. 



Forslag til vedtak 

Styret vedtar følgende midlertidige ordning for lag som deltar i nasjonal serie (ICE og Skarpnes), 
samt Regions serien: 

1. Ordningen gjelder kun for sesongen 2026/2027, eller frem til styret eventuelt opphever 
den. 

2. Sponsormidler innhentet under ordningen skal være øremerket reiseutgifter til 
nasjonale serier. 

3. Alle sponsorer skal godkjennes av sponsoransvarlig sammen med økonomiansvarlig 
og/eller styreleder, for å sikre at ordningen ikke kommer i konflikt med klubbens 
eksisterende sponsoravtaler eller kan skape usikkerhet for sponsorer. 

4. Midlene skal gå via klubben og regnskapsføres på det enkelte lag, slik at det sikres full 
åpenhet og sporbarhet. 

5. Ordningen gir ikke grunnlag for permanente lagsponsoravtaler utover denne midlertidige 
perioden. 

6. Dersom et lag selv dekker alle reisekostnader uten økonomisk bidrag fra klubben, 
tilfaller eventuell reiseutjevning fra NHF laget. Nærmere informasjon om dette kommer 
når ordningen gjøres opp. 

Styret presiserer at dette er et midlertidig tiltak for å avhjelpe klubbens nåværende 
likviditetsutfordring. Styret vil arbeide videre med en bærekraftig finansieringsmodell for lag i 
regionale og nasjonale serier, og eventuelle endringer i de økonomiske rammene vil bli 
behandlet av styret og kommunisert i god tid. 

Vedtak 

5 av 6 stemmer for at Styret vedtar midlertidig ordning for sponsorfinansiering av reiseutgifter til 
nasjonale serier for sesongen 2026/2027, i tråd med saksframlegget. Ordningen evalueres av 
styret ved behov. 

En av de fem vil ha notert en viss tvil. En stemte imot forslaget.  

 

Saksframlegg – Sak 27/26 
Halltid og treningsforhold for de yngste lagene – oppfølging av årsmøtets sak 10-1 

Framlagt av: Styreleder Trude Pettersen 

Bakgrunn 

På årsmøtet, sak 10-1, fremhevet Ragni Løkholm Ramberg (representant for yngres) behovet for 
større handlingsrom og prioritering for de yngste spillerne, og at det nye styret bør sikre tid og 
ressurser til deltakelse i turneringer og til fordeling av treningstid. Det ble etterlyst raskere og 
mer forpliktende tiltak for barne- og ungdomsaktiviteten. 

I etterkant har styret mottatt konkrete tilbakemeldinger som illustrerer denne bekymringen: 

• J11 (jenter født 2015): Trenere og foreldre melder at laget – med 30+ spillere – er tildelt 
treningslokale på Lærerskolen, som er en dobbel gymsal uten fullverdige mål. Laget 
skal fra i år spille kamper på full bane med fast keeper, og gymsalens mål vurderes som 
uegnet og delvis risikofylt for keeperne. Det pekes også på at seniorlag er prioritert i 



kjernetid, mens yngre lag i større grad er avhengig av foreldrekjøring og dermed rammes 
hardere av sene eller lite tilgjengelige tider. 

• J12 (født 2014): Trenerteamet melder at laget forventes å bestå av 37 spillere fra høsten, 
noe som gir for lav treningskvalitet på én baneflate og har ført til at trenerteamet ønsker 
å dele laget. Dette er et beslektet, men separat spørsmål (lagdeling og trenerressurser), 
og foreslås behandlet som egen sak dersom styret ønsker det. 

Praktisk fordeling er begrunnet med reelle begrensninger: kun et fåtall haller tillater klisterbruk, 
kortbane kreves for de yngste aldersklassene, og måltallene i sportsplanen forutsetter mer 
treningstid jo eldre spillerne blir. Fordelingen følger dermed sportsplanen. 

Vurdering 

Hallkapasitet er en reell flaskehals som ligger utenfor klubbens kontroll alene, og er delt med 
andre idretter via idrettsrådets fordeling. Styret kan ikke love mer halltid. Styret har imidlertid et 
ansvar for at klubbens interne fordelingsprinsipper ivaretar de yngste spillernes behov for gode 
treningsforhold, og for å følge opp de konkrete forventningene som ble reist på årsmøtet. 

Et mulig tiltak er å vurdere om flere lag kan benytte gymsaler til tema eller annen type treninger. 
Dette bør utredes av sportslig utvalg i samarbeid med berørte trenere, ikke besluttes i detalj av 
styret. 

Vedtak  

5 av 5 stemmer for at saken sendes over til Barneansvarlige for THK for å kartlegge behov og 
mulighetene sammen med aktuelle trenere, og legge dette frem for SU/hallfordelingsansvarlig.  
Det bemerkes at kullene fra J/G16 og oppover trenger de treningstidene de har fått tildelt pga 
kvalifisering til serier de er meldt på.  

1 styremedlem melder seg inhabil i saken.  

1 styremedlem påpeker at det bør sees på helhetlig på hallfordelingen, uavhengig av 
alder da en kan ha alternativ trening enn trening med klister.  

 

 

  



Saksframlegg – Sak 28/26 
Avvikling av naturalytelser til trenerbarn – overgang til kompensasjon for trenere 

Framlagt av: Styreleder Trude Pettersen og Økonomiansvarlig Kine Nordmo-Stykket 

Bakgrunn 

Klubben har praktisert en ordning der barn av ulønnede trenere har vært fritatt for egenandeler 
ved reiser til seriekamper og turneringer, samt fritatt for treningsavgift begge halvår. Ordningen 
har vært ment som en anerkjennelse av foreldrenes frivillige trenerinnsats for laget. 

Styret har vurdert ordningen opp mot gjeldende skatteregler, og ser flere utfordringer ved å 
videreføre den: 

• Skattemessig hjemmel: Etter skatteloven § 5-1, jf. § 5-10 og § 5-12, er enhver fordel 
vunnet ved arbeid skattepliktig inntekt – også når fordelen gis som naturalytelse 
(varer/tjenester) i stedet for kontanter. At trenerne er ulønnet endrer ikke dette i seg 
selv: skatteplikten avgjøres av om ytelsen har tilstrekkelig tilknytning til trenervervet, 
ikke av om det foreligger et formelt ansettelsesforhold. 

• Beløpsgrense for frivillige organisasjoner: Etter Forskrift til skatteloven (FSFIN) § 5-15-5 
har frivillige og ideelle organisasjoner som THK en egen, gunstigere beløpsgrense: lønn 
og naturalytelser til én og samme person er skattefrie og fritatt fra innberetningsplikt så 
lenge samlet verdi i løpet av året ikke overstiger kr 10 000. Overstiges grensen, blir hele 
beløpet skattepliktig – ikke bare det overskytende. Det er klubben, som tilrettelegger av 
ytelsen, som har ansvar for å identifisere, verdsette og eventuelt innberette den. 

• Praktisk konsekvens for THK: Fritak for treningsavgift og reiseegenandeler over et helt år 
vil for flere av disse trenerne trolig passere denne grensen, særlig ved flere barn eller 
flere reiser i sesongen. Da blir hele fordelen skattepliktig for mottaker, og klubben har en 
innberetningsplikt som per i dag ikke har vært overholdt. 

Styret presiserer at klubbens egen skattefrihet som idrettslag (skatteloven § 2-32) er et eget 
spørsmål og ikke gjør ytelser til enkeltpersoner skattefrie – dette gjelder organisasjonens 
overskudd, ikke fordelene den enkelte trener mottar. 

I tillegg til den skattemessige siden kommer den praktiske: ordningen er vanskelig å praktisere 
konsekvent og sporbart, og samlet verdi av fritakene utgjør en betydelig kostnad for klubben 
årlig – en kostnad klubben i dagens økonomiske situasjon ikke har rom til å videreføre i denne 
formen. 

Styret mener det er mer riktig, ryddigere og mer forutsigbart – både for klubben og den enkelte 
trener – å erstatte ordningen med en synlig, budsjettert kompensasjon per trener, fastsatt ut fra 
kompetanse og lagets nivå, i stedet for indirekte goder knyttet til enkeltbarns avgifter. 

Saken har også praktisk hastegrad: treningsavgiften for kommende sesong skal sendes ut i 
løpet av de nærmeste ukene, og må være betalt av spillerne innen sesongstart. Styret må derfor 
avklare prinsippet nå, slik at fakturering kan skje likt for alle spillere, inkludert trenerbarn. 

  



Forslag til vedtak 

1. Ordningen med fritak for egenandeler ved reiser/turneringer og fritak for treningsavgift 
for barn av ulønnede trenere avvikles. 

2. Fra og med kommende sesong faktureres treningsavgift til alle spillere etter ordinære 
satser, uavhengig av foreldrenes trenerverv. 

3. Trenere skal i stedet motta en årlig kompensasjon utbetalt av klubben til en samlet verdi 
i løpet av året som ikke overstiger kr 10 000. 

4. Økonomiansvarlig, i samarbeid med styreleder, utarbeider forslag til 
kompensasjonssatser til godkjenning av styret. Satsene skal fastsettes innenfor 
gjeldende skattefrie beløpsgrenser for frivillige organisasjoner (FSFIN § 5-15-5). 

5. Berørte trenere informeres om endringen før treningsavgiften sendes ut, med en tydelig 
og anerkjennende begrunnelse for hvorfor ordningen endres. 

6. Endringen gjøres gjeldende fra 3.august 2026 

Vedtak 

Med 6 av 6 stemmer vedtar styret å avvikle ordningen med fritak for egenandeler og 
treningsavgift for trenerbarn, og erstatte denne med en synlig, budsjettert 
kompensasjonsordning for trenere innenfor gjeldende skattefrie beløpsgrenser for frivillige 
organisasjoner. Økonomiansvarlig og styreleder utarbeider forslag til satser til styrets 
godkjenning innen uke 33. Treningsavgift for kommende sesong faktureres alle spillere etter 
ordinære satser. 

 

Sak 29/26 – Sportslig utvalgs innstilling til trenerstillinger 

Styret behandler Sportslig utvalgs innstilling til: 

• Trener j16, frem til kvalifiseringsspill er gjennomført 

• Trener herre rekrutt, frem til kvalifiseringsspill er gjennomført. 

Forslag til vedtak: 

Styret behandler hver innstilling enkeltvis 

Styret fatter vedtak for hver trenerstilling 

Vedtak 

5 av 5 stemmer for midlertidig hovedtrener J16. Vedkommende får mandat til å ta med seg 
aktuelle assistenttrenere. 

1 styremedlem har sagt seg inhabil i saken.  

6 av 6 stemmer for midlertidig hovedtrener Rekrutt Herre 

SU følger opp kandidatene.  

 


