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rsmgte Tromsg Handballkiubb 2024

Sted: Flgyahallen 19.00-20.00

Referat 3

Tilstede: ca 40:stk

For & ha stemmerett m& du vaere medlem i THK, ha fylt 15 ar, ha vaert medlem i minst 1
maned, og ikke skylde kontingent.

Sak1l: Godkjenne de stemmeberettigede medlemmene‘
Godkjent

Sak 2: Valg av dirigent
Leif Morten Olausen er-foreslatt fra styret. Ingen innsigelse;

Sak:3: Velge protokolifgrer/referent
Referent Silie Marie Kyte foreslatt fra styret, ingen innsigelser

Sak4: Velge to medlemmer til & underskrive protokollen
Cecilia Marie Hansen.og Aslak Sokki

Sak5: Godkjenne forretningsorden
Godkjent

Sak 6: Godkjenne innkallingen
Godkjent
Sak 7: Godkjenne saklisten :
Gjort endring, siik at mgtet starter med sak 9. ingen innsigelser..

Sak 8: Behandle idrettslagets drsberetning

- Ingen store.innsigelser pa-drsberetningen. Kommentar fra:nyttarsleder at nyttarsturneringen gikk
fint for seg, men mye jobb. Annen kommentar fra salen om flere forngyde foreldre fra andre lag
etter arets turnéering.




- Rundt damelaget bgr det komme frem i beretningen at de skiftet trener midt i sesong.
Arsberetning godkjent:

Sak 9: Behandle
Sak 9.1 Idrettslagets regnskap
Veert en anstrengt gkonomi dette aret. Hgsten 2023 13g vi an til negativt resultat. Ved
giennomfgrelse av loddsalg, julekalender og dopapirdugnad ender kiubben opp pa et positivt
resultat pa 206 000. Det som kammer inn av inntekter kommer puljevis gjennom aret som
gier at likviditeten er for lav i forhold til drift. Midler fra forbundet som skulle komme
sommeren 23 kom ikke fgr hgsten 23 som gjorde at klubben ble gkonomisk hengende etter.

Sak 9.2 Styrets pkonomiske beretning

Sak 10: Behandle forslag og saker

10.1 Orienteringssak NTG samarbeid

Kort orientering om prasessen rundt NTG og kontrakten. Vaert en ryddig prosess der begge
parter er blitt enig om 3 si.opp kontrakten.

10.2 Innmeldt sak fra Vigdis Moe og Tonje Kristensen
1. Det ma fremlegges en plan innen utgangen av mai 2024 for satsning p& rekrutt.
Sikre gode forutsetninger for kvalifisering til nasjonale serier - Bring og Lergy. Trener ressurser ma.
veere avklart
- her snakkes det generelt i klubben og ikke spesifikke lag. Viktig for klubb & tenke over hvordan vi
tar vare p& rekruttene som kommer. For 3 falge opp rekruttene bar det foreligge lag og trenerkabal
for sesongen er ferdig. Mange som gnsker & satse, og det er for sent & fa vite hvem man skal spille
sammen med 2 uker fgr bring/laergy serien.
Kommentar: hall kapasitet, trenings og trenerressurser er noen faktorer som styret ikke er klart
enda, og Vil starte kartlegging av ressirser snarest;

2. Det ma utarbeides en sportsplan for sesongstart 2024/2025
- kan drsmpte beslutte at sportsplan skal vaere utarbeidet innen neste drsmgte? Kan styre finne noen
som gnsker a jobbe med den og utarbeide den?

Det ligger en revidert sportsplan som sist var endret juni 23. Styret jobber videre med revidering av

sportsplanen hvor beskrivelse av forslagsstiller tas stilling til.

10.3 Innmeldt sak fra Barbro Johansen = se vedlegg under
- denne er ikke ment som at folk skal jobbe gratis, men at det er likt for alle trenere. Styre har gitt sin
kommentar, og det jobbes videre med i det nye:styre.

Sak 11: Fastsette medlemskontingent




Kommet inn forslag.fra styre:om enhy kategori innénfor medlemskontigent. Dette er
kategorien «stgttemedlem». Denhe brukes for alle som har et verv i klubben (trenieré o.1).
avgiften'settes til 100:kr.

Vedftatt.

Sak 12: Vedta idrettslagets budsjett
Styre jobber med a se pa en splittelse for barn, junior og senior. @ker inntekta til 6,812024
- Spersmal fra salen: hva ligger i summen «andre kostnader» i note 6? Sum pad 573 779-,
- Hva betyr.det gkonomisk for klubben om d&melaget rykker ned? .
Grovt sett er det ikke de store gkonomiske forskjellene, men alt kommer an pa hvilke lag
som kommer i serien og reisefordeling.

Budsjett godkjent.

Sak13: Behandle idrettsiagets organisasjonsplan
Kommet forslag fra salen om t det gnskes at styre kan presentere en organisasjonsplan med revidert
sportsplan pa KickOff 2024.

Sak 14:Valg:
14.1 Styret;

Kort orientering om hvordan valgkomiteen har jobbet. Besluttet pa drsmate i fjor at det skulle
veere stort styre, dette har vaert mot sin hensikt og fra i 3r er det et styré pa 6 mandater. De som
garutfra.styre 23/24 tar med seg sine oppgaver og fglger disse videre.

- leder @yvind Sgrensen

- Silje Marie Kyte (ikke pavalg)

- Cecilia Marie Hansen

- Jgran Indseth (ikke pa valg)

- Eiriinn Lundashaug (ny kandidat)

- Trond Sagerup:(ny kandidat)

Ingen innveiinger, og det nye styre settes. Styre far myndighet til '3 konstituere seg ogvelge
nestleder.

14.2 Kontrollutvalg: Arsmgte velger hvis noen stiller til valg.
- valgkomiteen har ikke hatt dette mandatet. Arsmgte beslutter at Einar Lysnes, Yngve
Birkelund og Tonje Kristiansen gar inn i kontrollutvalget.

14.3 Valgkomité:
- valgkomiteen bestaende av Frank, Ellen og Tone. Frank pnsker & g& ut. Styre far i mandat &
finne en tredje person til vaigkomiteen. Tone Posh velges av- arsmgte som leder.




