Oslo idrettskrets jobber med a fa pa plass en ny organisering av idrettslaget, som skal lette
hverdagen for de frivillige i idrettslaget og skape en plass for daglig leder. Dette arbeidet har vaert
utfordrende & fa pa plass da vi har hatt en pandemi og dere har hatt mer enn nok med a fa starte opp
igjen aktivitet.

| etterkant av arsmgte til Romsas IL ble det klart at ikke alle gruppene hadde pa plass det antall
styremedlemmer som organisasjonsplanen tilsier.

Vi foreslo derfor at idrettslaget kunne gjgre om organisasjonsplanen til aktivitetsutvalg (med
mandater) istedenfor grupper, mandatene er stort sett de samme, men utvalgene kan konsentrere
seg om aktiviteten i praksis og daglig leder vil som en fglge av dette fa tydelige oppgaver.

(Til informasjon stiller det sittende styret i Romsas IL seg bak dette forslaget og vi tror endringen vil
vaere gunstig for Romsas IL)

Dette handler om endring av organiseringen i Romsas IL.

Vedtatt organisasjonsplan pa ordinaert arsmgte 2022:

ROMSAS IDRETTSLAG’S ORGASNISASIONPLAN
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Forslag til ny organisering hgsten 2022:

Forslag til ny organisering av Romsas IL 2022

Daglig leder

Overardnet oversikt, praktisk gjennomfaring av dugnader
Sponsorer og sponsorbygging

Inntekishringende tifiak

Koordinere/styre starre prosjekt med aniegg

Ansiktet utad

Ta imot klager pa/til IL

Betalinger av/for kamper og cuper

Medlemmene

Hénaboken

Medlemssystemet, inklusive innbetalinger av kontingent og tr. ave og

purrelister Arsmgte
Bkonomistyring

Kontakiperson mot kommune og idrettsrid

Lover og regler
Ansvarlig for det formelie mht avialer, dette etter aviale med styreleder og

styret :

Arbeidsavtaler Daglig leder \ Styret

Rutiner for innkjep av utstyr

Arkivet

Infofiyt

Initiere forganisere tildeling av treningstid i hallen og pa banene o
Maler yrerad
Unvikie det organisatoriske

Styret

Styret er klubbens hayeste myndighet mellom arsmatene. Noen saker kan ikke styrebehandles, men ma
benandles av drsmotet. Det gjelder saker som fremgar av «Arsmotets oppgavers, og disposisjoner av
ekstraordinzer karakter eller betydelig omfang i forhald til organisasionsleddets starrelse eller virksomhet.
Dersom styret er i tvil, ber saken opp p3 Arsmgtet.

Lovpalagte oppgaver for styret:
Sette i verk arsmgtets og overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak

Pise at idrettslagets midler brukes og forvaltes pé en forsvariig méte, | samsvar med de vedtakene som er fattet
pa drsmatet eller i et overordnet organisasionsledd, og sgrge for at idrettslaget har en tilfredsstillende
i g jonen og en forsvarlig i
Etter benov oppnevne komiteer, utvalg eller personer for
deres funksjon
Representere idrettslaget utad
Oppnevne en som er ansvarlig for politiattester
Oppnevne en ansvarig for bameigretten
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Utvalgene
Innkjop til aktivitetene, materialforvalter kjgper og henter fra felles avtale
Klager pé det sportslige

Seridrettenes lover og regler

Utvikling av det sportslige

Stotte til trenere, faglig

Pamelding av |ag til kamper og cuper

Ivareta gruppenes interesser

Trenerelagledere og kontakten med disse.

Den sporislige aktiviteten/drifien og oppsett av planer
Omberamminger

Kansellering av kamper

Kursing av trenere

Sosiale aktiviteter

Vanlige dugnader refatert til gruppa

Treningstider hall/bane og for hvert enkelt lag
Kampoppsett

Andre viktige oppgaver for styret:

Planiegge og ivareta lagets totale drift, herunder mal- og strategiarbeid, budsjett og regnskap

Pése at idrettens retningslinjer for aktiviteten i idrettslaget blir fulgt

Sté for idrettslagets daglige ledelse

Arbeidsgiveransvar for eventuelle ansatte

Legge frem innstilling til Srsmotet p kandidater til valgkomité

Oppnevne to personer som | fellesskap skal disponere idrettslagets konti, og sorge for at de er dekket av
underslagsforsikring

Oppnevne eller engasjere regnskapsforer

Lage rsberetning fra styret til Srsmatet

Oppdatering av Klubbhandboka

Dere kan lese forslaget til organisasjonsplanen og mandatene til idrettslagets frivillige her.

Med den nye organiseringen blir det enklere for alle a vite hva hvem skal gjgre (og ikke gjgre), ved at
styret jobber med rammene, utvalgene med aktivitetene og daglig leder med 3 tilrettelegge for

dette.

Vedlegger ogsa et forslag til stillingsinstruks for ny daglig leder, som vi haper a rekruttere i Igpet at

august.

@nsker dere alle en god sommer og gleder meg til & arbeide videre sammen med dere til hgsten.

Med vennlig hilsen

Tone Holm Dagsvold

Avd.leder Klubbutvikling og Inkludering
Mob: +47 94 84 61 44

Oslo Idrettskrets

"Sammen skaper vi idrettsglede”
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